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I. FEJEZET: Bevezeto6 rendelkezések

A Testnevelési Egyetem Szenatusa a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat 1. rész Szervezeti és
Miikodési Rend 12. § (1) bekezdés eb) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a Testnevelési
Egyetemen (tovabbiakban: Egyetem) keletkez6 szellemi alkotdsok védelmére és kezelésére
vonatkoz6 szabalyokat az alabbiak szerint hatarozza meg.

1. § Szabalyzat célja

A Szabdlyzat célja az Egyetemen létrejové szellemi alkotdsok bejelentésének, védelmének és
dijazasi feltételeinek meghatdrozasa, az alkot6i, kutat6i tevékenység o6sztonzése, elismerése,
szakmai és jogi tAmogatasa.

2. § Szabalyzat személyi és targyi hatalya

! A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi munkavallal6jara, az Egyetemmel
megbizasi és egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé személyekre (a tovabbiakban
egylittesen: alkalmazottak) valamint az Egyetem hallgatéira.

A szabdlyozas targyi hatdlya kiterjed valamennyi, a Szabalyzat hatalya ala tartoz6 személy altal
folytatott tevékenység (kiilondsen: tudomanyos kutatdmunka) soran létrehozott

a) szerz6i miire, amely torvény erejénél fogva all szerzdi jogi védelem alatt;
b) olyan szellemi alkotasra (taldlmanyra), amelyre iparjogvédelmi oltalom szerezhetd;
c) know-how-ra;

amelyek tekintetében a szolgalati vagy alkalmazotti jelleg megallapithato.

3. § Alapfogalmak

Szellemi alkotas: Olyan alkotas, miiszaki megoldas, amely alkalmas arra, hogy ipar-jogvédelmi
oltalom (szabadalom, hasznalati mintaoltalom, formatervezési mintaoltalom, topografiaoltalom)
targyat képezze, vagy amely jogszabaly erejénél fogva szerzdi jogi védelem alatt all, ideértve azt
az esetet is, amikor a hasznositasi célok, lehetdségek fliggvényében a megfeleld oltalom
megszerzése helyett az alkotas titokban tartasa célszerd. A szellemi alkotdsok kozé tartozik
tovabba a know-how is.

Szellemi tulajdon: A szellemi alkotasok tekintetében fennallo, a tulajdonjoghoz hasonlé abszolut
szerkezetli jogviszony, amely az iparjogvédelmi oltalom megszerzésével vagy azon lépések
megtételével jon l1étre, amelyek az adott szellemi alkotas titokban tartasat szolgaljak, illetve amely
jogviszony szerzéi miivek esetében a szellemi alkotas 1étrehozasaval keletkezik.

Gylijteményes mii: Olyan szerz6i mii, amely tartalmanak &sszevalogatasa, elrendezése vagy
szerkesztése egyéni, eredeti jellegii.

Ko0zo0s mii: Tobb szerzg altal 1étrehozott mii.

Feltalalodi tevékenység: Feltalaloi tevékenységen alapul a talalmany, ha az a technika pillanatnyi
allasahoz képest a szakember szamara nem nyilvanvalé.

Ujdonsag: Uj a talalmany, ha nem tartozik a technika allasdhoz. A technika allasdhoz tartozik
mindaz, ami az els6bbség id6pontja eldtt irasbeli kozlés, szdbeli ismertetés, gyakorlatba vétel
utjan vagy barmilyen mas modon, barki szamara hozzaférhetgvé valt.

1 Médositotta a 47/2021. (VIIL 25.) szenatusi hatarozat, hatalyos 2021. VIIL.25-t6l.
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Szolgalati taldlmany: az a taldlmany, amely olyan személyt6l szarmazik, akinek
munkaviszonybol foly6 kotelessége, hogy a talalmany targykorébe esé megoldasokat dolgozzon
ki.

Alkalmazotti taldlmany: az a taldlmany, amely olyan személyt6l szarmazik, akinek nem

munkaviszonybol foly6 kotelessége, hogy olyan talalmanyt dolgozzon ki, amelynek hasznositasa
munkaltatéja tevékenységi korébe tartozik.

Know-how (védett ismeret): azonositasra alkalmas médon rogzitett, vagyoni értéket képviseld
miiszaki, gazdasagi vagy szervezési ismeret, tapasztalat vagy ezek 6sszeallitasa.

Tobbszorézés: a mii anyagi hordozon valé - kdzvetlen vagy kozvetett - rogzitése, barmilyen
modon, akar véglegesen, akar id6legesen, valamint egy vagy tobb masolat készitése a rogzitésral.

II. FEJEZET: Szerzoi mivek

4. § A szerzdi jogi védelem targya

A szerzdi jogi védelem targya az irodalmi, tudomanyos és miivészeti alkotas.
A szerz6i jogi védelem ald tartozik kiilonosen:

a) irodalmi (pl. szépirodalmi, szakirodalmi, tudomanyos, publicisztikai) m,
b) nyilvanosan tartott beszéd,

c) szinmf,

d) filmalkotas,

e) foto,

f) térképmd,

g) épitészeti alkotas,

h) épitészeti alkotas terve,

i) miszakilétesitmény terve,

j) gyljteményes miinek mindsiil6 adatbazis.

A szerzb6i jogi védelem nem terjed ki a sajtétermékek kdzleményeinek alapjaul szolgald tényekre
vagy napi hirekre.

Valamely otlet, elv, elgondolas, eljaras, miikodési modszer vagy matematikai miivelet nem lehet
targya a szerz06i jogi védelemnek.

Szerzdi jogi védelem alatt all - az eredeti mi szerz6jét megillet6 jogok sérelme nélkiil - mas szerzd
miivének atdolgozasa, feldolgozasa vagy forditasa is, ha annak egyéni, eredeti jellege van.

5. § Szerzoi jogok (személyhez fiiz6do és vagyoni jogok)

A szerz6t a mi létrehozasatdl kezd6d6en személyhez f(iz6d6 és vagyoni jogok illetik meg.
Személyhez f(iz6d6 jogok:

a) ami nyilvanossagra hozatala,
b) anév feltiintetése,
c) ami egységének védelme.

Vagyoni jogok:

a) atobbszorozés joga,
b) aterjesztés joga,
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¢) anyilvanos el6adas joga,
d) ami nyilvanossaghoz val6 kozvetitésének joga,
e) az atdolgozas joga.

A szerz6 a személyhez f(iz6d6 jogait nem ruhazhatja at és nem mondhat le réluk.

A szerz6i jogi védelem alapjan a szerzdnek kizarolagos joga van a mii egészének vagy valamely
azonosithaté részének anyagi formaban és nem anyagi formaban torténd barmilyen
felhasznalasara és minden egyes felhaszndlds engedélyezésére. Eltéré torvényi rendelkezés
hianyaban a felhasznalasra engedély felhasznalasi szerzédéssel szerezhetd.

6. § Szerzoi miivek vagyoni jogaira vonatkozo szabalyok

2 Szerz6i miivek vagyoni joga az Egyetemet illeti meg, amennyiben a szerzdi mi elkészitése a
szerz6 munkaviszonybol vagy mas foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonybdl eredd kotelessége.

Ha az Egyetem a szerz6i mii felhasznalasara masnak engedélyt ad vagy a szerz6i mi vagyoni jogait
masra atruhazza a szerz6i jog tulajdonosat dijazas illeti meg.

A szerz6 az Egyetem jogszerzése esetén is jogosult marad arra a dijazasra, amely a szerz6i jogi
torvény alapjan a felhasznalas joganak atruhazasat kovetden is megilleti.

Az Egyetem képviseletében eljar6 személyek kotelesek gondoskodni arrél, hogy harmadik
személlyel folytatott kutatdsi, tanacsadoi, termékfejlesztési tevékenység megkezdése el6tt
frasban rogzitésre keriiljenek az egyiittm(ikodés feltételei és a szellemi alkotasokhoz f{iz6d6
jogok.

7. § Szabad felhasznalas esetei

Az alabbi esetekben a mii felhasznalasa dijtalan és ahhoz - a d) pont kivételével - a szerz6
engedélye nem sziikséges:

a) A mfrészletét - az atvevo mii jellege és célja altal indokolt terjedelemben és az eredetihez
hiven - a forras, valamint az ott megjel6lt szerzé megnevezésével barki idézheti.

b) Nyilvanossagra hozott irodalmi vagy zenei m{j, film részlete, vagy kisebb terjedelm{i ilyen
6nallé m, tovabba képzémiivészeti, épitészeti, iparmiivészeti és ipari tervezémiivészeti
alkotas képe, valamint fotémiivészeti alkotas szemléltetés érdekében iskolai oktatasi
célra, valamint tudomanyos kutatds céljara a forras és az ott megjelolt szerzd
megnevezésével a cél dltal indokolt terjedelemben atvehetd, feltéve, hogy az atvevd miivet
nem hasznaljak fel iizletszeriien. Atvételnek mindsiil a mii olyan mértékii felhasznéalasa
mas miiben, amely az idézést meghaladja.

c) Ab) pontban emlitett atvevé mi nem iizletszer( tobbszordzéséhez és terjesztéséhez nem
szlikséges a szerzd engedélye, ha az ilyen atvevé mivet az irdnyado jogszabalyoknak
megfeleléen tankonyvvé vagy segédkonyvvé nyilvanitjak, és a cimoldalon az iskolai célt
feltiintetik.

d) A mii iskolai oktatasi célra iskolai foglalkozas keretében atdolgozhatd. Az atdolgozott mi
felhasznalasahoz az eredeti mi szerz6jének engedélye is sziikséges.

e) Természetes személy magancélra a miir6l masolatot készithet, ha az jovedelemszerzés
vagy jovedelemfokozas céljat kdzvetve sem szolgalja. E rendelkezés nem vonatkozik az
épitészeti miire, a miiszaki 1étesitményre, a szoftverre és a szamitastechnikai eszkozzel
miikodtetett adatbazisra, valamint a mi nyilvanos eléadasanak kép- vagy hanghordozoéra
valo rogzitésére.

2Médositotta a 47/2021. (VIIL. 25.) szenatusi hatarozat, hatalyos 2021. VIII.25-t8l.
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f) Nyilvanos szolgaltatdsokat nyujté konyvtar, iskolai oktatas céljat szolgalé intézmény, a
miirél masolatot készithet, ha az jovedelemszerzés vagy jovedelemfokozas céljat kozvetve
sem szolgilja, és tudomanyos kutatdshoz vagy archivilashoz sziikséges, nyilvanos
konyvtari ellatds céljara késziil, megjelent mil kisebb részérél, illetve ujsag- vagy
folyoiratcikkrdl belsé intézményi célra késziil.

g) Konyvként kiadott mi egyes részei, valamint djsag- és folyoiratcikkek az iskolai oktatas
céljara egy-egy iskolai osztdly létszdmanak megfeleld, illetve a koz- és felsGoktatasi
vizsgakhoz sziikséges példanyszamban tobbszorozhetdk.

h) Nyilvadnosan tartott el6addsok és mas hasonlé miivek részletei, valamint politikai
beszédek tajékoztatas céljara - a cél altal indokolt terjedelemben - szabadon
felhasznalhatok. Ilyen felhasznalads esetén a forrast - a szerzd nevével egyiitt - fel kell
tlintetni, hacsak ez lehetetlennek nem bizonyul. Az emlitett miivek gy{ijteményes
kiadasdhoz a szerz6 engedélye sziikséges.

i) Haazel6adas jovedelemszerzés vagy jovedelemfokozas céljat kozvetve sem szolgalja, és a
kozremiikodok sem részesiilnek dijazasban, a miivek el6adhatok iskolai oktatas céljara és
iskolai iinnepélyeken, maganhasznalatra, valamint alkalomszertien tartott zartkor(
0sszejovetelen.

III. FEJEZET: Felhasznalasi és kiadoi szerzodések

8. § Felhasznalasi szerzédések
Felhasznalasi szerz6dés alapjan a szerz6 dij fizetése ellenében engedélyt adhat valamely
gazdalkodo szervezetnek (ideértve az Egyetemet is) a miive felhasznalasara.

A felhasznalasi engedély korlatozhaté valamely teriiletre, id6tartamra, felhasznalasi médra és a
felhasznalas meghatarozott mértékére.

A felhasznalasi engedély a felhasznalé gazdalkod6 szervezet megsziinése vagy szervezeti
egységének kivalasa esetén a szerzo6 beleegyezése nélkiil atszall a jogutodra.

9. § Kiadoéi szerzodések
Az Egyetem az alkalmazottjaival tudomanyos miivek, ismeretterjeszté anyagok kiadasa céljabél
kiadoi szerz6dést kothet.
Kiadoi szerz6dés alapjan a mi szerzoje koteles a miivet az Egyetem rendelkezésére bocsatani.
Az Egyetem kiaddi szerz6dés alapjan jogosult a mi kiadasara, forgalomba hozatalara.

Az Egyetem koteles a szerzdnek a szerzédésben és jelen Szabalyzatban meghatarozottak szerint
dijat fizetni.

IV. FEJEZET: Talalmanyokra vonatkozo szabalyok

10. § Szolgalati talalmany

A szolgalati taldlmany szabadalma az Egyetemet illeti meg.

A szolgalati talalmany értékesitése esetén a feltalalot talalmanydij illeti meg a taldlmanyok
szabadalmi oltalmaroél sz616 1995. évi XXXIII torvény 13. §-aban meghatarozott ideig.

A szolgalati talalmany értékesitésének kell tekinteni:
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a) a taldlmany hasznositasat, ideértve a hasznositasnak elényods piaci helyzet teremtése vagy
fenntartasa érdekében torténd mell6zését is;

b) a hasznositds mas részére torténd engedélyezését;

c) a szabadalmi igény vagy a szabadalom teljes vagy részleges atruhazasat.

11. § Alkalmazotti talalmany

Az alkalmazotti taldlmany hasznositasi joga az Egyetemet illeti meg, azzal, hogy a hasznositasi
jogot az Egyetem nem ruhazhatja at és a hasznositas soran a feltalal6 nyilvanossaghoz valé joga
nem sériilhet. A talAlmany szabadalmi joga a feltalalét illeti meg.

Az alkalmazotti talalmany hasznositasa esetén a feltalalot dijazas illeti meg.
Az alkalmazotti taldlmany dijazasanal figyelembe kell venni:

a) ataldlmany targya szerinti miiszaki teriileten kialakult licencia-forgalmi viszonyokat,
b) afelek kozott fennall6 szerzddést.

12. § A talalmanyok bejelentésére vonatkozo eljarasi szabalyok
A feltalal6 az alkalmazotti vagy szolgalati talalmanyt, a megalkotasat kovetGen, irdsban koteles a

Rektori Hivatallal - a kancellar egyidej(i tajékoztatasa mellett - ismertetni.

A Rektori Hivatal a taldlmannyal érintett szervezeti egység vezet6jével és a kancellarral
egyuttmiikodve, a beadott dokumentumok megvizsgalasat koveté 60 napon beliil javaslatot tesz
arektornak a taldlmany hasznositasara, a talalmany elfogaddsara vagy a hasznositas mell6zésére,
a talalmany elutasitasara.

A rektor a javaslat kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil dont arrél, hogy a talalmany
hasznositasara az Egyetem igényt tart-e.

A bejelentést, ismertetést, minden olyan személy és testiilet, aki az informaci6 kezelésével,
tovabbitasaval foglalkozik koteles titkosan kezelni, arrdl felvilagositast illetéktelen személynek,
szervezetnek nem adhat, az ismertetett iratokba betekintést nem biztosithat.

A szolgdlati taldlmannyal a feltalal6 rendelkezhet, ha:
a) arektor 90 napon beliil nem nyilatkozik a taldlmany elfogadasardl,
b) ahhoz a rektor irdsban hozzajarul.

Az alkalmazotti taldlmany hasznositasi joga a feltalalot illeti meg, ha:
a) arektor 90 napon beliil nem nyilatkozik a talalmany hasznositasarol,

b) ahhoz a rektor irasban hozzajarul.

Az Egyetem a taldlmany hasznositasarol vald dontésérdl koteles a feltaldlot haladéktalanul
tajékoztatni.

13. § Know-how (védett ismeret)
Az alkalmazott az dltala az Egyetemmel 6sszefliggésben kidolgozott know-how-t, annak rogzitése

esetén koteles a Rektori Hivatallal - a kancellar egyidejii tajékoztatasa mellett - ismertetni.

A Rektori Hivatal a know-how-val érintett szervezeti egység vezet6jével és a kancellarral
egylttmiikodve, a beadott dokumentumok megvizsgalasat koveté 30 napon beliil javaslatot tesz
a rektornak a know-how elfogadasara vagy elutasitasara.
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A rektor a javaslat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil dont a know-how elfogadasardl vagy
elutasitasarol.

A bejelentést, ismertetést, minden olyan személy és testiilet, aki az informacié kezelésével,
tovabbitasaval foglalkozik koteles titkosan kezelni, arrdl felvildgositast illetéktelen személynek,
szervezetnek nem adhat, az ismertetett iratokba betekintést nem biztosithat.

Az Egyetem a know-how elfogadasa esetén koteles gondoskodni annak titokban maradasarol.
A know-how kidolgozdjat elfogadas esetén dijazas illeti meg.

A know-how dijazdsanal a hasznositas elényeit kell figyelembe venni.

V.  FEJEZET: Hallgatokra vonatkozod szabalyozas

14. § A hallgatok altal 1étrehozott szellemi alkotasok3

A szellemi alkotassal (szerzdi miivel) kapcsolatos valamennyi személyhez f(iz6d6 jog a szerz6t
illeti meg, fiiggetleniil az intézményi er6forrasok felhasznalasatol.

Amennyiben a hallgaté hallgatéi jogviszonyaval oOsszefliggd kotelezettsége teljesitésével, az
Egyetem er6forrasainak felhasznalasaval hoz 1étre szellemi alkotast, akkor az azzal kapcsolatos
vagyoni jogokat - a szellemi alkotas atadasaval - az Egyetem szerzi meg.

Amennyiben az Egyetem kutatasba vagy valamely mas szellemi alkotas 1étrehozasat eredményezé
tevékenységbe vonja be a hallgatot, abban az esetben a hallgatéval hallgatéi munkaszerzédést
vagy egyéb polgari jogi szerzddést kell kotni. E szerz6dés alapjan szerzi meg az Egyetem a hallgaté
altal vagy a hallgaté kozremiikodésével létrehozott szellemi alkotdssal kapcsolatos vagyoni
jogokat. A szerz6désben rendelkezni kell a szellemi alkotassal 0sszefiiggdé jogokrdl, a hallgatd
dijazasardl, a szellemi alkotds esetleges hasznositasarol és bele kell foglalni a jelen Szabalyzat
elfogadasardl rendelkez6 nyilatkozatot is.

Abban az esetben, ha az Egyetem a hallgaté altal 6nalléan létrehozott szellemi alkotassal
kapcsolatos vagyoni jogokat a (2) - (3) bekezdés szerinti eseteken kiviil kivanja megszerezni,
akkor a hallgatéval kiilon erre vonatkozé szerzédést kell kotni.

VI. FEJEZET: Szellemi alkotasokkal kapcsolatos
jogkovetkezmények, jogorvoslat

15. § Jogkovetkezmények, jogorvoslat

Amennyiben a Szabdlyzat targyat képezd barmely szellemi alkotdst a Szabdlyzatban
meghatarozott médon az arra kotelezettek nem jelentik be, illetve az Egyetem javara nem ajanljak
fel, vagy a Szabalyzat rendelkezéseit egyéb modon megsértik, az Egyetem kovetelheti a szellemi
alkotashoz fiz6d6 jogainak érvényesitését.

A Szabalyzat szerinti valamely eljaras soran az Egyetem nevében eljaré barmely szerv vagy
személy dontése ellen, irdsban, 15 napon belill feliilvizsgalati kérelem nyujthaté be. A
Szabalyzattal, valamint annak végrehajtasaval kapcsolatos jogvitak tekintetében a vonatkozo
jogszabalyi rendelkezések iranyaddk.

3 Médositotta a Szenatus 39/2021. (VI. 30.) szdmu hatarozata, hatalyos 2021. VIIL. 1-t6l.
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VII. FEJEZET: Kapcsolodo jogszabalyok

1999. évi LXXVI. térvény a szerzdi jogrol
1995. évi XXXIII. torvény a talalmanyok szabadalmi oltalmaral

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti fels6oktatasrol

2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvral

VIII. FEJEZET: Zaro rendelkezések

16. § Hatalybalépés, kozzététel

(1) A Szellemi alkotasok védelmérdl, kezelésérdl szol6 Szabalyzatot a Szenatus 2018. marcius 29-i
ilésén hozott 20/2018. (III. 29.) szdmu hatarozataval elfogadta.

(2) A Szabalyzat az elfogadasat kovetd napon 1ép hatalyba.

(3) Jelen Szabalyzatot az Egyetem a honlapjan kozzéteszi, hiteles példanyat a Jogi Igazgat6sag tartja

nyilvan.

Budapest, 2018. marcius 29.

Prof. Dr. h. c. Mocsai Lajos s.k.

Dr. Genzwein Ferenc s.k.
rektor

kancellar



