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I. FEJEZET ALTALANOS RESZ

1.§ A GAZDALKODASI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

(1) A Gazdalkodési Szabilyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) megalkotdsanak célja, hogy atfogod
rendelkezést adjon a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Alapité Okiratdban, illetve Szervezeti és Miikddési Szabalyzatiban (a tovabbiakban: SzMSz)
meghatarozott tevékenységekbdl adodo gazdalkodasi feladatokkal kapcsolatban, meghatirozza a
gazdalkodasi elveket, a finanszirozasi forrasokat, valamint a pénziigyi tervezési és a beszamolasi
kotelezettséget.

(2) A Szabalyzat személyi hatéalya kiterjed:

a)
b)

az Egyetem valamennyi szervezeti egységére;
az Egyetem munkavallaldira valamint hallgatéi vagy foglalkoztatasra irdnyuld egyéb

jogviszonyban allokra.

(3) A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi bevételére és kiadasara, azok
teljesitésére és felhasznalasra, valamint a felhasznalasra vonatkoz6 eljarasokra.

2.§ A SZABALYZAT JOGSZABALYI KORNYEZETE

(1) A Szabalyzat rendelkezései az alabbi jogszabalyokon alapulnak:

a)
b)
c)
d)

a nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.);

a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.);

az adoigazgatasi rendtartasrol szolo 2017. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Art.);

a tarsasagi adorodl és az osztalék adorol szolo 1996. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tao.
tv.);

az altalanos forgalmi adérol sz616 2007. évi CXXVIL. torvény (a tovabbiakban: Afa tv.);

a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.);

a kozbeszerzésrol sz616 2015. évi CXLIII. térvény (a tovabbiakban Kbt.)

a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.);

az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.)

a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.);

a szamviteli torvény szerinti egyes szervezetek beszamolo készitési és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairol szolo 479/2016. (X11.28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rend.).

(2) A gazdalkodasi tevékenység soran figyelembe kell venni tovabba:

a)

b)

c)

a bérszamfejtésre és a szamlavezetésre vonatkozoan a Magyar Allamkincstér és a szamlavezetd
pénzintézet szabalyzatait, tajékoztatdit €s itmutatoit;

palyazati forras terhére megkotendd szerzodések, valamint a palyazati forras terhére elszamolt
kiadasok esetében az adott palyazat elszamolasi Gtmutatojanak eldirasait;

az egy¢b vonatkozo jogszabalyokat, egyetemi szabalyzatokat, rendelkezéseket.

3.§ A GAZDALKODAS ALAPELVEI, ALAPKOVETELMENYEI

(1) A gazdalkodas soran a feladatok ellatasahoz biztositott forrasokat, eszkozoket és vagyont észszertien,
takarékosan kell felhasznalni és igénybe venni, biztositani kell a feladatok ellatasahoz rendelkezésre
allo forrasok feladat-, és teljesitményaranyos elosztasat, illetleg a feladatvaltozasokbol kovetkezo,
a hat¢konysagi kovetelményeknek megfeleld atcsoportositasat.



(2) A Gazdalkodas alapelvei:

a) a gazdasagossag elve azaz, hogy a raforditds, a mikddés zavartalansaganak, illetve az
alapfeladat magas szintli elldtdsdnak biztositdsa mellett a legalacsonyabb legyen, az Egyetem
valamennyi szervezeti egysége €s munkatarsa szamara kotelezd a takarékossagra, a forrasok
ésszert felhasznalasara valo torekvés;

b) a hatékonysag elve azaz, hogy a nyujtott szolgaltatasok, az Egyetem altal ellatott feladat
mindsége, az azokbdl szdrmazo bevétel az adott raforditds mellett a legnagyobb legyen;;

c) az eredményesség elve azaz, hogy a kitlizott célok megvalosuljanak;

d) aszabdlyossag elve azaz, hogy az Egyetem és szervezeti egységeinek mukodése, tevékenysége
megfeleljen a vonatkoz6 jogszabalyoknak, szabalyoknak és el6irdsoknak.

4.§ AZEGYETEM JOGALLASA, AZONOSITO ADATAIVALLALKOZASI
TEVEKENYSEGE

(1) Az Egyetem kozfeladatot ellaté kozérdekii vagyonkezeld alapitvany éltal fenntartott, allamilag
elismert nem allami [magan] egyetem.

(2) Az Egyetem az Nftv., a Civil tv. és az Alapité Okirat rendelkezései szerint, valamint az Oktatasi
Hivatal hatarozata alapjan kézhasznu szervezetként mikodik.

(3) Az Egyetem azonosité adatai:
a) Fenntartd: Testnevelési Egyetemért Alapitvany (1123 Budapest, Alkotas u. 42-48.)
b) Egyetem székhelye: 1123 Budapest, Alkotas u. 42-48.
c) Az Egyetem altal fenntartott kdznevelési intézmény:

- TF Gyakorlo Sportiskolai Altalanos Iskola és Gimnazium
(1125 Budapest, Diana u. 35-37.)

d) Gazdalkodasi forma: 563 Egyéb alapitvany 6nalld intézménye
e) Fotevékenység TEAOR-kodja: 8542 Felséfoku oktatés

f) Adoszam: 19308715-2-43

g) EU adészam: HU 19308715

h) Statisztikai szamjel: 19308715 8542 563 01

i) Intézményi azonosit6: F1 89399

j) Elsédleges szamlaszam: MBH Bank Nyrt. 50440016-10484256-00000000

(4) Az Egyetem kozhasznl szervezetként az Nftv., a Civil torvény és az Alapitdé Okirat szerint — az
alaptevékenységét nem veszélyeztetve — vallalkozasi tevékenységet is végezhet. Az Egyetem a
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kizarélag kozhasznu tevékenységére forditja.

(5) Az Egyetem az Nftv. intézményi gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyai, valamint az egyéb vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései alapjan alapithat gazdasagi tarsasagot, illetve szerezhet ezekben részesedést.
Gazdalkodd szervezet alapitasarol, gazdalkodd szervezetben részesedés szerzésérél a szenatus — a
fenntarto jovahagyasaval — dont. Az Egyetem csak olyan gazdasagi tarsasagban vehet részt, amelyben
felelossége nem haladja meg vagyoni hozzajaruldsanak mértékét. A gazdasagi tarsasagok az Sztv.
szerinti éves, vagy egyszerlsitett éves beszamoldt készitenek, melyre vonatkozdéan a magukra
kotelezden el6irt beszamoloformat a tarsasag szamviteli politikajdban hatdrozzak meg. A gazdasagi
tarsasagok kotelesek az Egyetem éves beszamoldjanak elkészitéséhez adatokat szolgaltatni. Az
adatszolgaltatas korében a gazdasagi tarsasagok kotelesek beszamolni tevékenységiikrdl, annak
eredményességérol, a gazdalkodas helyzetérol, az Egyetemet illetd osztalék mértékérdl és kotelesek
megkiildeni a mérlegbeszamol6t minden év majus 31. napjaig az Egyetem részére.



5.8 A GAZDALKODAS INFORMACIOS RENDSZERE

(1) A gazdalkodasi folyamatok informatikai tamogatasat az alabbi rendszerek biztositjak:

a) NEPTUN Gazdalkodasi Rendszer (NEPTUN GR);

b) NEPTUN Egységes Tanulmanyi Rendszer (NEPTUN TR);

¢) NEPTUN POSEIDON Irat- és Dokumentumkezel6 Rendszer;
d) NEXON bér- és humaniigyviteli rendszer

e) Billingo;

f) NEPTUN Beszerzési modul (EOS).

(2) A NEPTUN GR a szamviteli eldirasoknak megfelelden biztositja a vagyon nyilvantartasat, a
koltségek, a raforditdsok és a bevételek elszamoléasat, tovabba informaciot szolgaltat a fenntartoi,
hatosagi adatszolgaltatasokhoz, bevallasi kotelezettségekhez, valamint az Egyetem vezetdi részére.

(3) ANEPTUN GR biztositja a szamlavezet6 bankkal valo kapcsolatot.

crcr

funkcioit és informacids rendszerének feladatait latja el. A NEPTUN TR rendszer biztositja a hallgatoi
szamlak elektronikus archivalasat, valamint bankkartyas kiegyenlitését. A NEPTUN TR biztositja
tovabba a kollégiumi pénziigyek kezelését is.

(5) A NEPTUN TR biztositja a Felsooktatasi Informacidés Rendszerrel (FIR) vald kapcsolatot az
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése érdekében.

(6) A NEPTUN POSZEIDON Irat- és Dokumentumkezelé rendszer biztositja a NEPTUN GR-ben
keletkez6 elektronikus dokumentumok kezelését.

(7) A NEXON bér- és humaniigyviteli rendszer egy integralt rendszer, mely magaban foglalja a
NEXONbér, a NEXON\HR, a NEXONtime, a NEXON\cafe ¢s a NEXON PORT modulokat.

a) A NEXON bér rendszer biztositja az Egyetem munkavallaloi és vele foglalkoztatasra iranyulod
egyeb jogviszonyban allok részére a munkabérek és egyéb juttatiasok, az egészségbiztositasi
ellatasok, valamint a munkaltatoét terheld kozterhek elszamolasat, tovabba elkésziti a
munkaviszony megsziinésekor kiadando igazolasokat.

b) A NEXON\HR kezeli a jogviszonyok létesitését, modositasat €s megsziintetését. A rendszer
NEXONtime modulja az elektronikus jelenléti iv hasznalatat, tavollét tervezését tamogatja;

crer

nyilatkoztatést segiti.

d) NEXON_PORT rendszer egy Onkiszolgalo portal, amely biztositja a munkavallalok részére a
bérjegyzékek és az év végi ado- és jarulékigazolasok elektronikus elérhetdségét, a nyilvantartott
személyes adatok megtekintését és az azokban bekdvetkezett valtozasok bejelentését.

(8) A Billingo az Egyetem altal — kiils¢ szolgaltatoknak — nyujtott szolgaltatasok on-line szdmlazasat
biztositja.

(9) A NEPTUN Beszerzési modulja az Egyetem beszerzési folyamatat tamogatja, a belso
szabalyzatokban meghatarozott jogkorok, értékhatarok figyelembevételével.



1. FEJEZET )
A GAZDALKODAS SZABALYAI

6.§ A GAZDALKODAS IRANYITASA

(1) Az Nftv.-ben, az Alapité Okiratban, valamint a Szervezeti és Miikddési Rendben (a tovabbiakban:
SZMR) foglaltak alapjan a gazdasagi féigazgato felelés az Egyetem gazdasagi, pénziigyi, szamviteli,
kontrolling, vagyongazdalkodasi, valamint beszerzési és kdzbeszerzési tevékenységének ellatasaért

(2) A pénzigyi és szamviteli igazgaté feladata az Egyetem pénziigyi, gazdalkodasi, szamviteli
terlileteinek gazdasagos, hatékony és eredményes mikodtetetése, a koltségvetés tervezése ¢Es
végrehajtasa, finanszirozasi, kontrolling, adatszolgaltatdsi és beszdmolasi feladatok teljesitése, a
pénziigyi és szamviteli rend betartasa.

(3) A gazdasagi féigazgato feladatait az SZMR tartalmazza.

7.8 A GAZDALKODAS ALTALANOS SZABALYAI

(1) A gazdalkodas az egyetemi feladatok ellatasat, az Egyetem mukodoképességének fenntartasa
érdekében sziikséges koltségek és raforditasok megalapozott tervezését, a kiadasok teljesitését, a
rendelkezésre allé keretek rendeltetésszerti, ésszerti, hatékony és gazdasagos felhasznalasat, az
Egyetemet megilletd bevételek beszedését jelenti.

(2) Az Egyetem a tulajdonaban 1év6 ingatlanokat és ingdsagokat — ide értve a szellemi termékeket és
vagyoni értékli jogokat is — koteles rendeltetésszertien hasznalni, viselni az azzal 0sszefiiggd terheket,
biztositani azok miikodtetését, fenntartasat, elvégezni a sziikséges allagmegovasi, karbantartdsi és
felujitasi feladatokat.

(3) A vagyontargyak meglétéért, allaguk megovasaért, rendeltetésszeri haszndlatukért elsGsorban az
azokat hasznald szervezeti egységek vezetdi a feleldsek. A vagyon leltarozasaval kapcsolatos
feladatokat a Szamviteli Politika ,,Eszk6zok és Forrasok Leltarkészitési és Leltarozasi szabalyzata”
kiadasarol szolo gazdasagi féigazgatoi rendelkezés tartalmazza.

(4) Idegen eszkozt, személyes hasznalata targyak kivételével az Egyetem teriiletére behozni, illetve
tarolni a vonatkozoé rektori rendelkezés alapjan lehet.

(5) A vagyonnal kapcsolatos részletes gazdalkodasi szabalyokat a Létesitménygazdalkodési Szabalyzat
¢s a kapcsolodo rendelkezések tartalmazzak

8.§ A SZEMELYIJELLEGU KIFIZETESKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

(1) A személyi jellegii kiadasok és juttatasok korét és mértékét az SZMSZ 2. rész (Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszer), a kollektiv szerz6dés, valamint a Béren kiviili juttatdsok szabalyzata
tartalmazza.

(2) A munkaltatoi jogkort gyakorlo vezetok munkaszerz6dés modositast, vagy munkaviszony 1étesitését
legkésObb a tervezett hatdlybalépést megel6zd 15 nappal kotelesek kezdeményezni, munkaviszony
megsziintetésére iranyulo intézkedés esetén haladéktalanul kotelesek jelezni a HR igazgato felé.

(3) Az Egyetemmel munkaviszonyban allo személy részére megbizasi dij vagy mas szerz6dés alapjan
dijazas a munkakori leirasaban szerepl6 feladatra nem fizethet6. A munkakoérbe nem tartoz6 mas feladat
ellatasa esetén dij kiilon megbizasi szerz0dés — palyazati forras esetén keresetkiegészités — alapjan
fizethetd. azzal, hogy a munkavallal6 koteles els6dlegesen a munkakdrébe tartozo alapfeladatait ellatni.
Az Egyetem munkavallaloja részére a munkakorébe tartozo, a kozvetlen vezetd altal elrendelt és a
munkaltatoi jogkor gyakorloja altal eldzetesen jovahagyott tobbletfeladat (tulmunka) ellatasaért
bérpotlek jar.



(4) Az Egyetemmel munkaviszonyban nem allé maganszemélyek foglalkoztatasa alapvetéen megbizasi
jogviszony keretében torténhet. Az eldzetes jovahagyast kdvetden a megbizasi szerz6dés tervezetét £6
szabalyként a kezdeményezO szervezeti egység késziti el a Jogi Igazgatosag altal kiadott
szerz6désmintak alapjan.

(5) A megbizasi szerzddést ugy kell elkésziteni, hogy az Egyetem részére legalabb harom eredeti
példanyt kell biztositani, amelybdl egy példany a kotelezettségvallalas nyilvantartas bizonylataként
keriil a Pénzligyi és Szamviteli Igazgatosagra, egy példany a Jogi Igazgatosagra, egy példany pedig a
szakmailag illetékes szervezeti egységnél keriil elhelyezésre.

(6) A megbizasi szerzédések é€s a keresetkiegészitések teljesitésigazolasara a Gazdasagi Foigazgatosag
altal kiadott nyomtatvanyokat kell alkalmazni.

9.8 AZEVES KOLTSEGVETES

(D Az Egyetem gazdalkodasdnak keretét a Szenatus altal elfogadott és a Fenntart6 altal jovahagyott
éves koltségvetés hatarozza meg. Az Egyetem éves koltségvetése a tervezési idoszakban rendelkezésre
all6 informacidk alapjan a terviddszakra realisan varhat6 bevételeket és a bevételek eléréséhez
sziikséges er6forrasok koltségeit és raforditdsokat, valamint az Egyetem alapit6 okiratban meghatarozott
feladatainak ellatasahoz sziikséges koltségeket és raforditasokat tartalmazza.

(2) Az Egyetem éves koltségvetése a szervezeti egységek altal dsszedllitott koltségvetések, a kdzponti
bevételek, kiadasok és raforditasok és egyéb stratégiai célok figyelembevételével keriil sszeallitasra. A
tervezett bevételek és kiadasok kozott meg kell tervezni mindazokat a bevételeket és kiadasokat,
amelyek:

a) az ellatott kozfeladatokkal kapcsolatosak,
b) a tapasztalatok alapjan rendszeresen eldfordulnak, vagy eseti jelleggel varhatoak,
¢) jogszabalyon, maganjogi kdtelmen alapulnak, vagy
d) az ingd- és ingatlanallomany hasznositasaval kapcsolatosak.
(3) A koltségvetésnek tartalmazni kell:

a) a szervezeti egységek minden kozfeladatara kiterjed6en a kdzfeladat finanszirozas timogatasat
és az ebbdl finanszirozando kiadasokat,

b) a szervezeti egységek sajat bevételeinek a koltségvetés készités idopontjaban ismert bevételi
tervét és az ebbdl finanszirozando kiadasokat,

c) a szervezeti egység éves miikodési forrasra tervezett kutatasi programjainak bemutatasat, elvart
eredményeit, adott évi kitlizott céljait,

d) szoveges mellékletet, mely tartalmazza az a)-c) pontokban szerepld adatok részletes indoklasat.

(4) A koltségvetés készitése soran torekedni kell arra, hogy az Egyetem tevékenysége fenntarthato
legyen a lehetd leghatékonyabb gazdalkodasi és észszeriiségi szabalyok betartdsa mellett. A tervezés
soran alapvetd kovetelmény az Egyetem stabil mikddésének biztositasa.

(5) A szervezeti egységek a szakmai alapfeladatai ellatasat el0segité mas, nem haszonszerzési célu
tevékenysége esetén a bevételek tervezési és elszamolasi rendjét ugy kell megallapitani, hogy
gazdalkodasuk hatékony legyen, bevételeik novekedjenek, és ezaltal a lehetd leghatékonyabban
jaruljanak hozza az egyetemi kiadasok finanszirozasahoz. A koltségvetési bevételek tervezése soran
figyelemmel kell lenni arra, hogy azok az intézményfejlesztési stratégiaban vallalt, de legalabb az el6z6
évi inflacioval megegyezd mértékben emelkedjenek, ez alol kivételt képez az oktatasi tevékenység
tervezett bevétele.

(6) A kozfeladat finanszirozasi szerz0désben meghatarozott tamogatas csak az alaptevékenységre és az
azzal Osszefliggd igazgatasi, mikodési, lizemeltetési, szolgaltatasi kiadasokra (kozvetett-, altalanos
koltségek), illetve felhalmozasra, vagy jogszabalyban meghatarozott célfeladatra hasznalhato fel.

(7) A szervezeti egységeknek a tervezés soran torekedniiik kell arra, hogy



* a szervezeti egység valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a szabalyszeriiség,
valamint, a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kovetelményeivel,

» az eszkozokkel és forrasokkal vald gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes haszndlatra.

(8) Egy jovobeni termék és szolgaltatas arat gy kell meghatarozni, hogy az fedezetet nytjtson a
tevékenységgel kapcsolatban felmeriilé 0sszes kozvetlen és kozvetett koltségre; azaz figyelemmel kell
lenni arra, hogy az altalanos miik6dési, adminisztracids, infrastrukturalis és fenntartasi koltségekhez
valo hozzijarulas jogcimen altaldnos koltség keriil elszamolasra, aminek mértékét az adott évi
koltségvetés tartalmazza.

(9) A koltségvetésben minden gazdalkodd szervezeti egységnek biztositania kell a tervezés soran a
palyazatok finanszirozasahoz nélkiilozhetetlen sajat erd (6nerd + ismert tobbletkoltség) fedezetét.

(10) A szervezeti egységeknek a gazdasagi féigazgato altal kikiildott tervezési utmutato alapjan kell a
targyévet kovetd évre vonatkozd koltségvetésiiket 0sszedllitani az eldzetesen kiadott tajékoztatoban
megjelolt hatariddig a NEPTUN Beszerzési Modulban (EOS). A szervezeti egységek koltségvetésének
tartalmaznia kell a szervezeti egység altal tervezett beszerzési igényeket is.

(11) A gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd szervezeti egység a koltségvetésében meghatarozott fésorok
kozott csak a koltségvetés fo soranak 20%-aig kezdeményezhet atcsoportositast.

10.§ EREDMENY ELSZAMOLASA, FELHASZNALASA

(1) Az Egyetem targyévi eredménye az eredménykimutatasban megjelend adoézott eredmény, mely a
targyévet kdvetd év elején atvezetésre keriil az eredménytartalékba.

(2) Az eredménytartalék kozvetetten felhasznalhat6 a kovetkezo évek miikodésének finanszirozasara,
valamint beruhazasi-fejlesztési célokra.

III. FEJEZET KOTELEZETTSEGVALLAS, TELJESITESIGAZOLAS

11.§ A KOTELEZETTSEGVALLALAS ALTALANOS SZABALYAI

(1) Kotelezettségvallalasnak az Egyetem nevében — azonnali, vagy késébbi idépontra vonatkozo —
fizetési, vagy mas teljesitési kotelezettségvallalasardl szold intézkedés mindsiil, igy kiilondsen
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitésérol, szerzOdés (megallapodas) megkotésérodl, aru-
szolgaltatas vagy épitési beruhazas megrendelésérdl, illetve mas, pénzben kifejezhetd értekil
szolgaltatds teljesitésére iranyuld vallalasrol szold szabalyszerlien megtett jognyilatkozat.
Kotelezettségvallalasnak tekintendé tovabba a Kbt. szerint a kozbeszerzési eljarast megindito
hirdetmény, részvételi, ajanlattételi felhivas, a palyazati kiiras — a Kbt. 53. § (6) bekezdése alapjan
meginditott kdzbeszerzési eljaras kivételével —, tovabba minden olyan nyilatkozat, harmadik személlyel
szemben vallalt kotelem, amely feltételesen, valamely személy nyilatkozatatdl fiiggd kotelezettséget
tanusit.

(2) Az Egyetem nevében —a 11. § (7) bekezdésben foglaltak kivételével — minden kotelezettségvallalas
csak elOzetesen és irdsban torténhet, amely kizarolag a pénziigyi ellenjegyzésre jogosult személy — a
kotelezettségvallalas idépontjat megel6z0, vagy azzal azonos idépontban torténd — alairasaval egyiitt
érvényes.

(3) A kotelezettségvallalas szabalyszeriiségéért a kotelezettségvallalot terheli a feleldsség.

(4) Kotelezettségvallalasra az adott év  koltségvetése terhére az azokat terheld korabbi
kotelezettségvallalasokkal és mas fizetési kotelezettségekkel csokkentett mértékéig keriilhet sor.

(5) A koltségvetés terhére a targyéven tuli évek kotelezettségvallalasait is beleértve, a targyévet kovetd
harom évre vallalhaté kotelezettség.



(6) A hat honapot meghaladd keretszerzédések esetén — amennyiben a szerzédés ezt lehetévé teszi — a
partner a termék, vagy szolgaltatas szerzodésben rogzitett egységarat legfeljebb a KSH altal az adott
termék-, illetve szolgaltatascsoportra kozzétett fogyasztdi arindex vagy az éves fogyasztdi arindex
mértékéig megemelheti, melynek 0Osszegével beszerzési igénybejelent6t kell inditani az EOS
rendszerben.

(7) A kotelezettségvallalas dokumentumai:

a) a munkavaéllal6 alkalmazisanak dokumentumai (munkaszerzddés, keresetkiegészitésre
vonatkoz6 megallapodas, tanulmanyi szerzddés stb., illetve annak modositasai);

b) a Ptk. szerint nevesitett szerzodés, illetve egyéb megallapodas;

c) egyszeri aru-, vagy szolgéltatds beszerzésére iranyuld és visszaigazolt megrendelés,
amennyiben az nem igényli kiilon szerzédés megkotését;

d) kikiildetési rendelvény;

e) tdmogatasi szerz0dés;

f) kozbeszerzési eljarast meginditd hirdetmény, részvételi, ajanlattételi felhivas a Kbt. 53. § (6)
bekezdése alapjan meginditott kozbeszerzési eljaras kivételével;

g) hazai és nemzetkdzi szervezet tagsagdhoz kapcsolodo belépési szandéknyilatkozat;

h) mas a jogszabalyok, jogerds vagy fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthat6 birosagi, hatdsagi
dontésen, vagy mas, a fizetési kotelezettség 0sszegét vagy az dsszeg megallapitasanak modjat,
tovabba a felek valamennyi jogat és kotelezettségét megallapitd kotelezd eldirason alapuld
fizetési kotelezettség (a tovabbiakban: mas fizetési kotelezettségek).

(8) A NEPTUN Beszerzési modulban (EOS) megtortént fedezetvizsgalaton feliil tovabbi irasbeli
kotelezettségvallalasi dokumentum nem sziikséges az alabbi esetekben:

a) a fizetési szamlakrol a szdmlavezetd bank altal leemelt dij, juttatas esetén;

b) mas fizetési kotelezettségek esetén (11. § (6) bek. h) pontja szerint);

¢) anett6 1.000.000 Ft-ot el nem éro kifizetések (a tovabbiakban: kisdsszegl kotelezettségvallalas)
esetén.

(9) Visszterhes szerzddésnek, megbizasnak, megrendelésnek, vagy mas visszterhes maganjogi
kotelezettséget tartalmazo okiratnak az altalanos adatokon, feltételeken tilmenden tartalmaznia kell:

a) aszakmai, mlszaki teljesités mennyiségi és mindségi jellemzéinek meghatarozasat, hataridejét;

b) a kifizetend6 Osszeget vagy a szamlazas alapjaul szolgald egységarat, a pénziigyi teljesités
devizanemét, maodjat és feltételeit,

c) a kifizetés hataridejét, tobb évre sz010 kotelezettség esetén annak évenkénti litemezését;

d) a pénziigyi ellenjegyzés tényét és a pénziigyi ellenjegyzo keltezéssel ellatott alairasat;

e) visszterhes szerzodések esetében a jogi ellenjegyzés tényét és a jogi ellenjegyz0 alairasat.

12.§ JAVASLATTETEL KOTELEZETTSEGVALLALASRA

(1) Kotelezettségvallalasra az Egyetem koltségvetési kerettel rendelkezd szervezeti egységei (a
tovabbiakban: javaslattevok) tesznek javaslatot elsédlegesen a NEPTUN Beszerzési moduljaban (EOS).

(2) A kotelezettségvallalasra vonatkozo javaslattételhez csatolni kell a kotelezettségvallalas
sziikségességét megalapozd dokumentumokat (szerzddéstervezetet, ajanlattételeket, miiszaki leiras
stb.).

(3) A kotelezettségvallalas pénziigyi fedezetvizsgalata a NEPTUN Beszerzési modulban (EOS)
automatikusan torténik, a szervezeti egység részére jovahagyott koltségvetési keret alapjan. A beszerzési
folyamat a NEPTUN Beszerzési modulban (EOS) elektronikusan torténik, a folyamat lezarasat
kovetden a kotelezettségvallalas dokumentumat (szerzédés, megrendelés) a pénziigyi ellenjegyzo és a
kotelezettségvallalo irja ala.

(4) A beszerzésekkel kapcsolatos részletes szabalyokat az Egyetem Kozbeszerzési és Beszerzési
Szabalyzata tartalmazza.



13.§ KOTELEZETTSEGVALLALOK

(1) Az Egyetemen nevében kotelezettségvallalasra a rektor — az alabbiakban részletezettek szerint és az
e §-ban rogzitett eltérésekkel — jogosult.

(2) A személyi jellegti raforditasok kivételével:
a) gazdasagi féigazgato nettd 5 millio forintig;

b) az altalanos rektorhelyettes, a campus féigazgat6 és a Gyakorlé Sportiskolai Altalanos Iskola
és Gimndzium igazgatdja az irdnyitasuk ala tartozd szervezeti egységek koltségvetése terhére
nett6 1 000.000 forintig;

c) az oktatasi rektorhelyettes, a tudomanyos €s innovacids rektorhelyettes, az intézetigazgatok, a
Sportvizsgakdzpont vezetdje, a Tovabbképzd Kozpont vezetdje, a Doktori Iskola vezetdje az
irdanyitasuk ala tartozo szervezeti egységek koltségvetése terhére nettdé 500.000 forintig

jogosultak kotelezettséget vallalni.

(3) Munkaltatéi jogkor gyakorlasaval Osszefiiggéen a személyi jellegli raforditdsok tekintetében az
SzMR-ben meghatarozott feltételek figyelembevételével a rektorhelyettesek, a gazdasagi foigazgato és
a campus foigazgato jogosultak kotelezettséget vallalni.

(4) A (2) bekezdésben foglaltakon tul az oktatasi és vizsgéaztatasi tevékenységre vonatkozo megbizasi
szerzddések esetén — a jovahagyott koltségvetés mértekéig — az intézetigazgatok, a Sportvizsgakdzpont
vezetdje, a Tovabbképzoé Kozpont vezetdje, valamint a Doktori Iskola vezetdje jogosult kotelezettséget
vallalni.

(5) A kotelezettségvallald6 meghatalmazdsat az 1. szamu melléklet szerint kell elkésziteni. A
kotelezettségvallaldsi jogkor atruhdzasara kizarolag a rektor jogosult.

14.§ KOTELEZETTSEGVALLALAS PENZUGYI ELLENJEGYZESE

(1) A kotelezettségvallalas el6tt meg kell gy6zodni arrdl, hogy a teljesitéshez sziikséges pénziigyi
fedezet rendelkezésre all-e és a tervezett kotelezettségvallalds nem iitkozik-e jogszabalyi eldirasba,
tilalomba vagy e Szabalyzat rendelkezéseibe. A fedezetvizsgalat a NEPTUN Beszerzési modulban
(EOS) automatikusan torténik.

(2) Pénziigyi ellenjegyzésére a gazdasagi foigazgatd vagy az altala irasban meghatalmazott személy
jogosult. Ugyanazon gazdasagi esemény, illetve annak modositasa esetén a pénziigyi ellenjegyzo és a
kotelezettségvallaldo nem lehet azonos személy.

(3) Amennyiben a kotelezettségvallaldsra vonatkozo javaslat nem felel meg a jogszabalyi eldirasoknak,
vagy a fedezet nem all rendelkezésre, a pénziigyi ellenjegyzést meg kell tagadni.

(4) Pénziigyi ellenjegyzés nélkiil, vagy azt meghaladoan vallalt kotelezettség nem teljesithetd.

(5) A pénziigyi ellenjegyzésnek a kotelezettségvallalas elott — kivéve a 11. § (7) bekezdésben
foglaltakat — irasban kell megtorténnie az ellenjegyzés keltének feltiintetésével és a pénziigyi
ellenjegyzés tényére torténd utalassal.

15. § SZAKMAI TELJESITESIGAZOLAS

(D) A szakmai teljesités igazolas azt tanusitja, hogy egy szerz6désben vagy megrendelésben vallalt
kotelezettség az elvart modon teljesitésre keriilt és azt az Egyetem részérdl a szakmai felelds elfogadta.
A szakmai teljesités igazolast olyan személynek kell elvégeznie, aki megfeleld szakmai kompetenciaval
teljesitésrol informacioval rendelkezik, illetve szerzédéses kotelezettség esetén a szerzédésben
kijeldlésre keriil.

(2) Szakmai teljesités igazolas lehet szallitolevél, fuvarlevél, menetlevél, munkalap, teljesitési jelentés,
atadas-atvételi jegyzOkonyv vagy minden olyan dokumentum, ami a kotelezettség teljesitését hitelt
érdemléen igazolni tudja.

10



(3)A szakmai teljesités igazolas kifejezetten szakmai elfogadast jelent, a szamla kiallitasanak feltétele,
nem azonos a pénziigyi teljesitésigazolassal.

(4) A kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzodések esetében az (1) bekezdés szerinti
szakmai teljesités igazolasara jogosult koteles a szakmai teljesités igazolést eldzetes jovahagyasra a
Beszerzési és Kozbeszerzési Osztily (tovabbiakban: BKO) részére megkiildeni, amely
dokumentumalapu ellenérzést végez. A BKO a rendelkezésre all6 dokumentumok (szallitd levél,
atvételi jegyzokonyv, esetenként szamla, stb.) alapjan ellenérzi azok szerzodésnek vald megfeleldségét,
azt jelzi a szakmai teljesités igazold részére. Amennyiben az ellendrzés soran hianyossagot allapit meg,
felszolitja a szakmai teljesités igazolot a hianyossagok potlasara. A BKO feleldsségi kore a szakmai
teljesités igazolds jovahagyasdval nem terjed ki a szakmai teljesitésigazolo feleldsségi korében
meghatarozottakra.

(5) Az Egyetem altal nyujtott szolgaltatasokrol és termékértékesitésekrdl szamlat kell kiallitani, a
hatalyos szdmviteli és adojogszabalyok betartasaval. Amennyiben a szerzddés teljesitésigazolast ir eld
a szamla kiallitdsanak alapjaul, akkor a szerzddéskotésért felelds szervezeti egységnek a teljesitést
kovetden haladéktalanul meg kell kiildeni a Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosagara. Minden olyan
esetben, ahol azonnali fizetés torténik ott f6 szabaly szerint szerzddés és teljesitésigazolas kiallitdsa nem
sziikséges.

(6) A szakmai teljesités igazold koteles a teljesitésigazolas alapjaul szolgalé dokumentumok (pl.:
tanulmany, jegyzOokonyv, jelenléti iv, stb.) megdrzésére az adott {igyre vonatkozo iratmegdrzési
szabalyok szerint, valamint ellen6rzés esetén a megoérzott okmanyok bemutatasara.

16.§ PENZUGYI TELJESITESIGAZOLAS

(1) A pénziigyi teljesités igazolasa soran az ellendrizhetd okmanyok (szallitolevél, fuvarlevél,
menetlevél, munkalap, teljesitési jelentés, szakmai teljesitésigazolas stb.) alapjan ellendrizni és igazolni
kell a kiadasok teljesitésének jogossagat, 0sszegszeriiségét, valamint az adott pénziigyi kézpontra valo
elszamolhatdsagot.

(2) A pénziigyi teljesités igazolasara a rektor vagy az altala irdsban meghatalmazott személy jogosult.
A teljesitésigazold az igazolt teljesités valodisagaért feleldsséggel tartozik. A teljesitésigazolasra
jogosultak meghatalmazasat a 3. szamu melléklet szerint kell elkésziteni.

(3) A pénziigyi teljesitésigazolast a Gazdasagi Foigazgatosag altal kiadott nyomtatvanyok kitoltésével
¢s alairasaval kell igazolni. A nyomtatvanyon meg kell jelolni, hogy az adott kotelezettségvallalassal
Osszefiiggésben a kifizetésre benyujtando szamla részteljesitést, vagy végteljesitést tartalmaz.

(4) Maganszeméllyel kotott megbizasi szerzodés esetén a szakmai teljesitésigazolast (teljesitési jelentés)
kell az (1) bekezdésben meghatarozott pénziigyi teljesitésigazolassal ellatni.

(5) Részteljesités esetén a Pénziigyi és Szamviteli Igazgatdsag a kotelezettségvallalas Osszegét nem
modositja. Végteljesités soran, ha a szdmla végosszege ¢és a megrendelés 0sszege arfolyamkiilonbozet
miatt nem egyezik nem sziikséges 0j beszerzési igénybejelentot inditani. Egyéb esetben a tobbletrdl uj
beszerzési igényt kell inditani.
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] IV. FEJEZET o
UTALVANYOZAS, PENZUGYI TELJESITES

17.§ UTALVANYOZAS

(1) Utalvanyozasra a gazdasagi fOigazgatd, a pénziigyi és szadmviteli igazgatd, vagy a gazdasagi
foigazgatd altal irasban meghatalmazott személy jogosult. Az utalvanyozasra jogosultak
meghatalmazasat az 5. szamu melléklet szerint kell elkésziteni.

(2) Az utalvanyozasrol sz616 irasbeli rendelkezésnek tartalmaznia kell

a) az uzleti évet;

b) a befizetd, kedvezményezett megnevezését, cimét;

c) a fizetés id6pontjat, modjat, 6sszegét, devizanemét;

d) abevétel, kiadas jogcimét és fokonyvi szamat;

e) aterheléssel, jovairassal érintett pénzeszkoz szamviteli elszamolasahoz alkalmazott konyvviteli
szamla szamat;

f) akotelezettségvallalas nyilvantartasi szamat;

g) az utalvanyozo6 keltezéssel ellatott alairasat;

h) pénziigyi kdzpontot és az alapot.

(3) Az utalvanyozas a NEPTUN GR altal eléallitott kontirlapon vagy kiilon utalvanyrendeleten torténik.

(4) Kifizetés csak a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel és a Szabalyzat eldirasaival 6sszhangban,
a leszallitott aru, a nytjtott szolgaltatds vagy a szerz6désben rogzitett mas feltétel teljesiilése ellenében
rendelhetd el. Az alairasi rendnek nem megfeleld teljesitésigazolas esetén kifizetés nem rendelheto el.

(5) Nem kell kiilon utalvanyozni

a) a szamlazott termékértékesités, szolgaltatasok valamint a kozvetitett szolgaltatdsok ellenértéke
fokonyvi szamlak bevételeit,

b) a fizetési szamla vezetésével és az azon végzett miveletekkel kapcsolatban a szamlavezet6 altal
felszamitott dijakkal, koltségekkel kapcsolatos kiadasokat.

(6) A kiilfoldi devizanemben utalvanyozott 6sszeg forintértékét a fizetési szamla forgalmarol késziilt
kivonat alapjan kell figyelembe venni, amellyel az utalvanyt a terhelési értesitd beérkezését kdvetden
haladéktalanul ki kell egésziteni.

18.§ PENZUGYI TELJESITES

(1) Pénziigyi teljesités csak a Pénziigyi és Szdmuviteli Igazgatosdgnak bejelentett, a kotelezettségvallalas
mértékében és idOpontjaiban, a pénziigyi teljesitésigazolasnak megfelelden torténhet, amennyiben a
sziikséges fedezet rendelkezésre all.

(2) A szamla Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosaghoz tortént beérkezése utdn atadasra kertiil a pénziigyi
teljesitésigazold felé. A kifizetéshez a szdmlat, a szamldhoz kapcsoldodd szakmai teljesitésigazolast
(vagy az azzal egyenértékii egyéb dokumentumot), valamint a Gazdasagi Foigazgatosag altal kiadott
nyomtatvany szerinti, kitoltott és alairt pénziigyi teljesitésigazolast kell a Pénziigyi és Szamviteli
Igazgatosag részére visszakiildeni. Kivételt a 11. § (7) bekezdés a) és b) pontjaiban meghatarozott, nem
irasban tortént kotelezettségvallalasok képeznek, ahol a teljesitésigazolas alapjan megtorténik a
kifizetés.

(3) A szallitok részére kifizetést inditani csak az Afa tv., az Sztv., a Szamviteli Politika, valamint a
Bizonylati Szabalyzat eldirasainak megfeleld szallitoi szamla alapjan lehet.

(4) Kiilfoldi szallito, szolgaltatd altal idegen nyelven kiallitott szdmviteli bizonylatok adatait, a
Bizonylati Szabalyzat vonatkozé el6irasai alapjan magyar nyelvre is le kell forditani.
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(5) A szamlanak csak az elsé példanya, illetve annak hitelesitett masolata fogadhat6 el. A szamlamasolat
akkor hitelesitett, ha az eredeti szamla masodpéldanya vagy masolata és ravezetésre keriil a ,.hiteles
masolat” kitétel, tovabba szerepel rajta az eredeti szamla kibocsatojanak alairasa és bélyegzélenyomata.

) ) V. FEJEZET ) o
BESZAMOLOK, ADATSZOLGALTATASOK KESZITESE

19.§ EVES BESZAMOLO

(1) Az Egyetem a Szt. értelmében éves beszamolot készit, amelynek keretében a Civil tv. alapjan
kozhasznusagi mellékletet koteles dsszedllitani.

(2) A beszamolo elkészitése a Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag feladata. A konyvvizsgald altal
feliilvizsgalt beszamolot a gazdasagi foigazgatod terjeszti a Fenntarto elé.

(3) A szamviteli rend betartdsdval kapcsolatos feladatokat, hatariddket és feleldsoket az Egyetem
Szamviteli Politikéja tartalmazza.

(4) Az Egyetem koteles a Fenntarto altal elfogadott beszdmolojat, valamint kdzhaszntisagi mellékletét
— a konyvvizsgéloi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmaz¢ fliggetlen
konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt — az adott iizleti év mérlegfordulonapjat kdvetd 6todik honap utolso
napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a
konyvvizsgalo a beszamolot feliilvizsgalta.

(5) Az Egyetem kozzétételi kotelezettségének a Korm. rendeletben meghatarozott médon tesz eleget. A
kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszamold, valamint kézhasznisagi melléklet Egyetem honlapjan
torténd elhelyezésére is. Az Egyetem honlapjan kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét
legalabb a kozzétételt kovetd masodik iizleti évre vonatkozo adatok kozzétételéig biztositja az Egyetem.

20.§ IDOSZAKI ADATSZOLGALTATASOK

(D Az Egyetem a gazdalkodas alakuldsar6l havonta kimutatast készit a fenntartd szadmara,
amelynek elkészitéséért a gazdasagi féigazgato a felelds.

2) Az Egyetem gazdalkodasat érintd, egyéb jogszabalyi kotelezettségbdl adodo adatszolgaltatasok
hataridében torténd elkészitéséért a gazdasagi foigazgato felelos.

(3) Kiilon kérésre eseti jelleggel kimutatasok, jelentések késziilhetnek a Fenntartd, az Egyetem
Kozhasznusagi Feliigyel6 Bizottsaga valamint az Egyetem vezet6i részére.
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VI. FEJEZET EGYEB RENDELKEZESEK

21.§ PALYAZATOK, ELKULONITETT ES EUROPAI UNIOS PENZESZKOZOK

(1) A pélyazatok bevételeit az allami forrasokbol, hazai és kiilfoldi intézményektdl, vallalatoktol,
pénzalapoktdl palyazat keretében konkrét feladatra, elszamolasi kotelezettséggel elnyert pénzeszkdzok
képezik.

(2) A palyazatokat, tdimogatasokat elkiilonitetten, 6nallo koltséghelyen, elszdmolésra alkalmas modon
kell nyilvéantartani.

(3) A beadandd palyazatok esetében — amennyiben a palyazati itmutatd lehetdvé teszi — kotelezo a
palyazat tartalmaval 6sszhangban 1év6 rezsikoltség (altalanos koltség) megtervezése és elszamolasa.

(4) A pélyazatok, tdmogatasok célnak megfeleld felhasznalasaért és az elszamolési kotelezettség
teljesitésért a szakmai vezeto felelds.

(5) A palyazatokkal kapcsolatos eljarasrendet, valamint az elkiilonitett és eurdpai unids pénzeszk6zok
felhasznalasanak, illetve elszamolasanak részletes szabalyait az Egyetem Palyazatkezelési Szabalyzata
tartalmazza.

22.§ BELSO KONTROLLOK

(1) Az Egyetem koltségvetése vonatkozasaban a belsé kontrollok rendszerét az Egyetem vonatkozo
szabalyzataiban foglaltaknak megfelelden kell miikddtetni.

VII. FEJEZET

23.§ ZARO RENDELKEZESEK

(1) Jelen szabalyzatot a Szenatus 13/2026. (IV. 23.) szamu hatarozataval elfogadta. Jelen szabalyzat az
elfogadasat kovetd napon Iép hatalyba, ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a Szenatus 54/2022. (VIL. 23.)
szamu hatarozataval elfogadott Gazdalkodasi Szabalyzata.

(2) Jelen szabalyzat az Egyetem honlapjan kozzétételre keriil, hiteles példanyat nyilvantartja a Jogi
Igazgatdsag.

Budapest, 2026. aprilis 23.

Prof. Dr. Sterbeénz Tamas
rektor
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MELLEKLETEK

1. SZ. MELLEKLET MEGHATALMAZAS KOTELEZETTSEGVALLALASRA

ALUlirott ... (SZUL: oo ,
E01 ) P 115 lakeim:. .o )
mint a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem
................................................................................. vezetdje,
MEGHATALMAZOM

NeV: (sztil: .o , anyja neve:
...................................... 210 13 s USRS |
......................................... (szervezeti egys€g) .....ovvvvveierenannnnnn...... (beosztas), hogy a
Szervezeti egység:...............ciiiiiiiiii pénziigyi kozpont: ...

terhére kotelezettségvallaloként eljarjon.
Alairas hatdlyossaganak kezdeti datuma: ...

Jelen meghatalmazassal atruhdzott jogkér tovabb nem adhato. Jelen meghatalmazas
VISSZAVONASIE/ ... ..o -ig" érvényes.

Budapest, 20....., ceceiieiiiiiiiniiininnn.
Meghatalmazo6
A megbizast elfogadom:
Budapest, 20....., ccceiiniiiiiiiniiininnn.
Meghatalmazott

Tanusitjuk, hogy az alairas mintat fent nevezett sajat keziileg irta ala:

1. tanu: 2. tanu:

AlAIras: AlAIras:
NEV: e —————— NEV:
Lakcim: e Lakcim:

Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag:

Sorszam: ........cooeeviiiinnnn.. Datum: .....ooovii AlAIras: .......oooviiiiiiiiin,

* a megfelel§ rész aldhtizand6
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2.SZ. MELLEKLET MEGHATALMAZAS PENZUGYI ELLENJEGYZESRE

ALUlirott ... (SZUL: oo, ,
ANYJA NEVE!  tvvirrenrireererennenneanenneanennns lakeim:. ..o )
mint a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem gazdasagi foigazgatoja,

MEGHATALMAZOM
NV (szlil: .o , anyja neve:
...................................... 210 13 s U SUURRRRPSPRR |
......................................... (szervezeti egység) ..........cvceveeneeneennn...... (beosztds), hogy a

Magyar Testnevelési €s Sporttudomanyi Egyetem pénziigyi ellenjegyzdjeként eljarjon.

Alairas hatdlyossaganak kezdeti datuma: ...

Jelen meghatalmazassal 4truhdzott jogkdr tovabb nem adhato. Jelen meghatalmazas
VISSZAVONASIZ/ .. ovviiiiiiiiiiea, -ig érvényes.

Budapest, 20....., ceviiniiiiiiiniiiniennns
Meghatalmazo
A megbizast elfogadom:
Budapest, 20....., cevviniiiniiiniiiniennns
Meghatalmazott

Tanusitjuk, hogy az aldiras mintat fent nevezett sajat keziileg irta ala:

1. tanu: 2. tanu:

ALAITAS: .o Alairas:

NV Név:
Lakcim: e Lakcim:

Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag nyilvantartasba vétele:

Sorszam: .........cooeiiiiiiii... Datum: ... AlAIras: ..o,

s a megfeleld rész alahuzando
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3.SZ. MELLEKLET MEGHATALMAZAS TELJESITESIGAZOLASRA

ATUIIIOt .o e, (SZUL: oo ,
ANYJA NEVE!  tovenntniiteiteataateaieanenaenaenans lakeim:. . .o )
mint a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem ..., vezetdje,
MEGHATALMAZOM
NeV: (sztil: .o , anyja neve:
...................................... LK I e e e e a )
......................................... (szervezeti egység) .......cceeeveveeeeenennn....... (beosztas), hogy a
Szervezeti egység:..............coiiiiiiiiiiiiin... pénziigyi kozpont: ...

terhére vallalt kotelezettségek esetében pénziigyi teljesitésigazoléként eljarjon.
Alairas hatdlyossaganak kezdeti datuma: ...

Jelen meghatalmazassal 4truhdzott jogkodr tovabb nem adhato. Jelen meghatalmazas
VISSZAVONASIZ/ .. ovveiieieiiiiien, -ig érvényes.

Budapest, 20....., ceuiiiniiiiiiiniiiniennns
Meghatalmazo
A megbizast elfogadom:
Budapest, 20....., cevviniiiniiiniiiniennns
Meghatalmazott

Tanusitjuk, hogy az alairas mintat fent nevezett sajat keziileg irta ala:

1. tanu: 2. tanu:

AlAIras: AlAIras:
NEV: NEV: e e e
Lakcim: e Lakcim:

Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag nyilvantartasba vétele:

SOrszam: .......cooveiiiiiinn... Datum: ..o AlAIras: .....oooviiiii i,

* a megfeleld rész alahtizandé
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4.S7Z. MELLEKLET MEGHATALMAZAS UTALVANYOZASRA

ALUlirott ... (SZUL: oo, ,
ANYJA NEVE!  tvvirrenrireererennenneanenneanennns lakeim:. ..o )
mint a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem gazdasagi foigazgatoja,

MEGHATALMAZOM
NV (szlil: ..o
...................................... lakeim:. ..o
......................................... (szervezeti egyS€Z) ....eeveiriiiiiiiiiiiiiinns
utalvanyozoként eljarjon.
Alairas hatdlyossaganak kezdeti datuma: ...
Jelen meghatalmazassal atruhdzott jogkdr tovabb nem adhato.
VISSZAVONASIZ/.......oveieieiein, -ig" érvényes.
Budapest, 20....., ceviiniiiiiiiniiiniennns

Meghatalmazo

A megbizast elfogadom:

Budapest, 20....., cevviniiiniiiniiiniennns

Meghatalmazott

Tanusitjuk, hogy az alairas mintat fent nevezett sajat keziileg irta ala:

anyja neve:

..... (beosztas), hogy
Jelen meghatalmazas

1. tanu: 2. tanu:

AlAIras: AlAIras:
NEV: NEV: e e e
Lakcim: e Lakcim:

Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag nyilvantartasba vétele:

SOrszam: .......cooveeiiiiiinn... Datum: ..o AlAIras: .....oooviiiii i,

* a megfelel§ rész aldhtizand6
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