
 
 

A Magyar Testnevelési és Sporttudományi Egyetem 

pályázatot hirdet 

 

egyetemi docens vagy egyetemi tanár munkakörben 
 

tudományos és innovációs rektorhelyettes 
 

/magasabb vezető/ 

beosztás ellátására 

 

A jogviszony időtartama:  határozatlan idejű 

Foglalkoztatás jellege:  teljes munkaidős 

A munkavégzés helye:  1123 Budapest, Alkotás u. 42-48. 

Vezetői megbízás időtartama: 5 év (2027.01.01 – 2031.12.31.) 

 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

A tudományos és innovációs rektorhelyettes feladata a rektor munkájának segítése a hatályos 

jogszabályok, valamint a Magyar Testnevelési és Sporttudományi Egyetem (továbbiakban: 

Egyetem) Szervezeti és Működési Szabályzatának alapján az Egyetem irányításával összefüggő 

feladatok ellátásában. A rektorhelyettes felügyeli az Egyetem tudományos, kutatási és 

innovációs feladatainak ellátását. A tudományos és innovációs rektorhelyettes felelős az 

oktatók, kutatók és hallgatók tudományos pályájának támogatásáért, valamint a doktori és a 

habilitációs eljárások szabályszerűségéért.  

 

Pályázati feltételek: 

• Egyetemi végzettség 

• Tudományos fokozat (PhD) 

• Az Egyetem SZMSZ 2. Foglalkoztatási Követelményrendszerében foglalt egyetemi 

tanári, ill. egyetemi docensi munkakörben történő alkalmazás követelményeinek való 

megfelelés, továbbá többéves vezetői gyakorlat 

• Az egyetemi tanári, ill. egyetemi docensi munkakörben alkalmazottaktól elvárt 

nyelvtudás, ill. egy világnyelven előadás tartására képes 

• Elismert és dokumentált tudományos munkásság 

• Az Egyetemmel – határozatlan idejű, teljes munkaidős egyetemi tanári, ill. egyetemi 

docensi, kutatóprofesszori, tudományos tanácsadói, tudományos főmunkatársi 

munkakörre szóló kinevezés alapján – fennálló vagy létesítendő munkaviszony 

• Büntetlen előélet, cselekvőképesség (Az Nftv. 24. § (5a) bekezdése alapján a büntetlen 

előéletre és foglalkoztatástól eltiltás hiányára vonatkozó feltételt nem kell igazolni, ha 

a kizáró ok hiányát a felsőoktatási intézménnyel fennállt korábbi megbízási, vagy 

foglalkoztatási jogviszonyára tekintettel a foglalkoztatni kívánt személy már igazolta és 

a korábbi jogviszony megszűnése óta legfeljebb 6 hónap telt el) 

 



 
• Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint szabad mozgás és tartózkodás 

jogával rendelkező, ill. bevándorolt vagy letelepedett személyi státusz 

A pályázat elbírásánál előnyt jelent: 

• Tudományos tehetséggondozásban való aktív részvétel  

• Testnevelési-, vagy sporttudományi végzettség 

• Habilitáció 

• Külföldön szerzett szakmai tapasztalat 

• Tudományos szakmai szervezetekben végzett tevékenység 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
 

• Részletes szakmai önéletrajz, amely tartalmazza a pályázó eddigi munkahelyeinek 

megnevezését, eddigi beosztásait, idegennyelv-tudását, valamint az elmúlt legalább tíz 

év szakmai és nemzetközi kapcsolatokat lefedő munkáját részletesen; 

• A pályázó ismertesse pályázatában a vezetői feladatokkal kapcsolatos terveit és azok 

megvalósítására vonatkozó elképzeléseit; 

• Végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudást és egyéb ismereteket tanúsító okiratok 

másolata. (A pályázónak nem szükséges benyújtania a pályázathoz előírt iratok, 

igazolások közül azokat, amelyek az Egyetemhez már korábban benyújtásra kerültek, 

fellelhetőek és érvényesnek tekinthetőek.) 

• Három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, vagy igazolás annak 

megkéréséről; 

• Nyilatkozat arról, hogy a pályázó pályázati dokumentációját a Magyar Testnevelési és 

Sporttudományi Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzatában rögzített bizottságok 

és testületek megismerhetik. 

 

A pályázat kiírásának ideje:    2026.10.09. 

A pályázat beérkezésének határideje:  2026.11.06. 12.00 óra 

A pályázat elbírálásának határideje:   2026.11.30. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 2027.01.01. 
 

A pályázatok benyújtásának módja:  

A pályázat azonosító számát (TF/HR/636/2026.) és a megpályázott munkakör megnevezését 

feltüntetve: személyesen (1123 Budapest, Alkotás u. 42-48., HR Igazgatóság), vagy e-mail-ben 

(humanpolitika@tf.hu) 

 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A Magyar Testnevelési és Sporttudományi Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzatában és 

a Foglalkoztatási Követelményrendszerben rögzítettek szerint. 

 

Budapest, 2026. október 09. 

 

  Prof. Dr. Sterbenz Tamás, rektor 

  munkáltatói jogkör gyakorló s.k. 

mailto:humanpolitika@tf.hu


 
   


