A kettos kiin%;vvitelt vezeto eEyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | .. . ,4

2024. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Térvényszék |

Erkezés datuma: 2025-05-30 10:46:15. Erkeztetési szam: EB00803982

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 1 ‘_l 0 I 0 I 1 I 3 I 1 |4 I 7 } Targyév: E“En

IdGszak terjedelme: egész év toredék évl:l lz‘lolzutl‘k_kloll‘_lou1‘ lzuouzﬂﬂ_lluz‘_lﬂl1‘
idészak kezdete idészak vége

A mérleget a Szamv. tv. 1. szamu mellékletének |A véltozata szerint tagoljuk |

Az eredmenyklmUtataSt a Szamv. tv. 2. szamu melléklete szerinti tagolasban (6sszkoltség eljaras) alkalmazzuk |

A beszamolét az alabbi devizanemben készitjiik el: forint |

Kilfoldi devizanem alkalmazasa esetén a beszamol6 készitésekor érvényes MNB arfolyam | |

A mérlegf66sszeg meghaladja a 100 milliard forintot |Nem |

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56



A kettos konyvvitelt vezeto QEXéb szervezet Szamv. tv.

szerinti éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklete PK-1043

2024. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék |
sszak teredeime: egesz v [Y] toresekev[ ] [2[oe[al~[o[]~[o[t] [2[oe[a]-[[2] 3]
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: EE Teleplilés: Budapest

Kozterilet neve: Alkotés Kozterulet jellege: utca
Hazszam: 42-48. Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:
Koézterilet neve: Kozterilet jellege:
Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |°|1|—|°|1W—|°|011|3“1I4|7W
Ugyszam: [o[2[ofo]/[PK]-|6[o[3]7]7] |/[2[o[2]1]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||9||3“0||6u7||8"2} _ _|4||3}

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Pr. Dr. Mocsai Lajos |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

of2[s)—{e[d]-[2[o

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56



A kettos ,k('ingfvit,elt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | .. ;4,4

2024. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat Adatok ezer forintban

iz 2 El6z6 év L,
El6z6 év  |helyesbitése| Targyév

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszk6z6k 38 682 515 38 684 946

I. Immateridlis javak

1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke

2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke

3. Vagyoni értéki jogok

4. Szellemi termékek

5. Uzleti vagy cégérték

6. Immaterialis javakra adott el6legek

7. Immaterialis javak értékhelyesbitése

Il. Targyi eszk6zok 880 3311

1. Ingatlanok és a kapcsolédé vagyoni értéki jogok

2. Mlszaki berendezések, gépek, jarmivek

3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmivek 880 3311

4. Tenyészallatok

5. Beruhazasok, feltjitasok

6. Beruhdzasokra adott el6legek

7. Targyi eszkozok értékhelyesbitése

Befektetett pénzigyi eszk6zok 38 681 635 38 681 635

1. Tartds részesedés kapcsolt vallalkozasban 3 000

2. Tartésan adott kdlcsdn kapcsolt vallalkozasban

3. Tart0s jelents tulajdoni részesedés

4. Tartésan adott kdlcson jelent6s tulajdoni részesedési viszonyban
all6 véllalkozasban

5. Egyéb tart0s részesedés 38 681 635 38 678 635

6. Tartdsan adott kdlcson egyéb részesedési viszonyban allé
vallalkozasban

7. Egyéb tartdsan adott kdlcson

8. Tartds hitelviszonyt megtestesit6 értékpapir

9. Befektetett pénziigyi eszkdzok értekhelyesbitése

10. Befektetett pénziigyi eszkdzok értékelési kilonbozete

IV. Halasztott adokovetelés

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56



szerinti éves beszamoldja és

By

2024. év

A Kkettos kiin{vvitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
es ozhasznusagi melléklete

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat

Adatok ezer forintban

El6z6 év

El6z6 év
helyesbitése

Targyév

B. Forgbeszk6zok

2 393 694

2161 628

|. Készletek

1. Anyagok

. Befejezetlen termelés és félkész termékek

. Névendék-, hizo- és egyéb allatok

. Késztermékek

. Aruk

Ol Ml W DN

. Készletekre adott el6legek

1. Kbvetelések

9 450

1. Kdvetelések aruszallitasbdl és szolgaltatasbol (vevék)

2. Kovetelések kapcsolt véllalkozassal szemben

3. Kovetelések jelentSs tulajdoni részesedési viszonyban lévé
vallalkozassal szemben

4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban Iévé vallalkozassal
szemben

5. Valtékovetelések

6. Egyéb kovetelések

9 450

7. Kovetelések értékelési kilonbozete

8. Szarmazékos ugyletek pozitiv értékelési kulonbdzete

Ertékpapirok

845 840

. Részesedés kapcsolt vallalkozasban

. Jelent6s tulajdoni részesedés

. Egyéb részesedés

. Forgatési célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok

845 840

1
2
3
4. Sajat részvények, sajat Uzletrészek
5
6

. Ertékpapirok értékelési kilonbozete

IV. Pénzeszkozok

2 384 244

1315788

1. Pénztér, csekkek

2. Bankbetétek

2 384 244

1315788

C. Aktiv id6beli elhatarolasok

1821

1. Bevételek aktiv id6ébeli elhatarolasa

1821

2. Koltségek, raforditasok aktiv id6beli elhatarolasa

3. Halasztott raforditasok

ESZKOZOK OSSZESEN

41 076 209

40 848 395

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.

15.56




szerinti éves beszamoloja és

2024. év

A kettos kﬁn%VVitelt vezeto eﬁyeb szervezet Szamv. tv.
S ozhasznusagi melléklete

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat

Adatok ezer forintban

El6z6 év

El6z8 év
helyesbitése

Targyév

FORRASOK (PASSZIVAK)

D. Sajat téke

39 442 502

39 556 693

I. Jegyzett t6ke

600 000

600 000

ebbdl: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken

Il. Jegyzett, de még be nem fizetett t6ke (-)

Il. T6ketartalék

38 678 635

38 678 635

IV. Eredménytartalék

51 317

163 867

V. Lekotott tartalék

VI. Ertékelési tartalék

1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka

2. Valos értékelés értékelési tartaléka

VIl. Adézott eredmény

112 550

114 191

E. Céltartalékok

1. Céltartalék a varhato kotelezettségekre

2. Céltartalék a jov6beni koltségekre

3. Egyéb céltartalék

F. Kotelezettségek

33772

28 764

I. Hatrasorolt kotelezettségek

1. Hatrasorolt kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

2. Hatrasorolt kotelezettsegekljelentos tulajdoni részesedési
viszonyban Iév6 véallalkozassal szemben

3. Hatrasorolt kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban lév6

vallalkozassal szemben

4. Hatrasorolt kételezettségek egyéb gazdalkodéval szemben

Il. Hosszu lejaratu kételezettségek

. Hosszu lejaratra kapott kélcsonok

. Atvaltoztathato és atvaltozé kotvények

. Tartozasok kétvénykibocsatasbol

. Beruhazasi és fejlesztési hitelek

. Egyéb hosszu lejarata hitelek

. Tartés kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

N O O M| W] N| P

sv6 vallalkozasokkal szemben

. Tartos kotelezettségek jelentGs tulajdoni részesedési viszonyban

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiilldhet6 be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56




A kettos konyvvitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | ... .4

2024. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat Adatok ezer forintban

.y El6z6 ev —
El6z6 év  |pelyesbitese| Targyév

8. Tartos kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban lévé vallalkozassal szembe

9. Egyéb hosszU lejaratu kotelezettségek

10. Halasztott addkotelezettség

Ill. R6vid lejaratu kotelezettségek 33772 28 764

1. Rovid lejaratd kdlcsdnok

- ebbdl: az atvaltoztathato és atvaltozé kotvények

. Rovid lejarati hitelek

. Vevoktdl kapott el6legek

. Kételezettségek aruszallitadsbdl és szolgaltatasbdl (szallitok) 2 150 3430

. Valtotartozasok

. Rovid lejarati kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

. Rovid lejaratd kotelezettségek jelentds tulajdoni részesedési
iszonyban 1év6 vallalkozasokkal szemben

SN Oo|al Ml WIDN

8. Rovid lejaratl kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban lévé
véllalkozassal szemben

9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 31622 25334

10. Kotelezettségek értékelési kiilonbozete

11. Szarmazékos Ugyletek negativ értékelési kiilonbozete

G. Passziv id6beli elhatarolasok 1599 935 1262 938

1. Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 1599 055 1259 627

2. Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa

3. Halasztott bevételek 880 3311

FORRASOK OSSZESEN 41 076 209 40 848 395

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56



A kettos konyvvitelt vezeto e
és

EY

2024. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja
ozhasznusagi melléklete

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Eredménykimutatas (6sszkoltség eljarassal)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vaéllalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év helﬁéi%étgge targyév el6z6 év hﬁﬁiﬁéa targyév eléz6 év heei)l/(zzs%ggse targyév

01. Belfoldi értékesités nettod arbevétele
02. Exportértékesités nettd arbevétele
I. Ertékesités nett6 arbevétele (01+02)
03. Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa
04. Sajat el6allitast eszkozok aktivalt értéke
Il. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (+03+04)
lll. Egyéb bevételek 14 738 899 8803 128 14 738 899 8 803 128

ebbdl: visszairt értékvesztés

ebbdl: tagdij

ebbdl: alapitétol kapott befizetés

ebbdl: kapott tamogatas 14 737 979 8 803 127 14 737 979 8 803 127
05. Anyagkoltség 3292 4428 3292 4428
06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 133 981 46 630 133 981 46 630
07. Egyéb szolgaltatasok értéke 1352 1889 1352 1 889
08. Eladott aruk beszerzési értéke
09. Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke
IV. Anyagjellegii raforditasok (05+06+07+08+09) 138 625 52 947 138 625 52 947

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56




A kettos konyvvitelt vezeto e
és

EY

2024. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja
ozhasznusagi melléklete

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Eredménykimutatas (6sszkoltség eljarassal)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vaéllalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év helﬁéi%étgge targyév el6z6 év hﬁﬁiﬁéa targyév eléz6 év heei)l/(zzs%ggse targyév

10. Bérkoltseg 402 174 417 734 402 174 417 734
11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 7 888 26 807 7 888 26 807
12. Bérjarulékok 36 236 36 087 36 236 36 087
V. Személyi jellegli raforditasok (10+11+12) 446 298 480 628 446 298 480 628
VI. Ertékcsokkenési leiras 576 2 419 576 2 419
VII. Egyéb raforditasok 14 153 292 8 325 956 14 153 292 8 325 956

ebbdl: értékvesztés
A. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye (I1+II+1lI-IV-V-VI-VII) 108 -58 822 108 -58 822
13. Kapott (jaro) osztalék és részesedés

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
14. Részesedésekbdl szarmazo bevételek, arfolyamnyereségek

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
15, Befektetett penziigyi eszk0zokbdl (értékpapirokbdl, kélcsonokbal)
szarmazé bevételek, arfolyamnyereségek

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
16. Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegii bevételek 104 878 173 016 104 878 173 016

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
17. Pénzlgyi mlveletek egyéb bevételei 10 490 10 490

ebbdl: értékelési kiilbnbbzet

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56



és

A kettos konyvvitelt vezeto e

EY

2024. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja
ozhasznusagi melléklete

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Eredménykimutatas (6sszkoltség eljarassal)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z0 ev
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév el6z6 év

el6z6 év P
helyesbitése |  targyev

VIIIl. Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17)

115 368

173 016

115 368

173 016

18. Részesedésekbdl szarmazo raforditasok, arfolyamveszteségek

ebbél: kapcsolt vallalkozasnak adott

19. Befektetett pénziigyi eszktzokbol (értékEapl'rokbc')I, kolcsonokbal)
szarmazé raforditasok, arfolyamvesztesége

ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott

20. Fizetendé (fizetett) kamatok és kamatjellegi raforditasok

ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott

21. Részesedések, értékpapirok, tartésan adott kdlcsdnok, bankbetétek
értékvesztése

22. Pénzigyi miveletek egyéb raforditasai

2 926

2 926

ebbdl: értékelési kiilonbbzet

IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai (18+19+20+21+22)

2926

3

2 926

3

B. Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-I1X)

112 442

173 013

112 442

173 013

C. Addzas elétti eredmény (+A+B)

112 550

114191

112 550

114191

X. Adéfizetési kotelezettség

XI1. Halasztott adokiilonbozet

D. Addzott eredmény (+C-X+X/1)

112 550

114191

112 550

114 191

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56




és

A kettos konyvvitelt vezeto eﬁy

ozhasznusagi melléklete

2024. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

Eredménykimutatas (tadjékoztaté adatok)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vaéllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év |, £1020 ev el626 év

helyesbitése

targyév

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

A. Kbzponti kéltségvetési tamogatas

14 737 979

8 803 127

14 737 979

8 803 127

ebbdl: normativ tamogatas

13 764 705

8203 613

13 764 705

8 203 613

B. Helyi nkormanyzati kéltségvetési tamogatas

ebbdl: normativ tamogatas

C. Az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbdl nyujtott
tamogatas

D. Az Eurdpai Unio koltsegvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi
szervezettol szarmazo tamogatas

E. A személyi jbvedelemad6 meghatarozott részének az ad6zo
rendelkezése szerinti felhasznalasarol szolo 1996. évi CXXVLI.térvény
alapjan atutalt 6sszeg

F. Kézszolgéltatasi bevétel

G. Adomanyok

H. Kbézhasznu tevékenység raforditasai

14 741 717

8 861 953

14 741 717

8 861 953

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

Konyvvizsgaléi zaradék

|X| Igen

|:| Nem

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kildheté be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56




A kettos kiin%VVitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoldja és

2024. év

ozhasznusagi melléklete PK-1043

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitoszam: E]@ Teleplles: |Budapest |
Kozterilet nevez|AIkotés | Kozterlet jellege: |utca |

Hazszam: (42.4s. Lépcsbhaz: I:’ Emelet: I:’ Ajté: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Telepllés: |

Kozterilet neve:| | Kozterilet jellege: |

1.3 Ugyszam: o|1]o[o//|P|k[{s]o]3]7]7] |/|2]0]2]1]

1.4 Nyilvantartasi szam: IOIﬂ—lol1}—[0]0[1[3]1[4“7}

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: HMHME‘ME‘M - _lﬂlﬂ

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Pr. Dr. Mocsai Lajos

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

AZ Alapitvany kbzfeladata a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem (a tovabbiakban
Egyetem) alapitéi, tulajdonosi, fenntartéi jogainak gyakorlasa, miikédési feltételel, intézmény

fejlesztési céljai megvaldsitasanak biztositasa.

AZ Alapitvany az Egyetem datjan

a) felsfoktatasi tevékenységet folytat;

b) tovabbi, az a) pontba nem sorolt, az Egyetem képzési tevékenységehez kapcsolddd oktatast
wveégez.

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Egyéb Ko6z6sségi, Tarsadalmi Tevékenység

3.2 Kdézhasznu tevékenységhez kapcsol6doé kozfeladat, jogszabalyhely: |2021_ évi IX. torvény

a kozfeladatot ellaté kozérdekii vagyonkezel§ alapitvanyokrél

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: |Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem hallgatoi

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: |3300

3.5 Kdézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

A kiizhasznu tevékenység fdbb eredményeit a beszamoldéhoz csatolt szakmai beszamolé
tartalmazza.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56




A Kkettos kiin%VVitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
es

szerinti éves zamoloja és kozhasznusagi melléklete PK-1043

2024. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitoszam: E]@ Teleplles: |Budapest |
Kozterilet neve:|AIkotés | Kozterlet jellege: |utca |

Hazszam: [42.43. Lépcs6haz: I:’ Emelet: I:’ Ajto: | |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Telepulés: | |

Kozterilet neve:| | Kozterilet jellege: | |

Hazszam: I:’ Lépcs6haz: I:’ Emelet: I:’ Ajto: | |
1.3 Ugyszam: o|1]o[o//|P|k[{s]o]3]7]7] |/|2]0]2]1]

1.4 Nyilvantartasi szam: |o| 1}_|o| 1‘_|olo| 1][3]1]4]7]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: HMHME‘ME‘M _ _li“ﬂ
1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .

képvisel6jének neve: Pr. Dr. Mocsai Lajos

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

AZ Alapitvany a magyar felsGoktatas gazdasagi, tarsadalmi és nemzetkdzi kapcsolatainak
fejlesztése érdekében

a) oktatasl, tudomanyos Kutatasi, hallgatol, tanuldi, oktatdi, Kutatdl, tanari tamogatasi programot
miikédtet,

b) raszorultsagi alapu tamogatast biztosit,

c) tehetséggondozd programok mikiddesét tamogatja.

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: |

3.5 Kdézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56
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2024. év

PK-1043

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

Adatok ezer forintban

5.1 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
Magyar T ésl és Spor 13 764 705 8 213 613
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targy év
Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem - tamogatas 150 600 50 650
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
SLSP Kift.-nek tovabbutalt tamogatas 237 763 57 584
5.4 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
MAZSIKE szamara adott timogatas - Hajés Alfréd szobor 0 4 000
5.5 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 14 153 068 8 325 847
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 14 153 068 8 325 847
6. Vezeto tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 |Tisztség El6z6 év Targyév
Kuratériumi tagok 176 632 202 265
6.2 |Tisztség El6z6 év Targy év
Feliigyel6 bizottsag 50 730 58 128
6.3 | Tisztség El6z6 év Targy év
6.4 |Tisztség El6z6 év Targy év
6.5 |Tisztség El6z6 év Targy év
Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas (mindosszesen): 227 362 260 393

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

7. Kbzhaszni jogéllas megallapitasahoz sziikséges mutaték Adatok ezer forintban

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
A. Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott juttatas 227 362 260 393
B. Eves 6sszes bevétel 14 854 267 8 976 144

C. A személyi jovedelemado meghatarozott részének az ad6z6
rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616 1996. évi CXXVI.
torvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kézszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatéas 13 764 705 8 203 613

F. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 1 089 562 772 531

H. Osszes raforditas (kiadés) 14 741 717 8 861 953

oz

I. Ebbdl személyi jellegii raforditas

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 14 741 717 8 861 953

K. Adézott eredmény 112 550 114 191

L. A szervezet munkajaban kdzremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes
tevékenységet végzo személyek szama (a kézérdekii 6nkéntes
tevékenységrél szo6l6 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelel6en)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X []
Ectv. 32. § (4) c) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ] X
Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutatd teljesitése
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] [] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6] [] (X

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Testnevelési Egyetemért Alapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriil6 mellékletek

PK-1043-01 Koényvvizsgaléi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

<1<

PK-1043-02 Széveges beszamolo Melléklet csatolva:

XX

Eredetivel rendelkezik:

PK-1043-03 Kiegészité melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

<1<

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-1043-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolo

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2025.05.30 11.15.56



FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kuratériumanak

Vélemény

Elvégeztem a Testnevelési Egyetemért Alapitvany (,az Alapitvany”) 2024. évi éves beszamolojanak
konyvvizsgalatat, amely éves beszamolo a 2024. december 31-i fordulonapra készitett mérlegb6l — melyben a sajat toke
Osszege 39 556 693 E Ft, az eszkozok és forrasok egyez6 végosszege 40 848 395 E Ft, az adozott eredmény 114 191 E
Ft nyereség-, és az ugyanezen id6ponttal végzodo iizleti évre vonatkozo eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli
politika jelent6s elemeinek osszefoglalasat is tartalmazo kiegészité mellékletbol és kozhasznusagi mellékletbol all.

Véleményem szerint a mellékelt éves beszamolo megbizhat6 és valos képet ad az Alapitvany 2024. december 31-én
fennallo vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen idéponttal végz6dé iizleti évre vonatkozo jovedelmi
helyzetérél a Magyarorszagon hatélyos, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvénnyel 6sszhangban (a tovabbiakban:
»~szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatomat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal dsszhangban és a konyvvizsgalatra vonatkozd
— Magyarorszagon hatdlyos — torvények ¢s egyéb jogszabalyok alapjan hajtottam végre. Ezen standardok értelmében
fenndllé feleldsségem bdvebb leirasat jelentésem ,,4 kényvvizsgdlo éves beszdamold konyvvizsgadlatdért valé feleldssége”
szakasza tartalmazza.

Fuggetlen vagyok az Alapitvanytol a vonatkozo, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar
Konyvvizsgaléi Kamara ,,A konyvvizsgaloi hivatds magatartasi (etikai) szabalyairol és a fegyelmi eljarasrol szolo
szabalyzata”-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai
Standardok Testiilete 4ltal kiadott ,Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a nemzetkozi
figgetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimii kézikonyvében (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és
megfelelek az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eléirasoknak is.

Meggy6zédésem, hogy az altalam megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyujt
véleményemhez.

Egyéb informaciok: A kézhasznusagi melléklet

Az egyéb informaciok a Testnevelési Egyetemért Alapitvany 2024. évi kozhasznasagi mellékletébol all. A
vezetés felelds a kozhaszniisagi jelentés a szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozo eldirasaival
Osszhangban torténo elkészitéséért, illetve a kozhasznusagi mellékletnek a 350/2011. (XI1.30.) Kormanyrendelet
eldirasaival dsszhangban torténd elkészitéséért. A fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentésem ,,Vélemény” szakaszaban
az éves beszamolora adott véleményem nem vonatkozik a kozhasznusagi mellékletre, és a kozhasznlsagi
mellékletre vonatkozdan nem bocsatok ki semmilyen formaja bizonyossagot nyujto kiovetkeztetést.

Az éves beszamolo dltalam végzett konyvvizsgalataval kapcsolatban az én felelésségem — a kozhasznusagi
melléklet atolvasasa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy a kozhasznisagi mellékletben foglalt egyéb
informaciok lényegesen ellentmondanak-e az éves beszamolonak vagy a konyvvizsgalat soran szerzett
ismereteimnek, vagy egyébként ugy tiinik-e, hogy azok lényeges hibas allitast tartalmaznak. Ha az elvégzett

/
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munkam alapjan arra a kovetkeztetésre jutok, hogy az egyéb informaciok lényeges hibas allitast tartalmaznak,
kotelességem errol €s a hibas allitas jellegérdl jelentést tenni.

Véleményem szerint Testnevelési Egyetemért Alapitvany 2024. évi kozhasznusagi jelentés minden lényeges
vonatkozasban Osszhangban van a Testnevelési Egyetemért Alapitvany 2024. évi éves beszamoldjaval és a
szamviteli torvény vonatkozo eldirasaival.

Mivel egyéb maés jogszabaly az Alapitvany szamara nem ir eld tovabbi kovetelményeket a kozhasznisagi
jelentésre, ezért e tekintetben nem mondok véleményt.

Mas jellegii Iényeges ellentmondas vagy 1ényeges hibas allitas, illetve a kzhasznisagi mellékletben 1évo [ényeges
ellentmondas vagy lényeges hibas allitds nem jutott a tudomasomra, igy ezek tekintetében nincs jelentenivalom.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6ssége az éves beszamoloért

A vezetés felelos a megbizhatd és valos képet ado éves beszamold elkészitéséért a szamviteli torvénnyel
Osszhangban, valamint az olyan belsd kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé
valjon az akar csalasbol, akar hibabol eredo lényeges hibas allitastol mentes éves beszamolo elkészitése.

Az éves beszamold elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje az Alapitvanynak a vallalkozas
folytatasara valo képességét és az adott helyzetnek megfeleléen kozzé tegye a vallalkozas folytatasaval
kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén alapulé éves beszamolo
Osszeallitasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatdsanak elvébodl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az
érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondo
tényezo, koriilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek feleldsek az Alapitvany pénziigyi beszamolasi folyamatanak feliigyeletéért.

A konyvvizsgalo éves beszamolé konyvvizsgalataért valo felelgssége

A konyvvizsgélat soran célom kell6 bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az éves beszamolo egésze nem tartalmaz
akar csalasbol, akar hibabol ered6 lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményemet
tartalmazo figgetlen konyvvizsgaloi jelentést bocsatsak ki. A kelld bizonyossag magas foka bizonyossag, de nem
garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig
feltarja az egyébként létezé lényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabol, és
lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerli lehet az a vérakozas, hogy ezek onmagukban vagy egyiittesen
befolyasolhatjak a felhasznalok adott éves beszamol6 alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgalat egésze soran szakmai megitélést alkalmazok

¢és szakmai szkepticizmust tartok fenn.

Tovabba: .

° Azonositom és felmérem az éves beszamolo akar csalasbol, akar hibabol eredo lényeges hibas allitasainak
kockazatait, kialakitom és végrehajtom az ezen kockazatok kezelésére alkalmas konyvvizsgalati
eljarasokat, valamint elegendé ¢s megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a véleményem
megalapozasahoz. A csalasbol ered6 1ényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a
hibabdl ered6é, mivel a csalds magaban foglalhat 9sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a bels6 kontroll feliilirasat.

. Megismerem a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzek meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem
azért, hogy az Alapitvany bels6 kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoan véleményt nyilvanitsak.

° Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleléségét és a vezetés altal készitett
szamviteli becslések és kapcsolodo kozzétételek ésszerliségét.

—
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. Kovetkeztetést vonok le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatasanak elvén
alapulo éves beszamold dsszeallitasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrol, hogy
fenndll-e Iényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentos
kétséget vethetnek fel az Alapitvany vallalkozas folytatdsara valo képességét illetben. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonom le, hogy 1ényeges bizonytalansag all fenn, fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésemben
fel kell hivnom a figyelmet az éves beszamoloban 1évé kapcsolodo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek
e tekintetben nem megfeleléek, mindsitenem kell véleményemet. Kovetkeztetéseim a fiiggetlen
konyvvizsgaloi jelentésem datumaig megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli
események vagy feltételek azonban okozhatjék azt, hogy az Alapitvany nem tudja a vallalkozast folytatni.

o Ertékelem az éves beszamolo atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat, beleértve a Kkiegészitd
mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az éves beszamoldban teljesiil-e az alapul
szolgdlo tigyletek és események valds bemutatéasa.

® Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozom - egyéb kérdések mellett - a konyvvizsgalat tervezett
hatokorét és titemezését, a konyvvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve az Alapitvany altal alkalmazott
belso kontrollnak a konyvvizsgalatom soran altalam azonositott jelentds hianyossagait is, ha voltak ilyenek.

Székesfehérvar, 2025. mdjus 29. y *85{;‘5;?;\
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TESTNEVELESI EGYETEMERT ALAPITVANY

1123 Budapest, Alkotds utca 42-48.
Adoszam: 19306782-1-43

A szervezetet nyilvantartd bir6sag megnevezése: FOvarosi Torvényszék
Nyilvantartasi szam: 01-01-13147

Kiegészito melléklet
2024.

Beszamolasi iddszak: 2024. januar 01. - 2024. december 31.

Beszamolo kelte: 2025.04.30.

a szervezet képviseldje

P.h.
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Terven feliili értékcsokkenés elszdmoldsa
Ertékcsokkenési leirds elszamoldsanak véltozasa
Ertékvesztések elszdmoldsa

Visszairdsok alkalmazdasa
Ertékhelyesbitések alkalmazdsa

Val6s értéken torténd értékelés
Alapitas-atszervezés koltségei

Kisérleti fejlesztés aktivaldsa

Vasarolt készletek értékelése

Sajét termelésii készletek értékelése
Céltartalék-képzés szabdlyai

Ki nem emelt tételek értékelésének véltozdsa
Ertékelési szabalyok mds viltozésai
Leltarozasi szabalyok

Pénzkezelési szabalyok

Onkoltségszamitds szabalyai

Sajatos tevékenységgel kapcsolatos tovabbi informacidk

Elemzések

Adatok véltozasa
Meérlegtételek megoszldsa
Vagyoni helyzet

Likviditds és fizetOképesség
Jovedelmezdség

Mérleghez kapcsolddo Kiegészitések

El8z6 évek mdédositdsa
Sajétos tételbesoroldsok
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.
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Osszehasonlithatdsag

Ossze nem hasonlithaté adatok

Tétel atsorolasok

Ertékelési elvek viltozasa

A mérleg tagoldsa

Uj tételek a mérlegben

Tételek tovabbtagoldsa a mérlegben

Val6s értéken torténd értékelés bemutatasa
Piaci érték (jelenérték) meghatdrozasa
Val6s értékelés értékelési kiilonbozetei
Szarmazékos iigyletek bemutatdsa

Fedezeti tigyletek hatékonysédga

Meérlegen kiviili tételek

Nyitott szdrmazékos iigyletek

Nem latsz6 jovobeni fizetési kotelezettségek
Egyéb lényeges mérlegen kiviili tételek
Befektetett eszk6zok

Brutt6 érték alakuldsa

Halmozott értékcsokkenés alakuldsa

Terv szerinti értékcsokkenés alakuldsa
Terven feliili értékcsokkenés
Ertékcsokkenési leirds utélagos médositdsa
Ertékcsokkenési leirds djboli megéllapitdsa
Immaterialis javak jelentOs tételei

Targyi eszkozok jelentds tételei

Befektetett pénziigyi eszkozok jelentds tételei
Befektetett pénziigyi eszkozok elszamolt értékvesztései
Befektetett pénziigyi eszkozok el nem szamolt értékvesztései
Tart6san adott kdlcsonok kapcsolt vallalkozdsokban
Forgo6eszkozok

Készletek értékvesztései

Készletek jelentds tételei

Kovetelések alakuldsa

Kovetelések jelentds tételei

Ertékpapirok jelent6s tételei

Pénzeszkozok jelentds tételei

Aktiv idébeli elhatdroldsok

Aktiv iddbeli elhataroldsok jelentds tételei
Sajat toke

Sajét toke elemeinek valtozasa

Jegyzett toke / Indul6 toke alakuldsa
Toketartalék alakuldsa

Eredménytartalék alakuldsa

Lekotott tartalék jogeimei

Ertékelési tartalék jelents tételei
Ertékhelyesbitések alakuldsa
Ertékhelyesbitéssel érintett eszkozok
Tokemegfelelés

Céltartalékok

Céltartalékok - varhato kotelezettségekre
Céltartalékok kapcsolt véllalkozasokkal szembeni kotelezettségre
Céltartalékok - jovObeni koltségekre
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Céltartalékok - egyéb cimen
4.12. Kotelezettségek
Ot évnél hosszabb lejrati kotelezettségek
Biztositott kotelezettségek
Kapottndl nagyobb 0sszegben visszafizetendd kotelezettségek
Hosszu lejaratd kotelezettségek jelentds tételei
Tart6s kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben
Kotelezettségek atsoroldsa
Rovid lejarati kotelezettségek jelentds tételei
4.13. Passziv iddbeli elhatdrolasok
Passziv id6ébeli elhatarolasok jelentds tételei

5. Eredménykimutatashoz kapcsolodé kiegészitések
5.1. El6z6 évek modositasa
5.2. Ossze nem hasonlithaté adatok
5.3. Az eredménykimutatds tagoldsa

Uj tételek az eredménykimutatdsban

Tovébbtagolt tételek az eredménykimutatdsban

Tételek elhagydsa az eredménykimutatasban
54. Bevételek

Bevételek alakuldsa

Ertékesités nett6 drbevétele jelentds tételei

Aktivélt sajat teljesitmények jelentds tételei

Egyéb bevételek jelentds tételei

Pénziigyi muveletek bevételei jelentOs tételel

Kivételes nagysagu vagy el6forduldsu bevételek
5.5. Réforditasok

Réforditasok alakuldsa

Anyagjellegtli raforditasok jelentds tételei

Személyi jellegli raforditasok jelentds tételei

Kutatds és kisérleti fejlesztés targyévi koltségei

Egyéb raforditasok jelentds tételei

Pénziigyi muveletek raforditasai jelentOs tételei

Kivételes nagysagu vagy eléforduldsu koltségek és raforditasok
5.6. Adofizetési kotelezettség

Tarsasagi ad6 megallapitisa

Adodalap modosito tételek

Addalap modosité tételek jovobeni hatdsa

Jelent6s egyéb és pénziigyi bevételek €s raforditdsok hatdsa az adéalapra
5.7. Eredmény

Dontés az eredmény felhasznaldsardl

Lezart szarmazékos iigyletek az eredményben

Netté médon elszdmolt értékpapiriigyletek

6. Tajékoztato adatok
6.1. Import beszerzések
6.2. Kapcsolt felekkel bonyolitott tigyletek
6.3. Tokemiiveletekhez kapcsolddo tételek
6.4. Atalakuldshoz, egyesiiléshez, szétvélashoz kapcsolédé tételek
6.5. Vezet6 tisztségviselOk, kiemelt juttatdsok

Vezet6 tisztségviselOk tiszteletdija
Vezeto tisztségviselOk eldlegei, kdlcsonei, garancidi
Konyvvizsgdlo éltal felszamitott dijak
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6.6. Bér- és 1étszamadatok
Létszamadatok
Béradatok
Munkavallalok személyi jellegii egyéb kifizetései
Bérjarulékok jogcimenként
6.7. Kornyezetvédelem
Veszélyes hulladékok, kornyezetre karos anyagok
Kornyezetvédelmi koltségek
Kornyezetvédelmi céltartalékok
Nem latsz6 kornyezetvédelmi kotelezettségek
6.8. A megbizhat6 és valés 6sszképhez sziikséges tovabbi adatok

7. Tamogatas bemutatasa
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1. Altalanos informaciok a beszamolohoz

1.1. A gazdalkodé bemutatasa

A Testnevelési Egyetemért Alapitvany (tovdbbiakban: Alapitvany) létrehozdsanak altalanos
céljai:
a) a KEKVA tv. 1. sz. mellékletében meghatarozott kozérdekili célnak mindsiild kozfeladat

ellatdsa és ezen alapitvanyi célok forrasidnak megteremtése érdekében vagyonkezelés,
mint jovedelemtermel6 és vagyon gyarapitasara irdnyul6 tevékenység

b) a felsdoktatési és koznevelési tevékenység elOsegitése
c¢) modern és nemzetkozileg is versenyképes egyetemi képzések eldsegitése

d) az alapitvanyi célok eléréséhez sziikséges oktatdsi, miivészeti, képzési és Osztondi]
feltételek eldsegitése

e) vilagszinvonali egyetemi és egyetemen kiviili képzés, kutatds és miivészeti
tevékenység elOsegitése

f) a magyar és kozép-eurOpai mivészeti, €rtelmiségi €s tarsadalmi vezetd réteg
kimtvelése, megtartdsa és gazdasagi megerdsitése

g) Osztondijak, valamint mitkodési és fejlesztési finanszirozasi igények elbirdlasa és ezek
alapjan a finanszirozasi sziikségletek biztositdsa €s eldsegitése — kiillonosen az Egyetem
finanszirozasdra irdnyulé megallapodds révén az Nftv-ben, végrehajtasi rendeleteiben
és a KEKVA tv-ben meghatarozottak alapjan.

Az Alapitvany létrehozasanak egyedi céljai:

a) az Egyetem, mint kedvezményezett alapitéi, tulajdonosi, fenntartéi jogainak
gyakorldsa, miikodési feltételeinek biztositdsa, illetve intézményfejlesztési céljai
megvalositasanak biztositdsa — elsOsorban az Egyetem finanszirozdsara irdnyuld
megdllapodds révén az Nftv-ben, végrehajtasi rendeleteiben és a KEKVA tv-ben
meghatdrozottak alapjdn — amely fenntartéi jog — beleértve az Egyetem jogutdd
intézményeinek fenntartdi jogat is — tovabb 4t nem ruhdzhatd

b) az Egyetemben a kutatds és az oktatds tartalmdval és moddszereivel kapcsolatban, az
Alaptorvényben és a KEKVA tv.-ben biztositott ondllésdgat nem sértve — a nemzeti
felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) szerint gyakorolja a tulajdonost a
polgéri jog alapjan megilletd jogokat

c) az Egyetemen kivill mds oktatdsi, kutatdsi, kulturdlis egyéb intézmény tulajdonosi,
fenntart6i jogat gyakorlé szervezet feletti tulajdonosi jogok, vagy dontd befolyds
gyakorldsa, mindezekhez kapcsoléddéan a finanszirozdsi, személyi és szervezeti
miikodési feltételek meghatarozasa és el0segitése

d) kutatdsi, oktatdsi és miivészeti tevékenység eldsegitése az Egyetemen €és mas
intézményekben

e) az Egyetemmel, az Alapitvany 4ltal fenntartott, irdnyitott mds szervezettel,
intézménnyel hallgatéi vagy foglalkoztatéi jogviszonyban 4ll6, tovabbd ezen
szervezetekbe tanulmdnyi, miivészeti, kutatdsi céllal érkezé hallgatéok és
foglalkoztatottak tanulmdnyainak, alkotémunkdjanak és kutatdsainak végzéséhez,
valamint szakmai gyakorlatdhoz sziikséges feltételek megteremtésének természetben
vagy pénzbeli juttatds formdjaban torténd eldsegitése

f) egyiittmiikodés hatdron tili — magyar — egyetemekkel, azok fenntartoival

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet



-

g) kozremiikodés a térség gazdasagi, tarsadalmi, értelmiségi és miivészeti szerepldivel
torténd kapcsolatok kiépitésében

h) kapcsolattartds és egyiittmiikodés mas kiilfoldi felsdoktatdsi intézményekkel, és az
azokat miikodtetd fenntartokkal, alapitvanyokkal

Az Alapitvany kozérdekii célja: az Alapitvanynak a KEKVA tv. 1. szdmu mellékletében
meghatdrozott kozfeladata, a KEKVA tv. 5. § (2) bekezdésében és az alapitdé okirat 2.5
pontjdban meghatarozott tevékenységek.

A beszamolasi iddszakban olyan jelentOs szervezeti valtozds nem ment végbe, amely kihatassal
lett volna a stratégidra vagy a szamviteli politikara, illetéleg a valds és megbizhaté 6sszkép
szempontjabol 1ényeges.

Az Alapitvany fontosabb adatai

Gazdalkodasi forma: Kozfeladatot ellat6 kozérdekii vagyonkezeld alapitvany
F6 tevékenységi kore: 9499 — Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

Telephelyek: -
1.2. Befolyas kapcsolt vallalkozasokban

1.3. Az iizleti évi gazdalkodas koriilményei

Jelen beszamolé a 2024. januar 01 - 2024. december 31. idOszakot oOleli fel, a mérleg
fordulénapja 2024. december 31., a mérlegkészités idopontja 2025. 4prilis 30.

A mérlegkészités napjdig a tevékenység folytatdsdnak ellentmondé tényezd, koriilmény nem
allt fenn, az Alapitvany a beldthaté jovoben is fenn tudja tartani miikodését, folytatni tudja
tevékenységét a nemzetkozi politikai helyzet és az inflacié okozta gazdasigi nehézségek
ellenére is.

1.4. A beszamolo kozremiikodoi

A Dbeszdmol6 elkészitésével, a szamviteli feladatok elvégzésével megbizott személy
mérlegképes konyveloi képesitéssel rendelkezik, a nyilvantartdsba vételt végzd szervezet altal
vezetett konyvviteli szolgéltatast végzok nyilvantartasdban szerepel, a tevékenység ellatasara
jogositd engedéllyel (igazolvannyal) rendelkezik.

s 22

A beszamol¢ elkészitéséért felelds személy:

Név: Csernus Anita
Cim: 1193 Budapest, Bocskai u. 46/C.
Regisztracids szam: 130166

A gazddlkodasi formédhoz eldirt, vagy mds jogszabdlyi kotelezettség alapjan a targyévi
beszdmold szabdlyszerliségét, megbizhatosagat és valddisdgat konyvvizsgald ellendrizte. A
beszamolot hitelesitd konyvvizsgdlé megbizdsanak jellemzoi, neve, cime és kamarai tagsagi
szdma:

Név: Tarr6 Istvan

Cim: 8000 Székesfehérvar, Budai tt 344.
Nyilvantartasi szam: 000436
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1.5. Beszamol6 nyilvanossaga

A szamviteli beszdmol6 és az ahhoz kapcsolddé kiegészitd informdécidk, jelentések a
jogszabalyok éltal eldirt nyilvanossdgon til az Alapitvany munkavallal6i, alkalmazottai
szdmara a sz€ékhelyen is megtekinthetdk, azokrdl az érintettek teljes vagy részleges masolatot
készithetnek. A székhely pontos cime: 1123 Budapest, Alkotas utca 42-48.
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2. A szamviteli politika alkalmazasa

2.1. A konyvvezetés modja

Az Alapitvany a konyveit magyar nyelven, a kettds konyvvitel elvei és szabdlyai szerint vezeti.
A szamviteli informacios rendszer kialakitisa €s mukddtetése, a beszamold Osszeallitasa
megbizott konyveld utjan torténik (1.4. pont).

2.2. A konyvvezetés és a beszamol6 pénzneme

A konyvek vezetése magyar forintban torténik, a beszdmoldban az adatok eltéro jelolés
hidnydban ezer forintban keriilnek feltiintetésre.

2.3. Alkalmazott szamviteli szabalyok

Jelen beszamol6 a hatdlyos magyar szdmviteli eldirdsok €s az Alapitvany altal kialakitott
szamviteli politikdja szerint keriilt 0sszeallitdsra, a torvény eloirdsaitdl valo eltérésre okot add
koriilmény nem meriilt fel.

2.4. A szamviteli politika targyévi valtozasa
A targyévben az Alapitvany szamviteli politikdjaban olyan véltozds nem tortént, amely a valds
€s megbizhat6 kép megitélését érdemben befolyasolta volna.

2.5. Beszamol6 valasztott formaja és tipusa

Az Alapitvdny a tdrgyiddszakra a kettOs konyvvitelt vezetd egyéb szervezet Szamviteli tv.
szerinti éves beszamoldjat és kozhasznisagi mellékletét késziti.

Az eredmény megéllapitdsdnak modja 6sszkoltség eljaras.
Az Alapitvany a beszdmoloban a mérleget a 2000. évi C. torvény 1. sz. melléklete ,,A” valtozat

szerint allitotta 0ssze.

Az Alapitvany a beszdmol6ban az eredménykimutatast a 2000. évi C. torvény 2. sz. melléklete
szerint allitotta 0ssze.

2.6. Uzleti jelentés

Az Alapitvany iizleti jelentés készitésére nem kotelezett.

2.7. Mérlegkészités valasztott idépontja

Az éves beszamol6é forduldnapja az lizleti év december 31-e, a mérlegkészités vélasztott
idopontja a fordulénapot kovetd év dprilis 30. A megbizhaté és valés kép bemutatdsiahoz
sziikséges ért€kelési feladatok ezen idOszakban keriilnek elvégzésre, az iizleti évet €s a korabbi
éveket érintd, ezen idészakban ismertté valt gazdasagi események, informécidk, koriillmények
hatésait a targyévi beszamolo tartalmazza.

2.8. Jelentos osszegii hibak értelmezése

Jelentds Osszeglinek mindsiil az iizleti évben feltart, egy iizleti évre vonatkoz6 hibak hatdsa, ha
a sajat toke véltozdsai abszolut értékének egyiittes Osszege a vizsgalt lizleti évre készitett
beszdmold eredeti mérlegf6osszegének 2%-at, de legaldbb az 1 MFt vagy ennek megfeleld
devizatdsszeget meghaladja. Ebben az esetben a feltart hibdk hatdsa a targyévi beszamoldban
nem a targyévi adatok kozott, hanem elkiilonitetten, el6z6 évek mddositasaként keriil
bemutatasra.
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2.9. Jelentos osszegii kiillonbozetek értelmezése

Amennyiben a szdmviteli politika mds része eltérden nem rendelkezik, tigy az egyes tételeknél
jelentds Osszegnek az 1 MFt-ot, vagy ennek megfeleld devizadsszeget meghaladd Osszeg
mindsiil.

2.10. Jelentgs osszhatas értelmezése

Amennyiben a szamviteli politika mds része eltéréen nem rendelkezik, ugy a tételenként nem
jelentds kiilonbozeteket is figyelembe kell venni, ha a kiilonbozetek 0sszhatdsa dltal valamely
mérleg- vagy eredménykimutatds sor értéke 1 MFt-ot, vagy ennek megfeleld devizadsszeget
meghaladé értékben valtozik.

2.11. Devizas tételek értékelése

A beszamol6 devizanemétdl eltérd pénzértékre szol6, vagy idegen deviza alapu eszko6zok és
kotelezettségek - kivéve a beszdmold pénzneméért vasarolt valutit, devizdt -, valamint
bevételek és raforditdsok atszamitdsa a beszdmold devizanemére egységesen az MNB
devizadrfolyamén torténik.

A devizas tételek értékelése - a jogszabdlyi eloirdsok valtozasainak hatdsain tdl - nem valtozott.

2.12. Ertékcsokkenési leiras elszamolasa

Ertékcsokkenési leiras médja

Az évenként elszdmoland6 értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszkoz varhatd
haszndlata, ebbdl ad6dé élettartama, fizikai €s erkolcsi avuldsa, az egyéb koriilmények és a
tervezett maradvanyérték figyelembevételével - dltalaban az eszkoz bekeriilési (bruttd)

értékének ardnydban torténik. Az értékcsokkenési leirds elszdmoldsa idéardnyosan (linedris
leirasi modszerrel) torténik.

Ertékcsokkenés elszamolasanak gyakorisaga

Az értékcsokkenési leirds elszdmoldsdra - mind a fOkonyvben, mind a kapcsoldédo
analitikdkban - évente keriill sor, kivéve a kivezetett eszkOzOk terv szerinti tOrtévi
értékcsokkenését, mely a kivezetéskor elszamolasra keriil. Terven feliili értékcsokkenési leiras
elszamolés az azt megalapozé eseménnyel egyidejliileg vagy a fordulénapi értékelés keretében
torténik.

Kisértékii eszkozok értékcsokkenési leirasa

A 200 eFt vagy ennek megfeleld devizadsszeg alatti egyedi bekeriilési értékkel biré vagyoni
értékii jogok, szellemi termékek, targyi eszkozok bekeriilési értéke a haszndlatbavételkor

értékcsokkenési leirasként egy Osszegben elszdmoldsra keriil. Ebben az esetben az
értékcsokkenési leirdst tervezni nem kell.

Nem jelentés maradvanyérték

Az Alapitvany az ingatlanokhoz és a gépkocsikhoz kapcsolédéan hatiroz meg
maradvanyértéket, egyéb eszkozok esetében nem, mert nem jelentds a hasznélati 1d6 végén
realizélhaté érték, amely valdszinlisithetden nem haladja meg a 200 eFt-ot, vagy az ennek
megfeleld devizadsszeget.

Terven feliili értékcsokkenés elszamolasa

Terven feliili értékcsokkenési leirds elszdmoldsa szempontjabdl a konyv szerinti érték akkor
haladja meg jelentOsen a piaci értéket, ha az egyes tételek esetében a kiilonbozet meghaladja a
200 eFt-ot, vagy az ennek megfeleld devizadsszeget.
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Ertékcsokkenési leiras elszamolasanak valtozasa

Az értékcsokkenési leirds elszamolasdnak modjaban, az alkalmazott eljardsokban a jogszabalyi
valtozasokon tul, sajat hatdskorben meghozott szamvitelpolitikai dontések miatt tovabbi
véltozasok nem torténtek.

2.13. Ertékvesztések elszamoldsa

Ertékvesztés elszamoldsdra akkor keriil sor, ha a konyv szerinti értékhez képest az egyes
tételek esetében a veszteség-jellegli kiillonbozet tartds és jelentds. Jelentésnek mindsiil a konyv
szerinti érték 10%-at meghaladé kiillonbozet.

2.14. Visszairasok alkalmazasa

A terven feliili értékcsokkenési leirds €s az elszamolt értékvesztések visszairdsa az éltalanos
szabalyok szerint torténik.

2.15. Ertékhelyesbitések alkalmazésa

Az Alapitvany az értékhelyesbités lehetdségével nem kivan élni, igy a mérlegben sem
értékhelyesbités, sem értékhelyesbités értékelési tartaléka nem szerepel.

2.16. Valoés értéken torténé értékelés

Az Alapitvany a val6s értéken torténd értékelés lehetdségével nem kivan élni, igy a mérlegben
ehhez kapcsoléddan sem értékelési kiillonbozet, sem valds értékelés értékelési tartaléka nem
szerepel, az eredménykimutatds ehhez kapcsoloddan értékelési kiilonbozetet nem tartalmaz.

2.17. Alapitas-atszervezés koltségei

Az alapitds-atszervezés koltségei nem keriilnek aktivalasra az immateridlis javak kozott, azok —
amennyiben felmeriilnek — koltségként szamolandok el. Ilyen jellegli koltségek az Alapitvany
targyévi gazddlkodasdban nem fordultak eld.

2.18. Kisérleti fejlesztés aktivalasa

Az Alapitvany a kisérleti fejlesztés koltségei aktivdlasdnak lehetOségével nem kivan élni,
azokat minden esetben a targyiddszak koltségei kozott szamolja el. Ilyen jellegti koltségek az
Alapitvany targyévi gazddlkodasdban nem fordultak elo.

2.19. Vasarolt készletek értékelése

A vasarolt készletek a mérlegben a FIFO modszerrel megallapitott dron jelennek meg. Az
értékelés soran ugy kell eljarni, hogy a leltarban szereplO készleteket a legutdbbi beszerzések
egységdrain kell szdmba venni, feltételezve, hogy mindig a legkordbban beszerzett készletek
keriiltek elsoként felhaszndlasra. Vasarolt készletek a targyévben nem voltak.

2.20. Sajat termelésii készletek értékelése

A sajat termelésti készletek — amennyiben eléfordulnak — a mérlegben az egyedi tényleges
eldallitdsi értéken (kozvetlen Onkoltségen) jelennek meg. Sajat termelésii készletek a
targyévben nem voltak.

2.21. Céltartalék-képzés szabalyai

Az Alapitvany az egyéb kotelezettségek fedezetére, valamint a varhatd, jelentds, idészakonként
1smétlodo jovObeni koltségekre céltartalékot az altalanos szabalyok szerint képez.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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2.22. Ki nem emelt tételek értékelésének valtozasa

Az el6zdekben ki nem emelt mérlegtételek az altalanos szabdlyok szerint keriiltek értékelésre,
az értékelésben a jogszabdlyi valtozasokon tul, sajat hatdskorben meghozott szamvitelpolitikai
dontések miatt modositds nem tortént.

2.23. Ertékelési szabalyok mas valtozasai

A szdmviteli politika mds, az alkalmazott értékelési elveket és eljardsokat meghatirozo
elemeiben a jogszabdlyi valtozdsokon til, sajat hatdskorben meghozott szadmvitelpolitikai
dontések miatt jelentds modositds nem tortént.

2.24. Leltarozasi szabalyok

Az eszkdzok €s forrasok leltdrozasa az eszkdzok €s forrasok leltarkészitési szabdlyzata szerint,
az éaltalanos szabdlyoknak megfeleléen torténik, a leltarozds szabdlyai a targyévben nem
véltoztak.

2.25. Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a szdmviteli politika részeként kialakitott pénzkezelési szabalyzatban eldirt
szabdlyok szerint torténik, a pénzkezelés szabdlyai a tairgyévben nem valtoztak.

2.26. Onkoltségszamitas szabalyai

Az Alapitvany nem rendelkezik Onkoltség szdmitdsi szabdlyzattal. Igy amennyiben
el6fordulna, az Onkoltség meghatdrozdsa az 4ltalanos szabdlyok szerint, utdkalkuldcidval
torténne.

2.27. Sajatos tevékenységgel kapcsolatos tovabbi informaciok

Az Alapitvany tevékenysége alapjan mds jogszabdly éltal tovabbi, a sajitos tevékenységgel
kapcsolatos informaciok kozlésére nem kotelezett.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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3. Elemzések

3.1. Adatok valtozasa
Meérlegadatok valtozasa

1000HUF El6z0 év Targyév | Absz.véltoz.

A. Befektetett eszkozok 38 682 515 | 38 684 946 2431
AL Immateridlis javak 0 0 0
A.IL Térgyi eszkozok 880 3311 2431
A.IL3. | Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 880 3311 2431
AIIl Befektetett pénziigyi eszkozok 38 681 635| 38 681 635 0
AL 1. | Tartos részesedés kapcsolt vallalkozdsban 3 000 3 000
AIILS. | Egyéb tartos részesedés 38681635 38678635 -3 000
B. Forgéeszkozok 2393694 2161628 -232 066
B.L Készletek 0 0 0
B.IL Kovetelések 9450 0 -9.450
B.III. Ertékpapl'rok 0 845 840 845 840
B.IIL.5. | Forgatdsi célii hitelviszonyt megtestesito értékpapirok 0 845 840 845 840
B.IV Pénzeszk6zok 2384244 | 1315788 -1 068 456
B.IV.2. | Bankbetétek 2 384 244 1315788 -1 068 456
C. Aktiv idébeli elhatarolasok 0 1821 1821
C.1. Bevételek aktiv idobeli elhatdroldsa 0 1821 1821
C.2. Koltségek, rdforditdsok aktiv idobeli elhatdroldsa 0 0 0

ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 41 076 209 | 40 848 395 -227 814
D. Sajat toke 39 442 502 | 39 556 693 114 191
D.L Jegyzett toke / Indulé toke 600 000 600 000 0
D.III. Toketartalék 38 678 635| 38 678 635 0
D.IV. Eredménytartalék 51317 163 867 112 550
D.V. Lekotott tartalék 0 0 0
D.VI. | Ertékelési tartalék 0 0 0
D.VIIL. | Adézott eredmény 112 550 114 191 1641

Tdrgyévi eredmény alaptevékenységbol 112 550 114 191 1641

Tdrgyévi eredmény vdllalkozdsi tevékenységbdl 0 0 0
E. Céltartalékok 0 0 0
F. Kotelezettségek 33772 28 764 -5 008
F.I Hatrasorolt kotelezettségek 0 0 0
F.IL Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0 0
F.II1. Rovid lejarata kotelezettségek 33772 28 764 -5 008
F.II1.4. | Kotelezettségek druszdllitdsbol és szolg.-bol (szdllitok) 2150 3430 1280
F.IIL9. | Egyéb rovid lejdratii kotelezettségek 31622 25 334 -6 288
G. Passziv idébeli elhatarolasok 1599935 1262938 -336 997
G.1. Bevételek passziv idobeli elhatdroldsa 1599 055 1259627 -339428
G.3. Halasztott bevételek 880 3311 2431

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 41 076 209 | 40 848 395 -227 814

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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Eredménykimutatas adatainak valtozasa

1000HUF Alaptevékenység Villalkozasi Osszesen
tevékenység
El6z6 év | Targyév | El6z6 | Targy | El6z6 év Targyév
év -év

L Ertékesités netté arbevétele 0 0 0 0
11. AKktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0 0
III. | Egyéb bevételek 14738 899 | 8 803 128 14738 899 | 8 803 128

ebbdl: kapott tamogatds 14737 979 8803 127 14737979 8803 127
05. | Anyagkoltség 3292 4428 3292 4428
06. Igénybe vett szolgdltatdsok értéke 133 981 46 630 133 981 46 630
07. Egvyéb szolgdltatdsok értéke 1352 1 889 1352 1 889
IV. | Anyagjellegii raforditasok 138 625 52947 138 625 52947
10. | Bérkoltség 402 174 417 734 402 174 417 734
11. | Személyi jellegii egyéb kifizetések 7 888 26 807 7 888 26 807
12. Bérjdrulékok 36 236 36 087 36 236 36 087
V. | Személyi jellegii raforditasok 446 298 480 628 446 298 480 628
VI. |Ertékcsokkenési leiras 576 2419 576 2419
VII. | Egyéb raforditasok 14 153292 | 8 325956 14 153292 | 8 325956
A. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye 108 -58 822 108 -58 822
5. Befektetett pénziigyi eszkozokbol

szdrmazo bevételek, drfolyamnyereségek
16. ff}f;%’;;’;;g {jare) Kamatol & 104878 173016 104878| 173016
17. Pénziigyi mitveletek egyéb bevételei 10490 0 10 490 0
VIII | Pénziigyi miiveletek bevételei 115 368 173 016 115 368 173 016
20. | comatiltost onditdrot 0 0 0 0
22. f ;;%i‘;%s’;fwletek egyéb 2926 3 2926 3
IX. |Pénziigyi miiveletek raforditasai 2926 3 2926 3
B. |Pénziigyi miiveletek eredménye 112 442 173 013 112 442 173 013
C. |Adozas elotti eredmény 112 550 114 191 112 550 114 191
X. | Adofizetési kotelezettség 0 0 0 0
D. |Adézott eredmény 112 550 114 191 112 550 114 191

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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3.2. Mérlegtételek megoszlasa

Eszkozok osszetétele és annak valtozasa

Eszk6z0k (adatok %-ban) El6z0 év Téargyév
Befektetett eszkozok 94,17 94,71
Immateridlis javak 0,00 0,00
Targyi eszkozok 0,00 0,01
Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 0,00 0,01
Befektetett pénziigyi eszkozok 94,17 94,70
Tartos részesedés kapcsolt villalkozdasban 0,01
Egyéb tartos részesedés 94,17 94,69
Tartos hitelviszonyt megtestesito értékpapir 0,00 0,00
Forgéeszkozok 5,83 5,29
Készletek 0,00 0,00
Kovetelések 0,03 0,00
Ertékpapirok 0,00 0,00
Forgatdsi célu hitelviszonyt megtestesito értékpapirok 0,00 0,00
Pénzeszk6zok 5,80 5,29
Bankbetétek 5,80 5,29
Aktiv idébeli elhatarolasok 0,00 0,00
Beveételek aktiv idobeli elhatdroldsa 0,00 0,00
Koltségek, rdforditdsok aktiv idobeli elhatdroldsa 0,00 0,00
ESZKOZOK OSSZESEN 100,00 100,00

3.3. Vagyoni helyzet

Befektetett eszkozok aranya

A targyi eszkozok és immateridlis javak nettd értéke (hasznalhatosdagi foka) a befektetett
eszkozok 0,01 %-at teszik ki, a befektetett pénziigyi eszkozok (tartds részesedés a Magyar
Testnevelési €s Sporttudoményi Egyetemben, illetve a Sport Life Science Park Nonprofit Kft.-
ben) a befektetett eszk6zok 99,99 %-at teszik ki.

Befektetett eszkozok fedezettsége
A befektetett eszkozok zard dllomanyat a sajat toke fedezte.

Készletek fedezettsége
A targyévben készletek beszerzése nem tortént, igy a beszdmoldban a készletek értéke nulla.

Sajat toke valtozasa
A sajat toke 0sszege a targyévben 39 556 693 eFt volt, melybdl az indul6 tédke 600 000 eFt.

Tokeerosség
Az Alapitvany sajat toke ardnya a targyévben 96,84 % volt.

Tokeszerkezeti mutato
A kotelezettségek a sajat toke 0,07%-at tették ki.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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3.4. Likviditas és fizetoképesség

Pénzeszkozok valtozasa
A pénzeszkozok év végi dllomdanya 1 315 788 eFt volt.

Likviditasi mutaté
A mutatd értéke, mely a forgdeszkozok Osszegének az ardnyiat mutatja meg a rovid tava
kotelezettségekhez képest, 7 515,05 %. A gazdélkodas rovid tavi finanszirozasa biztositott.

Likvid eszkozok aranya

A rovid tavua likviditast befolydsolé eszk6zok ardnya az Osszes eszkozon beliil a targyévben
5,29 % volt.

Kotelezettségek és kinnleviség
Az Alapitvanynak a fordul6napon 0 eFt kinnlevdsége volt.

A fordulénapon fenndllé kotelezettségek (széllitok, december havi adé-jarulék és nettd
jovedelem) a mérlegkészitésig kiegyenlitésre keriiltek.

Kotelezettségek és likvid eszkozok

A fordulénapon a likvid eszkozok (kovetelések, értékpapirok, pénzeszkozok) teljes mértékben
fedezték a kotelezettségeket.

3.5. Jovedelmeziség

Bevétel alakulasa
Az Alapitvany Osszes bevétele a targyévben 8 976 144 eFt volt.

Egy napra jut6 arbevétel
A miik6dés egy naptdri napjara juté arbevétel a targyévben 0 eFt volt.

Az adé6zott eredmény
Az adézott eredmény a targyévben 114 191 eFt volt.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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4. Mérleghez kapcsolddo kiegészitések

4.1. El6z6 évek modositasa

Az el0z6 évi adatokban modositasok nem torténtek.

4.2. Sajatos tételbesorolasok
A mérlegben olyan tétel nem szerepel, amely tobb sorban is elhelyezhetd lenne, és sajatos
besoroldsa bemutatést kivanna.

4.3. Osszehasonlithatésag

Ossze nem hasonlithaté adatok

A beszamol6 mérlegében nincsenek 0ssze nem hasonlitandé adatok.

Tétel atsorolasok

Az eldz6 évhez képest a Sport Life Science Park Nonprofit Kft.-ben 1€v0 részesedés dtsoroldsra
keriilt az egyéb tartds részesedések koziil a tartds részesedés kapcsolt vallalkozdsban
mérlegsorra.

Ertékelési elvek valtozasa
Az el6z6 évhez képest nem torténtek valtozasok az értékelési elvekben.
4.4. A mérleg tagolasa

Uj tételek a mérlegben

A targyévi beszdmoldban az eldirt sémdn tul Gj mérlegtételek nem szerepelnek.

Tételek tovabbtagolasa a mérlegben

A mérleg tételei tovabbtagoldsanak lehetdségével az Alapitvany a targyidoszakban nem élt.
4.5. Valés értéken torténo értékelés bemutatasa

Piaci érték (jelenérték) meghatarozasa

Tekintettel arra, hogy az Alapitvany a valds értéken torténd értékelés lehetdségével nem élt,
igy a piaci érték (jelenérték) meghatarozasanak modjat nem hatarozta meg.

Valos értékelés értékelési kiilonbozetei

A beszamoldban valds értéken torténd értékelés értékelési kiillonbozete egyetlen pénziigyi
instrumentum esetében sem szerepel.

Szarmazékos iigyletek bemutatasa

Az Alapitvéany a targyévben szarmazékos tigyletet nem bonyolitott.

Fedezeti iigyletek hatékonysaga
Az Alapitvany a targyévben fedezeti iigyletet nem bonyolitott.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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4.6. Mérlegen kiviili tételek

Nyitott szarmazékos iigyletek
Az Alapitvanynak a mérlegben nem latsz6, a mérleg fordulénapjdig le nem zart tigyletek miatti
fliggd, vagy biztos (jovObeni) kotelezettsége nincs.

Nem latszo jovobeni fizetési kotelezettségek

Olyan, a mérlegben meg nem jelend pénziigyi kotelezettség, amely a pénziigyi helyzet
értékelése szempontjabdl jelentdséggel bir, a fordulénapon nem volt.

Egyéb lényeges mérlegen kiviili tételek

Az Alapitvany pénziigyi helyzetének megitéléséhez sziikséges, lényeges kockazatot vagy
eldnyt jelentd - mérlegen kiviili vagy a mérlegben nem szerepld tovabbi, a szdmviteli torvény
altal kiilon bemutatni nem rendelt, de bemutatist kivdn6 - tételek és megdallapoddsok
nincsenek.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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immateridlis javak, targyi eszkozok brutté értékének alakuldsat mutatja be
mérlegtételenként az aldbbi tablizat:
Brutté érték alakulasa
Meérlegtétel (1000HUF) | Nyit6 |Novekedés | Csokkenés | valtozasbol Zard
atsorolds
Alapitas-atszervezés
aktivalt értéke 0 0 0 0 0
Kisérleti fejlesztés
aktivalt értéke 0 0 0 0 0
Vagyoni értékil jogok 0 0 0 0 0
Szellemi termékek 0 0 0 0 0
Uzleti vagy cégérték 0 0 0 0 0
Immateridlis javakra
adott el6legek 0 0 0 0 0
Immaterialis javak
osszesen 0 0 0
ebbdl: kozvetleniil
kornyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0
Ingatlanok és
kapcsol6doé vagyoni
értéki jogok 0 0 0 0 0
Muszaki berendezések,
gépek, jarmiivek 0 0 0 0 0
Egyéb berendezések,
felszerelések, jarmiivek 1 658 4 958 371 0 6 245
Tenyészéllatok 0 0 0 0 0
Beruhazasok,
feldjitasok 0 0 0 0 0
Beruhazasokra adott
eldlegek 0 0 0 0 0
Targyi eszkozok
osszesen 1 658 4 958 371 0 6 245
ebbdl: kozvetleniil
kornyezetvédelmi céli 0 0 0 0 0

Testnevelési Egyetemért Alapitvany
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Halmozott értékcsokkenés alakulasa

Az immateridlis javak, targyi eszk6zok halmozott értékcsokkenésének alakuldsidt mutatja be
mérlegtételenként az alabbi tablazat:

Halmozott értékcsokkenés alakulasa

Meérlegtétel (I000HUF) | Nyité | Novekedés | Csokkenés | valtozdsbol | Zard
atsorolds

Alapitas-atszervezés

aktivalt értéke 0 0 0 0 0

Kisérleti fejlesztés

aktivalt értéke 0 0 0 0 0

Vagyoni értékll jogok 0 0 0 0 0

Szellemi termékek 0 0 0 0 0

Uzleti vagy cégérték 0 0 0 0 0

Immaterialis javak

oOsszesen 0 0 0 0 0

ebbdl: kozvetleniil

kornyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0

Ingatlanok és

kapcsol6dé vagyoni

értéki jogok 0 0 0 0 0

Miuszaki berendezések,

gépek, jarmiivek 0 0 0 0 0

Egyéb berendezések,

felszerelések, jarmiivek 778 2527 371 0 2934

Tenyészéllatok 0 0 0 0 0

Beruhdzasok,

feldjitasok 0 0 0 0 0

Targyi eszkozok

0sszesen 778 2527 371 0 2934

ebbdl: kozvetleniil

kornyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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Terv szerinti értékcsokkenés alakulasa

A targyévi terv szerinti értékcsokkenési leirds megoszldsat mutatja be mérlegtételenként az
alabbi tablizat:

Targyévi terv szerinti értékcsokkenés

Meérlegtétel (1000HUF) | Linedris | Degressziv| Telj. Kis- Osszesen
ardny | Osszegli

Alapitas-atszervezés

aktivalt értéke 0 0 0 0 0

Kisérleti fejlesztés

aktivalt értéke 0 0 0 0 0

Vagyoni értékii jogok 0 0 0 0 0

Szellemi termékek 0 0 0 0 0

Uzleti vagy cégérték 0 0 0 0 0

Immaterialis javak

oOsszesen 0 0 0 0 0

ebbdl: kozvetleniil

kornyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0

Ingatlanok és

kapcsol6dod vagyoni

értékii jogok 0 0 0 0 0

Muszaki berendezések,

gépek, jarmiivek 0 0 0 0 0

Egyéb berendezések,

felszerelések, jarmiivek 1707 0 0 712 2419

Tenyészallatok 0 0 0 0 0

Targyi eszkozok

Osszesen 1707 0 0 712 2419

ebbdl: kozvetleniil

kornyezetvédelmi céli 0 0 0 0 0

Terven feliili értékcsokkenés

A targyévben 108 eFt terven feliili értékcsokkenési leirds elszdmoldsara keriilt sor, terven feliili
értékcsokkenési leirds visszairdsa nem tortént.

Ertékcsokkenési leiras utélagos modositasa

A terv szerint elszdmolasra keriild értékcsokkenés megvaltoztatdsdra a targyidoszakban nem
keriilt sor.

Ertékcsokkenési leiras ajboli megallapitasa
Terven feliili értékcsokkenési leirds elszamoldsa vagy annak visszairdsa kapcsan a beszamolasi

1dOszakban terv szerinti értékcsokkenési leirds ismételt megdllapitdsdra egyetlen eszkoz
esetében sem keriilt sor.

Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kiegészité melléklet
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Immaterialis javak jelentos tételei

A mérleg Immateridlis javak sordnak targyiddszaki adatdban egyedileg jelentésnek mindsiilo
tétel nem szerepel. Jelentdsnek mindsiil az a tétel, amely valamilyen jellemzdje miatt kiilon
bemutatast igényel.

Targyi eszkozok jelentos tételei

A mérleg Térgyi eszkdzok sordnak targyidoszaki adatiban egyedileg jelentésnek mindsiilo
tétel nem szerepel.

Befektetett pénziigyi eszkozok jelentos tételei

A mérleg Befektetett pénziigyi eszk6zok sordnak targyiddszaki adataban:

tartds részesedés kapcsolt véllalkozasban:
- a Sport Life Science Park Nonprofit Kft.-ben 3.000 eFt.

egyéb tartds részesedés:
- a Magyar Testnevelési €s Sporttudomanyi Egyetemben 38 678 635 eFt,

Befektetett pénziigyi eszkozok elszamolt értékvesztései

Az Alapitvany mérlegében a befektetett pénziigyi eszk6zokhoz kapcsoléddan nyilvantartott
értékvesztés a tdrgyévben nem szerepel.

Befektetett pénziigyi eszkozok el nem szamolt értékvesztései

Az Alapitvanynak a befektetett pénziigyi eszkozokhoz kapcsolédéan el nem szamolt
értékvesztése nincs.

Tartésan adott kolesonok kapcsolt vallalkozasokban

A fordulénapon kapcsolt véllalkozdsokban tartésan adott kdlcson jogcimen kovetelés nem allt
fenn.
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4.8. Forgoeszkozok
Készletek értékvesztései

Az Alapitvany mérlegében a targyévben készletek nem szerepelnek, igy a készletekhez
kapcsoloddan nyilvéantartott értékvesztés sem szerepel.

Készletek jelentos tételei

Az Alapitvany mérlegében a targyévben készletek nem szerepelnek, igy egyedileg jelentdsnek
mindsiilé tétel sem szerepel.

Kovetelések alakulasa

A kovetelések és a kapcsolodd értékvesztések alakuldsat mutatja be mérlegtételenként az
alébbi tablizat:

Kovetelések értékelése

Jogcim (1000HUF) Eredeti Konyv- Targyiddszaki Halmozott
szerinti értékvesztés
érték érték elszamolas | visszairds | értékvesztés

Kovetelések aruszallitasbol

és szolgéltatasbol (vevok) 0 0 0 0 0
Kovetelések kapcsolt
vallalkozasokkal szemben 0 0 0 0 0

Kovetelések jelentds tulajdoni
részesedési viszonyban 1év0
vdllalkozéssal szemben 0 0 0 0 0

Kovetelések egyéb
részesedési viszonyban 1év6

villalkozdssal szemben 0 0 0 0 0
Valtokovetelések 0 0 0 0 0
Egyéb kovetelések 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

Kovetelések osszesen

Kovetelések jelentos tételei

Az Alapitvany mérlegében az el6z0 évben a Kovetelések kozott szerepld 9.450 eFt adott eldleg
végszamlaval elszamolasra kertilt, igy ezen a mérlegsoron a tirgyévben mar nem szerepel tétel.
Ertékpapirok jelentés tételei

Az Alapitvany mérlegében a targyévben a forgbeszkozok kozott szereplé értékpapirok a
targyévet kovetd évben lejard 2025/C Magyar Allamkotvény 595.847 eFt értékben, valamint
D250219 Diszkont Kincstarjegy 249.993 eFt értékben.

Pénzeszkozok jelentos tételei

A mérleg Pénzeszk6zok sordnak targyiddszaki adatdban egyedileg jelentdsnek mindsiild tétel
az Alapitvany lekotott betétszamlajan €s elszamoldsi betétszamldjan 1évo 1 315 788 eFt. Ezen
Osszeg adja a zar6 pénzkészlet 100,00%-at.

Az Alapitvany pénztaranak targyévi zaré egyenlege O eFt.
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4.9. Aktiv idobeli elhatarolasok

Az aktiv idObeli elhataroldsok jelentOsebb 0sszegei, és azok iddbeli alakuldsa az aldbbi:

Aktiv idébeli elhatarolasok

Jogcim (1000HUF) El6z0 év Térgyév
C.1. Bevételek aktiv idObeli elhatdroldsa 0 1821
Ertékpapirok fordulonapig jdré kamatai 0 1821
C.2. Koltségek, raforditasok aktiv idObeli elhatarolasa 0 0
0 0
Osszesen: 0 1821

Aktiv idébeli elhatarolasok jelentos tételei

A mérleg Aktiv idObeli elhataroldsok sordnak targyiddszaki adatdban a forgdeszkozok kozott
taldlhatd, a targyévet kovetd évben lejard értékpapirok forduldénapig jaré kamatainak (1.821
eFt) aktiv idoébeli elhatarolasa talalhato.
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A sajat toke elemeinek targyévi valtozasait mutatja be az aldbbi tdblazat:

Sajat toke alakulasa

Tokeelem 1000HUF El6z0 év Targyév Viltozés Megoszlas
%

D.I. Jegyzett toke / Indul6 toke 600 000 600 000 0 1,52
D. III. TOketartalék 38678 635| 38 678 635 0 97,78
D. IV. Eredménytartalék 51317 163 867 112 550 0,41
D.V. Lekotott tartalék 0 0 0 0,00
D.VI. Ertékelési tartalék 0 0 0 0,00
D. VII. Adézott eredmény 112 550 114 191 1 641 0,29

Tdrgyévi eredmény alaptevékenységbol 112 550 114 191 1641 0,29

Tdrgyévi eredmény vdllalkozdsi

tevéi);nységbo"l ’ 0 0 0 0.00
Sajat toke dsszesen 39442 502| 39556 693 114 191 100,00

Jegyzett toke / Indulé téke alakulasa
Az Alapitvany indul6 tokéje 600 000 eFt, a targyiddszakban nem véltozott.
Toketartalék alakulasa

A Nemzeti felsOoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény 117/C. § (4g) pontja szerint: ,,Az (1)
bekezdés szerinti fenntartovaltissal érintett felsdoktatdsi intézményt fenntartd alapitvany a
szamviteli jogszabdlyok szerinti beszdmoldjdnak mérlegében tartos részesedésként mutatja ki a
fenntartott felsOoktatdsi intézmény azonos mérlegfordulénapra készitett szamviteli
beszdmol6ja mérlegében kimutatott sajat tOke konyv szerinti értékét a tOkevéltozdssal
szemben.”

Az Alapitvany mérlegében a ToOketartalék sordnak targyidészaki adatdban a fenti jogszabdly
alapjdn a Magyar Testnevelési és Sporttudoméanyi Egyetem szdmviteli beszamoldja
mérlegében kimutatott sajat toke konyv szerinti értéke (38 678 635 eFt) szerepel.

Eredménytartalék alakulasa

Az Alapitvany mérlegében az Eredménytartalék sordnak targyidOszaki adatdban az el6z6 évek
adozott eredménye szerepel.

Lekotott tartalék jogcimei

A lekotott tartalék képzése a targyévben nem tortént.

Ertékelési tartalék jelentés tételei

A mérleg Ertékelési tartalék sordnak targyidészaki adatdban tétel nem szerepel.
Ertékhelyesbitések alakuldsa

Az Alapitviany a targyévben nem €It az értékhelyesbités lehetdségével, nyilvantartott
értékhelyesbitése nincs.

Ertékhelyesbitéssel érintett eszkozok

A targyiddszakban az egyedi eszk6zok kozott értékhelyesbitéssel érintett eszkdzok nincsenek.
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Tokemegfelelés

Az Alapitvany fordulénapi sajit tokéje 39 556 693 eFt, amely a jogszabalyokban eldirt
tokekovetelményeknek mindenben eleget tesz, a tevékenység folytatdsdhoz megfeleld fedezetet
biztosit.

4.11. Céltartalékok

Céltartalékok - varhaté kotelezettségekre

A mérlegben varhaté kotelezettségekre képzett céltartalék a targyévben nem szerepel, a
koriilmények ilyen cimen céltartalék képzését nem indokoltak.

Céltartalékok kapcsolt vallalkozasokkal szembeni kotelezettségre

A mérlegben kapcsolt vallalkozdsokkal szembeni kotelezettségekre képzett céltartalék
targyévben nem szerepel, a koriilmények ilyen céltartalék képzését nem indokoltak.

Céltartalékok - jovobeni koltségekre

A mérlegben jovobeni koltségekre képzett céltartalék a targyévben nem szerepel, a
koriilmények ilyen cimen céltartalék képzését nem indokoltak.

Céltartalékok - egyéb cimen

A mérlegben egyéb cimen képzett céltartalék a targyévben nem szerepel, a koriilmények ilyen
cimen céltartalék képzEését nem indokoltdk.

4.12. Kotelezettségek

Ot évnél hosszabb lejarati kotelezettségek

A mérlegben olyan kotelezettség nem szerepel, amelynek a hatralévé futamideje tobb mint 6t
év.

Biztositott kotelezettségek

A mérlegben kimutatott targyévi kotelezettségek kozott zdlogjoggal vagy hasonld jogokkal
biztositott kotelezettség nem szerepel.

Kapottnal nagyobb osszegben visszafizetendé kotelezettségek

A targyévi kotelezettségek kozott olyan kotvénykibocsatds miatti tartozds, valtdtartozds vagy
egyéb kotelezettség nincs, ahol a visszafizetendo 0sszeg nagyobb a kapott 6sszegnél.

Hosszi lejarata kotelezettségek jelentos tételei

A mérleg Hosszu lejaratu kotelezettségek sordnak targyiddszaki adatdban tétel nem szerepel.

Tartos kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

A fordulénapon kapcsolt vallalkozdsokkal szemben tartds kotelezettség nem allt fenn.

Kotelezettségek atsorolasa

A targyévben a hosszu lejdrati kotelezettségeknek a fordulénapot kovetd egy éven beliil
esedékes torlesztése atsoroldsdra nem keriilt sor.

Rovid lejarata kotelezettségek jelentos tételei

A mérleg Rovid lejarati kotelezettségek sordanak targyiddszaki adatanak tételei:
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Rovid lejarata kotelezettségek

Jogcim (1000HUF) El6z0 év Targyév

F.II1.4. Kotelezettségek aruszallitasbol és szolg.-bol (szallitok) 2150 3 430
F.IIL.9. Egyéb rovid lejdrati kotelezettségek 31 622 25 334
4621. Személyi jovedelemado magdnszemélytol levont 4322 3386

4622. Személyi jovedelemado — kifizetdt terheldt ] 4

4631. Szocidlis hozzdjdruldsi ado 2529 1926

4632. TB jdrulék 3878 2 79]

4634. Szocidlis hozzdjdruldsi ado (egyéb meghat.juttatdsok) ] 4

471. Jovedelem elszdmoldsi szdamla 20891 17223
Osszesen: 33772 28 764

A mérleg RoOvid lejaratd kotelezettségek sordban szerepld Osszegek dtutaldsa a
mérlegkészitésig maradéktalanul megtortént.

4.13. Passziv idobeli elhatarolasok

A bevételek, valamint a koltségek, raforditasok passziv idObeli elhataroldsanak osszege, idobeli
alakulasa az alabbi:

Bevételek passziv idébeli elhatarolasa

Jogcim (1000HUF) El6z0 év Targyév

G.1. Bevételek passziv idObeli elhataroldsa

L o L ) 1599 055 1 259 627
(targyévet kovetd évben felhasznalt timogatdsok)
G.3. Halasztott bevételek
(beruhazasi célra kapott timogatasok targyévet kovetd 880 3311
években torténd felhasznalasa)
Osszesen: 1599 935 1262 938

Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa
Jogcim (1000HUF) El6z0 év Téargyév

G.2. Koltségek, raforditasok passziv idobeli elhataroldsa 0 0
Osszesen: 0 0

Passziv idébeli elhatarolasok jelentos tételei

A mérleg Passziv iddbeli elhatdroldsok, ezen beliil a bevételek passziv idObeli elhataroldsa
sordnak targyiddszaki adatdban az Alapitvany tevékenységéhez kapott koltségvetési
tdmogatdsnak a targyévet kovetd évi felhasznalasa 0sszege szerepel.

A Halasztott bevételek kozott az Alapitvany tevékenységéhez beruhdzéasi célra kapott
koltségvetési tamogatas targyévet kovetd években vald felhasznaldsanak Osszege szerepel.

A Passziv idoébeli elhatarolasként kimutatott koltségek és raforditdsokot kozott a targyévben
tétel nem szerepel.
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5. Eredménykimutatashoz kapcsolodé kiegészitések

5.1. El6z6 évek modositasa

El6z0 évi modositasok nem szerepelnek a kimutatdsokban.

5.2. Ossze nem hasonlithaté adatok

A beszamol6 eredménykimutatasdban nincsenek 0ssze nem hasonlitand6 adatok.

5.3. Az eredménykimutatas tagolasa

Uj tételek az eredménykimutatisban

A targyévi beszamoldban az el6irt séman til 4j eredménykimutatas-tételek nem szerepelnek.

Tovabbtagolt tételek az eredménykimutatisban

Az eredménykimutatds tételei tovabbtagoldsdnak lehetdségével az Alapitvany a
targyiddszakban nem élt.

Tételek elhagyasa az eredménykimutatasban

Az eredménykimutatdsban - az dttekinthet0ség és az dsszehasonlithatosdg érdekében - az eldirt
séma szerinti Osszes tétel feltiintetésre keriil, fiiggetleniil attél, hogy szerepel-e adat az adott
sorban.
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5.4. Bevételek
Bevételek alakulasa

Az Alapitvany bevételeinek megoszlasat, és azok alakuldsat mutatja be az alabbi tdblazat:

Bevételek alakulasa és megoszlasa

Bevétel-kategoria El6z6 id6szak TérgyidOszak
1000HUF % 1000HUF %
I. Ertékesités netté drbevétele 0 0,00 0 0,00
II. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0,00 0 0,00
II1. Egyéb bevételek 14 738 899 99,22 8 803 128 98,07
ebbol: kapott tamogatds 14 737 979 99,22 8803 127 98,07
VIII. Pénziigyi miiveletek bevételei 115368 0,78 173 016 1,93

15. Befektetett pénziigyi eszkozokbdl szdrmazo

bevételek, drfolyamnyereségek 0 0,00 0 0,00
16. {Egyéb kapott (jdro) kamatok és kamatjellegii 104 878 0.71 173016 1,93
bevételek

17. Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei 10 490 0,07 0 0,00
Bevételek osszesen 14 854 267 | 100,00 8976 144| 100,00

Ertékesités netté arbevétele jelentés tételei

Az eredménykimutatds Ertékesités netté drbevétele sordnak targyidészaki adatdban tétel nem
szerepel.

AKktivalt sajat teljesitmények jelentos tételei

Az eredménykimutatds Aktivalt sajat teljesitmények értéke targyiddszaki sordban adat nem
szerepel.

Egyéb bevételek jelentos tételei

Az eredménykimutatds Egyéb bevételek targyiddszaki sordban egyedileg jelentdsnek mindsiild
tétel a Kulturdlis és Innovaciés Minisztériummal kotott kozfeladat finanszirozasi szerzddés
alapjan kapott, elszdmolasi kotelezettséggel jaro koltségvetési timogatds targyévre jutd dsszege
8.803.128 eFt, melybdl a Magyar Testnevelési €s Sporttudomanyi Egyetem részére tovabbutalt
0sszeg 8.203.613 eFt (a targyévi €s az el6z0 évrdl athozott maradvany egyiitt).

A targyévben kapott tdimogatds teljes pénzforgalmi Osszege 8.421.807 eFt, ebbdl a Magyar
Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem részére tovédbbutaldsi céllal kapott tdmogatds
7.863.248 eFt, az Alapitvany miikodési timogatdsa 542.912 eFt.

A targyévet kovetd évi felhasznélds finanszirozasara tovabbvihetd tdmogatas:
- az Alapitvany el6z6 évek miikodési tdimogatdsabdl 174.391 eFt,
- az Alapitvéany targyévi miikddési timogatasabol 105.011 eFt,

- a Tudomadnyos és Innovaciés Park projekt tdimogatasabol 327.437 eFt, valamint ennek
kamatai 222.896 eFt Osszeg,

- a Magyar Testnevelési €s Sporttudomanyi Egyetem részére tovabbutaldsi céllal kapott
tdmogatdasbol 119.455 eFt, valamint ennek kamatai 285.201 eFt dsszeg,

- HM-2540 projekt 12.900 eFt,
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- HM-7490 projekt 15.625 eFt,
- Szja 1% 22 eFt

Osszesen 1.262.938 eFt, amely passziv idObeli elhatarolésra keriilt.

Pénziigyi miiveletek bevételei jelentos tételei

Az eredménykimutatds Pénziigyi miiveletek bevételei targyiddszaki sordban az értékpapirok
targyévre jutd kamatai, illetve a lekotott bankbetétek kamatai szerepelnek.

Kivételes nagysagu vagy el6fordulasa bevételek

Az eredménykimutatdsban kivételes nagysagu vagy eléforduldsu bevétel a fentieken kiviil nem
szerepel.
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5.5. Raforditasok
Raforditasok alakulasa

Az Alapitvany raforditasainak megoszlasat, és azok alakuldsat mutatja be az alabbi tablazat:

Raforditasok alakuldsa és megoszlasa

Megnevezés El6z0 év Téargyév
1000HUF % 1000HUF Y%
IV. Anyagjellegii rdforditasok 138 625 0,94 52 947 0,94
05. Anyagkoltség 3292 0,02 4428 0,02
06. Igénybe vett szolgdltatdsok értéke 133 981 0,91 46 630 0,91
07. Egyéb szolgdltatdsok értéke 1352 0,01 1 889 0,01
08. Eladott druk beszerzési értéke 0 0,00 0 0,00
09. Eladott (kozvetitett) szolgdltatdsok értéke 0 0,00 0 0,00
V. Személyi jellegti raforditasok 446 298 3,03 480 628 3,03
10. Bérkoltség 402 174 2,73 417 734 2,73
11. Személyi jellegii egyéb kifizetések 7 888 0,05 26 807 0,05
12. Bérjdrulékok 36 236 0,25 36 087 0,25
VI. Ertékcsokkenési leirds 576 0,00 2419 0,00
VII. Egyéb raforditasok 14 153 292 96,01 | 8325956 96,01
IX. Pénziigyi miveletek raforditasai 2 926 0,02 3 0,02
Raforditasok osszesen 14741717 100,00 8861953 100,00

Anyagjellegii raforditasok jelentos tételei
Az anyagkoltség f6 tételei: irodaszerek, iizemanyag bérelt gépkocsiba.

Az igénybe vett szolgaltatasok 0 tételei: bérleti dijak (iroda, gépkocsi), utazasi koltségek, jogi,
adatvédelmi és szamviteli szolgéltatdsok, telefon- €s internet koltség, valamint a legnagyobb
tétel az MTSE fenntarto6i ellendrzése az Ernst & Young Consulting Ltd. megbizasaval.

Az egyéb szolgdltatasok {0 tételei: bankkoltség és biztositasi dij.

Személyi jellegii raforditasok jelentds tételei
A bérkoltség 0 tételei: munkabérek, megbizasi dijak, tiszteletdijak.
A személyi jellegli egyéb kifizetések fO tételei: reprezentacid, ajandék, cafeteria.

A bérjarulék 6 tétele: szocidlis hozzdjarulasi ado.

Kutatas és kisérleti fejlesztés targyévi koltségei

A targyidOszakban kutatasi, kisérleti fejlesztési koltség nem keriilt elszadmolésra.

Egyéb raforditasok jelentos tételei

Az eredménykimutatds Egyéb raforditdsok targyidoszaki sordnak legjelentdsebb tétele a
Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem szdmdra tovabbutaldsi céllal kapott
tdmogatasbol tovédbbutalt 8.203.613 eFt, valamint 60.650 eFt tdmogatds a kuratérium
hatdrozata alapjan, osszesen 8.264.263 eFt, tovabba a Sport Life Science Park Nonprofit Kft.
szdmadra atutalt 57.584 eFt, melyek az Egyéb raforditasok értékének 99,95%-at teszik ki.
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Pénziigyi miiveletek raforditasai jelentés tételei

Az eredménykimutatds Pénziigyi miveletek raforditasai kozott szallitéi szamlak pénziigyileg
rendezett drfolyamvesztesége szerepel.

Kivételes nagysagu vagy eléfordulasu koltségek és raforditasok

A targyidészakban a kivételes nagysagu vagy el6forduldsu koltségek és raforditdsok kozott a
fentieken kiviil mds tétel nem szerepel.

5.6. Addfizetési kotelezettség

Tarsasagi adé megallapitasa

Az Alapitvanynak tarsasdgi ado fizetési kotelezettsége a targyévben nem keletkezett.
Adéalap médosité tételek

A térsasagi adé megéllapitasdnal mddosito tétel nem volt.

Adéalap médosité tételek jovobeni hatasa

A tarsasagi adé megéllapitdsanal modosito tétel nem volt, igy ennek jovObeni hatdsa sincs.

Jelentds egyéb és pénziigyi bevételek és raforditasok hatasa az adéalapra

A téargyiddszakban elszdmolt egyéb bevételek és raforditdsok, valamint pénziigyi miiveletek
bevételei és raforditdsai kozott a tarsasdgi adéra szamszerUsitett hatdst gyakorl6 tételek nem
voltak.

5.7. Eredmény

Dontés az eredmény felhasznalasarol

A targyévi adézott eredmény eredménytartalékba kertil.

Lezart szarmazékos iigyletek az eredményben

Az Alapitvanynak a beszdmoldasi idészakban szarmazékos tigyletei nem voltak.

Nett6 modon elszamolt értékpapiriigyletek

A targyidészakban értékpapirok értékesitése, bevaltdsa, torlesztése kapcsan réaforditdsok és
bevételek egymadssal szembeni (nettd) elszamoldsara nem kertilt sor.
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6. Tajékoztato adatok

6.1. Import beszerzések

Az Alapitvanynak a beszdmolasi id6szakban import beszerzése nem volt.

6.2. Kapcsolt felekkel bonyolitott iigyletek

Az Alapitvany kapcsolt felekkel 1ényeges, bemutatast kivand, nem a szokdsos piaci feltételek
kozott megvaldsuld tigyletet nem bonyolitott.

6.3. Tokemiiveletekhez kapcsolodoé tételek

A targyiddszakban a jelen kiegészitd mellékletben bemutatott, sajat tOkét érintd tételeken kiviil
az Alapitvany tokemiiveletekben nem vett részt.

6.4. Atalakuléshoz, egyesiiléshez, szétvalashoz kapcsolodo tételek

Az Alapitvany a targyiddszakban atalakuldsban, egyesiilésben, szétvaldsban nem vett részt,
ehhez kapcsolédoan tételeket nem szamolt el.

6.5. Vezeto tisztségviselok, kiemelt juttatasok

Vezet6 tisztségviselok tiszteletdija

Az Alapitvany vezetd tisztségviseldi: a Kuratérium tagjai, valamint a Feliigyel bizottsag tagjai
a targyévben tiszteletdijban részesiiltek. Jarand6saguk Osszegét mutatja be az aldbbi tablazat:

Vezet6 tisztségviselok tiszteletdija

Vezetd tisztségviselok (1000HUF) Tiszteletdi]
Kuratériumi tagok 202 265
Feliigyeld bizottsag 58 128
Osszesen: 260 393

Vezet6 tisztségviselok elolegei, kolcsonei, garanciai

A vezet6 tisztségviselok, a feliigyeld bizottsag tagjai részére a tdrgyévben semmiféle eldleg,
kolcson folydsitasa és visszafizetése nem tortént, neviikkben garancia véllaldsara nem keriilt sor.
Konyvvizsgalo altal felszamitott dijak

A targyévre vonatkozdéan a konyvvizsgdlé dltal kizdardlag konyvvizsgélati dij kerdilt
felszamitasra, mas szolgaltatasokat ellenért€ék fejében a konyvvizsgdldé nem nyujtott. A
beszamold konyvvizsgalataért felszamitott dij osszege: 1.200 000 Ft + Afa.

6.6. Bér- és 1étszamadatok

Létszamadatok

A foglalkoztatott munkavallalok atlagos statisztikai létszdménak alakuldsat mutatja be az
alabbi tablazat: )
Atlagos statisztikai allomanyi 1étszam megoszlasa

El§z6 év ‘ Targyév

Atlagos statisztikai 4llomdnyi 1étszdm (£6) | 14| 9
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Béradatok

A targyévben foglalkoztatott munkavéllalok bérkoltségét mutatja be az aldbbi tablazat:

Bérkoltség megoszlasa

Alloménycsoport (1000HUF) Bérkoltség
Szellemi foglalkozéasuak 417734
Fizikai foglalkozastuak 0
Osszesen: 417 734

Munkavallalok személyi jellegii egyéb Kkifizetései

A targyévben a munkavallalok részére egyéb személyi jellegi kifizetés cafeteria formajaban
tortént, 6sszesen 900 eFt Osszegben.

Bérjarulékok jogcimenként

A targyiddszakban bérjarulékként kizardlag szocidlis hozzdjarulési adot fizetett az Alapitvany,
melynek Osszege 36 087 eFt volt. 5 f6 munkavallalo esetében az Alapitvany a szocidlis
hozz4jaruldsi ad6bdl igénybe vehetd munkaerdpiacra 1épok utdn jar6 adékedvezményt, 1 {6
esetében pedig a megvaltozott munkaképességli személyek utdn jaré addokedvezményt
érvényesitett.

6.7. Kornyezetvédelem

Veszélyes hulladékok, kornyezetre karos anyagok

A tevékenység jellegébdl addddan az Alapitvany kozvetleniil nem termel, és nem tarol
vesz€lyes hulladékot, a tevékenység sordn keletkezd, kornyezetre kiros anyagok elenyészok.

Az Alapitvany maximadlisan betartja a kornyezetvédelmi eldirdsokat, kornyezetvédelmi
tevékenységben az Alapitvany nem érdekelt.

Kornyezetvédelmi koltségek

Kozvetleniil kornyezetvédelemmel kapcsolatosan a targyévben koltség nem  Keriilt
elszdmoldsra.

Kornyezetvédelmi céltartalékok

A kornyezetvédelmi kotelezettségek, a kornyezet védelmét szolgdlé jovObeni koltségek
fedezetére a targyévben céltartalék-képzés nem tortént.

Nem latsz6 kornyezetvédelmi kotelezettségek

A kotelezettségek kozott ki nem mutatott kornyezetvédelmi, helyredllitasi kotelezettség a
fordulénapon nem allt fenn.

6.8. A megbizhato és valos osszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli torvény elOirdsainak alkalmazésa, a szamviteli alapelvek érvényesitése elegendd a
megbizhat6 és valds 0sszképnek a mérlegben, eredménykimutatasban torténd bemutatasidhoz.
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7. Tamogatas bemutatisa

1.
Tamogatasi program elnevezése: Kozfeladat finanszirozasi timogatas
Tédmogatd megnevezése: Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium
Témogatds forrasa: kozponti koltségvetés
Téamogatdi okirat szama: V1/676-3/2023/FAFIN
Moédositasok:
V1I/676-6/2023/FAFIN, V1/676-10/2023/FAFIN,
V1/676-14/2023/FAFIN
Téamogatds iddtartama: 2024.01.01-2024.12.31.
Tamogatdsi Osszeg: 542.912.000 Ft
- ebbdl a targyévre jutd Osszeg: 542.912.000 Ft
- targyévben felhaszndlt 6sszeg: 440.901.483 Ft
- tirgyévben folydsitott Osszeg: 542.912.000 Ft
Téamogatas tipusa: vissza nem téritendd
Targyévben felhasznalt osszeg részletezése jogcimenként:
Személyi: 388.990.496 Ft
Dologi: 42.302.912 Ft
Felhalmozasi: 4.958.075 Ft
Tovébbadott: 4.650.000 Ft
Osszesen: 440.901.483 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A tdmogatds targyévi felhasznéldsa az aldbbiak szerint tortént
- Személyi: 388.990.496 Ft
ebbdl: bérkoltség (munkabérek, megbizasi dijak, tiszteletdijak): 341.908.150 Ft
személyi jellegli egyéb kifizetések (cafeteria, reprezentaciod): 19.032.602 Ft
bérjarulék (szocidlis hozzdjaruldsi add): 28.049.744 Ft
- Dologi: 42.302.912 Ft
ebbdl: anyagkoltség (irodaszerek, tizemanyag bérelt gépkocsiba): 4.246.517 Ft
igénybe vett és egyéb szolgdltatasok (bérleti dijak: iroda, gépkocsi, tovabbi
utazasi koltségek, jogi, adatvédelmi és szamviteli szolgéltatasok,
biztositési dij): 38.056.395 Ft
- Felhalmozasi: 4.958.075 Ft
melynek a targyévben elszamolt értékcsokkenése 1.957.389 Ft, igy a kapott
tdmogatasbol elhatdrolasra keriilt 3.000.686 Ft.
- Tovabbadott: 4.650.000 Ft
A Magyar Testnevelési és Sporttudoményi Egyetem részére 650.000 Ft,
a MAZSIKE részére 4.000.000 Ft: az MTSE teriiletén felallitandé Hajés Alfréd szobor
elkészitéséhez nyujtott timogatas
2025. évi felhaszndlasra idobeli elhatdroldsra keriilt 102.010.517 Ft.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A targyévben végzett fOobb tevékenységek €és programok bemutatdsa a beszamol6hoz csatolt
szakmai beszamoldban keriilt bemutatasra.
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Tamogatasi program elnevezése:

Kozfeladat finanszirozasi tamogatas

Tamogaté megnevezése:

Kulturalis és Innovaciés Minisztérium

Téamogatas forrasa:

kozponti koltségvetés

Tamogatoi okirat szama:

V1/676-3/2023/FAFIN

Moédositasok:

V1/676-6/2023/FAFIN, V1/676-10/2023/FAFIN,
V1/676-14/2023/FAFIN

Témogatds idotartama:

2024.01.01-2024.12.31.

Témogatdsi Osszeg: 8.203.613.066 Ft
- ebbdl a targyévre jutd Osszeg: 8.203.613.066 Ft
- targyévben felhaszndlt 6sszeg: 8.203.613.066 Ft

- targyévben folyositott 0sszeg:

7.863.248.225 Ft

Témogatds tipusa:

vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt

0sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: -
Dologi: -
Felhalmozasi: -
Tovabbadott: 8.203.613.066 Ft
Osszesen: 8.203.613.066 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A tamogatas targyévi felhasznaldsa az aldbbiak szerint tortént:
A Magyar Testnevelési és Sporttudoményi Egyetem részére tovabbadott timogatas:
a targyévi tdmogatasbol 7.743.792.853 Ft + az el6z6 évi maradvéany 459.820.213 Ft,

osszesen: 8.203.613.066 Ft.

2025. évi felhasznalasra idobeli elhatarolasra keriilt 119.455.372 Ft.

A fenti tovdbbadott tdimogatdson tul az Alapitvany el6z6 évi miikodési timogatdsabol

tovabbutalasra keriilt 10.000.000 Ft (2024.

Egyetem részére.

02.06.) a Magyar Testnevelési és Sporttudoményi

A Kuratérium dontése alapjan a kamatbevételbdl 40.000.000 Ft (2024.02.06.) + 10.000.000 Ft
(2024.11.11.) keriilt timogatasként dtutaldsra a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi

Egyetem részére.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatiasa

A targyévben végzett fobb tevékenységek €és programok bemutatdsa a beszamol6hoz csatolt
szakmai beszamoldban keriilt bemutatasra.
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3.
Tamogatdsi program elnevezése: Testnevelési Egyetem TSTI Tudomanyos és
Innovacioés Park projekt tamogatasa
Tédmogaté megnevezése: Innovacios és Technoldgiai Minisztérium
Téamogatds forrasa: kozponti koltségvetés
Téamogatdi okirat szama: FEIF/908/2022-1TM_SZERZ
Témogatds idotartama: 2022.01.01-2024.12.31.
Témogatdsi Osszeg: 1.096.000.000 Ft
- ebbdl a targyévre jutd Osszeg: 148.944.098 Ft
- tirgyévben felhaszndlt 6sszeg: 148.944.098 Ft
- targyévben folyositott 0sszeg: -
Tamogatds tipusa: vissza nem téritendd
Targyévben felhasznalt osszeg részletezése jogcimenként:
Személyi: 84.188.118 Ft
Dologi: 7.171.980 Ft
Felhalmozasi: -
Tovabbadott: 57.584.000 Ft
Osszesen: 148.944.098 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A tdmogatas targyévi felhaszndldsa az aldbbiak szerint tortént
- Személyi: 84.188.118 Ft
ebbdl: bérkoltség (munkabérek, megbizasi dijak): 75.826.314 Ft
személyi jellegli egyéb kifizetések (reprezentacio): 324.800 Ft
bérjarulék (szocidlis hozzdjarulasi ado): 8.037.004 Ft
- Dologi: 7.171.980 Ft
ebbdl: anyagkoltség (irodaszerek): 181.292 Ft
igénybe vett és egyéb szolgiltatdsok 6.990.688 Ft (bérleti dijak: iroda, jogi és
szamviteli szolgaltatdsok, a Tudoményos és Innovécids Park projekt
elokészitése)
- Tovabbadott: 57.584.000 Ft
a Sport Life Science Park Nonprofit Kft. részére tovabbadott tdimogatas.
2025. évi felhaszndlasra idobeli elhatdroldsra kertilt 327.437.135 Ft.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatiasa

A targyévben végzett fobb tevékenységek €s programok bemutatdsa a beszdmoléhoz csatolt
szakmai beszdmoldban keriilt bemutatdsra.
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1. KOZFELADATELLATAS SZAKMAI EREDMENYEI

1.1. FELSOFOKU OKTATAS
1.1.1. KEPZESI TEVEKENYSEG BEMUTATASA

Alap-, mester-, osztatlan képzések és szakirdnyu tovabbképzések

A 2024-es évben a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetemen (a tovabbiakban: Egyetem, vagy TF) az
aldbbi képzéseket hirdette meg alap, mester és osztatlan képzési szinteken, valamint szakiranyu
tovabbképzések formajaban:

1. tdblazat. Alap-, mester-, osztatlan képzések és szakiranyu tovabbképzések

Alap, mester, osztatlan, szakiranyu
alapképzés (BA/BSc/BProf)
edzé

humadnkineziolégia

rekreacio és életmadd

rekredcidszervezés és egészségfejlesztés

sport- és rekredcidszervezés [rekredcidszervezés és egészségfejlesztés]

sport- és rekredcidszervezés [sportszervezés]

sportszervezés

sportszervezd
doktori képzés (PhD/DLA)
Sporttudomanyok Doktori Iskola képzése [sporttudomanyok]

egyéb
Nemzetkozi program képzése

részismeret megszerzésére iranyuld képzés

vendéghallgatdi tanulmanyok
mesterképzés (MA/MSc)
humankinezioldgia

rekreacio

rekreacio

sport mentaltréner

sportmenedzser

sportteljesitmény-elemzé

szakedzé

tanari [2 félév [testnevels tanar]]

tanari [4 félév [testnevels tanar]]
mesterképzés (MA/MSc/MProf)
humankinezioldgia

rekreacio

sport mentaltréner

sportmenedzser




sportteljesitmény-elemzé

szakedzdé

tanari [2 félév [testnevel6 tanar]]

tanari [3 félév [testnevels tanar]]

tanari [4 félév [gydgytestnevel tanar]]

tanari [4 félév [testnevels tanar]]

osztatlan képzés

osztatlan tanari [10 félév [gydgytestnevels tandr; testnevels tandr]]

osztatlan tandri [10 félév [testneveld tanar; gydgytestnevel6-egészségfejleszts tandr]]

osztatlan tanari [11 félév [testnevelG tanar; gydgytestnevelS-egészségfejlesztS tandr]]

szakirdanyu tovabbképzés

auto-motorsport menedzser

inkluziv sportoktatd

lovaskultura oktato felséfoku

nemzetkozi sportdiplomacia

nemzetkozi sportkapcsolatok - sportdiplomacia

rendezvényszervezés - sportbiztonsag

sportlétesitmény-lizemeltetd

sportspecifikus dietetika




A képzés és munkarend szerinti megoszlast az alabbi tablazatok részletezik:

2. tabldzat: Hallgatdi létszamadatok 2023/2024 Il. félév

Aktiv Passziv
Munkarend Osszesen | Osszesen | Osszesen
Alapképzési szakok 1423 185 1608
nappali Sporttudomany képzési terilet 542 48 590
edz6 230 26 256
rekreacié és életmadd 141 13 154
sport és rekredcidszervezés 10 2 12
sportszervezés 161 7 168
levelez6 Sporttudomany képzési terilet 881 137 1018
edzé 593 91 684
humankinezioldgia 1 1
rekreacié és életmdd 116 8 124
rekreacid szervezés és egészségfejlesztés 1 0 1
sportszervezés 117 22 139
Tanarképzés (osztatlan mesterképzés) 407 20 427
Pedagogusképzés képzési teriiletei 407 20 427
nappali testneveld tandr; gydgytestnevel§ tandr 407 20 427
Mesterképzési szakok
nappali Sporttudomany képzési teriilet
humankinezioldgia 47 1 48
sportmenedzser 45 1 46
sport mentaltréner 9 0 9
levelez6 Sporttudomany képzési teriilet
humankinezioldgia 105 12 117
rekredcié 0 1 1
rekreacié (Uj szak) 10 0 10
sport mentaltréner 27 9 36
sportmenedzser 81 13 94
sportteljesitmény-elemzé 23 25
szakedzé 82 89
levelez6 Pedagogusképzés képzési teriiletei
tandri [2 félév [testnevel§ tanar]] 52 1 53
tanari [4 félév [testnevel§ tanar]] 29 1 30
Doktori képzés (PhD/DLA) 44 4 48
orvos- és egészségtudomanyok 44 4 48




osztondijas Sporttudomdnyok Doktori Iskola képzése 35 36

onkoltséges Sporttudomanyok Doktori Iskola képzése 9 3 12
vendéghallgatoi tanulmanyok 11 0 11
vendéghallgatok (egyéb) 24 0 24

Szakiranyu tovabbképzés

levelezé auté-motorsport menedzser 23 0 23
inkluziv sportoktatd 17 0 17
lovaskultura oktato 23 1 24
nemzetkozi sportkapcsolatok-sportdiplomacia 16 2 18
nemzetkozi sportdiplomacia 16 0 16
rendezvényszervezés sportbiztonsag 28 2 30
sport-specifikus dietetika 21 0 21
sportlétesitmény lizemeltetd 11 0 11

Osszesen 2563 262 2825




3. tdbldzat: Hallgatéi létszamadatok 2024/2025 |. félév

Aktiv Passziv
Munkarend Osszesen |Osszesen |Osszesen
Alapképzési szakok 1666 172 1838
nappali Sporttudomany képzési teriilet 670 37 707
edzd 285 24 309
rekreacié és életmdd 178 4 182
sport és rekredcidszervezés 5 0 5
sportszervezés 202 9 211
levelezé Sporttudomany képzési teriilet 996 135 1131
edz6 652 84 736
humankinezioldgia 1 0 1
rekredcié és életmdd 144 14 158
rekredcid szervezés és egészségfejlesztés 1 0 1
sportszervezés 169 20 189
Osztatlan képzés 454 17 471
Pedagogusképzés képzési teriiletei 454 17 471
nappali testneveld, gydgytestnevel6 454 17 471
Mesterképzési szakok 746 54 800
nappali Sporttudomany képzési teriilet 119 9 128
humankinezioldgia 44 3 47
sportmenedzser 53 3 56
sport mentaltréner 22 3 25
levelez6 Sporttudomany képzési teriilet 414 36 450
humankinezioldgia 105 6 111
rekredcié (Uj szak) 18 19
sport mentaltréner 65 72
sportmenedzser 99 14 113
sportteljesitmény-elemzé 38 3 41
szakedzé 89 5 94
levelez6 Pedagogusképzés képzési teriiletei 213 9 222
tanari [2 félév [testnevel§ tanari]] 167 8 175
tanari [3 félév [testneveld tanari]] 31 1 32
tanari [4 félév[gydgytestnevel6]] 11 0 11
tanari [4 félév [testnevel§ tanari]] 4 0 4
Doktori képzés (Phd/DLA) 53 6 59
orvos- és egészségtudomanyok 53 6 59
osztondijas  [Sporttudomanyok Doktori Iskola képzése 41 44




onkoltséges (Sporttudomdnyok Doktori Iskola képzése 12 3 15
vendéghallgatéi tanulmanyok 45 0 45
vendéghallgatoi tanulmanyok 25 0 25
nemzetkozi program képzése 6 0 6
részismeret megszerzésére irdnyuld képzés 2 0 2
vendéghallgatoi tanulmanyok 45 0 45

Szakiranyu tovabbképzés 96 12 108

levelezé auté-motorsport menedzser 0 1 1
inkluziv sportoktatd
lovaskultura oktatoé fels6foku 23 0 23
nemzetkozi sportkapcsolatok-sportdiplomacia 17 2 19
nemzetkozi sportdiplomdcia 11 6 17
rendezvényszervezés sportbiztonsag 11 3 14
sport-specifikus dietetika 23 0 23
sportlétesitmény lizemeltetd 11 0 11

Osszesen 3093 261 3354




4. tdbldzat: Felvételi eredmények 2024/2025

. Osszes Felvettek . Tiljelentkezés
Szak, szakpar . . " Beiratkozott L,
jelentkezés Osszesen mértéke

edzG alapképzési szak 1744 378 371 4,6
szakedzé 139 54 50 2,5
osztatlan tanari 10 félév [testnevel6tanar;
gyogytestnevel6 tanar] [ 232 86 8 2,6
sportszervezés 1259 136 131 9,2
rekreacio és életmadd 1027 124 124 8,2
sportmenedzser 305 68 65 4.4
humankineziolodgia 310 74 67 4,1
sport mentaltréner 206 59 58 3,4
sportteljesitmény elemzé 121 23 23 5,2
rekreacio 44 10 9 4,4
testneveld tandri szak 2 félév 136+5 138
testneveld tanari szak 3 félév 462 32 32 2,5
gyogytestnevel§ tandri szak 4 félév 12 11
Osszesen 5849 1192 1164

Az Egyetem altal meghirdetett 6sszes képzésre felvételi vizsga, vagy alkalmassagi vizsga teljesitése a bemeneti
kovetelmény.

Az intézménybe érkezett jelentkezések szama 2024. évben Gsszesen 5849 volt, a jelentkez6k kozil 1192 f6
nyert felvételt. Legtobben az Edz6 alapképzési szakot jelolték meg — 1744 jelentkezés. Tovabbra is toretlen
a Rekreacio és életmdd, valamit a Sportszervezés alapképzési szakok sikere. A Sportszervezés alapképzési
szakra 1259 jelentkezés, a Rekredcid és életmdd alapképzési szakra 1027 jelentkezés érkezett. Ebbél a
Sportszervezés szakra 136 f6t vett fel az Egyetem, a tuljelentkezés mértéke ennek alapjan 9,25-sz6ros.
Rekredcid és életmdd szakra 124 {6t vett fel az Egyetem, itt a tuljelentkezés mértéke 8,2. Az Osztatlan tanari
(10 félév testneveld tanar, gydgytestneveld tanar) képzésre, a tavalyi évhez képes kevesebben jelentkeztek,
232 jelentkezés érkezett a szakra az E-felvételi online fellletén. A csdkkenés ellenére is tobb, mint kétszeres
volt a tuljelentkezés mértéke. A felvételi vizsgan 86 f6 felelt meg a kovetelményeknek. Mesterképzésben
sporttudomany képzési teriileten hirdetett szakok irdnt tovébbra is nagy volt az érdeklédés. Osszesen 1587
jelentkezés tortént mesterképzésre. Mesterképzésre 468 f6 nyert felvételt. A Sportmenedzser mesterképzési
szak, a Humankinezioldgia mesterképzési szak, illetve a Sport mentdltréner mesterképzési szak nappali és
levelez6 munkarendben is elindultak, a Szakedz6 mesterképzési szak, a Sportteljesitmény elemz6
mesterképzési szak és a Rekreacid mesterképzési szak levelez6 munkarendben indult.

MA rovid ciklusu tanarképzések révid 6sszefoglaldja

Az 3ltalanos felvételi eljarasban 2 féléves és 3 féléves testnevelS tandr mesterképzési szakot, tovabba 4 féléves
gyogytestnevel§ tandr mesterképzési szakot hirdetett az Egyetem. A szakminisztérium altal kiadott tanari
kozlemény alapjan a 2 féléves testnevelS tanar mesterképzési szakra valé bemeneti feltételek nagy mértékben
bévitésre keriiltek az aldbbiak szerint: Edz6 alapképzési szak, Szakedz6 mesterképzési szak mesterképzésre
épul6en, valamint szakedz6 mesterképzési szakkal parhuzamosan folytatott képzéssel is lehetett jelentkezni a
testnevel§ tanar mesterképzési szakra. A bemeneti feltételek bévitése miatt a szakra nagy volt az érdeklGdés,
136 6 nyert felvételt. Szakedz6 mesterképzési szakkal parhuzamosan folytatott képzéssel belsé felvételi eljaras
keretében 5 f6 kezdhette meg tanulmanyait a 2 féléves testnevel6 tanar mesterképzési szakon.

A tanari kozlemény alapjan Uj lehet6séget kaptak a Rekreacio és életmad, illetve az el6dszakokon végzettek,
aminek eredményeként belépési lehet6ség nyilt meg szamukra a 3 féléves testnevelS tandr mesterképzési
szakra. Erre a szakra 32 f6 nyert felvételt.



A korabbi években nem tudta az Egyetem inditani a 4 féléves gydgytestnevel6 tanar mesterképzési szakot,
mivel az inditashoz sziikséges minimalis [étszam nem allt rendelkezésre. A 2024-ben Ujraindult szakon 12 f6
nyert felvételt.

FelnGttképzések

Az Egyetem Tovabbképz6 Kdzpontja 2024 janiusdban is meghirdette képzéseit. A szakmai képzések kérében 6
sportagban sportoktatd, 3 sportagban sportedzd, sportszervezd munkatars, babaulszas-oktatd, valamint a
posztgraduadlis képzések kozil 8 szakirdnyu tovabbképzés keriilt meghirdetésre. 2024 szeptember kdzepén
lezérultak a jelentkezések, amik Osszesitése utan az aldbbi képzések tudtak elindulni a megfelel6 |étszam
alapjan:

e sportedz6bdl 3 sportagi képzés (atlétika, karate, vizilabda)
e sportoktatébdl 6 sportagi képzés (karate, si, snowboard, Uszas, kerékpar, sifutas-siroller)

Ezeken a képzéseken, illetve az egyéb képzéseken a kovetkez§ l1étszamokat érte el az Egyetem:

5. tdbldzat: A szakmai képzések, tovabbképzések és egyéb képzések hallgatoi létszamai

AKTIV | ABBAHAGYTA | _
= " OSSZESEN
Osszesen Osszesen
Szakképesitésre felkészité szakmai képzések
levelez6 Sportedzé 19 1 20
Sportoktatd 88 4 92
Sportszervezé munkatars 13 2 15
Egyéb képzések
Babauszas-oktatd 12 0 12
Pedagdgus-tovabbképzések
P { eUs-tovabbkénzé
edagogus-tovabbképzés 137 0 137
(Gyalogos-vandortabor)
Pedagdgus-tovabbképzés (Vizi-vandortabor) 88 0 88
FelnGttképzés
Gyalogos-vandortabor kiséré 50 0 50
Vizi-vandortabor kisérd 16 0 16
oOsszesen 423 7 430
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1.1.2. KEPZESI HATEKONYSAG BEMUTATASA
6. tabldzat: A koézfeladatfinanszirozdsi szerzédésben vdllalt képzési teljesitménymutato

o . ke Képzési 2023/2024 S
Teljesitménymutaté Képzési teriilet sfint 2023/24 teljesités
vallalas
Elvart kreditmennyiséget, vagy edagéeuskénzés osztatlan
azt meghaladé kreditet ps orgttﬁdomzn ! képzés, 46% 46,53%
teljesitett hallgaték ardnya P 4 alapképzés
edagdgusképzés osztatlan
Hallgatéi lemorzsolddas aranya pecagos p ’ képzés, 11,77% 13,28%
sporttudomany L
alapképzés
Magyarorszagon elhelyezkedett
gyarorszag vez 90,04% 90,98%

végzett hallgatdk aranya

Egyesiiletben, igazolt sportoldi
statusszal rendelkez6 hallgaték
aranya az 0sszes allamilag
tdmogatott aktiv hallgaté kozott:
a vizsgdlt tanév Gszi id6szakdban 57% 60,14%
aktiv statusszal rendelkezé
hallgatdk kéziil azok ardnya, akik
egyesitiletben, igazolt sportoldi
stdtusszal rendelkeznek.

A Testnevelési Egyetemért Alapitvany, valamint a Magyar Allam kdzott megkotésre keriilt kdzfeladat-
finanszirozdsi szerz6désben vallalt, az elvart kreditmennyiséget vagy azt meghaladd kreditet teljesitett
hallgatdk aranya, a Magyarorszagon elhelyezkedett végzett hallgatdk aranya, valamint az egyesiiletben, igazolt
sportoldi statusszal rendelkezé hallgaték aranya képzési teljesitményindikatorok tekintetében az Egyetem
teljesitette a vallalasat. A hallgatéi lemorzsolddas tekintetében tett vallaldsat az Egyetem nem tudta teljesiteni,
melynek oka tovabbra is a kordbban tervezett campusberuhdazas és az egyetemi teriletre tervezett kollégium
megépitésének lealldsa. Ennek ellensilyozdsara az Egyetem komoly eréfeszitéseket tett a hallgatoi
szolgaltatdsok és az oktatds szinvonaldanak emelésére, melyek a hallgatdi lemorzsolddas tekintetében is pozitiv
valtozassal jartak.

A hallgaték tanulmanyi sikerességét, megfelel§ Gtemd el6rehaladdsat és lemorzsolédasuk megel&zését az
osztondijak, valamint a Karrierportal és a Mentaltréner szaktanacsadas mellett tobb intézkedéssel is segiti az
Egyetem.

Diakmentor Program

A Didkmentor Program, amely az Egyetem egyik legnépszer(ibb hallgatdi szolgaltatdsa, egy Eurdpai Unids
projekt révén indult el. A projekt befejezése utan az Egyetem teljesitményalapu 6sztondij palyazatot irt ki a
hallgatdk részére. A szolgaltatast igénybe vev hallgatok szamara a mentoralas, korrepetdlds természetesen
ingyenes. A palydzati utmutatd szerint didkmentor az Egyetem azon hallgatéja lehet, aki a mentoralasi
tevékenysége alatt

e aktiv hallgatdi jogviszonyban all az Egyetemmel,
o legaldbb egy évfolyammal feljebb tanul a mentoraltnal,
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e a palydzat benyujtdsa el6tti aktiv tanulmanyi félévben 4,0 feletti kumulalt tanulmanyi atlaggal
rendelkezik, valamint,
e szocialis érzékenységgel, pozitiv, segité attitliddel bir.

A Didkmentor Programban a mentor feladata, hogy segitse az Egyetem hallgatéit a palyazataban megjelolt
tantargyakbdl, az alabbi tartalommal:

minden hdnapban legaldbb két éra szervezése és megtartasa az egyetemen, felzarkoztaté célzattal,
folyamatos kapcsolattartas a hallgatokkal,

heti egy alkalommal online Ugyelet tartasa,

kapcsolatfelvétel az illetékes tandrokkal, tdjékoztatdsuk a program mikddésérdl, és egylittmiikodésiik
kérése, hogy a korrepetdlasra szoruld hallgatokat tajékoztassak a Diakmentor Programral,

e aprogram népszer(sitésében vald aktiv részvétel (sz6ban, kdzosségi médidban).

A lemorzsolddas csokkentését célzé szolgaltatast 2023/24-es tanév Il. félévében 4 mentor részvételével
Osszesen 84 hallgatd vette igénybe, mig a 2024/25-6s tanév |. félévében szintén 4 mentor tamogatasaval
Osszesen 61 hallgatd részesilt a szolgaltatasban.

Egyéni tanulmanyi rend

Az Egyetem képzési portfélidja és sajatossagai okan az aktiv sportoldk, edzék és sportszakemberek kiemelten
nagy szamban vesznek részt hallgatoként az oktatasban.

Az Egyetem szamara igy kilonosen fontos, hogy olyan rugalmas tanuldsi Utvonalakat biztositson, amelyek
alkalmazasdaval novekszik a tanulmanyi sikeresség, csokken a lemorzsolédds. Ennek érdekében az intézmény a
Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzataban teszi lehetévé az egyéni tanulmanyi rend igénybevételének lehetdségét.
Az egyéni tanulmanyi renddel kapcsolatos kérelmek elbiralasa a Tanulmanyi- és Vizsgabizottsag hataskorébe
tartozik, amely a Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzatban meghatarozott kritériumok alapjan hozza meg dontését.

A 2024-ben az Egyetem megalkotta Validacids és Elismerési Szabalyzatat, amely alapjan kiépiilé validaciés
rendszer nagy |épés lesz a rugalmas tanuldsi utak kialakitasa teriiletén és a felhasznaldi kapcsolatok
erdsitésében.

7. tdbldzat: Egyéni tanulmdnyi rend kérelmek szama 2024-ben

Egyéni tanulmanyi rend

Kérvény statusza 2023/24/2 2024/25/1
Elfogadva 47 71
Elutasitva 10 3
Osszes: 57 74
ERASMUS 2023/24/2 2024/25/1
Elfogadva 55 49
Elutasitva 0 0
Osszes: 55 49
Egyéni tanrend Osszes: 112 123
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8. tabldazat: Rektori méltanyossdgi kérelem vadlogatott sportolok részére 50%-os hianyzdsra

Kérvény statusza 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Elfogadva 43 87 147 245 183 451

Elutasitva 0 0 1 10 63 56
Fogyatékossagiligy

Az Egyetem a fogyatékossaggal él6 hallgatok tanulmdanyainak tdmogatdsa érdekében a nemzeti felsGoktatdsrdl
sz0l6 2011. évi CCIV. térvény, a Szervezeti és Miikdési Szabdlyzat, az EsélyegyelGségi Terv és a
Fogyatékossdgligyi Szabdlyzat elGirasai szerint jar el. A fogyatékossdggal él6 hallgatdk regisztralhatnak a
specialis hallgatoi ligyekkel foglalkozd szervezeti egységnél, ahol a regisztraciét kovetben tajékoztatast kapnak
az elérhet6 tdmogatasokrol és lehetdségekrdl.

e 2023/24-es tanév masodik félévében 11 regisztralt hallgatd
e 2024/25-6s tanév elsd félévében 15 regisztralt hallgato

A fogyatékossaggal él6 hallgatok kérésére az Egyetem a 2011. évi CCIV. torvény és a 87/2015. (IV. 9.) Korm.
rendelet elGirdsai, valamint az Egyetem Fogyatékossagligyi Szabdlyzata 3. §-a alapjan az aldbbi
kedvezményeket biztosithatja szdmukra:

e irasbeli helyett szobeli vagy szobeli helyett irdsbeli vizsga alkalmazasa,

e avizsgdk sordn a nem fogyatékossaggal él6 hallgatokra megallapitott felkésziilési, valaszadasi idénél
hosszabb id6 biztositasa,

e a hallgaté tanulmanyai alatt és vizsgdi sordn a fogyatékossdgnak megfelel6 segédeszkozok,
berendezési targyak alkalmazasa,

e a hallgaté tanulmanyai alatt és vizsgai sordn személyi segitd, jelnyelvi, oralis vagy jegyzetel tolmacs
biztositasa,

e az érthetBség és a megértés szempontjabdl az el6adasokon és vizsgakon az elhangzottak egyidejl
irdsban valé megjelenitése, audiovizualis szemléltetés, pontiras, nagyitds hasznalatanak lehet6vé
tétele,

e vizsgaknal a hallgatoé vdrakozasi idejének minimalisra csokkentése, a hosszabb id6tartamu vizsga tébb
részletben valé megtartasa, vagy a vizsga helyiségének elhagydsa nélkiili sziinetek alkalmazasa,

e a szobeli vizsgaztatas soran — hallgatdi igény esetén — a kérdések leirdsa, az elvarasok és kérdések
tisztazasa, a feltett kérdések, utasitdsok megfogalmazasanak pontositasa,

e egyénivizsga engedélyezése,

e mentesités a manudlis készségeket igényl6 feladatok aldl azzal, hogy az elméleti ismeretek
megkovetelhetbek,

e gyakorlati kovetelmények aldli részleges vagy teljes felmentés, vagy annak mds formaban torténé
teljesitése, illetve

e nyelvismeret mérése, vagy annak egy része, illetve szintje aléli mentesités.

A leggyakoribb tdmogatasi esetek a nyelvi kdvetelményekkel kapcsolatos kénnyitések, valamint az allamilag
tdmogatott félévek szamanak novelése. Az ilyen iranyu kérvényekrdl a Fogyatékossagligyi Bizottsag dont.

A Fogyatékossagligyi Bizottsag szikség szerinti gyakorisaggal (lésezik, amelyen az el6zetesen regisztralt
hallgatdk eseteit, az altaluk benyujtott kérvények elbiralasat végzi.

Targyalt Ggytipusok a 2023/24-es tanév Il. félévében:
e szaknyelv kdvetelményeivel kapcsolatos konnyitések, felmentések (5 kérvény)

Mind az 5 esetben tdmogatd hatarozat sziletett.
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Targyalt Ggytipusok a 2024/25-6s tanév |. félévében:

e szaknyelv kdvetelményeivel kapcsolatos konnyitések, felmentések (3 kérvény)

e hosszabb id6 biztositdsa a vizsgak alkalmaval (3 kérvény)

e Doktori Iskola jelentkezés: kotelezé komplex kozépfoku nyelvvizsga teljesitése kapcsan mentesség
vagy halasztds (1 kérvény)

6 esetben tamogatd hatarozat sziiletett, 1 esetben elutasitasra kerdlt a kérvény.

A Bizottsag munkdjdban a fellelheté dokumentumok alapjan az altalanos ligyektdl eltérd, kirivd eset nem
tortént. Megallapithato, hogy a nyelvvizsga, mint kimeneti kovetelmény eltorlésével a regisztracid és a
bizottsagi dontést igénylS kérvények szama is jelentdsen csdkkent.

Elsport Mentorprogram

Az Elsport Mentorprogram a 2023/24-es tanévben a korabbiaktdl eltérd, megujult formaban indult el. Az 4]
forma lehetévé teszi, hogy szélesebb korben, tobb segitséget nyujtson a hallgatéknak. A program célja
tovabbrais az, hogy az Egyetemen tanuld, kiemelkeds sportteljesitményt elérd sportoldk és sportszakemberek
szamara segitséget nyujtson, hogy egyetemi tanulmanyaikat minél hatékonyabban 6ssze tudjdk egyeztetni
élsportban kifejtett tevékenységiikkel. A hallgatdk sporteredményeiktdl fiiggben 50%, 75% vagy akar 90%-ban
is mentesulhetnek a személyes foglalkozasokon valé megjelenés aldl azzal, hogy ezeket a foglalkozasokat
kés6bb akdr online, akar személyesen bepdtolhatjak az oktatéval egyeztetett id6pontban, vagyis a tanulmanyi
kovetelményeket mindenképpen teljesiteni kell. Ezenkivll szintén az oktatéval egyeztetett id6pontban
konzultacids lehetdséget is biztosit a program a résztvevéknek, a legkivaldbb sportoléknak pedig személyes
mentort biztosit az Egyetem az adott félévre. A 2023/24-es tanév Il. félévében 190 érvényes palyazat érkezett,
amelybdl 163 hallgatd nyerte el a programban vald részvétel lehet6ségét, a 2024/25-6s tanév |. félévében
pedig 317 palydzatbdl 288 volt nyertes. Ezek kozil a hallgatdk kozil tovabbi 30 f6 szdmara biztositott mentort
az egyetem.

9. tdbldzat: Az élsport mentor programban részvevé hallgaték szamdnak vdltozdsa

Kérvény statusza 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Elfogadva 43 87 147 245 183 451
Elutasitva 0 0 1 10 63 56

2024-es évben a program hatdskore kiterjesztésre kerilt a kiilénb6z6 taborokra vonatkozdan is. A hallgatdi,
oktatodi és mentori visszajelzések alapjan a program folyamatos monitorozas alatt van, annak érdekében, hogy
az Egyetem tovabb noévelje a hatékonysagot az élsport és a tanulmanyok Osszeegyeztetésében, valamint
vonzébbd tegye az Egyetemet az orszag legjobb sportoldi szamara.
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Oklevélkiadasok

10. tabldzat: A 2024-ben kiadott oklevelekre vonatkozo statisztika

mesterfokozat| mesterfokozat| doktori szakiranyu
alapfokozat MA MSc fokozat tovabbképzés | 6sszesen

Oklevelet szerzettek
statisztikai szama 291 105 136 6 108 646
Allami finanszirozasu
képzésen oklevelet
szerzett 260 104 111 2 0 477
Hallgatéi
finanszirozasu
képzésen oklevelet

szerzett 30 1 25 4 108 168
Els6 oklevelet szerz6 239 61 0 0 300
Kulfoldi 3 0 0 0 8
NG 119 42 67 1 59 288
Kreditmobilitasban

részt vett 1 2 0 0 0 3
Duadlis képzésen

oklevelet szerzett 0 0 0 0 0 0
Tanarszakon

oklevelet szerzett 0 105 0 0 0 105

Evfolyamfelel6sok

A 2024-es évben az Egyetem tovabb folytatta a 2023-ban Ujrainditott EvfolyamfelelSs programot, amely a
hallgatéi tdmogatds egyik kiemelt eszkézeként mikodik. Az évfolyamfelel6sok kore valtozatlan maradt: a
korabbi palyazati eljaras soran kivalasztott, tapasztalattal rendelkez6 16 6 tovabbra is aktivan segiti a hallgatok
mindennapjait. A végzett évfolyamok felelGsei az Ujonnan érkezé elsé évfolyamos csoportokkal folytatjak
munkajukat, biztositva a zokkendmentes beilleszkedést. A program megvaldsitdsa sordn az el6z6 év
tapasztalatai beépitésre keriiltek, ennek megfelel6en a TEAMS platform tovabbra is els6dleges kommunikacids
csatornaként szolgdl. Az évfolyamfelel6sok mind csoportos, mind egyéni szinten folyamatosan elérheték, ezzel
elGsegitve a gordilékeny tanulmanyi el6rehaladast és az egyetemi élet kihivasainak sikeres kezelését.

Intézményi tajékoztato

A 2024/25-6s tanév megkezdése el6tt elkészilt az adott évi intézményi tdjékoztatd. Ez az egyetemi |ét minden
dimenzidjara kiterjed6 informacidszervez6 dokumentum a hallgatéknak jelent komoly segitséget az
eligazoddsban - az altalanos tudnivaldktdl a hallgatdi szolgaltatasokon at egészen a képzésekig feldleli és
rendszerezi a fontosabb informacidkat. Az intézményi tajékoztatd a jogszabalyoknak megfelel6en az Egyetem
honlapjan kerul publikdlasra magyar és angol nyelven. (https.//www.tf.hu/hallgatok/intezmenyi-tajekoztato
és https://www.tf.hu/en/students/institutional-information)

1.1.3. A DOKTORI KEPZES EREDMENYEINEK BEMUTATASA

A doktori képzés a legmagasabb szintl posztgradualis képzés, amelynek célja a tudomanyos ismeretek
bévitése, a hallgatdk felkészitése az elsé tudomanyos (doktori) fokozat megszerzésére.

A doktori képzés a tudomanyterilet sajatossagaihoz és a doktorandusz (doktori hallgatd) igényeihez igazodd
egyéni vagy csoportos felkészités keretében folyd képzési, kutatasi és beszamolasi tevékenység, amely képzési
és kutatasi, valamint kutatasi és disszertacios szakaszbdl all.
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Doktori képzésre az vehet§ fel, aki a mesterképzésben szerzett fokozattal és szakképzettséggel, valamint a
doktori iskola szabdlyzatdban meghatdrozott, a tudomadanyteriilet mdliveléséhez sziikséges idegen
nyelvismerettel rendelkezik. A Doktori Iskola a kivételes tehetségl jelentkezét alapképzésben szerzett
fokozattal és szakképzettséggel — parhuzamosan a mesterképzéssel — is felveheti, az ilyen felvételi dontés
feltételédl eldirja, hogy a jelentkezd tegyen sikeres felvételi vizsgat, és emellett igazolja, hogy kiemelkedé
tanulmanyi, tudomanyos és nyelvi ismeretekkel rendelkezik.

Ugyanigy a Doktori Iskola az osztatlan mesterképzési szakon folytatott tanulmdanyai utolsé két tanévének
tanulmanyaival parhuzamosan is felveheti a jelentkez6t a doktori képzésre.

A Sporttudomanyok Doktori Iskola (tovabbiakban: DI) négy programbdl all, melyek a kovetkezék:

e 1. Edzés és adaptacid (programvezetd: Dr. Pavlik Gadbor professor emeritus)

o 2. Testedzés, szabdlyozds, anyagcsere (programvezet6: Dr. Raddk Zsolt egyetemi tanar)

e 3. Sport, nevelés- és tarsadalomtudomany (programvezetd: Foldesiné Dr. Szabd Gyongyi professor
emerita)

e 4. Neveléstudomdny és sportpedagdgia (programvezetd: Dr. Hamar Pal egyetemi tanar)

Hallgatéi/fokozatszerz6i adatok

A DI hallgatéi és fokozatszerzGi (abszolvalt, de doktori fokozatot még nem szerzett) létszama 2024-ben 137 {6,
ez 30%-0s emelkedés 2023-hoz (106 f6) és az elmult évek atlagahoz képest.

Az emelkedés kdszonhetd az intézményi allami 0sztondijas keretszam novekedéséhez is, 2024-ben 8 hely

helyett 15 helyet kapott a Doktori Iskola.

Az aldbbi tdblazat program szerinti bontasban mutatja a hallgatdi, illetve fokozatszerz8i, valamint az
onkoltséges és dsztondijas képzésre felvett, tovabbd a fokozatot szerzett |étszdmadatokat.

11. tdbldzat: Doktori Iskola létszamadatai program szerinti bontdsban

1. program | 2. program | 3. program | 4. program Osszesen
o6sztondijas hallgatdi létszam 10 7 25 1 43
onkoltséges hallgatéi létszam 6 7 14 4 31
kilfoldi hallgatdi létszam 3 6 9 2 20

ebbdl 2024-ben:

os;tonduas képzésre felvettek 5 4 9 0 15
szama
Stipendium Hungaricum
osz’tonduProg‘ram keretében 1 3 0 0 A
az évben jogviszonyt
létesitett hallgaték szama
fegyenl fel’!(esnflesre 1 1 0 0 »
jelentkez6k szama
fokozatszerz6i létszam 5 17 21 0 43
odaitélt fokozatok szama 1 3 5 0 9

A negyedik félév végén, a képzési és kutatasi szakaszok lezardsaként a doktorandusznak komplex vizsgat kell

teljesiteni. Ezt kdveti a kutatasi és disszertacids, azaz a fokozatszerzési szakasz.

A doktorandusznak a komplex vizsga utdn harom éven beliil a hazi vitdt kovetSen doktori értekezést kell

benyujtania. A hazi vitat kovets egy éven belil keril sor a védésre.

A hallgatdk és fokozatszerz6k doktori cselekményének alakuldsat, el6rehaladasat az alabbi tablazat mutatja:
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12. tdbldzat: A hallgatok és fokozatszerzék doktori cselekményének alakuldsa

1. program 2. program 3. program 4. program
komplex vizsgat tett (f6) 2 3 4 0
szigorlatot tett (f6)* 0 0 1 0
hazi vita (f6) 1 6 3 0
;}\g)lvénos doktori védés| 1 3 5 0

*:2016. szeptembert megelézden jogviszonyt létesitett hallgatok szamdra kévetelmény (komplex vizsgdt nem
tesznek)

Doktori Iskola nemzetkozi tevékenysége

e Stipendium Hungaricum (tovébbiakban: SH) 6sztdndijas hallgatok/fokozatszerzék (doktori képzésben
résztvevék) szama: 19 f6

o egyéb kulfoéldi 6nkoltséges hallgatdk szdma: 5 f6

e a Sporttudomanyok Doktori Iskoldban kilféldi vendégoktatok/vendégprofesszorok szama: 7 f6

A Dl a nemzetkozi hallgatdk [étszamat tovabbra is elsésorban kormanyzati 6sztondij lehet&ségekkel, kiemelten
a Stipendium Hungaricum Osztdndijprogramban valé részvétellel tudja névelni.

A Stipendium Hungaricum Oszténdijprogram 2019-ben 3 kiilféldi hallgatéval indult, a dinamikus névekedés
mellett redlis célként jel6lte meg, hogy 2024-re a doktoranduszok tébb mint 10%-a kilfoldi legyen. Ez a cél
tulteljesilt, a doktori képzésben résztvevéket (hallgatok és fokozatszerzék) tekintve majdnem 20%-os, mig az
aktiv, beiratkozott hallgaték tekintetében majdnem 30%, egészen pontosan 28% az arany.

13. tdbldzat: Kiilféldi hallgatok létszamdnak alakuldsa a Doktori Iskoldban

Z

Ev Kilfoldi PhD hallgaté (f6)
2024. 24
2023. 18
2022. 12
2021. 8
2020. 5
2019. 3

VendégelGaddk

A Doktori Iskola vendégel6adoi voltak 2024-ben Dr. David Hood (el6adasanak cime: Mitocondrial function
and exercise) és Dr. Scott Powers (doktori kurzusanak, el6adasanak cime: Exercise physiology).

Honoris Causa cim atadasa, avatasa

Az Egyetem Szenatusa 2023. szeptember 28-an dontoétt Prof. dr. h. c. Muhammad Lee Chee Pheng diszdoktori
cimérdl, melynek ataddsara 2024. aprilis 24-én keriilt sor.

1.1.4. OKTATASI KAPACITASOK BEMUTATASA

Az Egyetem humanerdforras fejlesztésével 6sszefliggs stratégiai célja, hogy az infrastrukturalis fejlesztések és
a hallgatéi létszam noévekedése mellett alapvet6en a Doktori Iskoldjan keresztiil biztositsa az oktatéi-kutatdi
utanpdtlasat, tovabba, hogy magdhoz vonzza a nemzetkodzi szinten is elismert oktatoéi-kutatdi kivalésagokat. A
megujulé munkakornyezet, valamint a volumenében, strukturajaban és minGségében megvaltozé oktatasi- és
sportfeliiletek vonzé perspektivat teremtenek nem csak a fiatal oktatéknak, hanem a hazai és nemzetkozi
oktatdi-kutatdi elitnek is.
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Ennek érdekében az Egyetem olyan életpalya modell kifejlesztésére torekszik, amely lehetGséget teremt az
oktatdsi és tudomadnyos tevékenységhez koéthetd karriercélok eléréséhez. Az Egyetem motivalé és
versenyképes kornyezetet kivan biztositani, ezzel elGsegitve az intézmény iranti lojalitast és elkotelezettséget.
Ennek érdekében mind 2022-ben és 2023-ban, mind pedig 2024-ben 3atalakitotta az oktatdi bértdblaja
rendszerét, megemelve az egyes munkakorokhoz tartozo havi juttatasok mértékét. A 2023-as évi bérfejlesztést
kovetSen 2024 januarjaban 10%-os altalanos béremelés valdsult meg, amelynek soran egyfeldl differencialasra
kaptak lehet&séget a szervezeti egységek vezet6i, masfel6l ennek kévetkeztében egy sdvos bértabla alakult ki
az oktatd-kutaté munkakordk vonatkozdsaban.

Magas szakmai ismeretekkel rendelkez6 kutatok és az oktatdi utanpdtlas biztositdsdra az Egyetem elkezdte a
doktori és habilitacids szabalyozasi struktira megujitasat, amely lehetdséget teremt a kiemelkedé
sportszakmai-tudomanyos teljesitményt felmutatd fiatalok szdmara a specidlis ismeretek magas szinti
elsajatitasara, illetve a testkultura teriiletén végezhetd publikacids tevékenységre. A fiatal doktoranduszok
publikacids tevékenységét az intézmény kimondottan erre a célra elkllonitett finanszirozadssal tdmogatja. A
Doktori Iskolabdl kivalasztasra keriil6 — felsGoktatasi és tudomanyos karrierpalyat valasztd — fiatal oktatok-
kutatdok varhatéan novekvé szama az Egyetem szamadra biztosithatja a szakteruletikon kiemelkedé
képességekkel és tudomanyos ismeretekkel rendelkezé megfeleld utanpdétlast mind kdzép, mind hosszd tdvon.
Ennek a célnak az elérése kiemelten szerepel az Egyetem 2025-2030 évekre megalkotott Intézményfejlesztési
Tervében is.

Az oktatodi-kutatdi teljesitményértékelési és 0Osztonzési rendszer bevezetésének célja a feladatellatds
minGségének és hatékonysdganak javitdsa volt. A megujuld kivalasztasi-, elémeneteli- és kovetelményrendszer
bevezetésével az Egyetem arra torekszik, hogy oktatoi-kutatéi dllomanya megfelel6 aranyba keriljon a
megnovekedett hallgatoi 1étszammal és az ehhez kapcsolddd tébbletfeladatokhoz sziikséges kapacitasokkal.
Az évente rendszeresen elvégzett egyéni teljesitményértékelés alapjan minden oktaté-kutatd irdsbeli,
strukturdlt visszajelzést kap az egyéni teljesitményérél. Ennek része a vezet6 és az oktatd altal kozdsen
megfogalmazott ,teljesitményfejlesztési cél”, amely elvarasként jelenik meg a kovetkezd évre. Minden
munkatarsnak lehet6sége van ezt megbeszélni és amennyiben sziikséges, felllvizsgalni.

Az SZMSZ 2. rész, Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer Il. fejezetében 4. § (4) foglaltak alapjan az aldbbi
alkalmazotti kor tartozik az oktatdi, kutatédi munkakorok korébe, amely szamszer( kimutatdsat az aldbbi
tablazat tartalmazza. Az adatok a 2024. évre vonatkozdan értendék.
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14. tdébldzat: Oktatoi-kutatdi-tandri humdnkapacitds

Megnevezés F6 Arany
tandrsegéd 31 26,27%
adjunktus 19 16,10%
egyetemi docens 44 37,29%
egyetemi tanar 9 7,63%
mesteroktaté 15 12,71%
Oktato 6sszesen 118 70,23%
egsomuniatirs 14 0%
tudomanyos munkatars 12 34,29%
tudomanyos fémunkatars 6 17,14%
kutatéprofesszor 3 8,57%
Kutaté dsszesen 35 20,83%
nyelvtanar 2 13,33%
testnevel6tanar 9 60%
mestertanar 4 26,67%
Tanar 6sszesen 15 8,9%
gskst;tsée-:utaté-tandr 168 100%

2024-ben az el6z6 évhez képest a hallgatdi 1étszamnovekedéssel parhuzamosan ndvekedett az oktatdi és a
kutaté munkakdrben foglalkoztatottak létszama.
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15. tablazat: Oktatdi-kutatdi-tanari humankapacitas korésszetétel

Megnevezés F6 Arany

30 év alattiak 4 3,39%
31-40 év 26 22,03%
41-50 év 32 27,12%
51-60 év 37 31,36%
61 év felettiek 19 16,10%
Oktato 6sszesen 118

30 év alattiak 3 8,57%
31-40 év 18 51,43%
41-50 év 4 11,43%
51-60 év 4 11,43%
61 év felettiek 6 17,14%
Kutato 6sszesen 35

30 év alattiak 3 20%
31-40 év 1 6,67%
41-50 év 4 26,66%
51-60 év 6 40%
61 év felettiek 1 6,67%
Tanar 6sszesen 15

1.1.5. KEPZESI INNOVACIO BEMUTATASA

A beszdmolasi évhez szamos szakfejlesztés, illetve tartalmi megujitas kotédik. Ezen Uj szakok létesitése,
inditasa az Egyetemet fenntartd Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kuratériumanak jovahagyasaval
tortént.

2024 majusaban a Szenatus elfogadd dontése alapjan az Edz6 alapképzési szak képzési programja
modosult Uj sportagak meghirdetésével a 2024-es felvételi eljarasban: az alpesi si, a floorball és a
sportmaszds. A Sportdgi elmélet és gyakorlat V. (judo) tantargyi tematikaja kiegészitésre kerilt az IJF
Academy Coach Licence nemzetkdzi standardokra épul6é képzésével, mely a judo sportagat vdlasztd
hallgaték szamara kotelezGen teljesitendd, els6ként a vilagon.

Rekredcid és életmdd alapképzési és az osztatlan tandrképzési szakok esetében Uj tantargyi eléfeltételek
keriiltek meghatdrozdsra, a Sportszervezés alapképzési szak esetében pedig Uj tantargynév és ezzel egyitt
tematika kerilt a képzési programba és egy esetben Uj tantargyi el6feltétel keriilt meghatarozasra.

2024/25 tanév |. félévétdl onalldan inditja az Egyetem az eddig a Budapesti Corvinus Egyetemmel k6z6s
képzésként futé Sportmenedzser mesterképzési szakot (szakfelel6s: Prof. Dr. Sterbenz Tamas). A 2023
szeptemberében inditott 3 Uj mesterképzési szak (Rekredcids, Sport mentaltréner és a Sportteljesitmény-
elemzd szakok), és a 2024 szeptemberében inditott (immar nem a Budapesti Corvinus Egyetemmel k6z0s)
Sportmenedzser mesterképzési szak esetében harom éven beliil koteles az Egyetem a Magyar Fels6oktatasi és
Akkreditacios Bizottsag tamogatd szakvéleményét beszerezni. Az ehhez sziikséges dokumentacio kidolgozasat
az Egyetem megkezdte, az eljarasra a tervek szerint a 2025-6s évben keril sor.

A szakiranyu tovabbképzések kozil a Szenatus 2024 decemberi dontése alapjan megsziintette a Sportmédia
szakiranyu tovabbképzési szakot. Uj képzésként keriilt kidolgozdsra viszont a Nemzetkdzi sportdiplomécia
szakirdnyu tovabbképzési szak, melynek létesitése és angol nyelven torténd inditasanak engedélyeztetése

20



sikeresen lezarult. A Nemzetkozi sportdiplomacia szakiranyl tovabbképzési szak keresztfélévben indult el,
2024 elején az els6 beiskolazasok megtorténtek.

Kisebb valtozasokkal mddosult 3 szakirdnyu tovabbképzési szak képzési programja (sportlétesitmény-
Uzemeltetd, rendezvényszervezés-sportbiztonsag, nemzetkozi sportkapcsolatok-sportdiplomacia) egy-egy Uj
targy kerilt bevezetésre, valamint egyes tantargyak athelyezése is megtortént a mintatanterven belil egyik
félévrél egy masik félévre.

A sporttudomdny alapképzési szak vonatkozdsdaban 2024 mdjusdaban dontott az Egyetem Szendtusa a
szakfelel6srél és a szakinditasrél. A Magyar FelsGoktatasi Akkreditdcids Bizottsdg szakinditdsi utmutatdja
alapjan a szak értékelési eljarasahoz sziikséges dokumentdcié 2024 szeptemberében bekildésre keriilt az
Oktatdsi Hivatalhoz. A szak inditdsarél ,nem tamogatott” dontés sziletett 2024 decemberében. A
sporttudomany alapképzési szakkal kapcsolatos észrevételek attekintése megtortént és megkezd6dott a
szakinditasi dokumentacio Ujragondolasa és javitasa.

A tanarképzés rendszere (elsGsorban a rovid ciklusu képzések) az elmult id6szakban tobb atalakitason is
atesett. EI&szor megnyilt a 2 és 3 féléves képzések inditasdnak lehet6sége, majd az aktudlis Tandri Kdzlemény
ezekhez kiilonb6z6 bemeneti csoportokat rendelt. A TF eddig 3 féléves valtozattal nem rendelkezett, azonban
most a barmely kozismereti tanari bemenet mellett megjelent a rekreacié (el6zményszakjaival). Az Uj
képzéshez U] szakfelel6s kinevezése is tarsult: Dr. habil. Csdnyi Tamas szeptembertdl a harom féléves képzés
szakfelelGse lesz. A kétféléves képzésen két eltéré KKK-t hatdroz meg a jogszabaly, és ezekhez egy-egy kiilon
bemeneti csoportot is rendel, igy valt sziikségessé egy képzési programon beliil két mintatanterv megalkotasa.

A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem gyakorlatorientalt oktatasmaddszertani megujitasa

2024-ben az Egyetem folytatta az RRF-2.1.2-21-2022-00032 azonositdészamu, ,A Magyar Testnevelési és
Sporttudomdnyi Egyetem gyakorlatorientdlt oktatdsmodszertani megujitdsa” cim( projekt megvaldsitdsat.

A projekt célja a TF komplex oktatdasmodszertani megujitasa, amely részeként a hallgaték szamara motivalo,
gyakorlat- és szakmddszertan orientalt, a legljabb tudomanyos paradigmakat és eredményeket is integrald
képzési programok felépitése valdsul meg a megujult elvarasoknak megfeleléen.

A projekt céljainak elérése érdekében az Egyetem a miikodési kdrnyezet javitdsa és a szakmai minGség
fejlesztése miatt jelentésen atalakitotta a projekt szakmai vezetését. Ennek érdekében, 2024. majus 27-én
harom szakmai munkacsoport kerilt feldllitdsra az RRF projektiroda gondozasaban, valamint ezek
tdmogatasara kerlilt kialakitdsra a Projekt Tanacsadd Testiilet. Tovabba 2024. januar 1-t6l megvaltozott a
szakmai vezetd, valamint 2024. februar 1-t6l a projektmenedzser személye.

2024. év sordn a Tamogatasi Szerzédés I. szdmu mddositasanak megfelel6éen megindultak a tervezett
tevékenységek, a kovetkez6 harom szakmai fejlesztési elem tekintetében:

e Oktatdasdigitalizacids fejlesztési feladatok ellatasa: szoftver és hardverelemek beszerzési eljarasainak
el6készitése, valamint lebonyolitdsa.

e Oktatdasmoddszertani fejlesztési feladatok ellatasa: tantdrgy és szakfejlesztési feladatok ellatasa, a
tantargydigitalizacids folyamat folytatdsa.

o Nemzetkoziesitési fejlesztési feladatok elldtdsa: az Egyetem nemzetkoziesitési stratégiajanak
megfelel6 oktatasmaddszertani fejlesztések tdmogatasa.

A projekt szakmai és kommunikacids tevékenységeit, hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszerét a 2024. junius
30-ig terjedd beszamolasi idGszak soran megerdsitette az Egyetem; ennek keretében tobb sikeres rendezvény
kerilt megszervezésre. A 2022 éta megujult szakpolitikai kornyezet altal tdmasztott Uj elvarasok (ESG torvény,
a mikrotanusitvanyokra vonatkozd Uj szabalyok, a mesterséges intelligencia eszkozeit, lehetGségeit szabalyozé
eszkozok, ajanlasok, jogszabalyok megjelenése) és kihivasok kezelése miatt megtértént a Megvaldsithatdsagi
Tanulmany frissitése, megujitdsa a Palyazati Felhivas altal megadott keretek kozott, melyet a Tamogatasi
Szerz6dés maddositasa keretében készitett el az Egyetem.
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A projekt a 2024. év soran az egyes tevékenységi sorok tekintetében a kovetkezé eredményeket érte el:

Megkezd6dott a digitdlis tananyag tartalomfejlesztési tevékenysége, amely soran pilotként 80
tanegységhez készilt vided alapu, kérdésekkel kiegészitett, elGzetes digitalis tananyagtartalom.
Emellett az Egyetem 12 kiemelked& oktatéjanak keriilt rogzitésre el6addsa. Tovabbi, nagysagrendileg
250-300 tanegységhez tervez a projekt tovabbi digitalis tananyaggokat késziteni, koztlik a tervezett Uj
sporttudomany alapképzési szakhoz. A projekt keretében az oktatok mind a pilot, mind pedig a késGbbi
digitdlis tananyaggyartas esetében dijazasban részesilnek.
Megkezd6dott a projektben az eszkozbeszerzés, amely soran intézményi felmérés készilt. Ennek
eredményeképp két eljards is lezajlott, amelyekkel beszerzésre kerilt tobb mint 160 db laptop, 10 db
tablagép, 5 db projektor 135 db monitor, 135 db dokkold 42 db asztali szamitégép. Laboreszkozok
fejlesztésére komplex felmérés alapjan megtervezésre és elinditasra kerilt a projekt részére egy tobb
mint 200 millié forint érték( beszerzés, amely az oktatdshoz kapcsolddd laboreszkdzok fejlesztését
szolgalja. Beszerzésre kerilt 4 okostanterem kialakitasahoz az eszkdzpark (okostablak, hangositas,
mikrofonok, webkamerdk) valamint a jelenléti és hibrid oktatdshoz kapcsolédé eszkdzok. Tovabba az
adatalapu sportoktatdshoz kapcsoldddan szintén beszerzésre keriltek eszkdzok ugy, mint okosorak,
pulzuspéntok.
2024 nyaran a projekt keretében a MOODLE (LMS) rendszer Ujabb modulja kerilt telepitésre,
amelyhez kapcsoldddan az oktatdk szamara 16 oranyi online képzés keriilt megszervezésre, valamint
beszerzésre kerilt egy online oktatdéanyag a feliilet haszndlatahoz.
Az Egyetem hosszu tavu adattdroldsa, valamint a jovébeli digitdlis tartalom kezelése céljabdl a projekt
keretében tortént storage (hattértdr) beszerzés. Emellett az ehhez szorosan kapcsolddo repozitérium
(kdzponti tananyagtar) szoftver beszerzése is a projekt keretében fog megvaldsulni.
EDUROAM szolgdltatas szintén a 2024-es évben kerlilt beszerzésre a projekt keretében.
Részletes igényfelmérést kdvet6en megtervezésre és specifikdldsra keriiltek a hibrid oktatashoz
kapcsolodé szoftverek/licenc-ek, amelyek beszerzése 2024 év végén kezd6dott meg.
2024 marciusban Mesterséges intelligencia szerepe a fels6oktatdsban témdban egy tébb mint 150 f6s
részvétell konferencia keriilt megrendezésre az Egyetemen, amelyen kiilsés és bels6s el6addk vettek
részt.
A Hallgatéi Onkormanyzattal tértént egyeztetés utan kerilt kialakitdsra egy kisérleti jelleg(
kolcsonozhetS laptop program, amely 2024 &szén megkezdte miikddését, egy részben meguijitott,
Ujratervezett tanuldi-tanulasi térben, a Koényvtar és Levéltar terlletén. A program végrehajtdsa
megkezd6dott, az Egyetem vezet6i 2024 majusdban az RRF projekt keretében beszerezett, 20 db
laptopot adtak at az egyetemi Kényvtar szdmdra, annak érdekében, hogy a hallgatok hozzaférése a
jelenlegi digitalis oktatasi lehetGségekhez képest javuljon.
2024 decemberében keriilt megrendezésre az I. Digitalis Transzformacios Fejlesztés (DTF) konferencia,
amelynek soran harom panelbeszélgetés keretében tekintették at a résztvevik az Egyetem el6tt allo
feladatokat:

e Testnevelés és sporttudomdny a jévében: digitdlis kompetencia, mesterséges intelligencia-

hogyan tovdabb a mddszertani fejlesztések utjan?
e Egyetemi miikédés a kérnyezettudatossdg, tdrsadalmi- és szocidlis érzékenység szempontjai
alapjén-ESG és Smart Campus,

e MindGségbiztositds és nemzetkéziesités a felsGoktatdsi intézmények fejlesztése sordn.

A projekt harmadik mérféldk6éhoz kapcsolddd Szakmai Beszamoldja 2024 juliusaban kerilt benyujtasra,
valamint a TdAmogatadsi Szerz6dés Il. szamu mdodositasi csomagot 2024 decemberében nyujtotta be az Egyetem,
mint a projekt kedvezményezettje.

Oktatasmodszertani Csoport

A TF képzési tevékenységének mddszertani fejlesztését és az intézményben megindult digitalis atallas
tdmogatasat tlzte célul maga elé az az Uj csoport, amely az Oktatasi Igazgatdsag koordindacidjaval, az érintett
egyetemi partnerek bevonasaval, az RRF-2.1.2-21-2022-00032-es projekt tamogatdsaval jott létre 2024
szeptemberében.
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A csoport célja a képzésfejlesztési és az oktatdsmoddszertani megujulas tdmogatdsa. Ennek érdekében olyan
képzési programok létrehozasara torekszik, amelyek a hallgaték szamdara motivaléak, gyakorlat- és
szakmaddszertan-orientaltak, valamint integraljak a legljabb tudomanyos paradigmakat és eredményeket. A
tanulmanyi el6rehaladdst véltozatos, a tanuldsi szikségletekre tekintettel kialakitott oktatdsi mddszerek
tamogatjak. Az Egyetem hangsulyossa kivanja tenni az oktatdk és a hallgatok integrativ tanitasi-tanulasi
felfogdasat. Célja, hogy mind az oktatdk, mind a hallgatdk aktiv és alkotd szerepkorben tevékenykedjenek a
teljes tanulasi-tanitasi folyamat soran.

F6bb feladatok:

e képz6k képzése rendszer kdzéptavu és egyedi tervezése az intézményben, javaslatok a rendszerbe
illesztésre,

e belsé tovabbképzési programok, (6n)fejleszt6 megoldasok tervezése, kidolgozasa, megvaldsitasa,
illetve megvaldsitasanak szervezése, tdmogatasa, valamint minGségbiztositasa — a tanitds, az oktatoéi
személyes hatékonysag, a képzési folyamatok tervezése és menedzselése, a (pedagdgiai és program-)
értékelések, a digitdlis 4tallds és a minGségbiztositas terén,

o képz6k képzése tudastar kialakitasa, kezelése és folyamatos bdvitése; tudasmenedzsment
tevékenység végzése; képzési program tervezési/fellilvizsgalati eljarasok, modszertanok, eszkozok
gy(jtése, TF specifikus adaptalasa,

e oktatok és szakfelel6sok szdmdra tajékoztatok, utmutatdk, tananyagcsomagok, tamogatd eszkozok
fejlesztése, terjesztése és hasznalatuk segitése; tantargy-tervezési/felllvizsgalati eljarasok,
modszertanok, eszkézok gy(ijtése, TF specifikus adaptalasa,

e oktatoi attitlidok, soft skillek és pedagdgiai tudatossdg fejlesztése (kurzusokon, coachingon,
workshopokon keresztiil),

e tananyagfejlesztésben mddszertani tamogatas nyujtasa,

e személyes konzultacio biztositasa, egyéni tamogatas érdekében rendszeres ,fogadddéra” tartasa,
e kapcsolattartas hazai és kilféldi hasonlo funkcioju egységekkel, csoportokkal,

e oktatasigazgatdsi és tanulmdanyi adminisztracios folyamatok digitalizacidjanak tdmogatasa,

e a Moodle rendszer mikodtetése és fejlesztése, lUigyfélszolgdlati tevékenységének ellatdsa.

A csoport m(ikodése az Oktatasi Igazgatdsaghoz ugy kapcsolddik, hogy az Oktatasi Igazgatdsag az Egyetem
SZMSZ-e szerint ellatja a tavoktatas és e-learning képzésekkel kapcsolatos rendszeradminisztracids feladatokat
és biztositja a tdvoktatds miikodési feltételeit, valamint szakmailag kozrem(ikodik a képzések modernizacidjara,
tananyagok digitalizacidjara irdnyuld projektekben, egylittmUkodik az ezekért felelGs szervezeti egységekkel.

Az Oktatasmaoddszertani Csoport létrehozdsat és miikodését az RRF-2.1.2-21-2022-00032-es azonositdszamu, a
Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem gyakorlatorientdlt oktatdsmodszertani megujitdsa c. projekt
tdmogatta. A csoport 2024 szeptemberében elinditotta képzéseit és tanacsaddi szolgaltatdsat. A projekt 2026.
aprilis 30-ig folyamatos tdmogatast nyujt.

1.1.6. NEMZETKOZI AKTIVITAS ES STRATEGIA BEMUTATASA

Az egyetem 2024-ben is folytatta nemzetkozi tevékenységeinek bévitését és stratégidjanak megvaldsitasat,
melynek célja az intézmény nemzetkozi versenyképességének javitdsa és a sporttudomany teriletén betoltott
vezet§ szerepének er@sitése. A cél elérése érdekében az egyetem vezetése a nemzetkoziesitést az egész
egyetemre kiterjed6 stratégia kozponti elemévé tette. Ennek érdekében jelentls fejlesztések indultak a
Nemzetkdzi Kapcsolatok Igazgatésagan. Uj feladatok keriiltek meghatdrozasra, melyeket az igazgatdsag
korabban nem latott el: nemzetk6zi marketing, nemzetkozi toborzas, ligynoki haldzatépités, és ezek ellatasara
3 Uj kollégat vettek fel.

A nemzetkozi hallgatdi 1étszam novelése kiemelt szerepet kapott. Létrejott egy toborzd céld nemzetkozi
microsite (international.tf.hu). Bevezetésre kerilt egy online jelentkezési CRM rendszer (apply.tf.hu) és a
kimeng és bejové mobilitasokra torténd jelentkezés is az online térbe kerilt at (exchange.tf.hu).
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A Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatba bekerilt a mobilitasi ablak lehet&sége (TVSz. 19 § (4), (5)), amely
lehet&séget biztosit arra, hogy a hallgatok kilféldon is felsGoktatdsi tapasztalatot szerezhessenek a tanulmanyi
id6 meghosszabbitasa nélkil. A mobilitasi ablak jellemz&en féléves szakasz, mely a mintatantervbe keril
beépitésre, alapképzésben legkordbban az ajanlott tanterv 3. félévéhez, mesterképzésben annak 2. félévéhez
rendelhetd. A mobilitasi ablaknak legaldbb 16 kreditbdl kell alinia.

Rovid képzések
Nemzetkézi Edz6i Tanfolyam

Az Egyetem 2024-ben immar 103. alkalommal szervezte meg nemzetkozi edz6képzését (NET), melyen 33
edzének a vilag 30 orszagabdl tartott szakmai tovabbképzést. Az Egyetem a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag altal
edz6képzb kozpontja, melyre az Olimpiai Szolidaritasi Alap 6sztondijaval érkeznek a résztvevék. Az Egyetem
1971 bta évente két alkalommal szervezi meg az egyenként 10 hetes képzést, melyen ez alatt az id6szak alatt
mar tobb mint 2500 edz6t képzett.

Az Egyetem és a Nemzetkozi Vivd Szovetség (FIE) egyuttmikodésében megvaldsuld Fencing Intensive FIE
yInternational Coach” Program képzés keretében az Egyetem 25 vivd szakedz6 elméleti oktatdsanak adott
otthont. Evente 3 ilyen tanfolyam indul, egy parbajtér, és t6r és egy kard fegyvernem edz8k tovabbképzése
céljdbdl. A harom hénapos program atfogo struktirdja magaba foglalja az Egyetemen zajlé elméleti oktatast,
illetve budapesti gyakorlati részt is biztosit az Egyetem szakemberei dltal kiilsGs helyszinen. Az elméleti képzés
és a gyakorlati alkalmazds kombindcidja biztositja, hogy a résztvevék teljes kord, intenziv oktatdsban
részeslljenek, felkészitve 6ket a vivoedzGi palyan vald kivaldsagra.

Mobilitas (Erasmus+, Pannoénia)

A 2024-es év soran a tanulmanyi mobilitason részt vevé hallgaték szama megkdzelit6leg megduplazéodott. A
2023-ban kiutazott hallgaték szdma 6sszesen (hosszu tavu tanulmanyi és szakmai gyakorlat): 40 f6. A 2024-ben
kiutazott hallgatdk szdama Gsszesen (hosszu tavu és révid tava tanulmanyi és szakmai gyakorlat): 76 f6. Ez a
novekedés leginkdbb a Panndnia Program keretein bellli rovid tavi mobilitdsok bevezetésének koszonhetd,
ugyanis igy tobb hallgaténak nyilt lehet&sége egy rugalmasabb formaban lebonyolitott mobilitdson részt
vennie, melyre az edzések és versenyekbdl kifolyélag nem lett volna lehetdséglik a kordbbiakban.

A 2024-es évben a legnépszer(ibb célpontok Olaszorszag mellett Torokorszag és Romania voltak. Torokorszag
és Romania kiiléndsen a rovid tavd mobilitdsok esetében bizonyultak népszerlinek. Kiemelendd, hogy ezekben
az orszagokban a partnerintézmények szakmai eredményessége jol illeszkedett a hallgatok tanulméanyaihoz.

A szakmai gyakorlat orszag szerinti megoszlasa hasonléképpen alakult. A programban részt vev6k szamanak
tekintetében kis mértékd visszaesés tapasztalhatd, mivel a Panndnia Program sordn joval tobb tipusu mobilitas
kozil vélaszthatnak a hallgaték; ebbdl kifolydlag pedig a kimend hallgaték szdma jobban eloszlik a kiilonb6z6
mobilitasok ko6zott (2023-ban 7 hallgaté ment ki szakmai gyakorlatra, 2024-ben pedig 6 hallgatd).

16. tdbldzat: Kimend hallgatdi mobilitdsi adatok

Kimend hallgatok szama Erasmus+ Kimend hallgaték szama
osztondijjal Panndnia 6sztondijjal
2023/2024 II. félév 2024/2025 I. félév
Tanulmanyi mobilitas 25 ;éh(?is\;: EZ\\:E;’
Szakmai gyakorlat 5 2
Kutatdsi mobilitas 2
Osszesen: 30 46
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17. tdbldzat: Kimené hallgaték szama orszdg szerinti megoszldsban

Kimend hallgaték szama Erasmus+ és Pannodnia 6sztondijjal
2023/2024 II. félév 2024/2025 1. félév
Norvégia 1 1
Spanyolorszag 4 2
Portugalia 5 2
Lengyelorszag 1 1
Németorszag 1 5
Romania 1 13
Olaszorszag 16 5
Anglia 1 -
Torokorszag - 12
Thaiféld - 3
Kina -
Malta - 1
Osszesen: 30 46
Kimend hallgaték szama Erasmus+ Kimend hallgaték szama
6sztondijjal Panndnia 6sztondijjal
2023/2024 I1. félév 2024/2025 I. félév
Tanulmanyi mobilitas 25 Z;f:,h(c:-:zl; Z\\I/:))'

Szakmai gyakorlat 5 2
Kutatasi mobilitas 2
Osszesen: 30 46

A beérkez8 hallgatok szama 30%.kal novekedett. Az Egyetem célja, hogy ezt a szamot a tovabb novelje. Az
Egyetem tovabbra is nagyon népszer( a portugal, olasz, spanyol és térok hallgaték kérében.

A 2024-es év sordn a kifelé irdnyulé munkatarsi mobilitasok szama megkodzelit6leg 17%-kal novekedett 2023-
hoz képest. Ez a névekedés leginkdbb annak kdszonhet6, hogy ebben az évben 3 mobilitasi projekt is futott:
Erasmus + KA131, KA 171 és a Pannénia Osztdndijprogram.

A legnépszerlibb célpontok a 2023-as évhez hasonléan népszerl célpont maradt Horvatorszag és
Spanyolorszag, melléjuk zarkézott Olaszorszag, Romania, Németorszadg és Ciprus, de 4ltaldban véve
elmondhato, hogy a mobilitdsok majdnem egyenl&en oszlanak el az orszagok kdzott. Kiemelkedd szamot akkor
talalunk, amikor egy partnerintézmény rendezvényére (nemzetkdzi napok, képzési hét, BIP vagy mas rovid
kurzus) érkezett egy kisebb csoport az Egyetem munkatarsai kozil.

A mobilitdsok céljara jellemz6, hogy a képzési céli mobilitdsok szdma hasonlé szinten maradt 2023-hoz képest,
az oktatasi céliaké azonban a négyszeresére nétt. A Panndnia Oszténdijprogram elinduldsaval beindultak a
kutatasi céld mobilitasok is, amelyeket eddig jél kihasznaltak a TF oktatdi, kutatdi, az 6sszes munkatarsi
mobilitas 15%-a zajlott kutatdsi céllal.

A beérkez6 oktatok, kutatdk szama némileg csokkent 2023-hoz képet, ez f6képp annak tudhaté be, hogy 2024-
ben nem volt jellemz6, hogy kilfoldi partnerintézményekbél oktatoi, képzési mobilitdsra csoportosan
érkezzenek kollégak.
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Stipendium Hungaricum, Stipendium Hungaricum Sport és Diaszpéra Osztondijprogramok

A Stipendium Hungaricum és az SH Sport 6sztondijprogramok eredményeit egylttesen vizsgalva a 2023-as
beiratkozasi szdmokhoz képest komoly, 85%-0s névekedés volt tapasztalhaté 2024-ben.

A meglévé hallgatoi szamokra fokuszalva (SH+SHS) az 6sztondijprogram latvanyosan jarul hozza a nemzetkozi
hallgatéi szamok néveléséhez, hiszen 2023-ban még csak 19, 2024-ben pedig mar 32 6sztondijas hallgaté tanult
a TF-en, ami 68%-0s novekedést jelent. Tovabbi képzési programok beemelésével/meghirdetésével az
Osztondijprogram az elkdvetkezendd években is hozzdjarulhat a nemzetkoziesitési célok megvaldsitasahoz.
Nemcsak az 6sztondijas hallgatdi [étszam bbviilését segitheti el6 az 6szténdijprogram, de a 2024-ben felépitett
Uj kedvezményrendszer részeként elérhet6 Stipendium Hungaricum 06sztondijas hallgatokat megszolitd
kedvezmény azoknak lehet vonzé lehet&ség, akik nem nyerik el az 6sztondijat, de az 6nkoltséges opcid sem
idegen t6luk. A kiald6 orszagokat vizsgalva a nemzetkozi k6zosség szinesitésében is komoly szerepe van az SH-
nak, 2023-ban még csak 12 nemzet, 2024-ben mar 21 nemzet hallgatdi folytattak tanulminyokat az
Egyetemen.

Az edz6 alapképzési szakon a legnépszer(bb sportag az 6szténdijas hallgatéi Iétszam alapjan az Uszas.

A Diaszpdra Fels6oktatasi Osztdndijprogram hallgatoi létszamaban (beiratkozott hallgatok, meglévé hallgatoi
szamok egyarant) stagnalas lathatd, mivel 2024-ben nem érkezett hallgatd az 6sztondijprogram részeként az
Egyetemre. Alapvet6éen a program keretein belll csak egy szlkebb réteg jelentkezhet, igy ez az
Osztondijprogram csak minimalisan segitheti a nemzetkozi hallgatdi létszam novekedéséhez kapcsolddd
célkitlizéseket.

Egyetemi Partnerségek

A 2024-es évben az Egyetem partnerkapcsolatainak alakitasa terén két f6 irdny érvényesiilt. Egyrészrél a
hallgatdi és munkatarsi mobilitdsokra irdnyuld intézménykozi szerzédések (11A) keretében a kordbbi partnerek
megtartdsa és Uj partnerek szerzése, masrészrél az intézményi szint(i bilaterdlis kapcsolatok fejlesztése volt a
cél.

Intézménykozi szerz6dések

2024-ben az Egyetem nagy hangsulyt helyezett mind az Erasmus+, mind a Pannénia Oszténdijprogramos l1A
szerz6dések megkotésére. Az Egyetem folytatta a korabban megkotott szerz6dések hosszabbitdsara és Gjbéli
megkotésére irdnyuld torekvését a korabbi, illetve Uj partnerekkel, szem el6tt tartva az Erasmus program
"Europe Without Paper’ kezdeményezését. Az Egyetem 2024-ben kotott Erasmus IIA szerz8dések 92 %-a az
Erasmus+ EWP Dashboard-ban kottetett.

Mind az Erasmus+, mind a Panndnia programban az Uj partnereket az Egyetem Ugy valasztotta ki, hogy a
jovébeli hallgatoi, oktatdi és munkatarsi mobilitdsok soran szerzett tapasztalatok adminisztrativ, oktatasi és
kutatdsi téren is gazdagitsak az intézményt. A PO prioritasai kézé tartozik, hogy az egyetem a vilagrangsorokban
minél jobb helyet foglaljon el. Ezért az Egyetem partnerkeresési stratégidjaban elsédleges szempont lett, hogy
a rangsorokban jél szerepl6 egyetemekkel alakitson ki kapcsolatot.

2024-ben kotott Erasmus szerz6dések szama:

. meglévé és/vagy korabbi partnerrel Gjra kotott vagy hosszabbitott szerzédés: 13
. Uj partnerrel kotott szerzédés: 12

2024-ben kotott Panndnia llA szerz6dések szama:

. meglévs és/vagy korabbi partnerrel kotott szerz6dés: 6
. Uj partnerrel kotott szerzédés: 4
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Osszességében megillapithatd, hogy a megkotott 35 Uj szerz6dés a két programban jé eredménynek
tekinthet6. Az Uj partnerek koziil egy kivételével mindegyik a The Times, illetve a QS egyetemi rangsorokban
szerepl§ intézmény, 4 kozilik 1- 250-es helyen rangsorolt.

Intézményi szint( bilateralis kapcsolatok

Az Egyetem 2024-ben a nemzetkoziesitési stratégidjanak megfeleléen folytatta partnerhdlézatanak bdvitését,
kiemelt figyelmet forditva a mindségi képzési, oktatasi és kutatasi egytittmikodésekre, valamint az 6nkoltséges
hallgatdk szamanak novelésére. Ennek érdekében az Egyetem Uj régiok felé nyitott.

Kozép-Amerikaban Uj partnerrel bévilt a haldzat. Dél-Amerikaban az Egyetem és partneregyeteme sikeresen
palyazott a kolumbiai kormdany allami palydzatdn. A projekt keretében az Egyetem Uj partnereket szerzett, akik
a projekt végrehajtasdban miikédnek kozre, de a jov6ben potencialis bilateralis partnerekké valhatnak
(University of Coimbra, University of Applied and Environmental Sciences, University of Chocd, National School
of Sports). Ezen fellil az Egyetem az azsiai partnerkapcsolatok bévitésére is Osszpontositott, és hét (j
intézményi bilateralis szerz6dést kotott a tavol-keleti régidban. Afrikaban egy etiop partnerrel (Etidp Atlétikai
Szovetség) bévilt a partnerhdlézat. Emellett az Egyetem szorosabbra flizte kapcsolatait a kordbbi erdélyi
(Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem) és balkani (Sport University of Tirana) partnereivel. Az Egyetem
felllvizsgalta partnerhaldzatat, melynek eredményeként a 2024-ben lejaré 6 szerz6désbél 6t6t nem
hosszabbitott meg. Harom partner esetében a meglévd Erasmus+ IIA szerz6dés miatt nem volt sziikség ujabb
megallapodasra, két partnerrel pedig a kapcsolat inaktivitdsa miatt szlint meg az egylttmdkodés.
Osszességében elmondhatjuk, hogy az Egyetem bilaterélis (Eurépan kiviili) partnerhdléja nem tul nagy
mértékben nétt 2024-ben (28 partnerrdl 30-ra), viszont jelent&sen erdsodott.

Az Egyetem 2024-ben 2. alkalommal szervezte meg a Nemzetkozi Hét eseményt, melyre rendkivil elismert
Egyetemek képvisel6i érkeztek Budapestre, koztilk a Utah dallambeli Brigham Young University, a Tiranai
Sportegyetem, a pragai Kdroly Egyetem, valamint a University of New-Mexico és a Tajvani Nemzeti
Sportegyetem képviseldi is.

Nemzetkozi hallgatokat célzé szolgaltatasok fejlesztése

2024-ben kiemelt figyelmet kapott a nemzetkozi hallgatdkhoz kapcsolédd szolgaltatdsok és folyamatok
fejlesztése, kozéppontba helyezve a hallgatdi élmény javitdsdt. A Tanulmanyi Hivatal és a Nemzetkozi
Kapcsolatok Igazgatdsaga egylttmiikodésével elkésziiltek a nemzetkozi hallgatdkat érint6 szabdlyzatok angol
forditasai. Ez megkonnyiti a hallgatdk eligazodasat az egyetemi szabalyok és kdvetelmények kdzott, valamint
az lUgyintéz6k munkajat is egyszerdsiti a relevans informaciék megosztdsaban.

Az edz6 alapképzési szakos nemzetkozi hallgatdk (beleértve az SH-s hallgatdkat) is kihasznalhatjak az Elsport
mentorprogram adta lehetdségeket. A program célja olyan hallgaték mentoralasa, akik az élsportban végzett
tevékenységiik miatt kiilonds figyelmet érdemelnek tanulmanyi el6meneteliik soran. A programban részt
vevGk tdmogatdst kaphatnak annak érdekében, hogy legmagasabb szint(i sportszakmai tevékenységilik mellett
eleget tudjanak tenni tanulmanyi kotelezettségeiknek is.

Az elmult évben is kiemelt szerep jutott a magyar és a nemzetkdzi hallgatok kdzotti integracid el6segitésének.
Ennek egyik elsé dallomdsa az Orientacids Nap, amely segiti az Ujonnan érkez6 nemzetkozi hallgatok
beilleszkedését és hozzajarul az atfogd tdjékoztatashoz. A program 2024-ben tovabbi elemekkel egésziilt ki,
nemcsak a relevans teriiletek el6addinak listaja boéviilt, hanem 6sszeallitasra kerilt egy Neptun tréning is.
Szamos olyan kulturdlis programhoz csatlakozhattak a nemzetkozi hallgatok, amelyek nemcsak informativ vagy
szérakoztatd célt szolgdltak, de a magyar hallgaték el6tt is nyitva alltak, igy is hozzajarulva az egyetemi
kozosségépitéshez. A nemzetkdzi hallgatdk szdmara kotelezd egyetemi nyelvoktatds részeként kilén hangsulyt
kap a magyar kultura, torténelem és szokasok megismertetése. Az integraciot nemcsak a kozos orak,
programok, kbzosen hasznalt terek mozditjak eld, hanem ugyanolyan relevans elemként a lathatdsag novelése
is. Ennek megfelel6en 2024-ben a nemzetkozi hallgatdk is részt vettek a nagyobb egyetemi rendezvényeken,
mint példaul a Gdlyabalon, ahol sajat misorszammal Iéptek fel, amely 6ridsi sikert aratott. Ahhoz, hogy a
hangjuk és véleménylk is eljusson a megfelel6 szerepl6khoz, a nemzetkdzi hallgatdk szamadra is bevezetésre
kerult az online panaszbejelentés/véleményezés lehetGsége. A campus egész teriletén megtalalhaté QR kodok
beolvasasaval érhetik el a fellletet, ahol koénnyedén tudjdk jelezni melyik szolgdltatassal, terilettel
kapcsolatosan van visszajelzésiik. A beérkez6 valaszokat a Kommunikaciés és Rendezvényszervezési
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Igazgatdsag dolgozza fel, egyeztetve az érintett teriletek képviselGivel. Kulfoldi hallgatéink nemcsak az
egyetemi tanulmanyaikat érint6é Ugyekben kaphatnak segitséget, de jogi kérdésekben is szamithatnak
irAnymutatdsra. A jogi tanacsadas részeként igény szerint biztositott a kapcsoldodd dokumentumok angol
forditasa. A Pszicholégiai és életvezetési tandcsadas ingyenes konzultacidikon a nemzetkozi hallgatdk is részt
vehetnek, igy segitséget és tamogatast kaphatnak tobbféle élethelyzetben is. A nemzetkozi hallgatok nemcsak
a kilonféle szolgaltatasok nemzetkoziesitésével érezhetik magukat az egyetemi k6zosség részének, de azzal is,
ha aktiv szereplGivé vdlhatnak bizonyos tevékenységeknek. 2024-ben els6sorban mentorként segithették az
integracios torekvéseket, ugyanakkor megkezdddott a nagykoveti haldzat alapjainak lefektetése is, amely a
jov6ben meghatdrozé része lesz az Egyetem nemzetkdzi promdcids, toborzasi stratégidjanak.

1.1.7. MUNKAEROPIACHOZ TORTENG KAPCSOLODAS, TERSEGI GAZDASAGI SZEREPLOKKEL VALO
EGYUTTMUKODES BEMUTATASA

Az Egyetem allandé egylittm(ikodést alakitott ki a Nemzeti Sportiigyndkség Nonprofit Zrt.-vel, illetve olyan piaci
partnerekkel, mint a Decathlon vagy a BioTechUSA. Ennek k&szonhet8en a volt és jelenlegi hallgatok els6k
kozott értestilhetnek a megnyild allaslehetdségekrdl. Az egyetem allasportalja nagy népszerliségnek 6rvend,
hiszen 2024-ben tébb mint 3000 latogatdja volt. Az egyetemek és vallalatok kozotti egylittmikodések szama
az elmult években jelent&sen nétt.

18. tdbldzat: Egyetemi egyiittmiikédési megdllapoddsok 2024-ben

oktatas, szakmai

gyakorlat edz0d, szakedz6 képzés | tarsadalmi kapcsolatok
Aldirt egylittm(ikodési Magyar Tenisz

Hungaroring Zrt.

megallapodasok Szovetség
Pick Szeged Kézilabda Magyar Roplabda
Akadémia SzOvetség
Magyar Szinkronuszé
SzOvetség

Magyar Si Szovetség

Magyar Szorf Szovetség
Magyar Hegy és
Sportmadszoé Szovetség

El6készités alatt allé
egyiittmUikodési Vasas Sport Club Magyar CheerSzovetség
megallapodasok

Mathias Corvinus
Collegium

Vasas Futball Klub
Vasas Kubala
Akadémia
Dunakeszi Varosi
Sportegyesiilet
Gy6ri Eto Labdarugé
Akadémia
Dunaszerdahelyi DAC
MOL Akadémia

1.1.8. KEPZESHEZ KAPCSOLODO HALLGATO!I MUNKAVALLALAS OSZTONZESENEK BEMUTATASA

Az Egyetem szamara kiemelten fontos, hogy a hallgatok mar tanulmanyaik alatt is megismerkedjenek a
munkaerépiac kihivasaival és felkészilten |épjenek rd a munkavallalds Utjara. Ennek érdekében kerilt a
kozelmultban megujitasra és m(ikodik a honlapon az allaSportal, ahol allanddan frissiil6 munkalehetdségek
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varjak az érdekl6dbket, legyen szé akar didkmunkardl, masodallasrél vagy f6allasrél. A partnerek bdvitése
folyamatos, a legnagyobb foglalkoztatdkkal dllandé egylittmiikddés van, és a hallgatdk az egyetem kozosségi
média felliletein keresztiil is értesiilhetnek a legfrissebb lehet6ségekrél.

Az allasportal elérhetésége: tf.hu/allasportal. A karriertanacsadas és coaching keretében a hallgatdk egyénileg
fordulhatnak képzett szakemberhez olyan terileteken, mint:

palyavalasztas vagy palyamaddositas,
alldsinterjura felkészités,

munkahelyi konfliktusok,
munka-maganélet egyensuly,
munkahelyi stressz- és konfliktuskezelés.

A tandcsadas keretében mindenki egyénre szabva ismerkedhet meg a kiilénb6z6 problémak feltardsanak és
megoldasanak technikaival. Dr. Resperger Viktéria munka- és szervezet szakpszicholdgus, tréner, egyetemi
docens, a Pszicholdgia és Sportpszicholdgia Tanszék vezetdje varja az érdeklédbket. Ezen fellil el6készités alatt
van egy allandd, egyénileg feldolgozhaté tuddsanyag, mely a hallgaték segitségére lehet a jovGben a fenti
témakorokben.

A hallgatdk valaszthaté targy keretében, tréning formajaban is kaphatnak relevans tudast olyan témakkal
kapcsolatban is, mint a munkahelyi 6nismeret, kommunikacié és konfliktuskezelés, vagy prezentacids
ismeretek. A tréningek tdmbdositett formdban keriilnek megtartasra.

A hosszu ideje m(ikod6 Didktandcsadd szolgélat atszervezésre keriilt, melynek keretében az ELTE szakemberei
biztositjak a pszicholdgiai és életvezetési tanacsado tevékenységet. A 2024 Gszén indult szolgaltatas sikeresen
mukodik, segiti azokat a hallgatdkat, akik ugy érzik, hogy elakadtak tanulmanyaikban vagy maganéletiikben. A
munkavallalds kapcsan felmeriil§ gyakori témdk: a munkahelyi konfliktusok, illetve a tanuldssal és munkaval
kapcsolatos kihivasok kezelése.

A hallgatok munkavallaldsaval kapcsolatban elmondhatd, hogy az aktiv hallgatdok kérében kozel 80%-os az
aranya azoknak, akik valamilyen formaban munkat vallalnak a tanulmanyok mellett, mely az orszagos
0sszehasonlitasban is magasnak tekinthetd.

1.2. TUDOMANYOS KUTATAS, KUTATAS-FEJLESZTES ES INNOVACIO

1.2.1. KUTATASI IRANYOK, FOKUSZTERULETEK BEMUTATASA
A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem kutatadsi tevékenysége széles spektrumot olel fel, a
sporttudomany kiilonboz6 terileteire fokuszalva, beleértve az edzéselméletet, a sportpszicholdgiat, a
sportmenedzsmentet és a sportorvostudomanyt. Az Egyetem célja, hogy tevékenységével hozzajaruljon a
sportteljesitmény optimalizdldasdhoz és az egészséges életmdd el6mozditasahoz.

Az Egyetem Kutatdcsoportjai

A TF kutatdcsoportjai kiulonbozé intézetekben mikodnek, amelyek atfogd és specializadlt kutatasi
tevékenységeket végeznek.
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19. tabldzat: Az egyetemen miikédé kutatocsoportok intézeti bontdsban

Tanarképzd Intézet

Gazdasag és
Tarsadalomtudomanyi
Intézet

Sport- és
Egészségtudomanyi
Intézet

Sportagi Intézet

(3 kutatocsoport)

(14 kutatocsoport,
amelyek a sport és
tdarsadalomtudomadny
kapcsolatait vizsgaljak)

(11 kutatdcsoport, az
egészségtudomadny és
sportorvoslds teriiletén)

(20 kutatdcsoport, amelyek
a sportdgakra specializalt
kutatdsokban aktivak)

testneveld tanari

teljesitményndvelés

L - sportgazdasa mozgdsszervi regeneracio ot i
oktatasi stratégiak portg g g g lehetGségei a kiizd6sportban
- N . L. . — a sport hatdsa az egészséges
fekete pedagogia dontéstudomany human mikrocirkulacié B P Yy ’g 8
élettartam novelésére
élsportolok S . .
P (e gs sportmenedzsment sportkardiolégia gimnasztika
regeneracioja
sportesemények
tarsadalmi, gazdasagi és . tornaedzés és torna
; b8 8! €5 | terhelésélettan ,
kornyezeti szerepei és rendszerek mddszertana
hatasai
. ideg- izomrendszeri .
fair play , versenyrendszer-médszertan
alapkutatasok
sport a jelenkori | ideg- izomrendszeri

tarsadalomban

alkalmazott kutatasok

stressz-kezelés kutatasa

testfilozoéfia

sportteljesitmény

sportjatékok,
oktatasmoddszertan

a modern sport és

tarsadalom torténete

sportagspecifikus
sériilések megel6zése és
kezelése

utanpétlas-nevelés

érzelmek és perceptualis

molekularis edzésélettan

labdarugdas-tudomany

dontéshozatal
EEG, Team Flow, | egészségtudoman és| ., . . .
. & g , Y kézilabda edzéselmélet
Neuroshooting sportorvoslas
élsportedzés és mentalis | sport-

egészség

taplalkozadstudomany

lovassport

sportpszicholdgia
utanpadtlas sportban

az

rekredcids szakemberképzés

sportjog és kapcsolédd
jogagak

palyatesztek alkalmazasa a
sportjatékokban

preventiv gyermek-
ifjusag- és
szakembervédelem a
sportban

uszas
és

az
tdrsadalomtudomanyi
természettudomanyi
vonatkozasai

atlétikai mozgdsformak
biomechanikdja

kozéptavfutas taktikai

sajatsagai

atlétikai dobasok kutatasa

a tobbprébazas
teljesitményhattere

motoros képességek a
motorsportban

a sportoléi kivalasztas

lehet&ségei
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F6bb kutatasi iranyok
Egészségtudomanyi és Sportorvosi Kutatasok

Az Egészségtudomanyi és Sportorvosi Tanszék kiilénb6z6 kutatdsi témakban végez tudomdanyos munkat,
melyek kdzéppontjdban az edzés hatdsai és a sportoldk egészségi allapota all. A kutatdsok kozé tartoznak az
alabbi f6bb teruletek:

e Metabolikus és hormondlis edzésadaptdcio: A kutatdsok célja az edzés hatdsara bekovetkezd
anyagcsere- és hormonalis valtozasok vizsgalata, figyelembe véve a kiilonbozé sportagi sajatossagokat
és egyéni kiilonbségeket.

e A sziv és keringési rendszer alkalmazkodasa a rendszeres edzéshez: A rendszeres fizikai aktivitas
kardiovaszkularis rendszerre gyakorolt hatasait elemzé kutatasok, amelyek célja a sziv- és érrendszeri
betegségek megelSzése és a sportoldk kardiovaszkularis egészségének fenntartasa.

e Sportgenomika: A kutatds a genetikai tényez6k szerepének feltdrdsdra 0Osszpontosit a
sportteljesitményben és az edzésadaptacidban. A cél, hogy megértsiik, hogyan befolyasoljdk a genetikai
faktorok az egyes sportagakhoz valo alkalmazkodast és a teljesitmény novelését.

Ezek a kutatdsok kdzvetlenil jarulnak hozzda a sportoldk teljesitményének optimalizalasahoz és az egészséges
életmdd elémozditasdhoz, egyuttal Uj, tudomanyos alapu megoldasokat kindlnak a sportorvosi és
egészségtudomanyi problémak kezelésére.

Pszicholdgiai és Sportpszicholdgiai Kutatasok

A Tanszék kutatdsai a sportoldk mentdlis felkésziiltségére és a fizikai aktivitas pszicholdgiai aspektusaira
Osszpontositanak. A kovetkez6 teriiletek kiemelt kutatdsi irdnyok:

o A fizikai aktivitds pszicholdgiai hatadsai: A kutatds célja a rendszeres testmozgds mentalis egészségre
gyakorolt pozitiv hatdsainak vizsgalata, kiilondsen a stressz csokkentésére, a hangulat javitdsara és a
kognitiv funkciok erdsitésére.

e A cslcsteljesitmény elérésének pszicholdgiai problémadi: A kutatds az élsportoldk teljesitményét
befolyasold pszicholdgiai tényezbéket elemzi, beleértve a motivacidt, a szorongast, a fokuszalast és a
pszicholdgiai felkésziilést a versenyek el6tt.

e Stresszkezelés és énhatékonysag az élsportban: A sportoldk mentalis egészségének meglbrzésére
iranyuld kutatasok, amelyek a stresszkezelési stratégidk és az Onbizalom szerepét vizsgaljdk a
sportteljesitményben, és segitenek a pszicholdgiai felkésziiltség fejlesztésében.

Ezek a kutatadsok kulcsfontossaguak a sportoldk mentalis felkésziiltségének javitdsdban és a sportpszicholdgiai
tdmogatas fejlesztésében, hozzajarulva ezzel a cstcsteljesitmények eléréséhez.

Biomechanikai és Mozgaskutatasok

Az Egyetem aktivan részt vesz nemzetkozi szimpdziumok szervezésében, mint példaul a Biomechanikai
Szimpdzium, ahol a vilag vezet6 kutatdi a legujabb biomechanikai és mozgastudomanyi kutatasokat osztjak
meg. A kutatdsok kodzéppontjdban a sportmozgasok mechanikai elemzése és a sportoldi teljesitmény
fejlesztése all, figyelembe véve a legljabb tudomdanyos és technoldgiai eredményeket, mint példaul a
mesterséges intelligencia alkalmazasat a sportban. Ezen kiviil a kutatdsok az dregedés hatdsait is vizsgaljak,
kiilonos figyelmet forditva a sportoldk élethosszig tartd mozgasanak megé6rzésére és az optimalis
edzésprogramok kialakitasara.

Kutatasi eredmények

Az elmult években az Egyetem kutatdcsoportjai szamos Q-s besoroldsu publikacidt és jelentds palyazati
eredményeket értek el. Ezek a kutatdsi eredmények nemcsak a sporttudomany, hanem az egészséges életmadd
és a tarsadalmi fejl6dés teriletén is jelent6s hatast gyakoroltak. Adatokkal alatdmasztott részletes leirds a
kovetkez6 pontokban talalhatéd (1.2.2 Publikacidos eredmények és a 1.2.3 K+F+l palyazati eredmények
bemutatasa).
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1.2.2. K+F+I KAPACITASOK BEMUTATASA

A rendelkezésre all6 infrastruktura (mint irodak, inkubator helyiségek, laborok), valamint eszk6zpark
rovid bemutatasa.

20. tdbldzat Kutatdsi helyiségek a Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetemen

Szervezeti egység Laboratérium neve Epiilet
Sportélettani Kutaté Kézpont DEXA Laboratérium L4
Sportélettani Kutaté Kézpont Biomechanika Laboratdrium I. L4
Sportélettani Kutatd Kézpont Mozgaslaboratorium |. L4
Sportélettani Kutatd Kézpont Mozgaslaboratérium Il L4
Sportélettani Kutatd Kézpont Humadnbioldgia Laboratérium L4
Sportélettani Kutatd Kézpont Doppler Laboratérium L1
Sportélettani Kutaté Kézpont Sportortopédiai Laboratérium L1
Sportélettani Kutaté Kézpont Sportkardiolégia Laboratérium L1
Sportélettani Kutaté Kézpont Sportmedicina Kézpont K1
Kinezioldgia Tanszék Biomechanika Laboratérium Il. tilf/?slt_é‘;)(z

Sport-taplalkozastudomanyi Kézpont

Analitikai Laboratérium

L1 (6 helyiség)

Sport-taplalkozastudomanyi Kézpont

Dietetikai Kabinet

L1

Molekuldris Edzésélettani Kutaté Kdzpont

Biokémiai Laboratérium

L3

Molekuldris Edzésélettani Kutaté Kdzpont

Analitikai Laboratorium 11,

L3

Molekuldris Edzésélettani Kutaté Kdzpont

Sejttenyészt6 Laboratdrium

L3 (2 helyiség)

Molekuldris Edzésélettani Kutaté Kdzpont

Allathaz

L3 (2 helyiség)

Molekuldris Edzésélettani Kutaté Kdzpont

Kondicionald terem

L3

Egészségtudomanyi és Sportorvosi
Tanszék

Egészségtudomdnyi és Sportorvosi

Laboratorium

L5

Pszicholdgia és Sportpszicholdgia Tanszék

Pszichomotoros Laboratorium

K1

Az egyetemi K+F+| eszkozpark bévitése folyamatos, az egyes kutatécsoportok igényeit felmérve, leginkdbb
palyazati forrdsok bevondasaval megvaldsithatd. Jelenleg a futé TKP2021-EGA-37 azonositészamu, ,, Az élsport
hatdsa a sportold egészségére: szuperképességek megszerzése és sportartalmak regeneracidja” cim(i palyazat
keretein belil torténik egy nagyobb intézményi kutatasi eszkdzbeszerzés.

Sportmedicina K6zpont

A Sportmedicina Kézpont 2024 kézepe 6ta miikodik az egyetemen. Ot szakmakddra rendelkezik egészségiigyi
mUkodési engedéllyel. A kiils6 bejarattal is rendelkezé fogadd részlegen recepcid, vard és 3 rendel6 kerilt
kialakitasra, melyek felszereltségiikben és arculatukban megfelelnek a maganbetegek elvérasainak. A
mUkodési rend teljeskorlien bevezetésre keriilt; a betegek id6pontot tudnak foglalni, és helyben kartyaval
fizetni, ami megfelel mind az egyetemi, mind az allami szabalyozasnak. A gydgyitd szolgaltatds mellett oktatas
(2 szakon 4 tantargy) és kutatas (2 human vizsgalat) is zajlik a Sportmedicina Kézpontban.

Jelenleg ortopédia szakorvosi és gyégytorna szakdolgozéi rendelések érhetdk el, mindketté 70% koruli
kihasznaltsaggal. Az egyetem hallgatdi és dolgozdi jelentds kedvezménnyel, mig a kiils6s sportoldk piaci
aron vehetik igénybe a szolgdltatasokat. Két sportcsapattal (TFSE és tdjfutd valogatott) van
keretszerz6désiink. A kozpont jelentds hozzaadott értéket teremt azaltal, hogy képessé teszi az
egyetemet a sport-egészségligyi szolgaltatasok, palyazatok, oktatdsok teriiletén valé megjelenésre és
magas presztizsl pozicio elérésére.
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1.2.3. KUTATASI TEVEKENYSEG FOLYAMATANAK TERVEZETTSEGE

A dontési és végrehajtdsi folyamatokat az Egyetem szabdlyzatai és ligyrend szabdlyozza, ami biztositja a TF
kutatasi tevékenység folyamatanak tervezettségét. Az intézményi kutatasi tevékenység soran olyan tényezdk,
mint a szervezeti hattér és a kutatas szintere atfedésben van/lehet, illetve tobb érdekelt fél kollaboracidjaban
valosul meg.

A kutatasi projektek azonositasa és elGszlirés

A Technoldgia- és Tudastranszfer Kozpont (TTK) felel6s a kutatasi 6tletek befogadasaért és elGszliréséért. Az
el6szlirés soran az otletek tudomdnyos és piaci jelent6ségét, valamint az Egyetem profiljdhoz valé
illeszkedésiiket vizsgaljak. A folyamat tovabbi Iépései soran az Innovacids Kabinet biralja el és a meghozott
dontést a TEA Innovacios Board befogadja és jovahagyja vagy elutasitja.

A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem Kutatdsi Alapja (TEKA — 2024-ben 46,5 M Ft) az Egyetem
polgarainak (tudomanyos fokozat hianyaban kutatasvezet§ iranyitdsa mellett végzett) 6nallé tudomanyos
kutatas-fejlesztési tevékenységét tdmogatd és kizardlag e célt szolgald pénzigyi forrdsa. Rendeltetése, hogy
kiszamithato forrasként segitse és Osztonbzze az Egyetemen folyd tudomanyos kutatotevékenységeket,
valamint az annak eredményeként |étrejové szakmai anyagok, kutatasi eredmények, mindségi tudomanyos
publikdcidk szamdnak és szinvonaldanak novelését. A TEKA lehetdséget biztosit kisebb kutatdsi projektek
tdmogatasara, projektenként 3 000 000 Ft-os Gsszeghatarig, melybdl a kutatashoz sziikséges eszkdzok és
szolgaltatdsok szerezhet6k be.

Doktori képzés részeként folytatott kutatasok azonositasa és elGsziirése

A doktori képzés a tudomanyteriilet sajatossagaihoz és a doktorandusz igényeihez igazodd egyéni vagy
csoportos felkészités keretében folyd képzési, kutatasi és beszamolasi tevékenység, amely képzési és
kutatdsi, valamint kutatdsi és disszertacios szakaszbdl all.

A doktori képzésben a doktori téma egy olyan kutatasi részteriilet, amely alkalmas arra, hogy kidolgozasa
folyamataban a doktorandusz — a témavezet$ irdnyitdsdval — elsajatitsa a tudomanyos moddszerek
alkalmazasat, értékelhetd tudomanyos eredményhez jusson, és errél tudomanyos kdzlemények, tudomanyos
el6adasok, majd doktori értekezés formajdban bizonyossagot tegyen. A doktori témat a Doktori Iskola
Tanacsa (DIT) hagyja jova a Doktori Szabalyzatban részletezett modon. A doktori téma vezetGje az a
tudomanyos fokozattal rendelkezS, aktiv kutatdi tevékenységet folytatd oktatd vagy kutatd, akinek
témahirdetését a DIT javaslatdra az Egyetemi Doktori Tanacs (EDT) jévahagyta, és aki — ennek alapjan —
felelésen irdnyitja és segiti a témdan dolgozé doktorandusz tanulmanyait, kutatdsi munk3jat, illetve
felkésziilését a fokozatszerzésre. A doktori témak szorosan illeszkednek az Egyetem oktatasi és kutatasi
egységeinek kutatdsi projektjeihez, azok szerves részét képezik, illeszkednek az egységek kutatdsi
stratégiajahoz.

Doktori képzésre csak jovahagyott kutatdsi témaval meghatarozott témavezet6(k)hoz lehet jelentkezni, azaz
mar a felvételi eljarast megel6z6en torténik egy eldszlirés.

A piaci és tudomanyos relevancia értékelése
Az Innovdcids Board a relevans projektek értékelését két f6 dimenzié mentén végzi:

1. Tarsadalmi dsszhaszon: a kutatds hatdsa a kozosségre és az érintett célcsoportokra.

2. Uzleti hasznossag: a kutatas finanszirozasi lehet8ségei, piaci potencidlja és fenntarthatdsaga.
Az értékelés soran egy el6re meghatarozott kritériumrendszer alapjan két fliggetlen szakért6 ad pontszamot,
sziikség esetén egy harmadik értékel6 is bevonhato.
A TEKA keretbdl finanszirozott tdmogatasok esetén a beérkezett palyazatok birdlatat a Tudomanyos Tanacs
Iatja el, a javaslatuk alapjan pedig a Tudomanyos és Innovacids Rektorhelyettes hozza meg a dontést a palyazat
tdmogatasaval, vagy elutasitasaval kapcsolatban

A doktori kutatas lezarasaként benyujtott doktori értekezésnek tartalmaznia kell a hazai és a nemzetkozi
tudomanyos kozosség szamdra értelmezhet6 (j tudomanyos eredményeket és azok gyakorlati alkalmazasi
lehet&ségeit. A Doktori Szabdlyzatban olyan szempont nincs, amelynek megfelelve a piaci relevancia
szamitana, azonban a doktori képzés részeként folytatott kutatasok kapcsan tébb jé példa is van arra, hogy a
sporttudomanyi kutatasoknak van olyan szakmai relevanciaja, ami a piaci szerepl6k érdeklédését felkelti. Bar
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nem elvaras a piaci relevancia, mégis szamos kutatds eredménye hasznosul és erre a doktori jelentkez6k vagy
mar hallgaték is dnkéntelenl térekednek.

A piaci érdeklédés felkeltésére, a kutatasok gyakorlati hasznositdsanak elGsegitésére jott létre az Egyetemi
Kutatéi Oszténdij Program Kooperativ Doktori Program (EKOP-KDP). A program célja, hogy a kutatas-fejlesztés-
innovacio teriletén tovabb bdvitse azon munkavallalok létszamat, akik szakmai ismereteiket a legfrissebb
tudomanyos kutatasi eredményekkel kivanjak gyarapitani, és elkotelezettek tudasuk tarsadalmi és gazdasagi
hasznositdsaban. A Program azok szamdra biztosit tamogatdst, akik doktori hallgatéi stdtuszuk mellett
felsGoktatasi intézményen kiviil mas munkahelyen is végeznek kutatdmunkat, amely elGsegiti tudomanyos
eredményeik gyakorlati hasznosuldsat.

Ugyanakkor a tudomanyos relevancia értékelése végig kiséri a doktori képzés folyamatat, a téma
kivalasztasatodl kezdve, a képzés kdzbeni beszamoldkon at, egészen a kutatasok eredményeit feldolgozo eredeti
tudomanyos kozleményekig és magdig a doktori értekezésig, végiil a nyilvanos doktori védéséig.

A doktori értekezés a doktorandusz szakirodalmi ismereteit, célkitlizéseit, vizsgalati modszereit és (j
tudomanyos eredményeit és 6nallé kodvetkeztetéseit, valamint Uj tudomanyos eredményét, eredményeit
bemutato, osszefoglald jellegli irasmd, amellyel a doktorandusz bizonyitja, hogy a doktori (PhD) fokozat
kovetelményeihez mért tudomanyos feladat 6néllé megoldasara képes. A doktori értekezésnek tartalmaznia
kell az uj, eredeti tudomanyos eredményt (eredményeket) tomoren megfogalmazva, majd a jeldlt a nyilvanos
védés keretében szabadel8adasban ismerteti a doktori értekezésének fé6bb eredményeit, valaszol a hivatalos
birdlok (opponensek) irdsban feltett kérdéseire, illetve a nyilvanos védés sordn felmeril6 egyéb kérdésekre,
majd a birdlébizottsag tagjai a hivatalos biraldkkal zart Glésen, titkos szavazdssal dontenek a doktori értekezés
elfogadasardl és javaslatot tesznek a doktori értekezés mindsitésére.

,,,,,,

Publikacios és szabadalmaztatasi stratégia

A kutatasi projektek fejlesztési fazisa soran elddl, hogy az eredményeket publikacié formdjaban hozzak-e
nyilvdnossagra, vagy érdemes-e szabadalmi védettséget kérni. Az Innovacids Board szakértGi és a Gazdasagi
Bizottsag egyarant vizsgaljak a projekt jov6beli felhasznalasi lehetdségeit.

A publikdcids tdmogatdsdra az Egyetem az alabbi lehet&ségeket biztositja:

e A publikacidk ingyenes megjelenését elsédlegesen azon Open Access folydiratokban, melyekkel az
Egyetemnek keretszerz6dése van. Az EISZ-en keresztiil el6fizetett adatbdazisok révén van lehetGség
open access publikdlasra a Read and Publish megallapodasok keretében.

e A Publikacios Alap (2024-ben 15 000 000 Ft) lehet&séget teremt a fenti listakban nem szerepl6é Q1-es
és Q2-es folydiratokban torténd publikalds koltségeinek fedezésére.

Publikacids stratégia

A doktori fokozatszerzéshez elvart publikacios kovetelmények illeszkednek az Intézményi publikdcids
stratégidjahoz, a kutatasokat a témavezetd segitségével ennek ismeretében lehet megtervezni és elkezdeni,
kialakithaté a doktori kutatomunka publikdldsi stratégidja. Az intézményi teljes tudomdnyos publikacidk
jelentds része a doktori kutatasokhoz kapcsolddik.

A jel6lt tudomanyos és publikacios tevékenységét, valamint a fokozatszerzési feltételeket a felkésziilés mddja
és a téma tudomanyszaki besoroldsa szerint kell vizsgalni és megallapitani.

A doktori (PhD) fokozat megszerzéséhez sziikséges tudomanyos publikacids tevékenység meghatarozasa:

e tudomanyos kozlemények tudomanyos folydiratban vagy konyvben megjelent irdsos munkak
lehetnek;

e szakmai/tudomanyos folydirat: az MTMT-ben tudomanyos és lektoralt folydiratként elismert
kiadvany;

e egy konyv akkor tekintheté tudomanyosnak, ha tartalmaz Uj tudomanyos eredményeket, illetve
szintetizald jelleggel, Uj szemlélettel foglal 6ssze valamely szakteriletet;

e egy szakkdnyv vagy konyvfejezet abban az esetben fogadhatd el tudomanyos teljesitményként, ha
lektoralt és hivatalosan terjesztésre keril. A nem tudomanyos kdnyvek az egyéb teljesitmények
kategéridba tartoznak. A szakkoényv vagy konyvfejezet tudomanyos teljesitményként vald
elfogadasardl a programvezet6 dont
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o eredeti kbzlemény alatt olyan tudomanyos folydiratban megjelent koézleményt értiink, amely a
szerz6k altal elért Uj tudomanyos eredményekrdl tuddsit. (ldegen nyelv(i szakfolydiratban a
kozlemény ,research article”, , original paper”, ,original article”, vagy ,letter” rovatban megjelené
kdzlemény)

A Doktori Szabalyzat kitér a szabadalmaztatasi oltalmi eljarassal érintett doktori kutatdsok és publikaciok,
értekezés benyujtasanak kezelésre is. Szabadalmi, oltalmi eljarassal érintett doktori értekezés esetén a doktori
értekezés és a doktori tézisek nyilvdnossdgra hozatala a birdldbizottsdg véleménye alapjan és az EDT
jévahagydsaval, legfeljebb a szabadalom, oltalom bejegyzésének id6pontjdig elhalaszthatd. Nemzetbiztonsagi
okbol mindsitett adatot tartalmazé doktori értekezést és annak téziseit a minGsités id6tartamanak letelte utan
kell nyilvanossagra hozni.

Forrasallokacio és végrehajtas
A finanszirozasban részesil6 projektek tamogatasat a Gazdasagi Bizottsag és a Kuratorium hagyja jova,

,,,,,,

TTK szakmai tdmogatassal segiti.

A TEKA adminisztrativ feladatait (ebbe beleértve a Tudomanyos Tanacs miikédéséhez kapcsolédd feladatok
ellatdsat, a keret meghirdetését, megpdlyaztatasat, a palydzok értesitését, illetve a palydzatok szakmai és
pénzigyi beszamoldinak adminisztracidjat) a Tudomanyos Iroda latja el, a nyertes palyazatokhoz kapcsolédé
eszkozok és szolgdltatasok beszerzéséért pedig a Tudomanyos Iroda a palydzé a szervezeti egységének
Ugyintézojével kozosen felel.

A DI az Egyetem altal biztositott keretébdl, a DI vezetdjének irdnyitdsdval, a Gazdasagi FGigazgatdsag
kozremUkodésével koordindlja a doktori képzéssel kapcsolatos pénziigyi feladatokat.

A Dl iskola a rendelkezésre all6 forrdsat a doktori kutatasok tamogatdsara forditja. Ennek keretében tdmogatja
a kutatashoz sziikséges anyagok és eszkdzok beszerzését, valamint a kutatashoz kapcsolédd szolgaltatasok
megrendelését. Ezen tulmenden tdmogatja a doktori képzés keretében megjelent, a doktori fokozatszerzés
szempontjabdl elSirt Q1-Q2, ill. IF-os kdzlemények publikalasi dijanak kifizetését.

1.2.4. PUBLIKACIOS EREDMENYEK.

A Konyvtar és Levéltar felel6s az Egyetem munkatarsi publikdcidinak MTMT-ben vald rogzitéséért,
karbantartasaért és ezekbdl statisztikai adatok kinyeréséért.

21. tabldzat: A 2020-24-ben intézményi dffiliacioval megjelent teljes tudomdnyos kézlemények szama

Osszes teljes
. Q1 tudomanyos
Ev D1 | (D1 nélkiil) Q Q3-a4 IF kézlemények
szama
2020. 13 26 NA NA NA 134
2021. 8 21 17 17 NA 168
2022. 25 24 31 12 NA 185
2023. 32 28 25 21 401.596 181
183
(ebbdl
2024. 2 1 1 ,12
024 5 4 8 9 397,128 Wos/Scopus
jelolt: 85)
2020-2024. atlag 20,6 28 170

MTA A/B/C kategdriaban megjelent kozlemények szama: 27
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A fenti tablazat alapjan elmondhatd, hogy az elmult 5 évben ugrasszerlien megnétt az intézményhez jegyzett
teljes tudomdnyos kozlemények szdma. Az elmult 3 évben a teljes tudomdnyos kdzlemények szdma mar
allanddnak tekinthetd, a Ql-es mindsitési publikdcidk ardnya pedig ezen belil is jelent&sen nétt.

1.2.5. K+F+| PALYAZATI EREDMENYEK BEMUTATASA

Az Egyetem aktivan részt vesz kiillonb6z4 kutatas-fejlesztési és innovacios (K+F+1) palyazatokban, amelyek célja
Uj termékek, szolgaltatasok és technoldgiak kifejlesztése, valamint a tudomanyos és ipari egylttm(ikodések
el6émozditasa. A kutatas-fejlesztési projektek nemcsak az egyetemi kozosség tudomanyos el6rehaladasat
segitik el6, hanem Uj, gyakorlati alkalmazdsokat is biztositanak a sport- és egészségtudomanyok teriiletén.

Az Egyetem kutatdi rekordmennyiség(i palydzatot nyujtottak be 2024-ben. A pdlydzatok koziil kiemelkednek a
tudomanyos mecenatura-palyazatok, valamint a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Alap (NKFIA) altal
tdmogatott kutatdsi palyazatok.

Az aldbbiakban a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetemen a 2024-es évben futd palyazati forrasbdl
finanszirozott projekteket ismertetjik, melyek eredményeként:

e jelent6s tudomanyos és/vagy mdiszaki Ujdonsagtartalommal rendelkezd termék, prototipus,
technoldgia vagy szolgdltatas keriilt kifejlesztésre;
e a kutatasok eredményeként létrejové termék, technoldgia vagy szolgdltatas lzleti vagy tarsadalmi
hasznosithatdsaga jelent6s.
ALSAD SPORT applikacio fejlesztése

ALSAD SPORT - Automatikus étrendtandcsadd applikdcio mesterséges intelligencidval kiegészitett kutatds-
fejlesztése a hobbi- és élsportolék szdmdra (Pélyazatazonosité: 2021-1.1.4-GYORSITOSAV-2022-00010.)
kutatds-fejlesztési projekt megvaldsitdsdhoz a Netis Informatikai Zrt. kiils6 egylttm{ikddé partnereként sport-
taplalkozdstudomanyi kutatas-fejleszt8i, szakértSi szolgaltatdst biztosit a Magyar Testnevelési és
Sporttudomdnyi Egyetem. A projekt 3 f6 részre bonthaté: 1. Alkalmazas algoritmusanak vizsgalata, fejlesztése;
2. Mendltervezés; 3. PILOT id6szakban az alkalmazas tesztelése. A projekt célja az volt, hogy az elkészilt
alkalmazas innovativ, informatikai megolddsokkal segitse az emberek egészségtudatos gondolkoddsmaddjanak
fejlesztését, egészségiikkel kapcsolatos céljaik elérését és eredményeik nyomon kovetését, tamogatast
nyljtson az egészségi allapot javitdsdban és az életmddvaltds okozta nehézségek megolddsdban. A
tudomanyosan is aldtdmasztott és személyre szabott életmddtanacsadds eredményeképpen a felhasznaldk
életmindsége és teljesitménye is kedvezs irdnyba valtozik, az egészséges és sportos taplalkozassal kapcsolatos
tudastara is bévil.

A Projekt elsé részfeladata az automatikus étrend tanacsadas algoritmus specifikdlasa volt a futball, a
kézilabda, a futds és a kerékparozas sportoldi szamara a napi edzéstervhez igazodva, a sport
taplalkozdstudomanyi és egészségligyi iranyelveket is figyelembe vevd, mesterséges intelligencia alapu
algoritmushoz szlikséges input adatok vizsgalatat figyelembe véve (a hobbi- vagy élsportold egészségligyi
élettani paramétereit (nem, életkor, suly, vérnyomas, laboradatok, esetleges betegségek, étkezési limitek), a
sportok teljesitéséhez, edzéseihez igazodva, specifikusan személyre szabott Utmutatdst tudjon adni az
algoritmus az adott ). A masodik részfeladat 1200 db egyedi étrendek kialakitasa és megtervezése volt. A
harmadik fazisban az Automatikus Etrendtanacsadé Applikécié 3 hénapos PILOT id@szak alatti tandcsadasa a
résztvevé sportoldk szdmara, valamint a mobil applikdciét hasznald sportoldk felél érkezé adatok
helyességének, a sportoldknak adott automatikus étrendtandcsadas helyességének, a lefejlesztett Szakértsi
(dietetikusi) modul és a Virtualis Paciens kezel6 modul tesztelése és a kiértékel§ algoritmus helyességének
ellendrzése tortént.

Az Egyetem 2023-2024 kozotti idészakban maradéktalanul elvégezte a megbizasi szerz6désben foglalt és vallat
feladatait. Az alkalmazas jelenleg elérhetd és letolthet tobbféle operacids rendszerre.

2024-ben az Egyetem folytatta az RRF-2.1.2-21-2022-00032 azonositészamu, ,,A Magyar Testnevelési és
Sporttudomanyi Egyetem gyakorlatorientalt oktatasmaddszertani megujitasa” cim( projekt megvaldsitasat,
amir6l az 1.1.6-os pontban irtunk részletesen.
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HSUP - Hungarian Startup University Program

A 2023-2024-es tanév tavaszi félévében 117 f6 vette fel a Hungarian Startup University kurzust, melybdl az §szi
félévében 62 hallgaté folytatta a masodik félévvel. Osszesen 51 f6 sikeresen teljesitette a masodik félévet.
Osszesen 9 csapatban dolgozé hallgaténk volt a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetemrdl, ebbdl 4
projekt Otletgazda és 6 csapatban dolgozd hallgatd. Tamogatott projektjeink: Melt My Mood (Szita Donat),
Szerethet6 Gimnasztika (Nagy Akos), Goodbye stress app — move or stop (Jezsé-Kollath Zséfia), Ballerz (Horvath
Marcell). Kézllik ketten bemutattak otleteiket az Introduction Day-en.

2024. majus 15-én keriilt megszervezésre az ,Innovacid a sportban” cim(i szakmai program. A rendezvényen
Prof. Dr. Lacza Zsombor tartott el6adast az innovaciéval, szabadalommal kapcsolatos sajat tapasztalataival
kapcsolatosan, gyakorlati példakkal aldtamasztva.
Széles Jézsef a Technoldgia- és Tudastranszfer Kozpont kollégaja és a Spotmenedzsment Tanszék oktatdja
Sportinnovaciok Uzleti fejlesztése cimmel segitette a hallgatdkat innovacidjuk otletiik beinditdsaban.

Az el6adasok utan egy alléfogadas keretein belll lehet&séglk nyilt kotetlen beszélgetésre, kapcsolatépitésre
az el6addkkal és hallgatétarsaikkal.

ADVANCED_150752 - A tejsav és testedzés hatdsa a DNS metildcidra és epigenetikdra

Otto Wartburg felfedezte, hogy a rak az aerob anyagcserérdl a cukor fermentacidja felé térténd eltolédasnak
koszonhetd. Ez a folyamat laktat termelést eredményez, dm a génexpresszid megnodvekedett mennyiségét
ezidaig nem hoztak 6sszefliggésbe a laktattal. A laktatot altaldban az anaerob anyagcsere melléktermékének
tekintették, ami nagy intenzitasu testedzés soran faradtsagot okoz, mivel csokkenti a pH értéket. Vildgossa valt,
hogy a laktat képes aktivalni az alfa-ketoglutaratot (aKG), ami tovabb aktivdlja a demetilaz Ten-elel
transzlokaciés metilcitozin-dioxigenaz (TET) enzimet, ami csoékkenti a citozin metilacidjat. A metilacié
elnémithatja a transzkripciot, és a promoéter régid hipometilacidja fokozott génexpresszidval jarhat.
Ezen projekt keretében a korabbi laktat adminisztracidéval kapcsolatos tanulmanyunkat fejlesztjiik tovabb,
amelyben a laktdt adagoldsdnak a génexpressziora és az agymuikodésre gyakorolt hatdsat vizsgaltuk.
Laktat adminisztraciot és nagy intenzitasu intervallum tréninget (HIIT) hajtunk végre egereken, és néhany
csoportnal blokkoljuk a monokarboxilat transzportert (MCT). Az MCT blokkoldsa lehet6vé teheti szdmunkra,
hogy megvizsgaljuk a DNS metildciéjat és a hiszton mddosuldsat a laktat altal kivaltott reakciok nélkdl.
Figyelemmel kisérjlk a hiszton lizin oldallancainak laktat altal indukalt poszttranszlacids médosuldsat, ami a
laktilacié, mely szintén befolyasolja a génexpresszidt. Tanulmanyozzuk a laktat és/vagy nagy intenzitasu edzés
altal kivaltott DNS-metilacio hatasait az oroklédésre is.
Meggy6z6désiink, hogy a jelen vizsgdlat fontos Uj informacidkat fog nyujtani a laktadt szerepérdl a
génexpresszid szabdlyozdsdban és a hipoxids allapotokhoz, példaul a HIIT-hez valé alkalmazkoddsban.
Ismereteket szerziink tovabba a laktat DNS-metilacidban betoltott szerepérdl, ami fontos lehet a rakos sejtek
fiziologidjanak jobb megértéséhez is.

OTKA FK_125316 - Entudatos érzelmek szerepe a perceptudlis déntéshozatali folyamatokra - sportolok és
nem sportoldk ésszehasonlitdsa

Jelen kutatds annak vizsgalatat tlizte ki célul, hogy a kiilonb6z6 érzelmi allapotok hogyan befolyasoljak a
perceptudlis dontéshozatalt sportolok és nem sportoldk korében. Onéletrajzi narrativumok segitségével
érzelmi allapotot indukalunk (szégyen, b(intudat, g6g, buszkeség) vagy éntudatos allapotot (tukor/kamera);
vagy boldogsagot/haragot; vagy semleges arousalt vagy érzelem nélkili kontroll allapotot a vizsgélati
személyeknél, akiknek ezt kdvetden perceptualis dontéshozatali feladatot kell végrehajtaniuk. Hipotézisiink
szerint a kiilonbo6z8 érzelmi allapotok befolyasoljak a perceptudlis dontéshozatal pontossagat és sebességét.
Feltételezésiink szerint egyrészt az érzelmek valencidja befolyasolja a dontéshozatali folyamatokat, masrészt
az érzelem fajtaja (éntudatos vagy alapérzelem). Azt gondoljuk, hogy az éntudatos érzelmek esetében rosszabb
lesz a perceptualis dontéshozatal-beli teljesitmény, mivel a feladat végrehajtas helyett a fékusz 6Gnmagunkra
helyez6dik, ugyanigy, az eddigi kutatdsokkal 6sszhangban, a negativ érzelmek is rontjdk a dontéshozatali
teljesitményt. Osszefoglalva, hipotézisiink szerint a perceptudlis dontéshozatali teljesitmény szempontjabdl az
érzelem valencidja, és a figyelem fokusza is donté tényez6.

OTKA K_139497 - Térdszalagok regenerdcioja orthobiologiai szérumok befecskendezésével

A térdizileti lazasag és degeneracido komoly hatraltaté tényezé mar a fiatal sportoldi kozosségben is. Sok
esetben a késé kamaszkorban kezdddik a folyamat instabilitdsbél és mal-alignememnt-b6l szarmazé
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panaszokkal, amely gyakran szalagszakadashoz vezet. Az elmult évtizedekben a térd eliils6 keresztszalagjanak
szakaddsa igen gyakoriva valt, amelynek oka jellemz&en tulterhelés és nem kozvetlen trauma. JelentGs igény
mutatkozik tehat arra, hogy a korai diagndzissal még a tényleges sériilés bekovetkezte el6tt tudjunk
beavatkozni, és példaul orto-bioldgiai, minimalisan invaziv terdpids eljdrasokkal még idejekoran helyre tudjuk
allitani a koros folyamatot, a térdszalag degeneraciojat. Palyazati forrasbdl megvalodsuld projektiink esetében
komplex diagnosztikai eljarast fejlesztiink ki a térd mikro-instabilitasainak detektalasara, majd ezzel
parhuzamosan laboratériumi vizsgdlatokkal fejlesztiink ki egy bioldgiai eljardst amely képes lehet a szalagok
regeneracidjat el6segiteni. Ezt human klinikai vizsgalatban tervezzik tesztelni. A teljeskor( eredmény elérése
érdekében célzott rehabilitacids eljarast is kidolgozasat végezziik el.

TKP2021-EGA37 - Az élsport hatdsa a sportolo egészségére: szuperképességek megszerzése és sportdartalmak
regenerdcidja

A sportolds kdzponti helyet foglal el sokak életében, olyannyira, hogy akar professziondlis akar hobbi szinten,
de a sportteljesitmény életcélla valik. Természetesen a fokozott igénybevétel, kilonoésen éveken-évtizedeken
at, megvaltoztatja az emberi testet. Nemcsak gyors és er&s lesz, amelyet a sportoldi sztereotipidkbdl ismeriink,
hanem kivilrél kevéssé lathatd idegrendszeri, kardindlis adaptaciok révén az élettel egyiitt jard stresszre is
masképp reagalnak, legyen ez az 6regedés, a krénikus betegségek elleni magasabb szint{ védettség. A komoly
szinten, hosszU idén at @zott sportnak azonban drnyoldala is van: a maximalis terhelésnek kitett emberi
szovetek gyorsabban elhaszndlddnak, id§ elétt kimeriil a regenerdcids kapacitasuk és ezzel el6bbre hozzak
professzionalis karrier befejezését, a magas szintli mozgds képességének elveszitését. A Magyar Testnevelési
és Sporttudomanyi Egyetem kutatdcsoportjai komplexen vizsgaljak az élsportoldi populaciot, és jelen palyazati
forrasbdl megvaldsulé projekt keretében azt kutatjak, hogy milyen szervi adaptécidk jonnek létre a hosszu tdvu
intenziv sportolds, az élsport hatdsdra az idegrendszerben, vérkeringésben, iziiletekben. Ezen tényezbk kozil
azok, amelyek pozitiv hatassal vannak az életmin&ségre, tovabbi célzott fejlesztéssel még tovabb novelheték,
viszont azok, amelyek kdrosak az egészségre korai diagndzist és gyors rehabilitaciot igényelnek, idealis esetben
akar elkeriilhet6k megfelel6en alkalmazott megel6z6 terdpids beavatkozasokkal. A kutatast az aldbbi
alprogramok keretében hajtjuk végre:

1. A magyar olimpiai bajnokok epigenetikai életkora.

2. Az agyi véraramlas adaptacioja a sportolashoz és a post-Covid-19 allapot hatasa.
3. Idegrendszeri miikodések komplex jellemzése sportoldi rehabilitacio soran.

4. Mozgdsszervi sportartalmak korrekcidja szérumterapiaval.

A TKP2021-NKTA-55 Sportkultira és sportcsalad: preventiv gyermek, ifjusdg- és szakembervédelem a
sportban. Az dldozatta vdlds tdarsadalmi, szervezeti és egyéni rizikofaktorai Magyarorszdgon cimii 4 éves,
2022-ben kezd6dott projekt aktualitasat és presztizsét megndvelte, hogy 2024. juliusi gyermekvédelemmel
kapcsolatos torvényi modositds. Hatdsara a sport teriiletén is valtoztak azok a szabalyok, amelyek leirjak, hogy
milyen feltételek teljesiilése esetén lehet foglalkozni 18 év alatti gyerekekkel. A projekt eredményei
egyediilallé és atfogd mddon képesek tamogatni az id6kozben tarsadalmi szintd, kézbeszéd témava valt valds
idejli probléma sikeres kezelését. A nemzetkozi sportélet feldl és a hazai gyermekjogok védelmének teriiletét
érint6 hazai el6relépés miatt egyre sirgetébben merilt fel az igény egy olyan alapkutatdsra, amely
multidiszciplindris szemléletben tarja fel az dldozatta valas Osszetett problematikajat és megoldasokat kindl a
hazai sport minden szintjére, beleérte a dontésel6készitGket és dontéshozdkat. A kutatasi eredmények mellett
olyan képzési programot is készitett a 11 f6s kutatdcsoport, amit toébb sportdgi szakszovetség is megrendelt
(kézilabda, karate, lovas), hiszen 2024. julius 6ta a sporttorvény elGirja, hogy a 18 év alatti gyerekekkel
foglalkozo szakembereknek kotelességiik legalabb évente részt venni egy, a gyermekekkel valé banasmaddal,
a gyermekekkel és a szil6kkel valé kommunikaciéval kapcsolatos tovabbképzésen. A multidiszciplinaris
kutatdcsoport tagjai a sajat tudomanyaguk és azok specifikus terileteit képviselik: szocioldgia,
sportszocioldgia, sportpedagdgia, magyar, jog és sportjog, eurdpai unios és nemzetkdzi kapcsolddd jogagak
szabalyozasa, aldozatsegités- aldozatvédelem, pszicholdgia és sportpszicholdgia, eurdpai unids szakpolitikdk,
szervezeti kultira, modern viktimoldgia és sport-viktimoldgia.
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Kivalo kutatasi infrastruktura halézat cim elnyerése

A Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatalhoz benyujtott palyazataink eredményeképpen kialakitott
Nemzeti Sporttudomanyi és Eletmddkutatasi Infrastruktira Haldzat 2024. novemberben nyerte el a kivald
kutatdsi infrastruktura haldzat cimet.

A Nemzeti Sporttudomanyi és Eletmddkutatasi Infrastruktira Halézatot a Magyar Testnevelési és
Sporttudomdnyi Egyetem és a Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomdnyi Kara hozta létre.

A Haldzat célja a napi fizikai aktivitds, az egészség- és a professziondlis sport élettani, tarsadalmi, gazdasagi
hatasainak komplex vizsgalata. Kutatjuk a fizikai aktivitdas molekularis, morfoldgiai és funkcionalis hatasait,
valamint a sportoldi teljesitmény genetikai és biokémiai hatterét. Tanulmdnyozzuk az egyén stresszt(iré
képességét és dontéshozdi képességének valtozasat fizikalis és pszichés stressz hatdsara. Kronikus
betegségben szenved6k szamara egyénre szabott, terapias hatasi mozgasprogramokat terveziink. A kutatdi
kor és a folyamatosan fejlesztett, korszerld miszerpark biztositja a hazai és nemzetkézi, tudomdnyos és ipari
egyuttm(ikodésekben vald részvételt. A ,Kivald kutatasi infrastruktura” tanusitvanyok tinnepélyes atadasara
2025. februarban keriil sor.

1.2.6. VALLALATI ES INTEZMENY! K+F+l EGYUTTMUKODESEK BEMUTATASA

Az Egyetem sikeres vallalati és intézményi egylttmlkodéseket alakitott ki a kutatds-fejlesztés és innovacié
(K+F+l) tertletén. Ezek az egylittmiikodések kozos kutatds-fejlesztési projektekben, dudlis képzésekben és
kozos publikacidkban nyilvanulnak meg. A TF célja a tudomanyos és ipari szektorra vonatkozé innovativ
megoldasok el&segitése, valamint a sporttudomany teriletén végzett kutatdsok eredményeinek alkalmazasa a
gyakorlatban.

El6készitési, tervezési fazisban vannak tovabbi egyetemi-vdllalati K+F+l egylttm{kddések keretében
megvaldsitandd projekttervek, melyek a relevans palyazati lehetGségek megjelenésekor lehet6séget
teremthetnek a koz6s pdlydzasra, illetve azok sikeres mivolta esetén partnerségben megvaldsuld K+F+l
projekttevékenységek megvaldsitasara.

Egyiittmikodések

1. Obudai Egyetemmel vald egyiittm(ikddés. A TF és a partneregyetem kozott kialakitott egyiittm(ikodés fontos
pillére az egylittesen kialakitott hazai egyetemi sportstratégia, amelyet a Magyar Egyetemi és Fdgiskolai
Sportszovetség (MEFS) bevondasaval dolgoznak ki helyi és orszagos szinten. Az élsportold programok
tdmogatasa érdekében az intézmények megosztjak tapasztalataikat, és kozosen dolgoznak ki egy hatékony
élsportoldi rendszert, amely segiti a sportoldk felkésziilését és versenyképességiik novelését.

A két intézmény lehetdséget biztosit hallgatéik szamara, hogy részt vegyenek a masik egyetem oktatasaban,
beleértve az alap-, mester- és doktori képzéseket, valamint a szakirdnyu tovabbképzéseket. Ez a partnerség
kiterjed a szakdolgozatok és TDK-dolgozatok elkészitésére is, biztositva a megfelel6 konzultacids
lehet&ségeket.

A TF és az Obudai Egyetem kozotti egyiittm(ikodés tovabbi fontos eleme az interdiszciplinaris K+F hazai és
nemzetkozi pdlyazatok kozos feltardsa és konzorcidlis részvétel. Az egylttmikodés kiterjed a
sporttudomannyal, miszaki és gazdasdgtudomannyal kapcsolatos kutatdsi és innovacids tevékenységekre is,
kiilondsen olyan palydzatok esetén, amelyek a tudomdnyos és innovdcidés parkokkal kapcsolatos
tevékenységekhez kapcsolddnak. A sikeres palydzatok elnyerése esetén a partnerek kdzosen dolgozhatnak a
tudomanyos és innovacios parkok létesitésén a 161/2023. (IV. 28.) Kormanyrendelet alapjan.

2. Nemzetkozi Muaythai Szovetséggel vald egylittmlkodés. A TF és a Nemzetkozi Muaythai Szovetség kozos
célja edz6képzési programok inditdsa. A programok a modern edzésmaoddszerek bevezetésére és a sportolok
teljesitményének novelésére osszpontositanak, hozzdjarulva a Muaythai sportdg fejlédéséhez nemzetkozi
szinten.

3. K6z0s Publikacidk. Az egylttm(ikodések soran szamos tudomanyos publikacio sziletett, amelyek kdzvetitik
a sporttudomadnyi kutatasok eredményeit és hozzajarulnak a tudomanyos kozélethez:
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e "Az innovacio Uj arca: hogyan formalhatja a sport vilagat a 2024-es Parizsi Olimpia?" Szerz8: Andras
Krisztina (Obudai Egyetem), Magyar Sporttudomadnyi Tarsasag Szemle, 2024/02
e "Sporttudomany a kajak-kenu sportag szolgalataban — 6 év tapasztalata" Szerzd: Kovats Timea (TF,
Magyar Kajak-Kenu Szévetség), Forras: Magyar Sporttudomanyi Tarsasag Szemle, 2024/02
Eredmények és Hatasok

A TF és a kiilonb6z6 partnerek kozotti egyluttmiikodések eredményeként Uj technoldgidk, kutatasi mddszerek
és edzésprogramok keriltek kifejlesztésre. Ezek a fejlesztések hozzdjarulnak a sportoldk teljesitményének
noveléséhez és a sporttudomanyi kutatas fejlédéséhez. A k6zos publikacidk erésitik az Egyetem nemzetkozi
tudomanyos jelenlétét, mikozben el6segitik a sporttudomany népszerdsitését és a nemzetkozi tudomanyos
kozosséghez vald kapcsolddast.

1.2.7. TECHNOLOGIA- ES TUDASTRANSZFERRE VONATKOZO EREDMENYEK BEMUTATASA

Az Egyetem Technoldgia- és Tudastranszfer Kozpontja az Egyetemen felhalmozott szaktudas és tudomanyos
eredmények piaci hasznosithatdsaganak elGkészitéséért felel6s, valamint a szellemi alkotdsok hasznositasaval
kapcsolatos folyamatok koordinaldsaért. A kozpont célja az Egyetem K+F+l projektekben valé aktiv
részvételének 0sztonzése, valamint az egylittmkodési megallapoddsok szakmai el6készitése és tdmogatasa.
A Kozpont segiti az Egyetem innovacids tevékenységeit, biztositva, hogy az Uj kutatdsi eredmények és
technoldgiai fejlesztések megfelelGen alkalmazhatdak legyenek az ipar és a tarsadalom szdmara. A projektek
sikeressége és megvaldsithatdsaga érdekében az Egyetem Uj belsé folyamatokat dolgozott ki.

2024-ben az alabbi projektek keriiltek benyujtasra a TTK- felé:

Sporttudomanyi diagnosztikai és rehabilitacids kapacitasépités projekt
ALSAD Sport projekt

Sportdgi elemzések projekt

3x3 projekt

CAOLA sportkozmetikai termékcsalad projekt

DORKO futdcip6 fejlesztés projekt

Fejlesztési és Kutatasi Tervezett Projektek

e Fit Buda projekt

e EGESZ projekt

e  MTSE Digitalis Okoszisztéma fejlesztés
e Social ROI projekt

TTK Proof of Concept (PoC) tervezett projektek

e Virtual Coach VR projekt
e Okoslapat kajakosok részére projekt
o DynaKnee —térdiziileti instabilitds méréeszkdz projekt

Ezek a projektek fontos szerepet jatszanak az Egyetem és ipari partnerei kozotti egylttmikodés
elémozditasaban, valamint a sporttudomanyi és technoldgiai fejlesztések hasznositasaban. A TTK biztositja,
hogy az Egyetem szellemi tulajdonat és kutatasait piaci szempontbdl is eredményesen alkalmazzak, elésegitve
a tudomanyos eredmények gyakorlati hasznositasat.

TIP rendezvény a tudastranszferért

A Terlleti Innovaciés Platform (TIP) rendezvények kiemelt célja a tudastranszfer el6segitése, amelyet
kiilonb6z6 eszkozokkel és programokkal tAmogatnak. Az ilyen események tobb szempontbdl is hozzajarulnak
a tudomanyos ismeretek és az innovativ megoldasok gyakorlati alkalmazasahoz:

e kapcsolatépités és egylttmikodés,
e kutatdsi eredmények megosztasa,
e gyakorlati innovacidé tdmogatasa,
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e interdiszciplinaris megkozelités,
e regionalis fejl6dés tdmogatasa,
e tudatositjdk az innovacid fontossagat.

Ezek a rendezvények tehat egyediildlld lehetdséget kinadlnak a tudas és az otletek megosztasara, az innovativ
megoldasok elinditasara, valamint az akadémiai és ipari szerepl6k kdzotti hatékony egylittmiikodésre.

1.2.8. AZ IPARJOGVEDELMI BEJELENTESEK BEMUTATASA ES A SZELLEMI ALKOTASOK HASZNOSITASA

Az Egyetem kiemelt figyelmet fordit az iparjogvédelmi oltalmak megszerzésére és a szellemi alkotdsok
hasznositdsara. A Tudomdnyos Kutatdsok Szabalyzata részletesen szabalyozza a szellemi alkotdsok
bejelentésének és hasznositdsdnak folyamatat, biztositva az egyetem és a kutatok érdekeinek védelmét.

2024-ben a Technoldgia és Tudastranszfer Kozpont 6 Uj projekt jovébeni megvaldsitasat kezdeményezte,
melyek kapcsan egyelére nemzeti (hazai) és nemzetkdzi vagy regionalis (eurdpai) Uton benyujtott
iparjogvédelmi bejelentés nem tortént.

Az Egyetem tovdbbra is elkilonitett keretet biztosit a szellemi tulajdon védelmi feladatokra. 2024-es évben a
Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem kiaddsaban 1 Uj szerzéi jogi alkotas — jegyzet jelent meg:

,Az 6nkormdnyzatok sporttémdju feladatelldtdsa”. Szerz6k: Bakonyi Tibor, Farkas Péter, Barddczy Gabor,
Ocsko Eszter, Bukta Zsuzsanna, Szekeres Didna, Géczi, Gabor [szaktandcsadd, konzultans, konzulens] Krasovec
Ferenc [szaktanacsadod, konzultdns, konzulens]

1.2.9. NEMZETKOZI AKTIVITAS, STRATEGIA BEMUTATASA

A nemzetkozi egylttmiikodések fokozdsa mind a kutatdk, kutatécsoportok, mind egyetemi vezetés szintjén
aktivan jelen van, stratégiai cél. A nemzetkozi egylittmkodések els6sorban a kdzos kutatasi projektek és ennek
eredményeként kozés tudomdnyos publikidciok megjelenésében érhetd tetten. A kozos kutatdsok
eredményességét mutatja a nemzetkozi tarsszerz6séggel sziletett tudomanyos folydiratcikkek aranya. 2024
évben az egyetemi affilidcidval rendelkezé teljes tudomanyos folyodiratcikkek 39%-a sziiletett nemzetkozi
tarsszerz6séggel, dltaldban valamelyik kiilfoldi egyetemmel kdzosen, melyben a munkatarsak mellett szdmos
esetben a doktoranduszok is szerz6tarsként szerepeltek.

Az Egyetem kiemelten fontosnak tartja és elkotelezetten tdmogatja az oktatdé/kutatd kollégdk, valamint a
doktoranduszok nemzetkozi konferencidkon részvételét, igy az Eurdpaban legrangosabb sporttudomanyi
konferencidn, a European College of Sport Science-en részvételt is, melynek helyszine 2024-ben Glasgow volt.
Ezek a rangos konferencidk nagy segitséget nyujtanak a nemzetkozi tapasztalatok cseréjében, valamint
el6segithetik uj kutatasi kapcsolatok kialakitasat.

2024-ben az Egyetem elinditotta az un. vendégprofesszori programjat, melynek keretében neves nemzetkozi
szakemberek kutatdsokba bevonasat igyekszik az Egyetem elinditani.

A Magyar Testnevelési és Sporttudomany Egyetem, mint a hazai sporttudomany legmeghatarozébb
tuddskodzpontja 2024 majusdaban palydzatot nyudjtott be a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium felé a
tudomanyos és innovacios, a technoldgiai, az ipari és a logisztikai parkokrdl szélé 161/2023. (IV. 28.) Korm.
rendelet 4. § (1) bekezdése alapjan kiirt felhivas szerint, Tudomanyos és Innovaciés Park cim elnyerése
érdekében. A Tudomanyos és Innovacids Park jovébeni sikeres miikodtetése érdekében két kiemelt
nemzetkozi sportszovetséggel a stratégiai szakmai egylittm(kodések megalapozasaul, kétoldald
szandéknyilatkozatokban rogzitette egylttmiikodési szandékat az Egyetem. A World Athletics és az
International Judo Federation az egylttm(ikddés keretében az egyetemi bazisu innovacids dkoszisztémadra és
kutatas-fejlesztési és innovacids tevékenységekre épitve fejleszti sportagi szakmai teriileteit.

A nemzetkozi egylittmikodések a tudomanyos kutatds, kutatas-fejlesztés és innovacié teriiletén az Egyetem
négy db Erasmus+ Sport centralizalt projektjének, illetve a Jean Monet projekt keretében valdsultak meg 2024-
ben. A kutatdsi pillérek vezetsi és felelGsei TF kutatdk voltak. Feladatuk a teljes konzorciumra vonatkozé
kutatasi feladatok megtervezése, a partnerek koordinalasa és az eredmények publikdlasa jelentés és/vagy
tanulmany formajaban, esetenként Ql-es, Q2-es folydiratokban valé megjelentetés volt. A projektek cimei:
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»Meter Matters: Proposal of criteria and model for co-funding inclusion in sport”; V4V Project: , Analysing and
making visible the skills acquired through volunteering in sport in Europe”; Less4More: , Leveraging Sports for
women empowerment”; és ,,EU PE and Sports”.

Hasonlé mddon, a hazai palyazati rendszer keretében finanszirozott 2 TKP projekt esetében is van olyan
kutatasi feladat és publikalasi tevékenység, amit a vallaldasoknak megfeleléen nemzetkozi szakemberekkel
kdozosen végeztek az Egyetem kutatdi (TKP2021-EGA-37: ,Az élsport hatdsa a sportold egészségére:
szuperképességek megszerzése és sportdrtalmak regenerdcicja” és TKP2021-NKTA-55: ,Sportkultira és
sportcsaldd: preventiv gyermek, ifjusdg- és szakembervédelem a sportban. Az dldozattd vdlds tdrsadalmi,
szervezeti és egyéni rizikofaktorai Magyarorszdgon” projektek).

A nemzetkozi tudomanyos aktivitas fontos terepe a kiilfoldi egyetemekkel torténd kézos publikalas, melybél a
TF mind a négy intézetének szakemberei kivették a résziiket, kiemelve a kinai Ningbo University-t, a japan
Waseda University-t, vagy a UCLA-t és a University of Texas at Austin-t (USA), a brazil Pontificia Universidade
Catdlica do Parana-t és szdmos eurdpai egyetemet.

A hallgatdk kapcsan is fontos a kozos kutatas és publikalas, aminek 2 szintere is van: a TF Nemzetkozi TDK
mozgalma és konferencidja, illetve a Doktori Iskola. A régebben nagy sikernek 6rvendé Nemzetkozi
Tudomdnyos Diakkori Konferenciat 6 év kihagyds utan a tavalyi évben Ujra megrendezte Egyetemiink. A 2024.
aprilisban tartott 24. Nemzetkdzi Tudomanyos Didkkori Konferencia 6sszesen 176 regisztralt résztvevét és
szamos tovabbi latogatét vonzott. A 11 szekcidban 72 szinvonalas el6adas hangzott el, a haromnapos
rendezvényt pedig plendris Ulés és két vitaindité el6adas gazdagitotta a megnyité lGinnepség részeként. A
rendezvényen 14 orszag alap-, mester- és doktori képzésben résztvevé hallgatéja mutatta be legujabb
tudomanyos eredményeit nemzetkdzi kozonség és tudomanyos testiilet el6tt, ezzel megalapozva a jovébeni
nemzetkozi kutatasi egytttmUkodéseket.

A Doktori Iskola nemzetkozi tevékenysége pontban bemutattuk (Id. 1.1.3. A doktori képzés eredményeinek
bemutatasa), hogy a hallgatdk kozel 30%-a kulfoldi, és hogy 7 kilféldi vendégoktatd/vendégprofesszorral
folytatott kozos kutatdssal és publikdlassal gazdagodik az orszag egyetlen Sporttudomanyok Doktori Iskolaja.

Kiemelt cél a nemzetkozi kutatdsi egylittmikodések szamanak tovabbi novelése is.

1.2.10. A KOOPERATIV DOKTORI KEPZES BEMUTATASA

A 2024/2025-6s palyazati idészaktdl kezd6déen a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal Uj
Nemzeti Kivalésag Programja (UNKP) és Kooperativ Doktori Programja (KDP) Egyetemi Kutatdéi Osztondij
Program (EKOP) néven fut tovabb, a palyazat elbiralasa intézményi hataskérbe keriilt.

Az Egyetemi Kutatéi Oszténdij Program Kooperativ Doktori Program (EKOP-KDP) célja, hogy a kutatas-
fejlesztés-innovacid teriletén tovabb bdévitse azon munkavallaldk létszamat — elsédlegesen az MTMI
(matematikai, természettudomanyi, mdszaki és informatikai) teriileteken —, akik szakmai ismereteiket a
legfrissebb tudomanyos kutatasi eredményekkel kivanjak gyarapitani, és elkotelezettek tudasuk tarsadalmi és
gazdasagi hasznositasaban. A Program azok szamdra biztosit tdmogatast, akik doktori hallgatdi statuszuk
mellett felsGoktatdsi intézményen kivil mas munkahelyen is végeznek kutatdmunkat, amely el8segiti
tudomanyos eredményeik gyakorlati hasznosuldsat.

A palyazati id6szak 2024. janius 30-an zarult, a szakmai értékelést kovetden a megitélt tamogatast figyelembe
véve egy palyazd nyerte el az Osztondijat, palyamunkdjanak cime: a Elit utdnpotlaskord birkdzok
fogyasztasanak hatdsa a human bél mikrobiomra. A megitélt tamogatds magdba foglalja az 6sztondijas, a
témavezetdi, a szakértd, valamint a DI szamara jard juttatasokat is. Az Egyetemen eddig a Kooperativ Doktori
Program altal tAmogatott palyamunkak:

2020: Szezondlis fizikai terhelés meghatarozasa elit labdarugéknal, kilonos tekintettel a posztok kozotti
kiilonbségekre, valamint a tétmérkGzéseken palyan eltoltott idé kozotti kilonbségekre. Sportartalmak
megel6zése és rehabilitacidja a mozgdsszervi aranytalansagok kikliszobolése
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2023: Féléves edzésprogram hatdsa 50 és 70 év kozottiek epigenetikai valtozasaira, élettani, antropometriai és
biokémiai adataik alakulasanak tiikrében.

A tdmogatott hallgatdk koziil egy hallgatd 2024-ben megszerezte doktori fokozatat.

1.3. INTEZMENY! SZOLGALTATASOK BEMUTATASA

1.3.1. HALLGATOKAT CELZO SZOLGALTATASOK BEMUTATASA

/////

nyilt meg a hallgatok szamara. Ez a sokrétl 6sztondijrendszer nagyban hozzajarul ahhoz, hogy a legkilonfélébb
helyzetd hallgatédk megfelel6 anyagi tamogatds mellett folytathassak tanulmanyaikat. Jelenleg az 6sztdondijak
alapvet6en négy tipusuak lehetnek, normativan alapuld teljesitmény vagy szocialis 6sztondij, doktorandusz

,,,,,

alapuld 6sztondijak. Ennek megfelel6en az Egyetemen elnyerhetd 6sztondijak a kovetkezdk:

Normativan alapulé teljesitmény 6sztondij:

tanulmanyi 6sztondij,

nemzeti felsGoktatdsi 6sztondij,

intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztdondij) normativan alapuld szocialis 6sztondij, mely
lehet

rendszeres szocidlis 6sztondij,

rendkivili szocialis 6sztondij,

a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Oszténdij intézményi része,
a kiilfoldi hallgaték miniszteri 6sztondija,

alaptdmogatas,

szakmai gyakorlaton vald részvétel tdmogatdsa;

doktorandusz 6sztondij,

/////

Egyéb egyetemi teljesitmény alapu 6sztondijak:

Didkmentor Osztondij

Els6éves Osztatlan Tanari Osztondij
Erasmus Osztondij

J6 tanulé-J6 Sportold Osztdndij
Kivaldsagi Osztondij

Nemzetkdzi Hallgatdi Osztondij
Palinkas Jézsef Osztondij
Sportszakmai Kivalosagi Osztondij
Szakkollégiumi Osztondij

TDK Osztondij

TF Sportoldja

TFSE Sportdsztondij

Egyéb egyetemi szocialis alapu 6sztondijak:

Gyermeket Nevel8k Oszténdija
Hallgatéi Lakhatdasi Osztondij

Az Egyetemen 2024. évben Uj osztondijak nem keriiltek bevezetésre, azonban az 6szténdijrendszer
zokken6mentes, gordiilékenyebb mikodtetésének el&segitése érdekében elkésziilt egy részletes eljardsrend,
mely minden résztvevé szervezeti egységnek fontos sorvezetd az 6sztdndijazasi folyamatban.

43



Szakkollégium

A Klebelsberg Kuno Szakkollégium (tovabbiakban Szakkollégium) 2022. aprilistdl ujjaalakult és uj alapokra
helyezte mikodését. M(ikodésének elsé két teljes évében, 2023-ban és 2024-ben, — céljainak megfeleléen —
sajat szakmai program kidolgozdsaval segitette a kiemelkedd képességli hallgaték tehetséggondozdsat,
kozéleti szerepvallalasat, értelmiségi feladatokra torténd felkésziilését. E cél érdekében kurzusokat,
el6adasokat, vitdkat, tanulmanyutakat szervezett és biztositotta a széleskérl szakmai ismeretek
megszerzésének lehet6ségét a hallgatok szamara.

A Szakkollégium jelenleg majdnem teljes |étszammal (20/19 {6, egy hallgatd a 2024/2025 tanév Gszi félév soran
kilfoldre tavozott) mikodik, nyitott programjai sok érdeklédét vonzanak a tagokon kival is. Hallgatéi részt
vettek tanulmanyutakon, kdzéleti, kulturalis és sport programokon tovabba indultak és helyezést is értek el a
hazi TDK-n. A Szakkollégium hozzajarult a nemzetkozi kapcsolatépitéséhez, amelynek egyik eredménye, hogy
munkdjuk elismeréseképpen négy hallgatd is erdélyi sportdosztondijban részesilt. A Szakkollégium nemcsak
szakmai képzést nyujt, hanem aktivan 6sztonzi a tagokat, hogy a demokratikus kdzélet és az autondm kdzosségi
élet folytatasa érdekében minél nagyobb szamban vegyenek részt a kilonbozé kozéleti tevékenységekben,
férumokon, rendezvényeken, mint példaul a legutébbi a Nemzetkozi TDK, de ide tartozik a Sports Quiz Night
és zenés el6adas sikeres lebonyolitdsa is.

A Szakkollégium a 2024-es évre tervezett és elfogadott szakmai programjat sikeresen megvalédsitotta. A
Szakkollégium a tanév elsé félévében 17, a masodik félévben 19 alkalommal tartott k6zos programot, amellett,
hogy a hallgaték onalld felkészilési feladatokat is végeztek. 2024. februar 22-én tartott nyité kozgydilés és
majus 30-i zard kozgyllés kozott a hallgatdk tudomdnyos és kozéleti tevékenység-terveinek ismertetése
mellett olyan témakat dolgoztak fel, mint pl. el6adds, poszterkészités a kutatdsi eredményekbdl,
diplomamunka, szakdolgozatiras fels6fokon; vagy a nemzetkozileg is kurrens kutatasi téma az alvas jelent6sége
a versenysportban. A kommunikdacids workshopon tul téma volt a mesterséges intelligencia, az auxoldgiai
kutatasok kilatasai és kihivdsai a 21. szazadban vagy a radioaktivitas kapcsolata a sportoldi élelmiszerekkel és
a kaltéri edzésekkel. Szakmai latogatdsra a Magyar Kézlabda Szovetség, Sporttudomanyi és diagnosztikai
Igazgatdsag fogadta a szakkollégistdkat, Krakkéba pedig tanulmdnydtra indultak a tehetséggondozas
keretében a hallgatdk. A masodik félévben 2024. szeptember eleje és december 19 kdzott hazai és nemzetkozi
(japan) el6addk tamogattak a tudasbdvités és kutatasi témavalogatds folyamatat pl. a neveléstorténeti,
gyermekvédelem a sportban, azizomlazelmélet és nem kontakt sériilések, az alkalmazott kutatasok a sportban,
a korszer( sporttaplalkozas, a lakossagi sportaktivitds és gondolatébreszté Kozép-Eurdpa, kozép-eurdpaisag
interaktiv el6adasokkal. Filmklub keretében a T(izszekerek filmet elemezték, az MTK Sportegyesiilet
latogatdson a klub nemzetkozi és kozéleti tevékenységét Dr. Deutsch Tamas egyesiileti eln6k mutatta be.

Konyvtdri szolgaltatasok

A Konyvtar és Levéltar olvasdi tereiben a hallgatok tanulhatnak, szamitégépet hasznalhatnak (akar egyénileg,
akar csoportosan is) és lehet8ség van a mentalis feltolt6désre, pihenésre is (szépirodalom, tarsasjatékok
hasznalata és kolcsonzése). 2024 Gszét6l a konyvtdr informacids pultjanal lehetéség van a konyvek mellett
laptopok kdlcsonzésére is.

A Konyvtar és Levéltarban mikodtetett Jegyzetbolt 595 db kiadvanyt értékesitett — fGként hallgatdink szdmara
- 2.490.100 Ft értékben. A legtébb példanyban értékesitett jegyzetek: Sportmenedzsment (szerk. Sterbenz
Tamas és Géczi Gabor), Stratégia és taktika 1-2. (szerk. Sterbenz Tamds), Alkalmazott statisztika a
sporttudomanyban (szerk. Négyesi Janos), Sportélettan, sportegészségtan (szerk. Osvath Péter), A
sportpedagogia szakmddszertani kérdései (szerk. Hamar Pal, Mocsai Lajos), HR és Sport (szerk. Resperger
Viktoria, Géczi Gabor). Az Egyetem teriiletén a Konyvtar biztosit a hallgatok szamadra reprografiai
szolgaltatasokat is (nyomtatas, masolas, szkennelés), melyek 2024-ben 543.550 Ft bruttd bevételt hoztak.

A hallgatok tananyagellatasanak érdekében a Konyvtarban elérhet6 a feladatott kdtelez6 és ajanlott irodalom
nagy része. Ezek mellett a beadandé dolgozatok és szakdolgozatok, diplomamunkdk elkészitésének alapjait
jelenté sporttudomanyi szakirodalom széles korét kinalja szamukra a Kényvtar nyomtatott és elektronikus
formaban.
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A szakirodalmi forrdsok bemutatasat célzo, valamint kutatasmaodszertani segitséget régota nyujt a Konyvtar a
hallgatéknak egyénileg és szervezett formaban is. Az SOS! Szakdolgozati tréningek 2024. marciusatdél érhetSk
el a Konyvtar szolgaltatasai kozott. Ezek soran 2024-ben tobb mint 130 hallgatonak segitett konzultaciokkal a
diplomajuk elkészitésében.

Pszicholdgiai és életmdd tanacsadas

Az ELTE 2024 szeptembertdl pszicholdgiai és életmdd tandcsadast biztosit a TF hallgatéi és alkalmazottai
szamara heti 20 6rdban a TF campusan. A tanacsadasra 77 f6 jelentkezett (64 hallgatd), a bejelentkezés
folyamatos. A pszicholégusok Osszesen 107, illetve 26 klienst lattak el. A tanacsadék megemlitették a
szobahasznalat nehézségeit és a kliensek id6pontegyeztetésének kihivasait. A legtobb kliens kerettartd és
motivalt volt, és a tanacsadas végén elégedetten nyilatkoztak. Tobb esetben szilikség volt tovabbiranyitasara a
megfelel6 szakemberhez. A tanacsaddk kiemelték a TF dolgozdival valé pozitiv interakcidkat. Javasoljdk egy
masodik tanacsadd szoba kialakitasat. Osszességében a tapasztalatok pozitivak, és biznak az egyiittmiikodés
folytatasaban.

1.3.2. TDK TEVEKENYSEG BEMUTATASA

Az Egyetem egyik célkitlizése a tudomanyos utanpdtlas-bazis novelése, a tehetséggondozas legfontosabb
formdja, a tudomanyos diakkori tevékenység népszer(isitése altal. A TDK célja a hallgatok bevondsa az elméleti
és gyakorlati kutatdmunkaba, a kotelez6 tananyagot meghaladd tudas elsajatitdsa, az alkotdokészség
kifejlesztése.

A 2024 3prilisdban, az Egyetem altal szervezett Nemzetkdzi Tudomanyos Didkkori Konferencia 6sszesen 176
regisztralt résztvevst és szamos tovabbi latogatdt vonzott. A 11 szekcidban 72 szinvonalas el6adds hangzott el,
ebbdl 42 hallgaté az Egyetemet képviselte. A hdromnapos rendezvényt egy plenaris (lés és két vitainditd
el6adas gazdagitotta. A hallgatdink 6sszesen hét I. helyezést, hat Il. helyezést és hét Ill. helyezést értek el,
tovabbi egy hallgaté konferencia kiilondijban részesiilt.

2024 aprilisaban a TF dolgozdi atvették a 37. OTDK Testnevelés- és Sporttudomanyi szekcidjanak lgyvezetési
megbizdsat, mellyel egyidében megkezd&dtek az orszagos konferencia
szervezése(https://tf.hu/tudomany/otdk). Az lUgyvezetés 2024 decemberében az OTDT felé elkészitette a
szakmai programot, amelyet még ugyanebben a hdénapban jévahagytak, igy a Tdmogatdi Okirat kidllitasra
kerult.

A 2024 novemberében megrendezésre keriilt Intézményi Tudomanyos Didkkori Konferencian 43 hallgaté adta
el6 kutatasi eredményeit hat tagozatban. A szakmai zs(iri 41 el6adast javasolt a 37. OTDK-n torténé részvételre.

A TDK-munka népszer(sitését segitette a Nemzeti Tehetség Program A hazai Tudomdnyos Didkkéri miihelyek
és rendezvényeik tdmogatdsdra meghirdetett palyazat, valamint a 2022/2023. tanévtd6l folyamatosan
meghirdetésre keriilg TDK Oszténdij.

A 2024-es évben a TDK palyazatnak kdszonhet6en két TDK workshop, valamint a tanév elején egy orientdcids
nap kerilhetett megszervezésre. A TDK Orientacidos Nap soran az Egyetem intézetigazgatdi és delegaltjai
ismertették az intézetekben zajlé kutatasi lehet6ségeket, projekteket, TDK-mihelyeket és az aktudlis TDK
témdkat. Ezen felll a hallgatok tajékoztatast kaptak a tanév TDK-eseményeirdl, valamit a TDK-0sztondij
lehet&ségérdl is. Az év folyaman megrendezett workshopok fékuszdban az angol nyelven torténd prezentdlas
és a mesterséges intelligencia sportban lehetséges felhasznalasi teriletei, valamint a kiilénb6z6 szakirodalom-
keresési mddszerek alltak. Az elGadasok keretében az érdekl6d6k megismerkedhettek a Boole Algebra
segitségével torténé dokumentum- és forrdskereséssel, a konyvtdri katalégusok részletes keresési
lehet&ségeivel és a folyamatosan megujulé online adatbazisok haszndlataval. A TDK-val kapcsolatos hirek,
beszamoldk, valamint az OTDK-val kapcsolatos felhivasok tobb social media feliileten és az Egyetem hivatalos
weblapjan is folyamatosan elérhetéek. Az Egyetemen megrendezésre keriil6 37. OTDK-ra, 38 TF-es hallgaté
toltotte fel palyamunkajat, ami a Testnevelés- és Sporttudomanyi Szekcid |étezése ota a legtobb benevezett
TF-es palyamunka.
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1.3.3. MUNKAVALLALOKAT CELZO SZOLGALTATASOK BEMUTATASA
Az Egyetem szdmos munkavallald barat intézkedés bevezetését kezdte meg, melyek kdzoétt szerepel a
e rugalmas munkaidé biztositasa,
e meghatdrozott esetekben a home office kiterjesztése,
e munkavallalé bardt munkaidé kedvezmények bevezetése.
Munkavallalékat célzé belsd szolgaltatasok fejlesztésére tett eréfeszitések bemutatasa

Az Egyetem kiemelten fontosnak tartja az egészséges életmdd tdmogatasat, amelyet a Nemzetkdzi Egyetemi
Sportszovetség Healthy Campus programjaval kivdn elémozditani. A kezdeményezés célja az egyetemi
kozosségek jollétének és egészségének javitasa, Osszpontositva a testi és mentalis egészségre, a taplalkozasra
és a tdrsadalmi joélétre. Ennek keretében a program hét pillérének Healthy Campus menedzsment Fizikai
aktivitas és sport; Taplalkozas; BetegségmegelGzés; Mentalis és szocialis egészség; Kockazati magatartas;
Kornyezet, fenntarthatdsag, tarsadalmi felelGsségvallalas szdmos elemét sikeriilt megvaldsitani, melynek
koészonhetben az els6 mindsités soran a bronz fokozatot sikerdilt elérni. Ezt kdvetGen a mindsités folyamatos
fejlesztése és megtartdsi folyamata tortént, a korabbi hidnyossagok pétlasa révén az Egyetem bizhat abban,
hogy a 2025-6s esztenddben sikeril elérni a legmagasabb, platina mindsitést. A TF mar elinditotta, illetve
folytatja a program kiilonb6z6 elemeit, beleértve az egészséges életmddra, mentdlis egészségre és kozosségi
jélétre bsszpontositd kezdeményezéseket. Az Egyetem tdbbek kozott Dolgozdi sportnappal inditotta a 2024-
2025-0s tanévet, rendszeres sportfoglalkozasokat, versenyeket (pl. Lovész szemeszterbajnoksag) szervez
dolgozdinak, figyelembe véve a kdzosség specidlis sziikségleteit és jellemzgit. A Healthy Campus projekthez
kapcsoléddan a TF tovabbra is rendez egészségnapokat, amelyek célja az egészségtudatossdg novelése és az
egészséges életmadd népszerlsitése az egyetemi kozosségen belil. A projekt keretében a TF mlkodtet egy
kozosségi helyiséget is, amely a campuson belili kozosségépitést és az egészséges életmod tdmogatasat
szolgalja. A heti rendszerességii gyiimélcsnap a dolgozok kdrében is népszeriivé valt. Osszességében a Healthy
Campus program a TF-en az egészséges életmdd népszerlsitésére és a kozosségi jolét fokozasara iranyul, ahol
a program minden elemét az egyetemi koz6sség tagjainak testi, lelki és tarsadalmi jéllétét szem el6tt tartva
alakitottak ki.

Az 1.3.1-ben emlitett pszicholdgiai és életmod tanacsadas az Egyetem dolgozdi szdmara is elérhetd. A 2024
szeptemberében elindult programban 13 munkavallalé vette igénybe a szolgdltatast.

1.3.4. A VEGZETT HALLGATOKKAL VALO KAPCSOLATTARTAS RENDSZERENEK MEGVALOSITASA,
FENNTARTASA, ERTEKELESE

Az egyetemi Alumni kor bévitése 2024-ben tovabb folytatddott. A 2023-ban elért 1700 f&s tagsag 2024 végére
1834-re emelkedett. 2024-ben az aldbbi Alumni-t érinté tevékenységek valdsultak meg az Alumni és Karrier
Iroda szervezésében:

e Az Alumni hirlevél 2024-ben 9 alkalommal keriilt kikiildésre.

e Az évsoran 14 egyetemi Evfolyam-taldlkozo keriilt megszervezésre.

o Azidei eseménye aJubileumi diplomaoszté lebonyolitasa volt, mely alkalmaval 49 arany, 29 gyémant,
7 vas, és 7 rubin oklevél adomanyozasara keriilt sor.

o Az egyetem elismert kordbbi oktatdinak részvételével mikod6 Master Club. 2024-ben tébb mint 50 f6
részvételével szervezett programok (elGadasok, talalkozok, kozos vacsorak) kéthavi rendszerességgel
keriiltek megrendezésre.
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1.3.5. AZ ALUMNI TEVEKENYSEG BEMUTATASA, FELADATAI, EREDMENYEI

Az ,Alumni UP” azaz az ,,Alumni Utanpétlasnevelése

A 2024-es év soran kidolgozdsra keriltek az aktiv hallgatoink felé kikiildend& hirlevél alapjai. Ennek el6készitése
folyamatban van. Az év soran az Alumni és Karrier Iroda felmérte a hallgatdsag szakmai szerepvallalasat,
munkavégzési gyakorlatat: kik, hanyan, hol, milyen célbdl és milyen mddon vallalnak munkat. A kutatas
eredményei alapjan kezdeményezte az Iroda egy Didkszovetkezet megalapitasat, kikiiszobdlend6 azt a
hidnyossagot, hogy a hallgaték munkavdllaldsi gyakorlata csak ez esetek nagyon alacsony szazalékban szolgalja
a szakmai fejlédést (is). Ennek megteremtése, aktivalasa a 2025-6s év feladata.

Az Egyetem 2024-ben megkezdte az Alumni tevékenygének ujjdszervezését, tevékenységének megujitasat.
Els6 lépésként a volt hallgatoinkért felel6s Alumni Szervezet és a jelenkori hallgatdinkért felel&s Karrier Iroda
0sszevondsa valdsult meg. A megujulds keretében felmerték, hogy a TF-en végzettek milyen posztgradualis
képzéseken vesznek részt és aktiv életiikben milyen kapcsolatot igényelnek egy felsGsoktatasi intézménnyel.

Az Alumni és Karrier Iroda pilot projektként a sportszervezés alapszakos els6 éves hallgatéi szamdra egy
integracios kurzust inditott el ,Egyetemi élet” cimmel. Ennek fékuszaban a kodzépiskola és a felsGoktatds
kovetelményei kozti kiilonbségeket, illetve az utébbiban a sikerhez sziikséges |épéseket, tevékenységeket és
az azt tdmogatd szervezeti egységeket mutatjdk be. A lényeg, egy tudomanyossagot és az egyéni
versenyképességet fokuszban tartd proaktiv értékrend kialakitdsa, meghonositasa. A tapasztalatok igen
kedvezGek, ezért az RRF projekt keretein beliil a lehetséges témdk digitalizalasa is megkezd6dott, névelendé a
kurzus m(ikodési hatékonysagat, azzal a céllal, hogy az Egyetem egyéb szakjaira vald kiterjesztése is lehetévé
valjon.

Az Egyetem alumni kére 2024 decemberében 1834 tagot szamlalt, ami 7,4%-o0s novekedést jelent az el6z6
évhez képest. Altalanossagban elmondhaté, hogy a tagsag 4tlagéletkora magas, ami miatt sziikséges a program
Ujragondoladsa. Az a cél, hogy a fiatal korosztalyban noveljik a tagsdg szamat és az aktivitast. A 2024-es év
elején az Alumni Tagkartya rendszer 4 szolgdltatasra vonatkozott, 2024 decemberére ez 17-re emelkedett.

1.3.6. POTENCIALIS HALLGATOI KORT CELZO SZOLGALTATASOK BEMUTATASA

A Tanulmanyi Hivatal (TH) telefonon, e-mailen, személyesen tajékoztatja az érdekl6déket az Egyetem altal
meghirdetett szakokrdl, a jelentkezés feltételeirdl, az ligyintézés menetérdl, a legfontosabb hatarid6krdl. Arrdl
is gondoskodik, hogy a honlap ,felvételiz6k” oldalain megjelené informacidk mindig frissek és naprakészek
legyenek, és ezzel parhuzamosan a felvételivel kapcsolatos legfontosabb informacidkat, hireket atadja a
Kommunikacids és Rendezvényszervezési Igazgatdsag szamadra. A Hivatal tdmogatja a meghirdetett szakokat
bemutatd tajékoztatd anyagok tartalmi elemeinek frissitését is, mely tdjékoztatok nyomtatott formdban a
felvételihez kapcsolddd rendezvényeken kerlilnek kiosztdsra, és tolti fel a felvi.hu oldalra az Egyetem altal
meghirdetett szakok teljes kor( tdjékoztatd anyagat is.

Az Egyetem minden évben szivesen fogadja a campusan az érdekl6d6 kdzépiskolai osztalyokat. A HOK
képviselGje altal vezetett campus-turat kovetGen a felvételi Gigyintézé bemutatja az induld szakokat és valaszol
a felmeril6 kérdésekre.

2024. januar kozepén az Educatio nemzetkozi oktatasi szakkidllitason, a hazai felsGoktatdsi intézmények
legfontosabb seregszemléjén ismét toretlen volt az érdekl6dés a TF irdnt, ahol a Hallgatéi Onkormanyzat és a
Tanulmanyi Hivatal munkatarsai vélaszoltak a sport és a sporttudomany irdnt érdekl6d6k kérdéseire. A
kildtogatok leginkabb a TF megujult szak-, kurzus- és programkinalatarodl kérdezéskodtek. Kiilondsen jelentds
volt az érdekl&dés a sportmentaltréner és a humankinezioldgia szak irant.

Az év soran az Egyetem és a Tanulmanyi Hivatal tobb munkatarsa vesz részt a TF képzéseit bemutatd
rendezvényeken, nyilt napokon, orientdciés napokon, kdzépiskolai tajékoztaté napokon Budapesten és
vidéken egyarant, ahol népszer(sitik az Egyetemen elérhet6 képzéseket, illetve hasznos tanacsokkal,
javaslatokkal 1atjak el a tovabbtanulni készil6 didkokat. A kozépiskolds tanuldk kérében népszerlek a
tovadbbtanulast népszerisité roadshow-k, ahol a rendezvényeken a TF is képviselteti magat a Tanulmanyi
Hivatal munkatdrsai, felvételi tigyintézék, a HOK képviseldi, oktatdi részvételével. Szamos kdzépiskola jelezte,
hogy a kés6bbiekben is igényt tart hasonlé latogatdsokra.
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2024 december kdzepén is driasi érdeklédés kisérte a TF nyilt napjat, amelyen rekordszamu latogato vett részt.
A tavalyinal még tébben, 6sszesen 800-an regisztraltak, de még tobben jelentek meg, azt mutatva, hogy
tovabbra is toretlen, s6t, fokozddd az érdeklGdés a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem és
képzései irdant. A program keretében a jelenlévik az egyetemi életrdl, a felvételi eljarasrodl, az érettségire épiilé
képzésekrdl, a tanarképzésrél, az alap-, mester- és osztatlan képzésekrél, a hazai és kilfoldi 6sztondij-
lehetdségekrdl, az egyetemi sportrdl és sportoldsi lehet&ségekrdl hallhattak rovid tajékoztatét — mindezt
tobbek kozott neves TF-es sportoldk, oktatdk és szakemberek tolmdacsoldsaban. Ezzel parhuzamosan a TFSE, a
Tanulmanyi Hivatal, a Sport Iroda, a Tovabbképzé Kozpont, a Didkhitel Kozpont, a Sportvizsgakdzpont és a
Sportmedicina Kdzpont tartott rogtonzott ,,expdt”, majd a Iétesitmények bejarasdval zarult a nyilt nap.

Az Egyetem folyamatos, széleskord hirszolgaltatdssal tdjékoztatja a hallgatokat és az érdekl6déket az
Egyetemen folyd oktatds-kutaté munkardl, annak eredményeirdl. Az altaldnos tdjékoztatds mellett a felvételi
id6szakban orientalt marketingkampanyt folytat az intézmény. Ennek vannak online és hagyomanyos
megjelenései egyarant. Hirdetések — print, koztéri és social -, interjuk, PR-cikkek és targetdlt tartalmak jelennek
meg az Egyetemrdl. A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem emellett megjelenik a relevans
szakkidllitasokon, nemzetkdzi konferencidkon és taldlkozdkon, segitve ezzel a nemzetkoziesités céljait.

Az Egyetem Kommunikacids és Rendezvényszervezési Igazgatosaga (KRI) azért, hogy az Egyetem beiskolazasi
tevékenységében érintett célcsoportokat elérje, megszdlitsa, meggy6zze heti 10 hirt, beszdmolot helyez el a
TF weboldalan. Az Egyetem TikTok oldaldn, Instagram és Facebook oldalan folyamatosan novekvé kovet6i
[étszamot generdlt, emellett az elérési szamai is kiemelked6ek. A TikTok, Instagram, Facebook 30 % feletti
kovetdi létszamnovekedést ért el, mikézben voltak posztok, amelyek 10 ezer megtekintSi szam felett futottak.

Fontos célkitlizésként segiti a TFSE kommunikaciojat, az egyetemi sport céljait és ezzel a tevékenységgel éri el
az orszag, a f6évaros és a Xll. keriilet polgdrait is, tajékoztatast, rendezvénykindlatot biztositva szamukra.

A KRI munkatdrsai kiemelt kommunikacids kampanyként két hénapon keresztil minden feliiletén elérte az
Egyetem irdnt érdekl6déket, igy biztositva a jelentkez6k szdmat és az érdeklGdést az Egyetem irant. A
célkitizés, mely szerint tobb videds, fiataloknak sz6lé tartalmat generalva orszdgosan is elérjék az Egyetem
irant érdekléddéket, eredményesnek bizonyult.

Az Egyetem irdnt érdekl6dd hallgatdk szamara készilt honlapon a felvételihez sziikséges tudnivaldk kozott a
Konyvtar altal pontositasra kerilt a felkésziiléshez sziikséges szakirodalom elérhetdsége, hogy a potencialis
jelentkezék szamara lehet6ség legyen a konyvek megszerzésére is. pl. https://tf.hu/felvetelizok/felvetelizok-
kepzeseink/ba-bsc-szakok/ba-edzo

1.3.7. EGYETEMI SPORT FEJLESZTESE ERDEKEBEN TETT EROFESZITESEK BEMUTATASA

Az Egyetem tobb 0Osztondij formaval igyekszik a hallgatékat a sportolds és a kettés karrier folytatasara
0sztonozni. A J6 tanuld — J6 sportold Gsztondijat 2024-ben a kordbbi évekhez hasonldéan néi és férfi
kategéridban hirdette ki az Egyetem, a harom helyezett fejenként 90.000, 60.000, 30.000 Ft egyszeri
Osztondijban részesiilt. A Sportszakmai kivaldsagi 6sztondij minden olyan hallgaté szamdra elérhetd, aki az
Egyetem képviseletében hazai vagy nemzetkozi egyetemi sportversenyen eredményesen szerepel. A Pélinkds
Jézsef Osztondij azon legaldabb masodéves, osztatlan tandri vagy edz6 szakos hallgatok részére nyujt
lehetdséget, akik a kosdrlabda sportagban kiemelkedd teljesitményt nyujtottak az elmult idészakban. A TF
Sportoldja 6sztondij nyertesei a 2024-es évben ismét 3 kategdridban keriltek meghatdrozasra. A legjobb TF
Sportold cimet Koch Maté olimpiai bajnok vivé és Guzi Blanka olimpiai 4. helyezett 6ttusazd, a legjobb TFSE
Sportold cimet Korosi Agnes tollaslabdazé és Nerpel Gergely cselgancsozd, az Ev Csapata cimet pedig a N&i
Futsal NBI-es csapat nyerte.

A TFSE — MOL Uj Eurdpa Alapitvany osztondij a TFSE-ben sportold hallgatok részére folydsitott juttatdst,
melynek célja, hogy minél tobb egyetemi hallgaté sportoljon az egyetemi sportegyesiiletben. 2024-ben a
korabbi évekhez képest megemelt dsszeggel, félévenként mintegy 110 hallgaté részesiilt havi rendszeresség(i
Osztondijban.
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Az Egyetem a Magyar Testnevelési Egyetem Sportegyesiletével (tovabbiakban TFSE) kozosen kozel egy
évtizeddel ezel6tt, 2014-ben olyan fejlesztési koncepciét fogalmazott meg, amely az egyetemi sportélet
komplex fejlesztését tlizte ki céljaul.

Az egyetemi sport lehet&ségeit nagyban befolydsolta, hogy 2023 szeptemberétdl a hallgatdk szdmara is
megnyilt a Dr. Koltai Jen6 Sportkdzpont, ahol a gyakorlati drak magas szinvonalon térténé megtartasa mellett
az egyetemi és egyesiileti sport is Ujabb virdgzasnak indulhatott. Ennek készonhetéen 2023 utdn 2024-ben is
tovabb nétt az egyetemi versenyrendszerben részt vevd hallgatok [étszama, hiszen a hallgatdknak tobb és jobb
lehetdsége nyilt a sportolasra és a felkészilésre.

Az Egyetem és a TFSE kozO0s munkajanak hatékonysagat mutatja, hogy az elmult évben szamos dobogds
helyezés és bajnoki cim sziiletett nemzetkdzi bajnoksagokon. A 2024. juliusdban Miskolcon és Debrecenben
megrendezett Eurdpai Egyetemi Jatékokon az Egyetem mintegy 100 sportoldja vett részt tobb, mint 10
sportagban. A kozel hdrom hétig tarté eseményen a hallgatdk kivaldan szerepeltek, 6 arany, 3 eziist és 8
bronzéremmel az éremtdblazat 2. helyén végzett az Egyetem, tébb, mint 400 eurdpai fels6oktatasi intézmény
kozott.

A nemzetkdzi megmeérettetések mellett a hazai versenyrendszerben is sikeresen szerepeltek a TF-es hallgatok.
A 2024-es évben kozel 600 hallgatd vett részt a Magyar Egyetemi-Fdiskolai Orszagos Bajnoksagokon (MEFOB).
A TF oktatdi segitségével szervez6dott csapatok és egyéni sportoldk rengeteg orszdgos bajnoki cimet és
dobogds helyezést értek el, amit mi sem mutat jobban, minthogy az Egyetem 1. helyen végzett a Magyar
Egyetemi-F&iskolai Sportszévetség (MEFS) abszolut, és 1000 fére vetitett intézményi pontversenyében.

Nemcsak a kilonb6z6 eseményeken vald részvétel volt fontos az évben, hanem a sajat rendezés(i
sportesemények szervezésének fenntartasa. 2024-ben tobb sportdgi MEFOB-ot is szervezett az Egyetem (a
TFSE-vel egylittmikodésben). Aprilisban elszor 6néllé versenyként megrendezésre keriilt a Karate MEFOB,
ahol a KGizd6sport Tanszék oktatoi fészervezésében kdzel 100 hallgato vett részt. A Torna, Rg, Tanc és Aerobik
Tanszék vezetésével majusban megrendezésre kerilt megujitott formaban a Torna MEFOB, ahol a korabbi
évektdl eltéréen Gj, de anndl népszerlibbnek bizonyuld lebonyolitasi format valasztottak a szervezék. Szintén
majusban keriilt lebonyolitasra az Egyetem velencei campusan a Strandkézilabda MEFOB, ahol az el6z6 év
sikeres szervezésébdl fakaddan 2024-ben tobb intézmény részvételével még tobb hallgatét tudott
megmozditani az esemény. November 30-an a Futsal MEFOB n&i bajnoksdganak 1. selejtezé korét rendeztiik
meg a Dr. Koltai Jend Sportkdzpontban. A 4 csapatos minitorna jé felkésziilés volt a 2025-6s MEFOB Fesztival
négyes dontéjének megrendezésére.

2024-ben is tobb hallgatdi és dolgozdi sportprogram keriilt megrendezésre, igazodva a kialakult igényekhez.
Majusban a TF Napokhoz kapcsoléddan, a harmadéves sportszervezd szakos hallgaték részvételével sikeresen
megrendezésre keriilt az I. TF Games, amelynek célja, hogy minél tobb sportagban minél egyetemi polgart
mozgasson meg a TF Napok alatt. 7 sportdgban mérték dssze tuddsukat hallgatdk és oktatdk a jo hangulatu
sportversenyen, ahol értékes nyereményekkel igyekeztek 6szténdzni a minél nagyobb részvételt.

A Hallgatéi Onkormanyzattal egyiittm(ikddve szdmos egyetemi kupat, bajnoksagot szervezett az Egyetem, igy
a mar szokdsosnak mondhaté roplabda, kispalyas labdarugas és kidobds bajnoksagokat, melyeken 6sszesen
tobb, mint 400 hallgaté vett részt.

Augusztus végén, a tanév megnyitasaként az elsé dolgozdi sportnap is Iétrejott, ahol egy kozos ebéddel
egybekotott délel6tton, j6 hangulatban prébalhattak ki magukat az Egyetem dolgozéi kiilonboz6 sportagakban,
mint példaul kosarlabda, valtofutds, tenisz, réplabda, labdarugas.

A TFSE vallalta, hogy a TF-en tanulé hallgaték szakmai gyakorlatat segiti. A képzések soran megszerzett tudas
utan fontos, hogy a hallgaték a gyakorlatba is at tudjak Ultetni tuddsukat, elmélyitsék azt és tapasztalatot
szerezzenek, hogy az oklevél megszerzése utan a munkaerGpiacon elényben legyenek mas palyakezdGkkel
szemben. A szakmai gyakorlatok elvégzésének elsGdleges szintere a TFSE. A 2023/24. tanév Il. félévében 194
f6, mig a 2024/25-6s tanév |. félévében 187 f6 hallgatd végezte kotelezd sportagi vagy sportszakmai gyakorlatat
a TFSE-n belul.

Az 1.1.2-ben bemutatott Elsport Mentorprogram megujitasadval az Egyetem fontos lépést tett annak
érdekében, hogy még tobb élsportold valassza a TF-et.
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Az élsportoldi étkezési program 2024-ban is folytatddott, amellyel a cél, hogy a TFSE-ben sportold,
kiemelked6eredményeket eléré hallgatékat még hatékonyabban tamogassa az Egyetem. A Sport-
taplalkozastudomanyi Kozpont altal Osszeadllitott étrend nemcsak egészséges, hanem a sportoldi igények
alapjan egyénre szabott, ezzel hozzdjarulva a még magasabb szintl sportteljesitményhez. A 2024-as évben
félévenként 35 hallgaténak nyujtotta ezt a szolgéltatast az Egyetem.

A TFSE-ben tovabb erésodott a hallgatdi élsport, az egyesiilet szamos sikert ért el 2024-ben is. A nGi kosarlabda
csapat kivivta az eurdpai kupasorozatban vald indulas jogat, a néi futsal csapat torténete soran elGszor
megnyerte az els6osztalyu bajnoksagot, a ndi roplabda csapat pedig megnyerte az NB1-et. A férfi Extra-ligas
roplabda csapat magabiztos szereplésével megérizte tagsdgat a legmagasabb osztalyban, a férfi futsal csapat
pedig a masodosztalyt megnyerve Ujbdl a legmagasabb osztalyban szerepelhet. Az egyéni sportagakban a
korabbi éveknél is eredményesebben zart a TFSE, Ekler Luca, aki megvédte paralimpiai bajnoki cimét (és
mellette még egy ezistérmet is szerzett), Jozsa Levente pedig remek versenyzéssel, hosszu id6 utan elsé TFSE
sportoléként jutott ki a parizsi 6tkarikds jatékokra. Terbe Julianna bekeriilt a néi sakkvalogatottba, valamint
részt vett a Budapesten megrendezett Sakkolimpian és a csapat Eurdpa-bajnoksagon is. Szintén valogatott
meghivot kapott Szabd Fanni a felnétt, DUl Terka az U20-as kosarlabda valogatottba. A sportagi orszagos
bajnoksagokon tovabbi gy6zelmek, érmes helyezések szilettek.

Ezeknek, valamint a campusfejlesztés sordn létrejové Uj sportlétesitményeknek koszonhetGen tovabb
novekedett a TFSE népszer(isége, jelent6s létszamnovekedéssel mar tobb, mint 1500 sportolét tudhat
magaénak az egyesiilet, melybdl kdzel 300 f6 a TF-en tanul.

A kordabban elinditott Szurkoldi Klub is tovabb fejlédott, hiszen a TFSE csapatai hazai mérk&zésein a néz6szam
folyamatosan novekszik, emellett a Szurkoléi Klub, a T-K6zép is ériasi [étszamnovekedésen ment keresztil. A
TF és a TFSE egyuttm(ikodésének koszonhetben, kilonbdzé akcidk és kedvezmények bevezetésével az
egyetemi hallgaték mellett mar sok dolgozét is sikerlilt megszélitani. A szurkoldi klub épitési program
sikerességét jelzi, hogy minden sportagat figyelembe véve, a 2023/24-es szezonban az egész orszagban a TFSE
hazai mérk&zésein nétt a legnagyobb mértékben a nézészam, készonhetéen a campus fejlesztéseknek.

Az egylttmikoddést folytatva a tovabbiakban is az a cél, hogy a TF és a TFSE irdnyt és példat mutasson a tobbi
felsGoktatasi intézménynek és sportegyesiiletnek abban, hogy az egyetemi képzés és a sport (mind a
szabadidds, mind az élsport) szlikséges és hasznos.

A Konyvtar egy munkatdrsa 18 alkalommal tartott gerinctréningeket az Egyetem munkatarsai szdmara a Sport
Olvaséteremben a Healthy Campus program keretében.

2024 szeptemberében a sakkolimpiai rendezvénysorozat egyetemi zardakkordjaként sakk-sarkot alakitott ki a
Konyvtdr az egyik olvaséteremben, és szabadon hozzaférhets sakk készleteket helyezett el az asztalokon. Ezzel
a Konyvtar a TFSE szellemi sportok szakosztalyanak hivatalos gyakorldhelye lett.

1.3.8. EGYETEM KULTURALIS AKTIVITASAINAK FEJLESZTESE ERDEKEBEN TETT EROFESZITESEK
BEMUTATASA

A Tarsadalmi Kapcsolatok Iroda 2024-ben két alkalommal szervezett zenés-tancos 6sszejovetelt a dolgozok
szamara, marciusban az auldban, mig decemberben a Velencei Vizisport és Rekredcids Kézpontban szérakoztak
egyltt a kollégdk. Utdbbi keretében egy TF100 tematikaju vetélkedd is megrendezésre kerilt. M3ajusban a
tavalyihoz hasonldéan ismét részt vett egy TF-es hallgatokbdl és dolgozdkbdl allé csoport a csiksomlydi
keresztényzarandoklaton. A Fold Napja programsorozat keretében az Egyetem kozelében taldlhatd Sas-hegyre
szerveztek sétat a TF dolgozdi szamara. Novemberben a MOM moziban ingyenes lehet6ség nyilt egy Uj
sporttémadju magyar jatékfilm, a Futni menten megtekintésére, melyet kbvet6en kdzonségtaldlkozén tehettek
fel kérdéseket a részt vevd egyetemi polgarok a film rendezéjének és két szereplGjének. A Magyar Allami
Operahazzal, valamint a Nemzeti Tancszinhdazzal kiépilt kapcsolatnak kdszonhet6en kedvezményes aron
élvezhették az el6adasokat az érdekl6d6 kollégak. A rekredcidé szakos hallgatok szervezésében harom napos
elvonulasra, kikapcsolddasra utazhattak a Velencei Vizisport és Rekreacios Kdozpontba a pihenni vagydk. Remek
kozosségi programnak bizonyult a TF 100 program kapcsan novemberben szervezett failtetés Velencén.
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Az Egyetem K1 éplletének harmadik emeletén mikodik egy olyan koézosségi helyiség (Healthy Campus
Lounge), amely kollegidlis beszélgetésekre, jatékos (darts, minibilliard, sakk stb.) csapatépitésre, de egyéb
programokra is alkalmas.

A Konyvtar az egyetemi szervezeti integracid és a partnerkapcsolatok kiépitése érdekében ismeretterjeszté és
kulturdlis programokat rendezett, a Konyvtar szlogenjének (,TF Konyvtdr - Tébb mint papirforma”)
szellemiségéhez kotédGen. 2024-ben 6 elGadast és kerekasztal beszélgetést tartottak meg a SPORT
Olvasoteremben, kb. 350 f6 részvételével.

Ne parazz, kérdezz! - Kerekasztal-beszélgetés 60 f6
Csak SAKK! - Kerekasztal-beszélgetés 24 16
Hagyj nyomot! (Gég Anikd) - el6adas 7016
Szenvedélyem a gerinc (Almasy Csilla) - el6adas 90 f6
K6zéppontban a modern sportok - Kerekasztal-beszélgetés 80 f6
Sporttapldlkozas izekre-szedve - Kerekasztal-beszélgetés 50 f6

A Konyvtar csak ebben az évben 18 helyi kidllitdst rendezett sporttorténeti témakroél, személyekrél és
nevezetes sporteseményekkel, kilonleges sportokkal kapcsolatban, amelyeken érdekes kiadvanyokat,
sporttorténeti dokumentumokat, relikvidkat mutatott be a konyvtar bejarati tereiben és kiallitasi vitrinjeiben.

A fenti programok mellett jegyzet- és konyvbemutatdknak biztositottak befogadd helyszint az Egyetem
Kommunikaciés és Rendezvényszervezési Igazgatdsagaval egylittmikodve (pl. Csdkvari Laszlé: Karate a
testneveléséran c. konyvérdl).

A TF 100 emlékbizottsdag munkajdban a Konyvtar és Levéltar munkatarsainak munkdjat dicséri a torténeti
emlékkonyv képeinek 6sszedllitasa, szerkesztése, valamint az Egyetem és jogel6dei altal kiadott, egyetemi
kollégdk altal készitett jegyzetek, konyvek és id6szaki kiadvanyok valogatott bibliografidjanak elkészitése.

1.3.9. CSALADBARAT INTEZKEDESEK BEMUTATASA

Az el6z6 évben bevezetett csaladbarat intézkedések (a gyermeket nevelSk 6sztondija és az egyéni tanulmanyi
és vizsgarend megitélése CSED, GYED, GYES vagy GYET tdmogatasban részesiil6 édesanyak részére) 2024-ben
tovabb bdviiltek.

Az Egyetemen a gyermekvallalas és a tanulmanyok Osszehangoldsat segitenddé baba-mama/papa szoba
mukodik, igy kisgyermekes hallgatdink zavartalanul félre tudnak vonulni gyermekiikkel. A szoba a K1 jel( éplilet
mélyfoldszintjén (-1) taldlhaté a C-113-as helyiségben. A szoba felszereltsége lehetGséget biztosit gyermekiik
étkeztetéséhez és higiéniai sziikségleteik elvégzésére. A szoba foglaltsagat a rendelkezésre all6 ,foglalt” tabla
kihelyezésével tudjak jelezni.

1.3.10 KIEMELT FELSOOKTATASI AGAZATI CELHOZ KAPCSOLODO TAMOGATASOK

22. tdbldzat: Kiemelt felséoktatdsi dgazati célokhoz kapcsolodé tamogatdsok

Kiemelt agazati cél | Tamogatas Osszege

Nemzetkoziesités 4097 847 Ft
Tehetséggondozas 61422 409 Ft
Tarsadalmi kohézié 32573824 Ft
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Egyetemi sport tamogatasa

2024-ben az Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem kiemelt intézményként 367 500 000 Ft allami
forrast kapott az egyetemi sport tdmogatasara. Ennek kdszénhetben az intézmény az el6z6 évekhez hasonldan
kimagasldan szerepelt a kiilonb6z6 egyetemi és versenysport eseményeken, amelyek az 1.3.7-ben keriltek

részletezésre.

Nemzetkoziesités

2024-ben a nemzetkoziesités fejlesztését, a kilfoldi hallgatok szamanak novelését az Egyetem az
intézményi stratégia kozponti céljai kozé emelte. A tevékenységek, célok és raforditott anyagi forrasok
Osszesitését az alabbi tablazat részletezi:

23. tabldazat Nemzetkoéziesités fejlesztése

Tevékenység cél Osszeg

Az MTSE 2024 novemberében a legnagyobb nemzetkozi
felsGoktatasi toborzd workshopon vett részt, ahol 23
orszaghdl érkezett 40+ toborzé igynokkel folytatott B2B

ICEF éves nemzetkozi egyeztetéseket a nemzetkozi hallgatdi Iétszam novelése

tgynoktalalkozdn valé részvétel érdekében 2 300 000 Ft
Meglévé eurdpai partneregyetemek meglatogatdsa az
egyuttm(ikddés szorosabba tétele céljabdl, EAIE

Partnerlatogatasok, partnerkeresé | felsGoktatdsi partnerkeresé konferencidn torténd részvétel

konferencidn torténd részvétel Ujabb rangos egyetemi partnerségek kialakitasa céljabdl 4 000 000 Ft

MTSE oktatdinak kilfoldi
konferenciakon, szakmai
rendezvényeken vald
részvételének tdmogatdsa

Szakmai kapcsolatok bévitése, Egyetem nemzetkozi
lathatésaganak elGsegitése

16 000 000 Ft

Online jelentkezési CRM rendszer

Nemzetkozi onkoltséges hallgatdk bevonzdsara online

éves dija jelentkezési CRM rendszer elGfizetés 3 000 000 Ft
Nemzetkozi hallgatéknak, egyetemi delegacidknak
Ajandéktargyak beszerzése egyetemi ajandékok beszerzése 1 000 000 Ft
Nemzetkozi partnernap Nemzetkozi egyetemi partnerek meghivasa
megszervezése tuddsmegosztds, egyetemi kapcsolatok elmélyitése céljabdl 500 000 Ft
Osszesen 26 800 000 Ft
24. tablazat Tarsadalmi kohéziohoz kétheté tamogatdsok
Félév Tamogatas tipusa Tamogatottak szama Osszeg
2023/24/2 | Rendszeres szocidlis tdmogatas 140 32 865 151 Ft
2023/24/2 Gyermeket nevel6k 6szténdija 14 770000 Ft
2024/25/1 Rendszeres szocialis tdmogatas 216 20515 280 Ft
2024/25/1 Rendkivili szocialis tAmogatas 1 177 400 Ft
2024/25/1 Gyermeket nevelSk 6sztondija 21 1155 000 Ft
2024/25/1 Alaptamogatas 14 1249500 Ft
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Tehetséggondozas

Kiemelt fels6oktatdsi agazathoz kapcsolddd tehetséggondozas terén az Egyetem a TDK konferencidkon,
kiemelten az OTDK konferencidkon bemutatott pdlyamunkdakért és helyezésekért TDK 6sztondij palydzatot ir ki
az 1.3.2-ben részletezettek alapjan. A Klebelsberg Kuno Szakkollégium els6dleges célja a TDK konferencidkra,
szintén kiemelten az OTDK-ra val6 felkészités. A program az 1.3.1. pontban kerilt részletezésre. Az Egyetem
torekvéseinek eredményeként a 37. OTDK Testnevelés- és Sporttudomanyi Szekcidjat 2025 aprilisdban az
Egyetem szervezi (1.3.2-ben részletezve), amelyen varhatéan rekordszamu, 38 TF-es palyamunka kerdl
bemutatasra.

1.4. KOZNEVELES
1.4.1. FELADATELLATAS JELLEMZO MUTATOINAK BEMUTATASA INTEZMENYENKENT

A TF Gyakorlé Sportiskolai Altalanos Iskola és Gimndzium (tovabbiakban: Gyakorlé Iskola) tanuldinak
Osszlétszama 2024. oktdber 1-jén 557 f6. Az el6z6 évhez képest a tanuldi l1étszam stagnal, 1ényeges eltérés
egyik tagozaton sem tapasztalhatd. Az Alapité Okiratban rogzitett 500 f6s létszamot a tanuldk jelenlegi
[étszama 11,4%-kal meghaladja.

25. tablazat Tanulok létszamdra vonatkozo trendek

2023. oktober 1-jén 2024. oktéber 1-jén
Ebbél Ebbél

o , SNI, Osztalyok | .. " SNI, Osztalyok

Osszesen | Lanyok BTM s7ama Osszesen | Lanyok BTM szima
Altalanos 288 140 12 13 289 139 10 13
iskola
Gimnazium 272 130 10 9 268 135 12 9
Osszesen 560 270 22 22 557 274 22 22

1.4.2. BERFEJLESZTES HATASANAK, TANAROK LETSZAMANAK, KOROSSZETETELENEK BEMUTATASA

Személyzetre vonatkozo trendek ismertetése

A Gyakorld Iskola dolgozdinak Osszlétszama 2023-ban 73 6 volt, melybdl az oktatast kdzvetve segiték létszama
19 6 (szellemi és technikai dolgozok), a pedagdgusok létszama 53 6, illetve 1 f6 iskolapszicholdgus.

A Gyakorld Iskola dolgozdinak Gsszlétszama 2024-ben 73 6 volt, melybél az oktatast kozvetve/kozvetlendil
segit6k létszama 19 f6 segitette (szellemi alkalmazott: 3 f6 lgyintézG, 2 f6 iskolatitkar, 1 f6 laborans, 1 6
rendszergazda, 4 f6 pedagdgiai asszisztens, 1 f6 ligyintézé szllési szabadsagat tolti. A technikai alkalmazottak
szama 7 f6), a pedagogusok létszama 53 6, illetve 1 fG iskolapszicholdgus. A pedagdgusok létszamaban 7 {6 és
az oktatast kozvetlenul segiték létszamaban 2 f6 CSED/GYED/GYES jogcimén tavollévé is feltiintetésre kerdilt.
Nyugdijas alkalmazottak szama 7 f6, akik tovabbra is a nevelGtestilet tagjaként folytatjadk munkajukat.

A pedagdgusok esetében harom Ures dallashely betoltetlen. A 2024-es évben harom pedagdgus tdvozott a
Gyakorlo Iskolabdl. Mindharom megiresedett pozicid sikeresen betoéltésre keriilt.
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1. dbra Pedagdgusok és pedagdgiai asszisztensek kordsszetétele

Pedagogusok és pedagogiai asszisztensek

korosszetétele
20
15
10
5
5 .
0
20-29 é&v v 40-49 év 50-59 év 60-70 &v

Atlag életkor 45 év

A Gyakorlé Iskola pedagoégusainak és pedagdgiai asszisztenseik atlagéletkora 45 életév. A fentebb [athaté dbra
segitségével jol lathato a tantestiileti kordsszetétel, mely 5 f6 20-29 év-, 16 f6 30-39 év-, 40-49 év kozott 15 6
pedagdgus és pedagdgiai asszisztens all, mig 12 f6 50-59 év kozotti-, 10 f6 60-70 kozotti életkord pedagdgus
tevékenykedik az intézményben. A pedagdgiai asszisztensek kozil 2 f6 20-25 éves, mig 3 f6 40-60 év kozotti
életkoru. Az dbra j6l szemlélteti, hogy a Gyakorld Iskola teljes tantestiiletében 31 f6 30-49 év kozotti életkorq,
mig 5 f6 20-29 éves, 22 f6 pedig 50-70 év kozotti életkord.

A bérfejlesztés hatasa

A pedagdgusok béremelése a 2024-es évben és az azt kovetd idGszakra tervezett bérfejlesztés a tanari karban
pozitiv fogadtatast valtott ki. A kiszdmithatd, biztos megélhetés irdnydba mutatd valtozas sok pedagdgus
vallardl vett le terhet, igy a munkdjukat kiegyensulyozottabban, nyugodtabban tudjak végezni. Emellett a
nyugdijasok korében tébben dontottek ennek a valtozasnak a hatdsara ugy, hogy tovabb folytatjak a nevel6-
oktatd munkat.

Ugyanakkor, a palyakezd6k koérében tobben még az Egyetem befejezése el6tt dontottek ugy, hogy nappali
tagozatrdl levelez6 tagozatra valtoztatva munkdba allnak, mert igy pedagdgiai asszisztensként a 25 év alatti
kedvezményt is, és az emeltebb fizetést is egyltt tudjak igénybe venni, ami nagy segitség a palyakezdésiikkor.

1.4.3. EREDMENYEK BEMUTATASA

A 2024/2025. tanévre sz616 kozépfoku beiskolazas adatai

A gimnaziumi tagozaton két tanulmanyi teriletet hirdetett meg a Gyakorlé Iskola. A négyévfolyamos (4
évfolyam; sportiskolai nevelés-oktatas) osztalyba dsszesen 295 3, mig az 6tévfolyamos (angol nyelvi el6készits
évfolyam + 4 évfolyam; sportiskolai nevelés-oktatas) osztdlyba 270 6 jelentkezett. Mindkét tagozatra 197 f6
adta be jelentkezését, igy 0sszesen 368 f6 jelentkezett a gimndaziumi tagozatra. Ez az el6z6 évhez képest tovabbi
novekedést jelentett.

26. tdbldzat: Részletes beiskoldzdsi adatok a 2024/2025-6s tanévre

Tanulmanyi 1.helyen 'eltelr;tc]If;Z(Z?tek NS AUSNEIES
.. v Meghirdetett | Jelentkezék . , = v Felvettek J o kozul a kozott a
terilet , , jelentkezettek , kozil a
- helyek szama szama . szama legmagasabb | legalacsonyabb
leiras szama felvettek , .
. rangsorszam | rangsorszam
szama
4.évfolyam 30 295 40 30 21 15 113
5.évfolyam 30 270 41 30 23 4 110
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A 2023/2024-es tanév érettségi vizsgaeredményei

A 2023/2024-es tanévben sikeres rendes érettségi vizsgat 58 {8, el6rehozott vizsgat 30 8 tett. Osszességében
az érettségi eredmények az el6z6 évekhez hasonloak.

27. tdbldzat Erettségi vizsgaeredmények szintenként

2 P , ., " al k
Erettségi vizsgaeredmények vizsgak szama OSZt,a yzato
atlaga
vizsga jellege vizsga szintje 356 4,1
rendes 269 3,8
ebbdl kozépszint 206 3,7
ebbdl )
emelt szint 63 4,5
el6rehozott 35 4,6
ebbdl kozépszint 31 4,5
ebbdl
emelt szint 4 5
beszamitos 35 4,9
ebbdl kozép beszamitds 28 4,8
ebbdl
emelt beszamités 7 5
szintemeld
ebbdl .
| emelt szint 16 5
y ismétlé
ebbdl
| emelt szint 1 5
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28. tdbldzat Erettségi vizsgaeredmények tantdrgyanként

Tantargyi eredmények (rendes és el6rehozott vizsgak)
vizsgak szama eredmények atlaga osztalyzatok atlaga
tantargy kozépszint | emelt szint kozépszint emelt szint kozépszint emelt szint
angol nyelv 25 41 83,2 76,5 4,6 4,9
e :
bioldgia 3 4 62 40,3 3,7 2,8
‘;:ng'ttjr': 8 8 54,8 57,6 3,4 4
fizika 5 1 81,8 79 4,8 5
foldrajz 19 0 65,2 3,8
kémia 0 1 86 5
s vodsom |57 2 56,1 495 34 35
matematika 53 6 69,7 69,7 4,1 4,8
német nyelv 4 1 75,5 68 4,5 5
olasz nyelv 0 1 93 5
testnevelés 7 15 62,4 70,2 3,6 4,7
torténelem 55 4 55,9 62,8 34 4,5

Tanul6i lemorzsolédas

A Gyakorlé Iskola lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldinak 1étszdma a 2023/24-es tanévben minddsszesen
1 f6 (a tanuldk 0,3 %-a). Esetében a félév értékelésénél, minGsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye
egy félév alatt vagy a megel6z6 tanévhez képest legaldbb 1,1 mértékd romldst mutat.

Kiemelkedd sporteredmények a 2023/24-es tanévre vonatkozdan

A Gyakorld Iskola biiszkén tekint volt tanitvanyaira, akik kozil hatan szerepeltek a 2024. évi nyari olimpiai
jatékokon.

Koch Maté (vivas) az elsé helyen végzett, igy aranyérmet nyert a férfi parbajtér-valogatott tagjaként a
csapatversenyek soran (egyéniben nem jutott be a legjobb 16 kozé).

Harom érmet nyert Csipes Tamara (kajak-kenu), aki eziistérmes lett a néi kajak egyes 500 m-es
versenyszamaban, ugyancsak eziistérmet szerzett a néi kajak paros 500 m-es szamaban, és bronzérmes lett a
néi kajak négyes 500 m-es szamaban.

Szintén a dobogdra allhatott Rabb Krisztian (vivas), aki a csapatversenyek sordn eziistérmet nyert a férfi
parbajtér-valogatott tagjaként (egyéniben nem indult).

Uszéink koziil Marton Richard a 14. helyen végzett (férfi 200 m pillangd), Zombori Gabor pedig nem ért el
helyezést (férfi 400 m vegyes), illetve az egyik versenyszamaban végil el sem indult (férfi 200 m vegyes).

Marozsan Fabian (tenisz) egyesben a 33., parosban a 17. helyen végzett a férfiak mezényében.
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1.5. SZAKKEPZES

1.5.1. FELADATELLATAS JELLEMZO MUTATOINAK BEMUTATASA INTEZMENYENKENT

A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem Tovabbképz6 Kozpontja végez szakképzési
tevékenységet. A szakképzés feladata a korszer(i szakmai ismeretek megszerzésére valé felkészités, az egész
életen at tarto tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése és a gazdasag versenyképességének erfsitése az
ahhoz sziikséges szakemberek képzésén keresztiil. Sportoktatd, sportedz6 és sportszervez6 munkatars
szakképesitésre felkészit6 szakmai képzéseket szervez a Tovabbképzé Kozpont a 2019. évi LXXX.

szakképesitési torvény alapjan, iskolarendszeren kivili oktatasi rendszerben.

1.5.2. BERFEJLESZTES HATASANAK, TANAROK LETSZAMANAK, OSSZETETELENEK BEMUTATASA

29. tablazat Oktatoi dijak

Tandijak
Sportoktaté 250 000.-Ft
Sportedzé 390 000.-Ft
Sportszervezé munkatars 250 000.-Ft
Oktatdi oradijak
Megbizasi szerz6dés alapjan |6 000.-Ft
Egyetemi oktato TER+

A szakképzés, szakmai képzés keretében 0sszesen 33 oktatét foglalkoztat az Egyetem. Ebbd&I 19 6 belsds

oktatd, 14 f6 megbizasos szerz6dés keretében foglalkoztatott oktaté.

1.5.3. EREDMENYEK BEMUTATASA

30. tablazat Végzett és beiratkozott hallgatok szama

Végzettek 2023/24-es képzésen:
Sportedz6 5516
Sportoktato 78 f6
Beiratkozottak 2024/25-6s
képzésre:
Sportedz§ 1816
Sportoktatd 9214
Sportszervez4 1516

Szakmai képzésekbdl szarmazd bevétel 2024-ben megkdozelit6leg 30.000.000 HUF volt.

1.6. HARMADIK MISSZIOS TEVEKENYSEGEK
1.6.1. TERSEGI SZOLGALTATASOK BEMUTATASA

Az Egyetem Kommunikacios és Rendezvényszervezési Igazgatdsaga 2024. évben a TF100 Programiroda
munkatarsait is foglalkoztatva és az eseménysorozat tervezését,
kommunikacid, rendezvényszervezés és a marketing-PR alapvetd feladatait latta el, igy tobb az egyetemi
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polgarain és az intézményen tulmutatd tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis, sport, szabadidGs szolgaltatast
szervezett:

o f6tdmogatdk bevondsaval megszervezete és 38 kidllitdval taldlkozasi pontta tette a Sport és
Innovacié Konferenciat,

e  két alkalommal, olimpiai bajnokok ,seregével” —egyedi 6tlet és szervezés alapjan megvaldsitotta
a Magyar Sportcsillagok Fala avaté Ginnepséget,

o kozos falltetést szervezett a Nemzetkozi Fair Play Bizottsaggal,

e aTF100 Programiroda megszervezte és kialakitotta a TF100 kiallitast, egyben megtervezte annak
jelents folytatast, amely 2025-ben valdsul meg,

e megszervezte a TF100 Fasor - 100 fa Ultetését, a TF100 visszaszamlalo inditasat,

o tdbb konyvbemutatoét, aldirdsi ceremodniat is szervezett.

A Sport-taplalkozastudomanyi Kézpont szolgaltatasai

A Kozpont Analitikai Laboratériuma tovabb novelte vizsgélati profiljat, jelenleg 200 komponens vizsgalatat
végzi validaltan étrend-kiegészit6bdl, ebbdl 131 akkreditalt paraméter van. A 2025. évi Ujra akkreditalas utan
mar az eddigi akkreditalt vizsgdlatokon kiviil 116 komponens kimutatasat végzi majd kozmetikumokbdl és
tapaszokbdl. Emlitésre méltd, hogy a Laboratérium minden olyan vegylletet meghizhatéan mér, amelyek a
2024 janudrjaban publikalt adatok szerint a szteroid (S1) és stimuldns (S6) WADA csoportokon belil a pozitiv
dopping esetek legaldbb 1%-ért volt felel6sek a WADA legfrissebb elérhet statisztikaja alapjan. A legtobb
vegyilet esetében a kimutatdsi hatar hazai és nemzetkozi laboratériumok kozil a legalacsonyabb, azaz a
legkisebb ,szennyez&dést” is képes kimutatni. A vizsgalati mintak jelent6s részét a 29 étrend-kiegészit6
gyartd/forgalmazo cégektél beérkezd tobb mint 150 termék, 17 magyar és kulféldi tudatos sportold, dietetikus
és sportszovetség altal bevizsgdltatott étrend-kiegészitd, 2 pozitiv doppingesethez kapcsolddd Gsszesen 3
termék, a Semmelweis Egyetemmel és a Pécsi Tudomanyegyetemmel folytatott kdzos kutatasban résztvevé 24
kiilonb6z6 minta. Az 6sszes analizis soran 23 353 vegyiilet vizsgalatat végezte el a Laboratérium, ez az el6z6
évhez képest jelentds ndvekedés. Osszesen 12 cég élt a védjegyhasznalati szerz6dés nyljtotta lehetSséggel.

A Sport-tapldlkozastudomanyi Kézpont Dietetikai Kabinetje 2024-es évben kdzel 170 egyéni tanacsadast tartott
30 kllonb6z6 sportag versenyz8inek, sokan koziilik a valogatottban kiemelkedd eredményeket értek el. A
sportoléi meni programja keretében 6sszesen 37 heti menit (1110 fogdst) tervezett meg, meniként kétféle
levessel, kétféle fGétellel és egyféle desszerttel.

A Kozpont 2024-ben is kiemelt projektje volt a Netis Zrt.-vel egylittm{kodésben végzett ,,ALSAD SPORT”
megnevezés( applikacid fejlesztése. Az ALSAD SPORT applikaciofejlesztés utolsé lteme 2024 oktéberében
sikerrel lezarult. Tovabbi egylittm(kodési lehet6ségek kialakitdsa a folyamatos fejlesztés terén kialakuléban
van.

A Kbzpont szamos, a sport teriiletén stratégiai szempontbdl fontos partnerrel alakitottak ki egylttmikodést
(Magyar Antidopping Csoport, Nemzeti Sportligynokség, akadémiak, Magyar Olimpiai Bizottsag, Honvédelmi
Minisztérium). Tobb sportegyesilettel, sportklubbal indult sporttaplalkozassal kapcsolatos egylttmdkodés.

Csorsz utcai kondicionalo terem

Az Egyetem, naprakész akadémiai és gyakorlati tudds integraldsaval szeretne folyamatosan hozzajarulni az
aktiv élet és a sport népszerdsitéséhez, tovabba vendégeinek segitséget nyujtani a személyre szabott, helyes
modszerek megtaldldsaban, akar rutinos felhasznaldkrdl, akar életmaodvaltokrdl legyen szé.

A Sportkoézpontban talalhatd kondicionald terem a legujabb Technogym gépparkkal van felszerelve. Harom
kilénalld teremben, tébb mint 1000 m2-en, dsszesen 140 munkadllomas all rendelkezésre az edzéshez. A
koncepcid kialakitasanal, az Egyetem f6 céljai kozott szerepelt, hogy mind a rekredciés, mind pedig az amat6r
és profi sportolok megtalaljak a fejlédésiikh6z sziikséges eszkozoket és szakembereket. 10 hazai, 2 nemzetkozi
szakember segiti az edzéseket, magyar és angol nyelven.

A Sportkdzpont haszndlatbavételével egyid6ben és az (itemezett hozzaférési koncepcidval 6sszhangban kerilt
megnyitdsra. Szolgaltatdsait az Egyetem 2023-ban tudatosan nem népszerUsitette, azonban az organikus
novekedés Uteme igy is messzemendkig fellilmulta az el6zetes varakozdsokat. Tovabba szikséges volt
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meggy6z6dni arrdl, hogy a kapacitdsok kihasznaltsaga az el6re megtervezettek szerint alakul-e, egyuttal a
Sportkézpontban voltak olyan kivitelezési hidnyossdgok, nem-megfelelGsségek, amelyek miatt a kilsé
felhaszndldi bazis bévitése szakaszosan kerilt megvaldsitdsra.

A kondicionaloterem teljes brutté arbevétele:

2023: 10713 690 Ft
2024: 122 776 380 Ft (ebbdl: TFSE és Sportvizsgakézpont kintlévdségek 3 493 690 Ft)

Megallapodasok céges iigyfelekkel

MNB Biztonsagi Zrt.: Keretszerz6dés 6sszege: 5 780 000 Ft
MNB Sportkor: Ertékhatar nélkiili keretszerzédés

Vasas SE: Ertékhatar nélkiili keretszerzédés

Artemisz DSE: Keretszerz&dés 0sszege: 1 864 200 Ft

Magyar Kézilabda Szovetség: Eseti bérlés
Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga: Eseti bérlés
Movement Clinic Bt.: Ertékhatar nélkiili keretszerz6dés
Magyar Szorf Szdvetség: Ertékhatar nélkiili keretszerz6dés
Tatabdnyai Atlétika Klub: Ertékhatdr nélkiili keretszerzédés
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31. tablazat A kondiciondléterem 2023. és 2024. évi drbevételének bemutatdsa

Bevétel KintlevGség
Partner
2023. 2024. Q1 2024. Q2 2024. Q3 2024. Q4
xr‘B Biztonsagl | 578 000 Ft 578000 Ft | 578000Ft | 57800 Ft 0 Ft
MNB Sportkor 578 000 Ft O Ft
Vasas SE 478 000 Ft 478 000 Ft 478 000 Ft 0 Ft
Artemisz DSE 119 500 Ft 119 500 Ft 119 500 Ft 239 000 Ft 119 500 Ft
MKSZ 448 200 Ft 268 920 Ft O Ft
BVOP 89 700 Ft O Ft
g/lm’eme”t Clinic 134 500 Ft 478 000 Ft 0 Ft
Magyar Sz6rf 373500 Ft
Szbvetség
Tatabanyai
Atlétika Klub 136710t
Osszesen: 697500 Ft | 1865110Ft | 1444420 Ft 697 500 Ft 2 146 500 Ft 119 500 Ft
Mindosszesen: 697 500 Ft 6714 320 Ft 119 500 Ft
32. tablazat TFSE és Sportvizsgakézpont kintlévéségek
Bevétel
Partner
2023. 2024. Q1 2024. Q2 2024. Q3 2024. Q4
TFSE Csapatedzések 652 000 Ft 491 000 Ft| 152 000 Ft 461 000 Ft| 348000 Ft
TFSE Atlétika Szakosztaly 127 720 Ft 200090 Ft| 210050 Ft 169860 Ft| 351110 Ft
Sportvizsgakozpont 382 200 Ft 407 400 Ft| 168 000 Ft 436 800 Ft| 73500 Ft
1124010Ft | 529410Ft | 1067 660 Ft | 772 610 Ft
Mindosszesen: 1161920 Ft
3493 690 Ft
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33. tdblazat Szolgdltatdsi tevékenységbdl szarmazo drbevétel (magdnszemélyek) — 2023/24. év

Bevétel 2024

Bevétel 2024

Bevétel 2024

Bevétel 2024

Bérlettipus Bevétel 2023 al Q2 Q3 Q4

1 alkalom diak/nyugdijas 231570 Ft 1240020 Ft 1902 360 Ft 1812720 Ft 2577 150 Ft
1 alkalom Hegyvidék 139880 Ft| 575660Ft| 527240Ft|  753200Ft| 1406870Ft
kartyaval/Alumni kartyaval
1 alkalom teljes aru 346 840 Ft 1142180 Ft 1336530 Ft 1 644 500 Ft 2389010 Ft
1 alkalom TF levelez§
munkarend( hallgaté/TFSE 432 700 Ft 438 900 Ft 380 100 Ft 407 400 Ft 588 000 Ft
sportold
1 alkalom TF nappali
munkarend(i hallgaté/TF 1881460 Ft 2330020 Ft 1903710 Ft 1575300 Ft 2364 730 Ft
munkavallalé
3 havi didk/nyugdijas OFt 113980 Ft 56 990 Ft 56 990 Ft 56 990 Ft
3 havi Hegyvidék/Alumni bérlet O Ft 179970 Ft 179 970 Ft 299 950 Ft 599 900 Ft
3 havi teljes aru 279 960 Ft 279 960 Ft 279 960 Ft 209 970 Ft 209 970 Ft
3 havi TF
hallgaté/munkavallalé/TFSE 116 970 Ft 116 970 Ft 116 970 Ft 38990 Ft 38990 Ft
sportolé
8 alkalmas diak/nyugdijas 33580 Ft 83 950 Ft 537 280 Ft 654 810 Ft 1175300 Ft
ﬁé""rllkei'mas Hegyvidék/Alumni OFt| 215880Ft| 575680Ft|  575680Ft| 1259300 Ft
8 alkalmas teljes aru bérlet OFt 104 950 Ft 692 670 Ft 1070490 Ft 1238410 Ft
8 alkalmas TF/TFSE bérlet OFt OFt 51960 Ft 103 920 Ft 168 680 Ft
Eves TF
hallgaté/munkavallalé/TFSE 239 980 Ft 239980 Ft O Ft 119 990 Ft 119 990 Ft
sportolé
Eves Hegyvidék/Alumni bérlet OFt O Ft O Ft 629 970 Ft O Ft
Eves didk/nyugdijas bérlet O Ft O Ft 189 990 Ft OFt 569 970 Ft
Féléves teljesaru OFt 259980 Ft 129990 Ft 129990 Ft 259980 Ft
Féléves Hegyvidek ~ 109990 Ft| 109 990 Ft OFt| 329970Ft| 219980 Ft
kartyaval/Alumni kartyaval
Féléves TF
hallgaté/munkavallalé/TFSE 61990 Ft 185970 Ft OFt 61 990 Ft 123 980 Ft
sportolé
Féléves didk/nyugdijas OFt OFt OFt OFt 399 960 Ft
Havi diak/nyugdijas 188 910 Ft 1952070 Ft| 4260970Ft| 3925130Ft 7 367 490 Ft
Havi Hegyvidék kartyaval/Alumni| 52 070 el 5161060 Ft| 3057670Ft| 3172620Ft| 4019250 Ft
kartyaval
Havi teljes aru 107 960 Ft 1916 290 Ft 2 186 190 Ft 2618 030 Ft 3103 850 Ft
Havi TF
hallgaté/munkavallalé/TFSE 1496 930 Ft 2280370 Ft| 2014560 Ft 1454 960 Ft 2 462 240 Ft
sportolé
START bérlet 3047610 Ft 3631960 Ft 2283460 Ft 3182 460 Ft 3272360 Ft
Egyéb bérletek OFt OFt 805 000 Ft 1232320 Ft 1 878 000 Ft
Biifé termékek OFt 353 640 Ft 1531220 Ft 1454 740 Ft 1893 820 Ft

Mindésszesen: 8854270 Ft| 19913 750 Ft| 25000470 Ft| 27516090 Ft| 40137 860 Ft
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34. tablazat Szolgdltatdsi tevékenységbél szdrmazo drbevétel bemutatdsa negyedéves bontdsban fizetési

modonként
Bankkartya Készpénz Szépkartya Osszesen
2024.Q1 13373950 Ft| 4558680 Ft| 1981320 Ft| 19913950 Ft
2024. Q2 17730960 Ft| 5551480Ft| 1718030 Ft| 25000470 Ft
2024. Q3 20073750 Ft| 5290010Ft| 2152330Ft| 27516090 Ft
2024. Q4 30099730 Ft| 7383270Ft| 2654860 Ft| 40137860 Ft
Mindosszesen: | 81278 390 Ft| 22 783 440 Ft| 8 506 540 Ft | 112 568 370 Ft

35. tdblazat Szolgdltatdsi tevékenységbdl szarmazo drbevétel bemutatdsa bérlettipusok/szolgdltatdstipusok

szerinti bontdsban

Terméktipus

Bevétel 2023

Bevétel 2024 Q1

Bevétel 2024

Bevétel 2024

Bevétel 2024

Q2 Q3 Q4

1 alkalmas jegy 3032450 Ft 5726780 Ft 6 049 940 Ft 6193 120 Ft| 9325760 Ft
3 havi bérlet 396 930 Ft 690 880 Ft 633 890 Ft 605 900 Ft 905 850 Ft
8 alkalmas bérlet 33580 Ft 404 780 Ft 1857590 Ft 2404900 Ft| 3841880Ft
Eves bérlet 239980 Ft 239980 Ft 189990 Ft 749960 Ft| 1063 460 Ft
Féléves bérlet 171980 Ft 555940 Ft 129990 Ft 521950 Ft| 1003900 Ft
Havi bérlet 1931740 Ft 8309790 Ft| 11519390Ft| 11170740Ft| 16952830 Ft
START bérlet 3047 610 Ft 3631960 Ft 2283460 Ft 3182460 Ft| 3272360 Ft
Bufé termékek OFt 353 640 Ft 1531220 Ft 1454740 Ft| 1893820 Ft
Egyéb bérletek OFt OFt 805 000 Ft 1232320Ft| 1878000 Ft

Osszesen: 8854 270 Ft 19913750 Ft| 25000470 Ft| 27516090 Ft| 40 137 860 Ft

36. tablazat A kondiciondléterem szolgadltatdsait igénybe vevék szama havi bontdsban

Hénap Belépések szama
2024. januar 3109
2024. februdr 3623
2024. marcius 4783
2024. aprilis 4444
2024. majus 4393
2024. junius 4136
2024. julius 3464
2024. augusztus 3433
2024. szeptember 5938
2024. oktdber 6866
2024. november 7335
2024. december 6160
Osszesen: 57 684
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Sportfellletek/ingatlanrészek sportcélu bérbeaddsabdl szarmazd bevételek — (Dr. Koltai Jend Sportkdzpont)

37. tablazat Tartos bérbeadds (2024. janudr 1-t6l 2024. december 31-ig)

Bérlé Sportfeliilet/ingatlanrész | Bérleti dij (Q1) | Bérleti dij (Q2) | Bérleti dij (Q3) | Bérleti dij (Q4)
GERRZO Miiflves labdarugopalya 2 340450 Ft 2362 500 Ft - 2 601900 Ft
ize‘:fsalgztjn‘i? - Miifives labdarigépalya | 2388000Ft| 2247000Ft|  1464750Ft| 2264850 Ft

Modifuives labdarugépalya 2 547 000 Ft 1890 000 Ft 2163 000 Ft 1587 600 Ft
Artemis DSE Atlétikapadlya 192 500 Ft - - -
Atlétikapalya 227 500 Ft - - -
iTeamHolding Zrt. M(ifuves labdarugopalya 360 000 Ft - - -
Saute Couture Sportkdzpont aula 186 000 Ft 204 000 Ft 188 700 Ft 187 800 Ft
Fanni Run Sportkdzpont aula 100 000 Ft - - -
. Mifuives labdarugépalya - 108 000 Ft 135 000 Ft 120 600 Ft
:f(;i"”ky Ugyvedi Miifaves labdardgdpalya 120 600 Ft 108 000 Ft 108 000 Ft 120 600 Ft
Mliflives labdarugdpalya 120 600 Ft 108 000 Ft 114 300 Ft 90 450 Ft
o El6fiives labdarugopdlya 418 950 Ft 425 250 Ft 425 250 Ft 598 500 Ft
gﬂzgiﬁgéfbdar“go El6faves labdarugépalya 538650 Ft| 425205 Ft 425 250 Ft 478 800 Ft
El6flives labdarigdpalya 491 400 Ft - 428 400 Ft 239 400 Ft
Movement Clinic Bt. Atlétikapalya 227 500 Ft 227 500 Ft 227 500 Ft 210000 Ft
- VIP-szemindrium
g/lzgf\g/\ggéngzHabda terem/Multifunkcionélis 324 000 Ft - - -
csarnok
SZTFH L2 jeld tornaterem 456 000 Ft - - -
Arbevétel dsszesen: 11039150 Ft| 8105500 Ft 5680 150 Ft 8500 500 Ft
38. tablazat Eseti bérbeadds 2024. Q1 (2024. janudr 1-t6l 2024. mdrcius 31-ig)
Bérlé Sportfeliilet/ingatlanrész Bérleti dij

3R Spartacus AFC Miiflives labdarugopalya 60 000 Ft

Magyar Kosarlabdazdk Orszagos Szévetsége Multifunkcionalis sportcsarnok 1051 500 Ft

IFAGG L2 jel(i tornaterem 285 000 Ft

Arbevétel 6sszesen: 1396 500 Ft
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39. tablazat Eseti bérbeadds 2024. Q2 (2024. aprilis 1-t6] 2024. junius 30-ig)

Bérlé Sportfeliilet/ingatlanrész Bérleti dij

Gebriider Weiss Kft. Multifunkcionalis sportcsarnok 1237000 Ft
Magyar JKA Karate Szovetség Multifunkciondlis sportcsarnok 1733 500 Ft
MLSZ Futsal Final 4 Multifunkcionalis sportcsarnok 3583 750 Ft
Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Atlétikapalya 87 500 Ft
Budapesti Német Iskola Atlétikapdlya 105 000 Ft
Tenyeres Kft. Atlétikapalya 35000 Ft
Nutriversum Kft. Atlétikapalya 35000 Ft
g‘r‘]‘iii’;sa?;i‘ﬁ;os XI. Kerdlet Ujbuda Atlétikapélya 140 000 Ft
Magyar Rogbi Szovetség Elsfiives labdartugdpalya 175 500 Ft
Magyar Labdarugo Szovetség El6fives labdarugépalya 202 500 Ft
maganszemély El6fives labdarugépalya 36 000 Ft
Tarte Export Kft. L2 jel(i tornaterem 182 800 Ft
iﬁffrfsf:vft's?gs Magyar Labdar(igd SzabadidG Miifiives labdardgopalya 468 000 Ft

Arbevétel 6sszesen: 8021 550 Ft

40. tablazat Eseti bérbeaddsok 2024. Q3 (2024. julius 1-t6l 2024. szeptember 30-ig)

Bérlo Sportfeliilet/ingatlanrész Bérleti dij

Budafoki MTE Labdarugo Kft. Miifiives labdarigopalya 121 500 Ft
Leisure Master Kft. Multifunkcionalis sportcsarnok 600 000 Ft
Budapesti Rendészeti Sportegyesiilet | Multifunkcionalis sportcsarnok 875 000 Ft
Magyar Goju-Kai Szovetség Multifunkciondlis sportcsarnok 4418 500 Ft
Lounge Event Kft. Miifiives labdarigopalya 424 500 Ft
zg:&z;jf:gilgj:t:jgsggéﬁbdarugé Mifiives labdarugodpalya 270000 Ft

Arbevétel dsszesen: 6 709 500 Ft

41. tablazat Eseti bérbeaddsok 2024. Q4 (2024. oktéber 1-t6l 2024. december 31-ig)

Bérl6 Sportfeliilet/ingatlanrész Bérleti dij

Tenyeres Kft. Atlétikapadlya 35000 Ft

Magyar Labtenisz Szévetség Multifunkcionalis 7 182 625 Ft
sportcsarnok

Nemzeti Funkcionalis Fitnesz Szévetség Multifunkcionalis 7227 875 Ft
sportcsarnok

C s . Multifunkcionali

Magyar Labdarigo Szovetség uttitunkcionatis 90 000 Ft
sportcsarnok

Socca-KlsEalyas M?gyar,Labdarugo Multifunkcionalis 3 085 800 Ft
Szabadidd Sportszovetség sportcsarnok

Arbevétel dsszesen: 17 621 300 Ft
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42. tablazat Cooltix feliileten keresztiil értékesitett alkalmi futojegyek, havi futobérletek és eseti teniszpadlya
bérbeadds (2024. mdrcius 7-t6l 2024. december 31-ig)

TS Bevetgl12024 Bevet§;2024 Bevet§;2024 Bevétel 2024 Q4
Alkalmi futéjegy 20610Ft| 114210 Ft 153 900 Ft 57 600 Ft
Havi futébérlet | 121376 Ft 151 620 Ft 115 710 Ft
Teniszpalya - 179 493 Ft 68 900 Ft 74 800 Ft
Q:Sb:;it::' 20610Ft| 415079 Ft 374 420 Ft 248 110 Ft

43. tablazat Sportcélu bérbeaddsokbodl szarmazo bevételek 2023-2024

Id6szak bé-:ab':::és Eseti bérbeadas Cooltix Osszesen
2023 7 823 350 Ft 285000 Ft - 8108 350 Ft
Arbevétel 8sszesen 7 823 350 Ft 285 000 Ft
mindisaesen Sl
2024.Q1 11039 150 Ft 1396 500 Ft 20610 Ft 12 456 260 Ft
2024. Q2 8 105 500 Ft 8021 550 Ft 415079 Ft 16 542 129 Ft
2024.Q3 5680 150 Ft 6 709 500 Ft 374420 Ft| 12764070 Ft
2024.Q4 8500 500 Ft 17 621 300 Ft 248 110 Ft 26369 910 Ft
Arbevétel 6sszesen 33 325 300 Ft 33 748 850 Ft 1058 219 Ft
mindossmesen SR

Mélygarazs

A mélygarazs a kivitelez6 jelentés késedelemmel torténd teljesitése okan nem keriilt atadasra 2023
augusztusaban és a miszaki, valamint az informatikai hianyossagok, illetve a parkoldstechnikai rendszer
befejezetlensége miatt 2023-ban is csak tesztizemmddban m(ikodott. A parkoldstechnika ki- és behajtdst
szabdlyzd, rendszamfelismerd szolgaltatassal ellatott sorompdk, fizet6automatak, foglaltsagérzékel6k és
kijelz6k Gzembe helyezése, valamint az ezekkel 0sszefliggs sziikséges informatikai fejlesztések 2024. marcius
végén valdsultak meg, azonban 2024 janudarjatél az Egyetem manudlis formaban megkezdte a mélygarazs
tesztszer( lizemeltetését. A 2024. januar 1. 6ta eltelt id6szakban az aldbbi drbevétel keletkezett a mélygarazs
szolgaltatasainak értékesitésébdl:

Szolgdltatdsi tevékenységhdl szarmazo drbevétel bemutatdsa — Dr. Koltai Jend Sportkézpont mélygarazs
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44. tablazat Mélygardzs dsszesitett drbevétele 2024-ben

Id6szak Eves bérlet Havi bérlet Olradulas Orad!jas Alkal|:n| f:eges Osszesen
(készpénz) | (bankkartya) bérlés

2024. Q1 5980 000 Ft OFt| 258370Ft| 581090Ft| 500000 Ft| 7319460 Ft
2024. Q2 5520000 Ft| 6636000 Ft| 388300Ft| 1251890 Ft| 821500 Ft| 14617690 Ft
2024. Q3 OFt| 9828000Ft| 285250Ft| 1941990Ft| 996250 Ft| 13051490 Ft
2024. Q4 OFt| 10542000Ft| 561320Ft| 3203180Ft| 1486375Ft| 15792875 Ft
AT 11500 000 Ft| 27006 000 Ft| 1493 240 Ft| 6978 150 Ft| 3804 125 Ft
osszesen
Arbevétel 50 781 515 Ft
minddsszesen:

Lovarda

Az Egyetem 2024.07.01-i datummal vette at a Kecskeméti Hirés Lovarda vagyonkezelését a Neumann Janos
Egyetemtdl.

A lovarda jelenlegi allapotdban nem tette lehet6vé, hogy a meglévé szolgaltatdsokon feliil Ujakat vezessen be
az Egyetem, mivel a pdlydk mindsége, a kiszolgdld infrastruktura, kiilonos tekintettel a 164llomany mindsége,
nem volt alkalmas arra, hogy a lovarda az egyetemi oktatas gyakorlati helyszineként funkciondlhasson. Az
Egyetem elsé korben a fedeles lovarda teljes talajcseréjét hajtotta végre, valamint egy automatizalt, alsé
ontozéses rendszert alakitott ki, hogy a textil adalékkal ellatott palya talaja egész évben lovagldsra alkalmas
legyen mind az egyetemi képzést kiszolgdlandd, mind pedig az daltaldnos iskolai lovasoktatds, valamint a
szabadidds és sportlovasok szamara is.

Osszesen 245 tanuld vett részt az altalanos iskolai lovas programban, amelyben &t iskola (Vasarhelyi Altalanos
Iskola, Zrinyi Altalanos Iskola, Kadafalva Altaldnos Iskola, Kertvarosi Altalanos Iskola és Helvécia Altalanos
Iskola) didkjai szerepeltek.

A nyari gyermektaboroztatas 2024-ben csak napkozis rendszerben tudott megvaldsulni, mivel a lovardaban
taldlhatd széllashelyek min&sége és tlzvédelmi besoroldsa nem tette lehet6vé az ottalvds taborok
megszervezését, illetve a vagyonkezelési szerz6dés atruhdzasa kapcsan felmeriilt adminisztrativ eljaras
elhizédasa miatt csak egy tdbor keriilt meghirdetésre, amelyen tizennégy 7-10 éves gyermek vett részt.

A lovardaban a lovas infrastruktira mellett van egy kivalé adottsagu étterem, amit rendezvény helyszinként
hasznosit az egyetem helyiségbérlet formajdban. A 2024-es évben 0Osszesen 22 db kisebb- nagyobb
rendezvénynek adott otthont a lovarda.

A 2024. évben betervezett fejlesztések révén a kdvetkezd célok megvaldsulasat varja az Egyetem 2025-ben:

e aziskolai lovasoktatdsban résztvevs 245 gyermek létszamanak novelése,

e ponilovardai 6vodas lovasfoglalkozdsok beinditasa és mikodtetése,

e kéthavonta egy napos tematikus tovabbképzés a lovassport és a |6val valé foglalkozas szerepl8inek,
e alovasszovetség szakagainak edz6tdborok rendezésére helyszint biztositani,

¢ lovas rendezvényeknek helyszint biztositani,

e adélutani lovasfoglalkozasok felfejlesztése a 16 Iétszam novelésének aranyaban,

e Ujlovardai kategodriat inditani a délutani foglalkozasokon: fogathajtas (egyes és kettes).

Az egyetemi képzések kiszolgalasara egylttmiikodési megallapodas kerilt alairasra egy kisbéri ménessel, mely
ellatja a lovardat megfelel§ |6anyaggal. Ennek hozomanya nemcsak a hallgaték oktatdsdban nyilvanul meg
pozitivan, hanem a lovarda sajat sportfoglalkozasain résztvevd lovasok versenyeztetését is tudja biztositani.
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TF Sportvizsgakdzpont

A TF Sportvizsgakozpont 2024-ben 55 db vizsgat bonyolitott le, melynek keretében 905 f6 vizsgazott. A
tervezett 1200 f&s vizsgdzdi létszamot nem tudta az Egyetem elérni a KEOR kor bévitésének hidnydban. A
szabdlyszerld miikodés biztositasa érdekében a Sportvizsgakdzpont vezetése folyamatosan figyelemmel kiséri
és ellendrzi a vizsgdztatok munkdjat és a vizsgahelyszinek megfelelGségét.

1.6.2. TARSADALMI, GAZDASAGI KORNYEZET FEJLESZTESEVEL KAPCSOLATOS EREDMENYEK
BEMUTATASA

A tdrsadalmi felel6sségvallalas erdsitése érdekében tébb karitativ tevékenységet is folyatott az Egyetem:
rendszeres gy(jtés szervezett a kdzeli adomanyboltnak, részt vett a Baptista Szeretetszolgalat altal szervezett
karacsonyi Cip6sdoboz Akcidban, valamint a 2024 novemberében, az Egyetemen szervezésében megvaldsult
Roma fiatalok a testnevelésben és a sportban konferencia keretében kiilénb6z6 sportfelszerelésekkel,
labdéakkal segitette a raszoruld szervezeteket. Aprilisban és majusban zajlott a Fold Napja programsorozat, ahol
120 résztvev6 és tobb jelent6s kitelepllt szervezet volt jelen. Az eseményen a fenntarthatdsag égetd
kérdéseirdl tartottak kerekasztal-beszélgetést.

A Magyar Parasport Napjat a TF kiilonleges programmal és bemutatéval (innepelte meg. A szervezd Kényvtar
és Levéltar vendégei a kidllitas és kerekasztal-beszélgetést kovetben parakarate-bemutatdn vehettek részt és
kiprébalhattak az Gl6réplabdat: Raska Gyula Magyar Paralimpiai Bizottsag (il6roplabda-referens és Magyar
Roplabda Szévetség ul6roplabda sportagi vezetd/szbvetségi kapitdny vélogatott jatékosokkal nemcsak
sportagbemutatét tartottak, hanem a TF hallgatéit is bevontak a kozos jatékba.

A ,Ne pardzz, kérdezz!” elnevezés(i rendezvény meghivottjai kozott szerepelt Bara Eszter, a Konyvtar
munkatarsa, aki egyben a magyar léroplabda-valogatott nemzetkozi sikerekkel biiszkélkedé tagja, Molnar
Nikoletta kajak-kenu és ul6roplabda parasportéld, Ekler Luca, a 2023-as és 2024-es Ev fogyatékos ndi
sportoldja, a TF inkluziv sportoktatd szakirdnyu képzésének szakfeleldse, a paraatlétika vilagklasszisa, Kiss Péter
Pal, a 4 éven at megvalasztott Ev fogyatékos férfi sportoldja. Tovabbi meghivott volt Magyar Adridn Pal, akinek
Oriasi szerepe volt a magyar karatesport elsé vildgbajnoki érmének elnyerésében, ezen fellil a Parakarate
valaszthatd targyat oktatja az egyetemen, valamint az Inkluziv Karate Hungary Sport Egyesiilet alapitdja.

Szeptemberben az Egyetem részt vett az Eurdpa-szerte megrendezett Kutatdk Ejszakdja
rendezvénysorozatban, amelynek keretében sokszinl programlehetGséget szervezett az érdekl6d6k szamara.
Az Egyetem oktatd-kutatd kollégdi gazdag kinalattal kilenc érdekes el6adassal, hat laboratériumlatogatdssal,
tovabba interaktiv- és kerekasztal-beszélgetésekkel, workshoppal vartak az érdekl6déket. A hallgatdk a TDK-
pultnal a tudomanyos didakkori munkardl, a Klebelsberg Kuno Szakkollégium standjanal pedig az intézmény
tevékenységérdl, programjairdl kaphattak informaciét. A programokon kozel 150-en vettek részt.

2024-ben ismét, immaron negyedszer keriilt megrendezésre az Egyetemen a Sportos Cukorbetegek
Egyesiiletével kozosen szervezett Diabétesz Vildgnap, amelynek egyik f6 szervezéje a Sport-
taplalkozdstudomanyi Kozpont volt. A szakmai el6addik kozil tébben szintén a kézpont munkatarsai kozdl
keriltek ki. A rendezvényen tébb mint 600 f6 vett részt. A tudomdanyos programon kiviil éilménybeszamoldk
hangzottak el az extrém teljesitményekrél és az Egyesiilet mas népszerd sportprogramjairél. Nem maradtak el
a jatékos gyermekprogramok és az egész napos, valtozatos sportprogramok sem. Kivételes lehet6ségként
Magyarorszag atfogd egészségvédelmi szlir6programja is jelen volt a rendezvényen, amelynek keretében a
legkorszerlibb vizsgalati eszk6zokkel mérték fel a jelentkez6k egészségi dllapotat. Az egészségligyi szakemberek
altal végzett, mintegy 40 féle vizsgdlaton varakozas nélkdl, téritésmentesen, elGzetes regisztracié mellett
vehettek részt a felnSttek. A komplex szlir6programot az Utazds az egészség birodalmdba tematikaju
gyerekeknek sz6lé prevencios program kisérte.

67



1.6.3. KULTURALIS TEVEKENYSEG

A Fold Napja programsorozatot tobb filmvetités tarkitotta: Tisza-td, az ember alkotta paradicsom, A télgy — az
erdd szive, Vadlovak — Hortobdgyi mese. A népszer( TF Zenei Estek tovabbra is nyitottak a kiilsGs érdekl&dék
szamara.

Az Egyetem Kommunikacids és Rendezvényszervezési Igazgatdsaga 2024. évben a rendezvénycélu kiadasok
mentén tdbb olyan rendezvénynek is helyet adott, amely a varos-régié polgdrai szdmara elérhet6 kulturalis
tevékenységet biztositott.

olasz gasztrondmia napja az Olasz Kulturalis Intézettel,

f6tamogatdék bevonasaval megszervezte és 38 kiallitdval valdban taldlkozasi ponttd tette a Sport és
Innovacié Konferenciat,

egészség napot rendezett a TF campus teriiletén, tobb alkalommal.

helyt adott és szervezte a TF campuson megvaldsulé Nemzetkozi Diabétesz Vilagnapot.

tobb nagy cég, szervezet sportnapjat és csaladi napjat szervezte meg a Csorsz utcaban talalhatod Koltai
Jend Sportkdzpontban.

A Konyvtar egyetemi konyvtdrként, illetve testnevelés és a sporttudomany nyilvdnos szakkdnyvtdraként
mUkodik, igy az oktatas, kutatds, valamint kozmdvel6dés igényeinek egyszerre prébal megfelelni.

folyamatosan gy(ijti, fejleszti, feltarja, megdrzi, gondozza és rendelkezésre bocsatja a testnevelés és a
sporttudomany, illetve hatarteriiletei — lehetGség szerinti — teljes hazai és vélogatott kulféldi
szakirodalmat,

tdjékoztat a konyvtar és a nyilvdnos konyvtdri rendszer dokumentumairdl és szolgdltatasairdl.
biztositja mas konyvtarak allomanydnak és szolgdltatasainak elérését, részt vesz a konyvtarak kozotti
dokumentum- és informdcidcserében,

biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetéségét,

a koényvtarhasznaldkat segiti a digitalis irdstudas, az informacids mliveltség elsajatitasaban, az egész
életen at tartd tanulds folyamataban,

segiti az oktatasban, képzésben részt vev6k informdacidellatdsat, a tudomanyos kutatds és az
adatbazisokbdl torténd informacidkérés lehetlségét,

kulturdlis, kozosségi és egyéb konyvtari programokat szervez,

tudds-, informacié- és kultirakozvetité tevékenységével hozzajarul az életmindség javitdsdhoz, az
orszdg versenyképességének noveléséhez. Szakkonyvtari szolgaltatdsai mellett szépirodalmi
gyljteménnyel is varja a kikapcsolédni, feltoltédni, mlvel6dni vagyd felhaszndldkat,

egyuttm(ikodik a kulturdlis orokség mas értékeit gondozd intézményekkel és a felsGoktatasi
intézményekkel.

1.6.4. EGESZSEGMEGORZO TEVEKENYSEG (opcionalis)

Az Egyetem jellegébdl fakadéan minden ,harmadik misszids” tevékenységen belll bemutatott
szolgaltatas kapcsolddik az egészségmegl6rzé tevékenységhez.

1.7. SPECIALIS TAMOGATASBOL MEGVALOSITOTT KOZFELADATELLATAS EREDMENYEI (opcionalis)

1.8. KULTURALIS FELADATELLATAS (opcionalis)
1.9. EGESZSEGUGY! FELADATELLATAS (opcionalis)
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2. MUKODESI HATEKONYSAG EREDMENYEI

2.1. INTEZMENYIRANYITASBAN, SZERVEZETI MUKODESBEN ELERT EREDMENYEK

A Szenatus 2024-ben 53 hatarozatot hozott, amelynek tébb, mint 20%-a (15 hatarozat) igényelt tovabbi,
fenntartdi dontést.

Az Egyetemen a formalizalt dontéseket tekintve tovabbra is a Szendtus hozza a legtobb dontést, a rektori,
illetve f6igazgatdi rendelkezések egylttes szama 2024-ben 17 (tizenhét) volt, tartalmukat pedig féként az
intézmény napi miikodésével kapcsolatos operativ, technikai jellegli témak adtak (pl. szabadsagok
igénybevétele, oktatasi szlinet elrendelése, energiatakarékossagi intézkedések, szabalyzatok).

2024-ben is tett erdfeszitéseket a rektor annak érdekében, hogy az intézményirdnyitds egységessebbé,
hatékonyabbd valjon. Ezt segitették a kihelyezett értekezletek, csapatépité tréningek, workshopok,
ytanulmanyutak”, valamint a szervezettebbé és rendszeresebbé valt, egységes vezeti, valamint tanszéki
értekezletek. A 2024 februdrjdban létrehozott kabinetek kétheti rendszerességgel tiléseznek.

2024-ben egy alkalommal keriilt sor 6sszdolgozoi értekezletre.

A Konyvtar és Levéltar 2024-ben megkezdte szervezetének megujitasat a Konyvtarak MinGségi Mikodésének
Ertékelési Rendszere elvei szerint. Kdnyvtari iranyitasban, szervezeti miikddésben elért eredmények:
o Uj tigyrend kidolgozasa és bevezetése, amely biztositja a kdnyvtar hatékony és 4tlathaté mikodését,
segiti optimalizalni a munkafolyamatokat.
|étrehozdsaval, mely a kdnyvtari mindségmenedzsment folyamatait szervezi és irdnyitja.
o Szervezeti Onértékelés elvégzése, az eredmények alapjan intézkedési tervet készitése a konyvtari
folyamatok fejlesztésére.
e Alapdokumentumok megujitasa: Jov6kép, Kiildetésnyilatkozat, Min&ségpolitikai nyilatkozat, Ertékek.
e 2025-2027 évekre vonatkozé konyvtari stratégia megalkotdsanak megkezdése, melynek
alapgondolata az egyetemi célok megvaldsitdsanak szakmai tdmogatasa.

A MinGségbiztositasi és Akkreditacios Iroda 2024-ben egy teljes munkaid&s és egy részmunkaidés munkatarssal
béviilt a bels6 Intézményfejlesztési Terv és a MAB fejlesztési javaslatnak megfelelGen. A cél, hogy az Egyetem
min&ségbiztositasi rendszerének mikodtetésben, az intézmény akkreditacidjaval 6sszefliggd feladatok ellatasa
soran olyan szempontok is nagyobb tdmogatast kapjanak, mint az adatalapuisag és a folyamatszemlélet. A
2024-es évben a bels6 kontroll rendszer tovabbfejlesztése jegyében az Uj szabdlyzat kidolgozdsa mellett a
kib6vitett dokumentacids rendszer tervezése is megkezd6dott, amit 2025-ben a folyamatok, folyamatleirasok
teljeskord felllvizsgalata kovet a munkacsoportban és folyamatgazdakkal torténé egylttmiikodés sordn. A
folyamatok azonositdsa mentén elkészitett ellen6rzési nyomvonalak segitségilil szolgalnak arra, hogy
azonositasra keriljenek az Egyetem esetleges kockazatai, melynek megoldasara intézkedési tervek késziilnek.
Egy ilyen kiépitett kontrollrendszer biztositja a m(ikddési folyamatokat és az egyetemi mikodés tisztasagat,
atlathatdsagat.

2024-ben az aldbbi, egyetemi strukturat is érintd valtozasokrdl dontott az Egyetem Szenatusa:

e 2024 februarjaban a rektornak kozvetlendil aldarendelt funkcionalis és szolgaltaté szervezeti egységként
|étrejott az Operativ Igazgatdsag, amelynek részeként megalakult a Digitalizacids Kdzpont. Az altaldnos
rektorhelyettes iranyitasa aldl az operativ igazgatd irdnyitdsa ala kerilt a Palyazati és Innovacios
Kézpont, Uj Palyazati K6zpont megnevezéssel, az RRF Projektirodaval egyiitt.

e A Humaneréforras Osztaly, illetve a Kommunikacids és Rendezvényszervezési Osztaly |gazgatdsagga
alakult.

e Azaltalanos rektorhelyettes iranyitasa ald kerdlt a Sport Iroda, valamint az Ujonnan létrehozasra kerilé
Alumni és Karrier Iroda, illetve a mar korabban emlitett Onkéntes és Fenntarthatdsagi Iroda.
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Feladat- és hatdskor pontositdsok torténtek a Technoldgia- és Tudastranszfer Kozpontot, a
Tudomanyos Irodat, az Oktatasi Igazgatdsagot, a Tanulmanyi Hivatalt, a gazdasagi fGigazgatét, a
Pénzligyi és Szamviteli Irodat és a Bérugyi Osztalyt illetéen.

Megszintetésre ker(lt a Beruhazasi és Programiroda.

Az egyetem 2024 februdrjatdl kezd6déen az dnkéntességet szervezeti felépitésében is nevesitette
azzal, hogy funkciondlis és szolgaltatd szervezeti egységeként létrehozta az Onkéntes és
Fenntarthatdsagi lrodat. Az iroda feladata az 6nkéntesség kultlrajanak és a sport fenntarthatésaganak
altaldnos népszersitésével, 6nkéntes lehet6ségek felkutatasaval és az egyetemi oOnkéntesség
szervezésével; részben pedig dnkéntességhez kapcsolddd kiilsé projektek megvaldsitasaval tegye
lehet6vé a hallgatéi bekapcsolodast, Uj hallgato tapasztalatok szerzését és kompetencidk fejlesztését.
A hatékonyabb dontéselGkészités, illetve dontés érdekében kabinetek jottek Iétre (Akadémiai Kabinet,
Innovacios Kabinet, Gazdasagi Kabinet).

Az Akadémiai Kabinet feladata az Egyetemi oktatasi és kutatasi tevékenységének szakmai és
maddszertani 6sszehangoldsa, a szakteriletek kozotti egylttmikodés eldsegitése, az oktatasi és
kutatdsi tevékenységek szinergidinak felkutatdsa és kiaknazdsa, az akadémiai teriletet érint6
fejlesztési pontok azonositdsa, valamint a hallgatéi elégedettségi mutatdk értékelése. Az
Akadémiai Kabinet vezetGje az altalanos rektorhelyettes, allandd tagjai a rektorhelyettesek és az
intézetigazgaték. Az Akadémiai Kabinet Ulésére a kabinet vezet6je a tdrgyalt napirendekben
érintett szakteriletek vezetGit is meghivhatja.

Az Innovaciés Kabinet feladata az Egyetem innovacids stratégidjanak kialakitdsa és
megvaldsitdsanak elbsegitése, az innovacids értékelési szempontrendszer f6bb elveinek
meghatdrozasa, valamint az egyetemi 6koszisztémaban felmeriil6 — innovativ és potencidlisan
értéket hordozd, az egyetemi innovacios célkitlizésekkel 6sszhangban Iévé — projektotletek
rangsorolasa a TLR (Technology Readiness Level) skala alapjan. Az Innovacids Kabinet vezetdje a
tudomadnyos és innovacios rektorhelyettes, tagja a Technoldgia- és Tudastranszfer Kozpont
igazgatdja, valamint a rektor altal felkért harom oktaté vagy kutatd. Az Innovacids Kabinet tilésére
a kabinet vezetGje a targyalt napirendekben érintett szakteriiletek vezetéit, illetve egyéb
szakért6ket is meghivhat.

A Gazdasagi Kabinet feladata az egyes szakterileteket, kiemelt projekteket, az Egyetem
vallalkozdsi tevékenységét érints, gazdasagi szempontd, dontést igénylé kérdések rendszeres
megvitatdsa, az Egyetem gazdasagi tevékenységét érintd fejlesztési pontok azonositdsa és azokra
vald megoldasi javaslatok kidolgozasa a folyamatok optimalizalasa, Uj finanszirozasi forrasok
felkutatasa, valamint az intézmény gazdasagi stabilitdsanak és fenntarthatésaganak novelése
érdekében. A Gazdasagi Kabinet vezet6je a gazdasagi f6igazgatd, allandd tagjai a figazgatdk, az
operativ igazgatd és a jogi igazgatd. A Gazdasagi Kabinet Uilésére a kabinet vezetGje a targyalt
napirendekben érintett szakteriletek vezetdit is meghivhatja.

A Testnevelési Egyetemért Alapitvany az egyetemi kabinetek mintajara létrehozta az Akadémiai, a
Gazdasagi és az Innovdcids Boardot, azzal a céllal, hogy az Egyetem és az Alapitvany kozotti
informdcidcsere, egylittmiikodés, valamint dontéshozatal hatékonyabb és gordiilékenyebb legyen.
Pontositasra keriltek egyes rektori, altalanos rektorhelyettesi, és intézetigazgatoi feladat- és
hataskorok, valamint a gyakorlati tapasztalatok alapjan minimalis mértékben valtoztak a Szendtus
tagjainak valasztasara, mikodésére, valamint a tandcskozasi jogkorrel meghivottak kérére vonatkozd
szabalyok.

a fenti szervezeti valtozasok szerint médosul az SZMR 1. szamu melléklete (organogram).

2024 juliusadban az Egyetem atvette a Kecskeméti Hirds Lovarda vagyonkezelését a Magyar Allamtdl.
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2.2. TELIESITMENYMENEDZSMENT ES JUTTATASI-OSZTONZESI RENDSZER TEREN ELERT EREDMENYEK

A 2024 februdrjaban &talakitott teljesitményértékelési rendszer (tovabbiakban: TER) jelentds valtozasokon
ment keresztiil. A TER esetében a folyamat egyfel6l az adminisztracié szdmottevs egyszer(isitésével jart: a
korabbi mintegy 10 mellékletet egyetlen teljesitményértékelési lap valtja fel, amelyet mar nem papir alapon,
hanem elektronikusan kell rogziteni. A masik Iényeges mddositas a kvantitativ és kvalitativ célkitlizések kozotti
kiilonbségtétel, ahol az értékelt eredménye és a hozza kapcsolddd teljesitménybdnusz kdzotti dsszefliggés
szorosabba valik. Emellett jelent6sen megnd a SMART célkitlizések szerepe, amelyek a vezetdi célkitlizésekben
mintegy 70%-os sullyal szerepelnek majd. Az 3atalakitdsok eredményeként a folyamat egyszerlbbé és
kovethet6bbé valik, az adminisztracio felgyorsul, és kevesebb id6t vesz majd igénybe. Ez a valtozas hozzajarul
a rendszer hatékonyabb miikodéséhez és a munkavallalok teljesitményének pontosabb értékeléséhez.

A TER+ rendszerét felvaltja egy oktatdi, kutatdi 6szténzé rendszer, mely azokat a kollégakat hivatott jutalmazni,
akik az oktatast és kutatast tekintve az el6irt elvarasok felett teljesitenek. Az oktatdi 6szténz6 rendszer
figyelembe veszi a kontaktordkon felll az egyéb oktatdi tevékenységeket is (konzultacidk, témavezetés,
vizsgaztatas, felvételi vizsgaztatds, taboroztatas). A rendszer a munkakori szintekhez igazitott, torvényi
elvdrdsban meghatdrozott éraszam elvarasokbdl indul ki és egy szemeszter eredményeit figyelembe véve
hatarozza meg a kifizethet6 6sztonzé dsszegét

A kutatoi 6sztdnz6 rendszer szintén egy munkakari szintekhez igazitott minimum publikdcids matrixbdl indul
ki. Azon kutatok, akik az elvarasok felett teljesitenek részesiilhetnek 6sztonzében. Az elvarasokban az
idézettség is szerepel, amelyet kiilon tételként jutalmaz a rendszer.

A szabdlyzatok atdolgozasanak a célja az volt, hogy a rendszer egyszer(ibbé, jobban kovethetévé valjon.

Az oktatdi 6sztonz6 els6 féléves tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy a kordbbi 0sztonzé kifizetéséhez
hasonld nagysagrend( volt a kifizetésben részesiilt kollégak szama (92 f6 2024-ben, 90 f6 2023-ban).

2.3. OKTATOI, KUTATOI MUNKAKOROKBEN ELERHETO ATLAG- ES MEDIAN ALAPBEREK ES JOVEDELMEK 2024-
BEN

45. tablazat Oktatoi, kutatoi munkakérokben elérheté dtlag- és medidn alapbérek és jovedelmek 2024-ben

Munkakor 1 havi atlag alapbér (ezer FT) 2oy r(r::g:é:.rilapbér
Tanarsegéd 443,9 440
Adjunktus 541,5 550
Féiskolai docens - -
Egyetemi docens 668 660
Habilitalt docens 783,6 770
F6iskolai tanar - -
Egyetemi tanar 928,7 880
Tudomanyos segédmunkatars 464 445
Tudomdnyos munkatars 546,3 525
Tudomdnyos fémunkatars 634,6 630
Kutatoprofesszor 785 770
Tudomanyos tanacsadd - -
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2.4, INTEZMENYI FOLYAMATOK FEJLESZTESEBEN ELERT EREDMENYEK

A folyamatok optimalizaldsa érdekében 2023. év végén elkezd6dott az Egyetem folyamatainak a
feltérképezése, a szabalyzatok attekintése, a miikddési folyamatok megismerése.

A feladat célja a szlikségtelen, vagy nem megfeleléen m(kod6 folyamatok ledllitdasa, a meglévd
munkafolyamatok racionalizdldsa, a folyamatok kdzvetlen 6sszekapcsoldsa a célokkal, a hatékonysag-, tgyfél-
és partnerelégedettség novelése, a koltségek csokkentése a bevételek novelése, idémegtakaritas. Kiemelten
fontos ennek a tevékenységnek a sordn, hogy a meglévé folyamatok dllanddan alkalmazkodni tudjanak a
valtozd korilményekhez.

2024. évben az aldbbi folyamatok feltérképezése kezd6dott el:

kommunikacids- és rendezvényszervezési folyamatok;
az Egyetem beszerzési folyamata;

az Eurdpai Unids palydzatok beszerzési folyamata;

HR folyamatok.

A fentieken kiviil 2024. évben a funkcionalis teriiletek vonatkozdsaban elkészitésre keriltek az ellenGrzési
nyomvonalak, melynek célja, hogy egy adott folyamatra vonatkozdan attekintést adjon a vezet6knek, a
folyamatban részt vevé munkatdrsaknak az adott tevékenység tartalmardl, a feladatellatas jogszabalyi vagy
egyéb alapjairdl, a nyomvonal kialakitdsahoz alapul szolgalé dokumentumokrél, a feladatellatasaért felelGs
személyekrél, a kdozrem(ikods szervezeti egységekrdl, a folyamatba épitett kontrollokrdl, a feladatellatas
ellendrzésérdl, az ellenbrzés végrehajtdsanak maédjardl, a kockazati eseményekrél, a pénziigyi teljesitésrol.

Az Egyetem rendelkezik Panaszkezelési Szabalyzattal is, melynek célja az Egyetemmel 6sszefliggd integritasi-
és korrupcids kockazatokra vonatkozd, szervezeti integritast sérté események kivizsgdlasa, kezelése.

Munkavallaléi Bels6 Kommunikacios Platform

2023-ban az Egyetem Rektori Hivatala célul tlzte ki, hogy a COVID19 hatasara gyors dontésként létrehozott
kommunikacids lehet&ségeket felllvizsgdlja és azok fejlesztésére, népszerUsitésére létrehoz egy projektet.
Ezen projekt Bels6 Kommunikacids Platform Kialakitasat célzé projektként indult el. A projekt célul t(izte ki,
hogy a lehet6 legrovidebb idén belil felmérje a munkavallaléi és intézményi igényeket a kommunikacioval
kapcsolatban.

Ennek elsé [épéseként késziilt egy felmérés, melyen egyértelm(ien bebizonyosodott, hogy sziikséges az akkor
mUkodé platformok fellilvizsgalata, lecserélése és Uj egységes platform kialakitdsa. A COVID oktatasi id6szaka
alapjadn az Egyetem valasztdsa a mar oktatdsban alkalmazott MS Teams platformra esett, mely révid
el6készitést kovetben tobb privat csapattal, a csatorna az Informatikai Iroda segitségével Iétrehozasra keriilt.
A tobb moderalt és limitalt hozzaféréssel mikodé kommunikacids csatorna azéta is aktiv és napi szinten szallit
hireket az Egyetem munkavallaléi szamara. Az MS Teams és egyéb Microsoft termékek segitségével a kozos
munkafeliiletek folyamatosan optimalizdlédnak, minek eredményeképpen konnyebbé valt az egyes
dokumentumok végleges, kdzosségi kialakitasa.

A bevezetést kovet§ eredmények alapjan az Uj platform jéval nagyobb latogatottsagot és olvasottsagot ért- és
ér el mkoddés kdzben.

Hallgatéi Bels6 Kommunikacios Platform

A munkavallaléi sikeres fogadtatas alapjan a hallgatdk iranydba is kiterjedt az MS Teams-en beliili hivatalos és
,kotetlenebb” kommunikacid. 2024-ben létrejott egy, az Egyetem 6sszes aktiv hallgatojat tartalmazo csoport,
melyben a hivatalos hireket az Egyetem dedikaltan tudja megjeleniteni a hallgatdk iranyaba.

Az évfolyamfelelGsok kommunikacidjaban is vezets szerepet tolt be az MS Teams altal biztositott lehet&ség.
Ebben a kialakitasban az évfolyamfelel6sdk kdzvetlenil érik el a hozzajuk tartozé évfolyamokat, de a kozos
csoportok lévén az egy szakon lév6é évfolyamok is kénnyebben érhetik el egymast, kommunikalhatnak
egymassal.
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2.5. DIGITALIZACIO TEREN ELERT EREDMENYEK

2024-ben az Egyetem az informatikai fejlesztések fokuszaba az egyetemi informatikai rendszerek autentikacios
metddusanak egységesitését, valamint a meglévl eszkozkészlet frissitését tlzte ki célul. Ennek keretében
Osszekapcsolasra kerilt a kdzponti cimtar-szolgédltatdas a Neptun, az EOS, a Poszeidon, a Microsoft Office,
valamint a Moodle rendszerrel, ezaltal biztositva, hogy az oktatdk és a hallgatédk ugyanazon azonositdkat
hasznalva érhessék el ezen informatikai szolgaltatasokat. E fejlesztésnek kdszonhetSen egyszer(sitésre kerilt
a felhaszndldi adminisztracié, valamint a hozzaféréskezelés is. A fejlesztéseket az Egyetem a sajat
munkavallaléival valésitotta meg.

Az IT biztonsag novelése érdekében a Neptun rendszer esetében bevezetésre kerilt a kétfaktoros autentikacid,
valamint a régi mentérendszer cseréje is megvalosult. A beszerzett rendszernek készonhetSen kilon,
mentésre dedikalt storage keriilt beszerzésre A rendszer kapacitdsa 50 TB, igy szavatolva az Egyetemen
keletkez6 adatok biztonsagos mentését és tarolasat. A rendszer beszerzési koltsége 37 687 250 Ft volt.

Az Egyetem digitalis oktatasi feliiletének, a Moodle e-learning rendszernek a folyamatos naprakészen tartdsa
és a jelent6s mennyiségli adatbazis fejlesztése elengedhetetlen az akadalymentes Gzemelés szempontjabal.
2024-ben az Egyetem egy vallalkozoi szerz6dés keretében biztositotta a Moodle e-learning keretrendszer és
kapcsoldédé adatbazis-rendszerek lizemeltetését. A Moodle e-learning rendszer Gizemeltetése 6sszesen 2 400
000 Ft volt.

2024-ben beszerzésre és 2025-ben implementalasra kertl az uj tlizfalrendszer, valamint a halézati forgalmat
monitorozo és elemzé rendszer is. Erre a fejlesztésre egyrészt a kordbbi eszkoz életciklusanak vége miatt volt
szlikség, masrészt az informatikai incidensek kivizsgalasaban jelent nélkiilozhetetlen tdmogatast.

Folytatddott a kliens eszkdzok cseréje, amelynek soran lecserélésre keriilt az oktatétermekben az 6sszes
szamitogép, tovabba otthoni/tavoli munkavégzésre is képes, modern laptopok keriltek kiosztasra a
munkavallaldk részére. 2024 végére az Egyetem elérte, hogy a kliens oldali eszkdzallomany tulnyomé része
négy évnél nem régebbi, igy biztositva a zokkenémentes munkavégzést.

A Digitalizaciés Kozpont 2024 februdrjaban jott létre az Egyetem szervezeti felépitésének moddositasat
kovetben. A Kézpont a miikodésének megalapozasa, valamint a személyi és targyi feltételek biztositdsa utan
2024 aprilisdban kezdte meg fejlesztési tevékenységét. Célja, hogy el8segitse és tamogassa az Egyetemen
folyamatban |év6 és megvaldsitandd digitalizacids fejlesztéseket, a "XXI. szazadi elvardsoknak megfeleld
Sportegyetem a Digitdlis vildagban" koncepcidé tdvlati megvaldsitasa érdekében. Az Egyetem digitalizacids
stratégidjanak kialakitdsa, az Egyetem adatvagyonanak strukturdlasa, a biztonsagos adattarolast lehetévé tevé
Osszegyetemi adattdrhaz létrehozdsa és mikodtetése, valamint a mesterséges intelligencia alkalmazasok
el6készitése és implementdldsa tartozik a Kozpont elsGdleges feladatai kozé. Ezen folyamatok
megvaldsitasahoz jelent8s anyagi befektetések sziikségesek. A Kbzpont célja és feladata e folyamat elemeinek
pontos meghatarozasa és a megvaldsitashoz sziikséges részletek kidolgozdsa. 2024-ben sikeresen létrehozasra
keriilt az egyetemi adattarhaz prototipusa, amely jelenleg egyetemi kutatasokhoz kapcsolddd mérési adatokat
tartalmazza. Tervben van a Neptun és a Moodle e-learning rendszerbdl kinyerhet6 adatok integraldsa. A
kovetkez6 év soran a Digitalizacids Kozpont kiemelt célja a digitalizacids stratégia véglegesitése, az egyetemi
adattarhdz tovabbi blvitése, valamint az Ml alapu alkalmazdsok és algoritmusok finomhangoldsa, annak
érdekében, hogy kdzéptavon létrehozdsra keriiljon egy piacra vihet6 adatelemzé termék.

Az Egyetem digitalizaciojanak részeként a Konyvtarban megkezd6dott a sporttudomanyi szakdolgozatok és
diplomamunkak archivaldsa és online elérhetévé tétele: 2024-ben 6sszesen 721 iromany keriilt rogzitésre. A
CD adathordozdn tarolt szakdolgozatokbdl 1844 rekord készilt el a Konyvtar integralt rendszerében. A
Konyvtarban megtortént a képgyljtemény darabszintl rendezése és digitalizalasa is.

2.6. INFRASTRUKTURA ES ESZKOZALLOMANY FEJLESZTESE TEREN ELERT EREDMENYEK

A Hallgatoéi Onkormanyzat részére az Egyetem K1 jel(i épiiletében (mélyfoldszint) irodahelyiség és hallgatoi tér
kerilt kialakitasra. Az Uj terek kialakitasat az Egyetem a sajat munkavallaléival végezte el, a szlikséges anyagok
koltsége 880 496 Ft volt.
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Az Egyetem K2 jell épliletében (2. emelet) a TFSE részére irodahelyiség és targyald kerilt kialakitasra. Az
atalakitdsnak koszonhetéen a TFSE irodahelyiségeinek szdma bévilt, ezdltal a szakteriletek kiilonallé
irodahelyiségekben keriltek elhelyezésre. Az U] terek kialakitasat az Egyetem sajat munkavallaldival végezte
el, a beszerzett anyagok koltsége 616 503 Ft volt.

Raktarak keriiltek kialakitasra, valamint egy Uj irodahelyiség is kiépitésre keriilt az Egyetem K1 jell épuletében
(1. emelet). Ezek a helyiségek a Tanulmanyi Hivatal hasznalataba keriiltek. Az Gj terek kialakitasat az Egyetem
sajat munkavdllaldival végezte el, a kialakitashoz sziikséges anyagok koéltsége 2 440 878 Ft volt.

2024-ben nagyérték(i butorbeszerzésre keriilt sor. A butorok kilonbdz6 oktatasi terek kialakitdsahoz,
fejlesztéséhez voltak sziikségesek. A beszerzett butorok jelent8s része a Romai-parti vizi-sporttelep tereiben
keriilnek elhelyezésre. Egyuttal a Rekredcié Tanszék altal a vizi-sporttelepen szervezett tanitdsi 6rdk
lebonyolitasahoz elengedhetetlen volt padok és székek beszerzése is. A butorok beszerzésének 6sszkoltsége
21 338 824 volt. Tovdbba a Konyvtar és Levéltdr szolgdltatasainak fejlesztése érdekében 4 203 142 Ft 6sszegli
butorbeszerzés valdsult meg. igy minddsszesen 25 541 966 Ft értékben kerdilt sor butorbeszerzésre.

A campus terilletén taldlhaté nagyméret( hulladékgydjt6k rendezett, kulturdlt korilmények kozott torténd
tarolasa érdekében a Gyéri uti , Tlizoltdsagi bejarat” mellett egy elkeritett hulladéktarolo kerult kialakitasra. A
hulladéktarolé kialakitasanak koltsége 838 971 Ft volt.

A TF Gyakorlé Sportiskolai Altalanos Iskola és Gimnazium elhasznalédott padlézatanak cseréje 2024-ben
megkezd6dott. A felmérések alapjan a legrosszabb allapotban 1évé tantermek padlézatanak cseréje valdsult
meg. igy elsé Gitemben 8 tanteremben keriilt kicserélésre a padlézat, amelynek cseréjét az Egyetem a sajat
munkavallaldival végezte, a cseréhez sziikséges anyagok koéltsége 2 717 192 Ft volt.

A szennyvizhaldzat problémai folyamatos nehézséget jelentettek a TF Gyakorld Sportiskolai Altalanos Iskola és
Gimnazium Uzemeltetésében. 2024-ben a hdaldzat cseréjére ketté Gtemben kerllt sor. Az Uj csatornahdlézat
kialakitasat kovet6en a szennyvizelvezetés megfelel6en mikodik. A csatornahaldzat kiépitésének koltsége
4702 302 Ft volt.

Az Egyetem Uj, vagyonkezelésbe vett |étesitményében, a Nemzeti Lovaskultira Oktatdsi és Képzési Kozpontban
2024. masodik felében szamos fejlesztés keriilt elvégzésre az Egyetem sajat munkavallaléi altal. A tébb éve
megoldatlan problémak kozil a legjelent&sebb a l6jartato eszkoz feldjitasa és a ponilovarda helyiség kialakitasa
volt. Az elvégzett feladatok alacsony koltségraforditassal keriltek megvaldsitasra. Az Egyetem sajat
munkavallaléi altal elvégzett feladatokhoz szlikséges anyagkoltség minddssze 50 000 Ft volt.

Campusfejlesztés Il. Gitem

2021 juniusaban lezarult a Il. Gtem (Alkotas utcai tomb) feltételes kivitelezési kbzbeszerzési eljarasa, melynek
nyertes kivitelezSje a ZAEV Zrt. lett. 2021 juliusdban megtortént a ZAEV Zrt. és BMSK szerz&déskotése
(feltételesen). 2021 decemberében a Kormany dontést hozott a Il. item (Alkotds utcai tomb) megépitéséhez
sziikséges forrasok biztositasardl. 2022 janudrjdban a BMSK Zrt., az Egyetem, valamint a ZAEV Zrt.
megallapodasa alirasra keriilt a kivitelezés megkezdésérdl, a munkateriilet 4tadasardl, a BMSK Zrt. és a ZAEV
Zrt. pedig megallapodott a kivitelezdi szerz6dés hatalybaléptetésérdl, amelyrdl tdjékoztattak az Egyetemet. A
munka megkezdésének id6pontja — a BMSK Zrt.-vel és a ZAEV Zrt.-vel egyeztetve 2022. marcius 1-re keriilt
kitlzésre. Az organizacio, a parkolds, az id6beli itemezés egyeztetése ennek megfeleléen 2022 februarjaban
megtortént. Az Egyetem 2022. februar 28-i véghataridével lelritette a Il. Gtem épitési teriletén taldlhatd
létesitményeit, azok funkcidit attelepitette, valamint intézkedett tovabbi sportfeliiletek és kollégiumi
féréhelyek bérbevételérél. A ,D” jell épiilet ideiglenesen Gizemben maradt. Az orosz-ukrdn haboru kitorése
miatt 2022. februar végén ledllitdsra keriilt a projektkezdés. Ezt kovetSen az Epitési és Kozlekedési
Minisztérium kérésére az Egyetem elkészitette az litemezés, az esetleges allitemekre torténé bontds terveit.
2023 novemberében a Trenecom Kft., a TSPC Kft.,, valamint az Epitési és Kozlekedési Minisztérium
kozremUkodésével elkészllt egy megvaldsithatdsagi tanulmdny, amely a Il. (tem tervezési és kivitelezési
feladatait mutatta be dontésel6készitési céllal a Kormdany részére. A megvaldsithatdsagi tanulmany
elkészitésének koltségét az Epitési és Kozlekedési Minisztérium viselte. Azéta is folynak az egyeztetések az
Epitési és Kozlekedési Minisztériummal az infrastrukturdlis fejlesztések, illetve a forrasok biztositasanak
maddositott litemezésérdl.
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Az Egyetem jelenlegi infrastrukturalis dllapota bizonyos sportagak esetében nem, vagy csak sz(ikdsen felel meg
a vallalt kapacitasigényeknek, valamint a min&ségi gyakorlati oktatdsi és sportszakmai kdvetelményeknek.
Figyelembe véve, hogy az Alkotas utcai campus teljes infrastrukturajat érint6, sét azt jelent6sen bévité
campusfejlesztés (ll. Gtem) megvaldsitdsdnak id6tdvja egyel6re nem meghatarozhatd, ezért a szertorna, a
kiizd&sportok (judo, vivas [a nemzetkozi képzések lebonyolitasat is el6segitendd]) és az Uszas infrastrukturalis
feltételeinek biztositasara van szlikséges a gyakorlati oktatas hatékonysaganak, a hallgatok és oktatok tanitasi
és tanuldsi feltételeinek javitdsa céljabdl. Az uszoda létesitése abban az esetben valdsulhat meg, ha az
lizemeltetés forrdsigénye biztositasra keriil az Egyetem koltségvetésében.

A fentiekkel 6sszefliggésben az alabbi campusfejlesztési javaslat kertlt megfogalmazasra, majd a Szenatus
2024. oktdber 24-i Gilésén megtdrgyaldsra és elfogadasra:

Az A2/(E) jel(i épulet Ujra aktivaldsa és funkcidvaltasa, amelyhez szikség van az épulet optimalis mérték(
feldjitasara, amit egy teljes kord mszaki tervezési folyamat el6z meg. A feldjitds soran az épilet féldszintjén
multifunkcionalis kiizd6tér, valamint az emeleten a szertorndhoz sziikséges gépészeti, elektromos és szerkezeti
munkak elvégzése sziikséges, a megfelel§ sporteszk6zok és sportszerek beszerzésével egyiitt. A foldszinti
Oltoz6helyiségek és raktdrak, valamint irodak esztétikai és gépészeti feldjitdsa is megvaldsul, az épiiletet
korilvevd udvari rész revitalizacidjaval.

A kés6bbiekben Ujonnan |étesitendd ideiglenes uszoda mérete 25x25 méter + gyakorlé kismedence, amely téli
fedéssel, illetve Gjrahasznosithatd gépészettel kerl kivitelezésre. Az ideiglenes uszoda A2/(E) épllettel torténd
Osszekotésével nincs sziikség tovabbi 6ltoz6helyiségek kialakitasara.

A kivitelezés keretdsszege 6sszesen: nettd 1 300 000 000 Ft.

A campus ezen fejlesztésével a szertorna, a kiizdGsportok (judo, vivas) és az Uszas infrastrukturalis feltételei
javulnak, egyuttal a sportagak gyakorlati oktatasa megszervezhet6vé vélik az Egyetem Alkotas utcai campusan,
tovdbba a szertorna és az Uszds sportagak sportfeliileteinek bérlésére forditott forrasok is megtakaritdsra
kerilhetnek.

A konyvtdri szolgdltatasok népszerlsitésére reklamtoll, papir, stadur tabla, Liberty App, promdcids zaszlok,
képkeretek, vendégkonyv keriltek beszerzésre. Megindult az Uj, ergonomikus olvasdi terek kialakitdsara tett
probalkozadsok sora (egészséges (ilés - ékpdrnak, hengerparnak, nagylabdak, allithatd asztalok beszerzése)
Megtortént az Infolab atalakitdsa, a szamitogépes munkadllomdsok kisebb korszer(sitése, valamint uj,
kolcsonozhetd laptopok beszerzése az RRF projekt keretében.

Kerezsi Endre Kollégium

2024. januar 1. és 2024. janius 30., valamint 2024. szeptember 1. és 2024. december 31. k6z6tt az Egyetem
250 féréhelyet biztositott hallgatéi szdmara az Egyetem székhelyén kiviili bérleményekben (Marton Aron
Kollégium [50], Obudai Didk Hotel [102], Galvani Kollégium [98]).

2024. julius 1-t6l 2024. augusztus 31-ig — a nyari oktatasi szlinetet figyelembe véve — 6sszesen 148 féréhelyet
(Mérton Aron Kollégium [50], Galvani Kollégium [98]) vett igénybe az Egyetem, a rendelkezésre &llé forrasok
racionalis felhaszndldsa érdekében. A bérleményekben biztositott kollégiumi féréhelyek 2024-ben 185 436 000
forint koltséget jelentettek az Egyetem szamara.

2024-ben a féréhelyek kihasznaltsaga teljes volt. A Klebelsberg Kuno Szakkollégium szamara fenntartott, am
altaluk kihasznalatlan fér6helyek a vardlistara jelentkezett hallgatdkkal keriltek feltoltésre. A tovabbi bérelt
kollégiumok esetében — feltételezhetéen az Egyetem Alkotas utcai campusatél valod tavolsaguk miatt — tobb
kollégiumi féréhely igénybevételére jogosult hallgatd nem élt a kollégiumi elszallasolds lehetGségével. A szabad
féréhelyeket szintén vardlistas hallgatok részére biztositotta az Egyetem.

A bérelt kollégiumokban 1évé férShelyekért a hallgaték az aldbbi dijakat fizették 2024-ben: Marton Aron
Szakkollégium: IIl. kategorias szobak: furdés, kétagyas szoba: 13 980 forint; Galvani Kollégium: Il. kategérias
szobak: mosdos, kétagyas szoba: 11 650 forint; Obudai Didkhotel: Il. kategdrids szobak: mosdds, kétagyas
szoba: 11 650 forint. Az Egyetem 2024-ben kollégiumi dijakbdl 6sszesen 28 411 000 forint bevételt szerzett. Ez
az 6sszeg a kiilfoldi hallgaték kollégiumi dijait nem tartalmazza.
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35/1. §-val létrehozasra keriilt a Hallgatéi Lakhatasi Osztondij, amelyre a kollégiumi felvételt nem nyert
hallgatdk palyazhattak. A 2023/2024. tanév Il. félévében 6sszesen 25 hallgatd nyerte el az 6sztondijat,
amelynek Osszege a korabbi szemeszterhez képest 20 000 forinttal nétt (60 000 forint/hénap/hallgatd). Az
dszténdij a 2024/25. tanév |. félévére is meghirdetésre keriilt. Osszesen 46 hallgaté nyerte el az 6szténdijat, 60
000 forint/hdénap/hallgatd 6sszegben. A 2024/2025. tanév Il. szemesztere vonatkozasaban a palyazatok
elbiralasa jelenleg folyamatban van.

Dr. Koltai Jend Sportkozpont (1123 Budapest, Cs6rsz utca 2-4.)

A Dr. Koltai Jend Sportkdzpont (a tovabbiakban: Sportkdzpont) alapvetSen és elsGsorban egyetemi gyakorlati
oktatdsi, illetve részben az Egyetemhez kapcsolddd sokoldalu versenysport célokra és funkcidkra kialakitott
létesitmény. A rendelkezésre all6 alapterileten a funkcio és a kapacitds maximalizalasra térekedtek a tervezgk.
Fontos azonban hangsulyozni, hogy a Sportkdzpont a teljes egyetemi campus része és adottsagai az Egyetem
altal torténd hasznalat szempontjdbdl sem 06ndlléan, hanem csak a teljes infrastruktiura-allomany
Osszefliggéseiben értelmezhet6 helyesen. Rogzitendé tovabba, hogy a Sportkézpont elsGdlegesen az oktatasi
kozfeladat elldtasat hivatott kiszolgalni, madasodsorban a TFSE foglalkozasoknak, versenyeknek és
mérkdézéseknek biztosit sportfellileteket, harmadrészt az Uzleti-piaci alapu bevételek szempontjabdl nyit
lehet&ségeket, de kizdrdlag a szabad kapacitasok erejéig. E miikodés Iényege, hogy a Sportkdzpont szolgdltatasi
elemei ugy keriiltek megtervezésre, egyuttal Ujra és Ujra a mérés-tesztelés-fejlesztés szemléletben kezelésre,
hogy azok optimalis egyensulyt teremtsenek a kozfeladat ellatdsdval, valamint a TFSE tevékenységével
egyarant.

A fentiekkel 6sszefliggésben a m(ikodés tapasztalatait folyamatosan értékel6, arra reagalé mikodtetés kerult
kialakitasra és alkalmazasra.

Kondicional6terem

A Sportkdzpont haszndlatbavételével egyidében és az (itemezett hozzaférési koncepcidval 6sszhangban kerllt
megnyitasra. Szolgdltatasait az Egyetem 2023-ban tudatosan nem népszer(sitette, azonban az organikus
novekedés lteme igy is messzemendkig fellilmulta az el6zetes varakozasokat. Tovabbd sziikséges volt
meggy6z6dni arrdl, hogy a kapacitdsok kihasznaltsaga az el6re megtervezettek szerint alakul-e, egyuttal a
Sportkdzpontban voltak olyan kivitelezési hidnyossagok, nem-megfelel6sségek, amelyek miatt a kulsé
felhasznaldi bazis bévitése szakaszosan kerlilt megvaldsitasra.

2.7. FOLYAMAT ES HUMAN ERGFORRAS INNOVACIOS EREDMENYEK

Az Egyetem human eréforras teriiletén tobb fejlesztést inditott el. Ezek kdzott szerepel a vezetdi készségek és
kompetencidk fejlesztése, az Uj munkakori besoroladsi rendszer kialakitdsa, az Uj dolgozdk beillesztési
folyamatanak javitdsa, valamint az oktatdi terhelés mérése az 6sztonzd rendszerhez kapcsoléddan. A vezetSk
képzése 2025-ben kezd&dik egy tréningsorozattal, melynek el6készitéseként 2024-ben workshopok keriltek
megtartasra. Ezeken a fels6vezet6k elkotelezték magukat a folyamat mellett, és kijelolték a fejlesztendd
vezet6i kompetencidkat. A workshopok eredményeként elkésziilt egy fejlesztési terv, ami alapjan 2025-ben
indulé képzéseken a kozép- és felsGvezetSk egyarant részt vesznek.

A munkakorok rendszerezésének két f6 célja van: 6sszehasonlithatéva tenni a fizetéseket a munkaerépiaccal,
valamint lehet6vé tenni, hogy a jov6ben munkakéronként kilonbdz6 HR-szabalyokat alkalmazzanak. Ez a
folyamat 2024 végén indult, és 2025 elsé negyedévében fejez6dik be. Az Uj kollégdk beilleszkedését a HR
Igazgatosag segiti egy informacids csomag létrehozdasdval az Uj belépSknek. Ezen feliil az Uj belép6 személyes
bemutatkozason vesz részt a Rektornal.

Az oktatdi 0sztonz6 rendszerhez egy részletes kimutatas készilt. Ez nemcsak az d6rdkat, hanem az egyéb
oktatdi, kutatdi feladatokat is tartalmaz. Ez segit az oktatdk igazsagosabb dijazasaban, illetve az oktaté
terhelések hatékonyabb elosztasaban. A kdnyvtari dolgozdk kozil harman szakmai tovabbképzésen vettek
részt.
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2.8. ENERGIAHATEKONYSAG TERULETEN MEGTETT BEAVATKOZASOK ES ELERT EREDMENYEK

Az Egyetem a korabbi években megkezdett hosszu tavu fenntarthatdsagot biztosité szemléletét 2024-ben is
szem el6tt tartotta. Ugyanakkor sor kerilt a 2022 telén bekovetkezett vildgméretld energetikai
valsaghelyzetben hozott széleskor( és sok esetben drasztikus intézkedések enyhitésére, amely a munkavallalok
és a hallgatok komfortfokozatanak novelése érdekében tortént.

Az Egyetem a vizsgalt targyévet megel6z6 évhez (2023) képest 88 149 kWh-val tobb foldgaz energiat, valamint
773 892 kWh-val tobb villamos energiat haszndlt fel, amely az ingatlanallomany jelent6s mértékd boéviilésének
eredménye (Dr. Koltai Jen6 Sportkdzpont hasznalatbavétele). Ugyanakkor az energiatakarékossagi
intézkedések bevezetése elGtti bazisévnek tekinthetd 2022-es évhez képest 1539 570 kWh-val kevesebb
foldgdz energidt, valamint 62 821 kWh-val kevesebb villamos energidt fogyasztott az Egyetem. Az
energiafelhasznalds tudatos és ilyen mértékl csokkentésnek koszénhetéen az Egyetem szennyezGanyag
kibocsatasa is csokkent.

Az Egyetem ingatlanjaiban m(ikodé fotovoltaikus rendszerek 146 664 kWh energiat termeltek 2024-ben, amely
az el6z6 évhez képest 13%-kal kevesebb. Az Egyetem éves villamos energia felhaszndldsdnak a 6,08%-at
termelték a fotovoltaikus rendszerek.

46. tablazat Egyetemi kWh fogyasztds

Egyetem Osszesen (kWh)

. 3 Fogyasztas .
Ev Fc,)g)/aszta}s Napelef’nek Visszataplalas Fogyasztas L Osszesen  haldzat HMKE/qsszesen
halézatbol termelése napelemekbdl %-0s arany
+napelem
2022 2920011 185 655 -35542 150113 3070124 4,89%
2023 | 2415362 168 324 -31 498 136 826 2552187 5,36%
2024 |1895779 146 664 -23 978 122 686 2018 465 6,08%

2. dbra Napelemek termelése és az sszfogyasztds ardnya

NAPELEMEK TERMELESE ES AZ
OSSZFOGYASZTAS ARANYA
EGYETEM OSSZESEN

= FOGYASZTAS HALOZATBOL = FOGYASZTAS HMKE-BOL
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Fenntarthatosag

Az Egyetem az Alkotas utcai campus felszini parkoldhelyein taldlhaté elektromos tolt6pontokbdl a
munkavalladk részére hat tolt6berendezést dijmentesen biztosit. A Dr. Koltai Jend Sportkézpont teriletén
[étesitett elektromos tolt6pontok kozil hat toltépont szolgaltatasi dij megfizetése ellenében barki szdmara
igénybe vehetd, valamint a Sportkdzpont teriiletén is rendelkezésre all egy dijmentes elektromos autétoltd a
munkavallalék részére.

A téritésmentesen biztositott elektromos télt6pontok és az egyetemi személygépjarmdflotta kialakitasanal is
a fenntarthatésag volt az els6dleges szempont. Ennek okan az Egyetem személygépjarm( flottajat dontd
tobbségben zoldrendszamos, tisztdn elektromos vagy plug-in hybrid meghajtdsu gépjarmvek alkotjak.

Az Egyetem elkotelezett a hulladék szelektiv gy(ijtésében. Ennek érdekében minden létesitményében szelektiv
(mdanyag, papir, vegyes felosztasu) hulladékgyijt6k keriiltek kihelyezésre. Az ezekben gydjtott hulladékot az
egyes létesitmény hulladéktaroldjdban elhelyezett 240 literes kisebb méretii és 1,1 m3-es nagyobb méreti
tarolékban gydjtik, amelyek Uritése heti rendszerességgel torténik.

47. tablazat Szelektiv hulladékgy/ijtés

Helyszin Mennyiség Méret Uritések id6pontja
Gy6ri ut 17. 1 DB papir 11m3 Heti egy alkalom,
,2Am

(Azon: 133072481) 1 DB muanyag kedd-szerda
Csorsz utca 2-4. . Heti egy alkalom,

1 DB m(ianyag 1,1m3
(Azon: 1330119252) kedd-szerda
Diana utca 35-37. (Azon: | 4 DB papir 240 L Heti egy alkalom,
133041427)

4 DB mdanyag 240 L szerda-péntek

1 DB papir 240L Heti egy alkalom,
Kirdlyok  dtja  65-67
(Azon: 133010618) 1 DB m(ianyag 240 L kedd-szerda

1 DB uveg 240L

3. EGYETEMI MINGSEG EREDMENYEI

3.1. BELSO ELEGEDETTSEGMERES EREDMENYEI

Az el6z6 évekhez hasonldan a hallgatok elégedettség mérése tobbféleképpen tortént.
Diplomas Palyakévetési Rendszer (aktiv hallgatoi kutatasi pillér)

A kérd&ives modul az aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6k munkaerépiaci helyzetérél, munka melletti
tanuldsi aktivitasardl, illetve a képzéssel valé elégedettségérdl ad képet az Egyetem szdmara. Az adatfelvétel
az online kérdGiv segitségével 2024. nyaran volt elérhetd a TF 2023/2024. tanév |l. félévében aktiv hallgatdi
jogviszonnyal rendelkez6k szamdara (nappali és levelezd tagozatos, alap- és mesterképzésben, osztatlan
képzésben és szakirdanyu tovabbképzésben résztvevdk) és azt 280 f6 toltotte ki. A hallgaték demografiai
jellemzgijét is megismerve olyan, a tanulmanyokhoz kapcsolédé alapkérdésekre kaphatunk valaszt, mint pl.
folytatnak-e a hallgaték parhuzamos tanulmanyokat, ajanlottak a szakmai gyakorlat sordn munkat a
hallgatdknak a végzés utanra, vagy miért vallalnak munkat a tanulmanyaik mellett és hogy jut elég idejuk
kikapcsolédasra. Valaszaikbdél megtudhatd, hogy melyik szektorban szeretnének dolgozni diplomasként és
hogy mennyire érzik Ugy, hogy a tanulmanyaik felkészitik 6ket a munkaerépiacra.
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Doktori Iskola

A doktori képzések hallgatéinak lekérdezésére a képzés sajatossdgai miatt a fenti hallgatéi kérdiv nem
javasolt, ezért a Doktori Iskola titkarsaganak szervezésében kiilon elégedettségi kérdGiv késziilt. A hét
kérdésbdl allé6 anonim kérddivet a résztvevs doktori hallgatéknak online kildték ki és a visszajelzéseket a
kovetkez6 hallgatdi tajékoztato alkalmaval figyelembe veszik.

Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezése

A 2023/24 tanév Il. félévében és a 2024/25 tanév I. félévében az Oktatdi Munka Hallgatdi Véleményezése
(OMHYV) az el6z6 félévekhez hasonldan zajlott. A tavaszi félévben 25 497 db kérdGivre vonatkozé kitoltési
felkérést kaptak a hallgatdk. A létrehozasra keriilt kérdGivekbdl végil 6 355 db érkezett vissza, a szlirések utan
Osszesen 5 717 db kérdGiv maradt kiértékelésre. A kérd6ivek mintegy negyede érkezett vissza, amibél 22,4%
volt értékelhetd. Az oktatdk atlagosan 9,23 pontos értékelést kaptak, ez minimalisan magasabb, mint az el6z6
féléves atlag.

A szabad szavas vélaszaddsi lehet&séggel sok hallgaté élt a 2024-es év tavaszi és Gszi félévében is, amit az
intézet- és tanszékvezet6k kaptak meg feldolgozasra és a tobbi kérdés eredményeivel egyltt az oktatokkal
koz0s kiértékelést tartottak és sziikség esetén intézkedést tettek.

Az Gszi félévben a hallgatoi véleményezésre szant 1658 kurzus 462 oktatdjara vonatkozdan 6sszesen 52332 db
kitoltési felkérés keletkezett a hallgatdk felé. A létrehozasra keriilt kérd&ivekbél végiil 13865 valasz érkezett
vissza, 0sszesen 317 oktatdra vonatkozdan. Ezek koziil az elemzések soran a hianyosan kitoltott valaszok
kisz(irése utan, vagy mert az 1. kérdésre adott valasz alapjan a hallgatdnak nem volt draja az érintett oktatodval,
osszesen 12047 db kérddiv szamitott bele az értékelésekbe. Erkezett néhany hallgatdi visszajelzés, mely szerint
egyes hallgatok nem tudtdk kitolteni a kérdGivet. A hiba okat a Neptun csoport azonositotta, Safari tipusu
bongész6 hasznalata esetén nem m(ikodott a kérdbives rendszer. Errdl a hallgatdkat emailben tajékoztattak. A
2024/25 tanév I. félévében tehat a visszakiildési arany 26,5%, a teljesen kitoltve visszakiildott kérdGivek aranya
25,8% volt, a kiértékelésbe az 6sszes generdlt kérddiv 23%-a szamitott bele.

Az OMHYV kérdéivet a Doktori Iskola oktatéirdl is kitoltik a hallgatdk. 2024. janudr éta mar angol nyelven is
elérhetd az intézményi OMHV kérdd8iv. Az eredmények kiértékelésre, ismertetésre és megbeszélésre keriiltek
az oktatdk részére tartott el6z6 félév értékels és kdvetkezd félév nyitd értekezleten.

Az Egyetem ebben az évben is 8sztdndzte a kitdltést a hallgatdk kérében, a Hallgatéi Onkormanyzat (HOK)
javaslatara ajandékutalvany sorsolas formdajaban, a teljes évet tekintve 4 000 000 Ft értékben. Féléveként 50
db 40 000 Ft értékd vasarlasi utalvany kerilt kisorsolasra.

Sportvizsgakézpont

Az Intézményi Vizsgaztatasiranyitasi és Mikodtetési Kézikonyv Vizsgaszerepl6k és -helyszinek szabdlyzata 5.2.
és 6.1.3. pontja alapjan a Sportvizsgakozpont folyamatosan figyelemmel kiséri a vizsgdzdk visszajelzéseit,
elégedettségmérs kérddivek, a jegyz6k visszajelzései, valamint a vizsgdzok egyedi jelzései, panaszai alapjan.
Emellett szlrdprdbaszer(i ellendrzéseket végez, mely kiterjed a vizsga el6készitésének és lebonyolitdsdnak
szabalyossagara, a jogszabalyban és a szabalyzatokban foglalt el6irdsok betartasara. A visszaérkezett kérdGivek
feldolgozasa alapjan 2024-ben hasonldan a 2023-as évhez a vizsgazok elégedettségi indexe atlagban 4,9 volt.

3.2. DIPLOMAS PALYAKOVETES EREDMENYEI

A 2024-es DPR adatfelvétel mind az aktiv, mind pedig a végzett hallgatok korében lezajlott. A felmérés
2024.08.06-t6l 2024.08.29-ig tartott mindkét csoport esetében. A kordbbiaktdl eltéré id6szakot valasztott az
Egyetem a kérddiv kiklildésére, mivel a majusi idészakban a hallgaték rendkiviil leterheltek. Ennek, illetve a
meghirdetett nyereményjatéknak koszonhetSen is az elmult évek legmagasabb aranyu részvétele volt
tapasztalhaté.

A volt és jelenlegi hallgaték harom emlékeztets értesitést kaptak az id6szak soran, mely hetente érkezett meg
a cimikre. A felhivdsok és az emlékeztet6 lzenetek az aktiv hallgatdk tekintetében a Neptun rendszeren
keresztiil, a végzett hallgatdknak pedig e-mailben keriiltek kozvetlendl kiklldésre.
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Az aktiv hallgatok esetében 2515 cimre kerilt kikildésre a felhivas, melyre 280 kitoltés érkezett (11,13%), a
végzett hallgatoknal 6sszesen 1150 érvényes cimre ment ki a felhivast. Ezekre a megkeresésekre 226 kitoltés
érkezett (19,42%).

A jov6ben az aktiv hallgatok korében érdemes elgondolkodni egyéb 0Osztonzékon, esetleg a helyszini
adatfelvételen a még hitelesebb adatkor felvételéhez.

Az adatok fontos kiegészit6je az Adminisztrativ Adatbazisok Egyesitése (AAE), mely a Diplomas Palyakovetési
Rendszer adatintegracion alapuld modulja, amelynek keretében a Fels6oktatdsi Informaciés Rendszerben (FIR)
tdrolt egyéni szintl adatokhoz kapcsolunk hozza anonim mdédon mas allamigazgatasi rendszerekben (Nemzeti
Ado- és Vamhivatal, Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6, Gazdasagfejlesztési Minisztérium) tarolt tény
adatokat. Ez nem csak az Egyetem részére fontos visszajelzés, hanem ezentul a felvételiz6k szdmdra is
kozvetlenil elérheté.

3.3. RANGSOROKBAN ELERT EREDMENYEK

Az Egyetem szakegyetemi jellege miatt egyediil a Shanghai Ranking nemzetk&zi rangsorban jelenik meg, annak
szakteruleti specializaciojat jelentd sporttudomanyi teriileten a ,,Global Ranking of Sport Science Schools and
Departments”-ben. A Shanghai Ranking rangsorkészités mddszertandnak mind az 5 pillére a tudomanyos
eredményességre és a nemzetkozi publikacidkra épiil.

Az Egyetem a kordbbi években a 150-200-as blokkban helyezkedett el, mig 2022-t6l kezdve visszaesett a 201-
300-as blokkba annak ellenére, hogy az Egyetem min&ségi publikacidinak szdma folyamatosan emelkedik. A
rangsorban valé el6rejutas elérheté:

e amegirt cikkek szamanak novelésével,

e azok jobb folydiratokba valé elhelyezésével,

o azidézettségi mutatdk novelésével

e valamint tobb kiilfoldi tarsszerzé bevondsaval.

Az egyes mutatdk pontszamait sulyozzak, hogy megkapjak az intézmény végs6 6sszpontszamat.

A 2024-es elemzés alapjan az Egyetem tovabbra is erds a cikkiras nemzetkozi tarszerz6ségben mutatdban, ahol
akar 100, 150 hellyel magasabban végzetteket is megelSz ebben a tekintetben. Az Egyetem kozepesen erds a
cikkenként idézeteket /citation per paper szamat tekintve, de gyenge a Web of Science mutatéban a vizsgalt 5
éves peridodusban indexelt cikkek teljes szama alapjan, illetve tovébbra is gyenge a vizsgalt 5 éves periddusban
megjelent cikkekre beérkezett 6sszes idézetek szamaban, ill. a Ql-es cikkek szdmaban, egy adott forras szerint
szamontartott Impakt faktorok szamaban.

Fontos egyetemi célkit(izés a publikaciok szdmanak tovdbbi novelése, valamint a két gyenge mutaté
felllvizsgalata és a fejlédési Utvonalak meghatarozasa.

Ahhoz, hogy a TF a tdgabb régié vezet6 sporttudomanyi egyeteme lehessen, sziikséges a tudomanyos
teljesitmény tovabbi ndvelése. Ennek érdekében a cél a min&ségi publikacidk szamanak évi 25%-0s novelése a
2024-es bazisévhez képest. Ezt el6segitend6 be kell vezetni egy tudomdnymetriai kontroll- és
Osztonzérendszert, amely el6segiti a kutatdi tevékenység folyamatos nyomon kovetését és tdmogatdsat. A
tudomanyos tevékenység nyomon kovetése a TER rendszeren beliil is kiemelt figyelmet kap, valamint a
tudomanykommunikdcié tovabbfejlesztése is fontos teriilet ezen szakaszban

3.4. MINGSITESEK, DIJAK, KIVALOSAGI ELISMERESEK

A 66. Ev sportoldja géldn 2024 januarban a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem képviseldi is
szerepeltek a dijazottak kozott. Ekler Luca paraatléta, egyetemi adjunktus, a TFSE sportoldja és edzGje lett az
elsé a fogyatékkal é16 nGi sportoldknal, aki egyben az inkluziv sportoktatd szakiranyu képzés szakfelelGse is.

Schmitt Pal kétszeres olimpiai bajnok parbajtéroz6, korabbi koéztarsasagi és MOB-elndk a Magyar
Sportujsagirék Szovetségének Eletm(idijat vehette 4t. A korabbi klasszis sportold a szabadon vélaszthaté Sport
és kornyezetvédelem tantargyat tanitja a TF-en alap- és mesterszakon.
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ATF 25 meghatdarozé oktatoi, hallgatdi személyiségét megjelenitd TF100 Falat Gnnepélyes keretek kézott 2024.
marcius végén leplezték le egy fotokidllitds-megnyitdval egybekotott sajtdnyilvanos eseményen.

Dr. Berkes Istvan az Egyetem professor emeritusa ortopéd- és sportorvos a Magyar Erdemrend Tisztikeresztje
polgdri tagozat kitlintetésben részesiilt 2024. mdércius 15-én.

A 2024 aprilisban elhunyt Gyorfi Janos munkatarsunk a MEFS szabadidGsport-bizottsaganak elndke a Magyar
Egyetemi — FSiskolai Sportért-posztumusz életm(idijat kapta.

Ujabb négy évre Prof. Dr. h. c. Mocsai Lajost, a Testnevelési Egyetemért alapitvany kuratériumi elnokét
valasztottak a Magyar Egyetemi — FGiskolai Sportszovetség 2024 aprilisban tartott tisztujitd kozgyllésén a
szervezet elnokévé.

Prof. Dr. Muhammad Li Csi Feng, a TF korabbi munkatarsa és doktori hallgatdja, a malajziai Azsiai
Mozgdsgyogyaszati Egyetem igazgatdja a 24. Nemzetkozi Tudomanyos Didkkori Konferencia nyitdé napjan
vehette at diszdoktori oklevét.

A TF rektorat, Prof. Dr. Sterbenz Tamast a Magyar Rektori Konferencia modellvalt6 tagozata az MRK elnokségi
tagjava valasztotta 2024 majusaban.

Prof. Dr. Boros Anita a Sportmenedzsment Tanszék egyetemi tanara 2024-ben Bolyai Jdnos Kutatasi Osztdndijat
nyert.

Dr. Nagy-Téth Nikolett Agnes, a Sportjogi Tanszék oktatdja a Kodokan Judo Institute (Tokid, Japan) tiszteletbeli
oktatéjanak valasztottak.

Dr. Bretz Karoly, a Kinezioldgia Tanszék honoris causa professzora, a Magyar Feltaldlék Egyesiilete 2023-as
Eletm(dijasa 2024 juniusban az ,EIT Health InnoStars-iLex powered by BKIK” innovaciés versenyen az
eseményre benyujtott innovacidja dijazott lett kiemelkedd nemzeti és nemzetkdzi innovatori munkassagat
életm(idijban részesitették.

Gaspar Agnes egyetemi docens, a TF éraadé tanara, nemzetkozi protokollszakértd a protokolloktatasért jard
szakmai elismerést, a Nagy lldiké-dijat kapta meg 2024 juniusaban.

Az Egyetem altal alapitott dijak koziil 2024 juniusaban az Ev oktatdja dijat Dr. Déczi Tamas, az Ev fiatal oktatéja
dijat Havanecz Krisztian szamara, az Ev kutatéja dijat Dr. Leonidasz Petridisz részére adomanyozta a TF
Szenatusa.

Dr. Négyesi Janos a Kinezioldgia Tanszék adjunktusa kapta meg a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye Tudomdnyos
Dijat, amit — érdekességképpen - el6z6 évben a Nobel-dijas tudds, Karikd Katalinnak itéltek. Tobb TF-es hallgatd
és oktatd is magas rangu allami kitlintetésben részesiilt az Orszdghdz kupolatermében szeptember 26-an
megtartott Gnnepségen Orban Viktor miniszterelndk és Sulyok Tamas koztarsasagi elndk jelentlétében, a
XXXIIl. nyari olimpiai jatékokon és a XVII. nyari paralimpiai jatékokon kiemelked6 eredményt elért
teljesitményiikért.

A Magyar Erdemrend tisztikeresztje polgéri tagozat kitiintetést kapta sporttérténelmi jelentéségl olimpiai
bajnoki cime elismeréseként Koch Maté olimpiai bajnok parbajtérvivd, valamint a XXXIIl. Nyari Olimpiai,
valamint a XVII. Nyari Paralimpiai Jatékokon a magyar Uszévalogatott vezet6jeként végzett, bajnoki cimeket és
érmeket eredményez6, kivald szakmai munkaja elismeréseként Prof. Dr. Sés Csaba szOvetségi kapitany.

A Magyar Erdemrend lovagkeresztje polgari tagozat kitiintetést kapta kiemelkeds eredményei elismeréseként
Gazso Alida Déra olimpiai ezlist- és bronzérmes kajakozd, illetve kiemelked6 eredménye, olimpiai ezlistérme
elismeréseként Rabb Krisztian kardvivé.

Magyarorszag koztarsasagi elndke — a miniszterelnok el6terjesztésére — kivételes teljesitménye elismeréseként
a Magyar Arany Erdemkereszt polgdri tagozat kitiintetést adomanyozta kiemelkedé eredményei, olimpiai
bronzérmei elismeréseként Pupp Noémi kajakozdnak.

A Magyar Erdemrend parancsnoki keresztje polgéri tagozat kitlintetést kapta kimagaslé eredményei, Gjabb
paralimpiai bajnoki cime és ezilistérme elismeréseként Ekler Luca paraatléta, kimagaslé eredménye, Ujabb
paralimpiai bajnoki cime elismeréseként Kiss Péter Pal kajakozo, valamint az atlétikdban paralimpiai bajnoki
cimet, valamint ezlistérmet eredményezd, kivalod felkészit6i munkaja elismeréseként Szalma Laszlé felkészit6
edz6.
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2024 oktdéberében az Egyetem és a Kuratdrium vezetGsége, tovabba csaladtagok, baratok és volt kollégak
jelenlétében avattak fel a TF Hése-dijjal kitlintetett Dudar Gyorgy, a TF egykori mUszaki vezetGjének emlékét
megG6rzé marvanytablat.

A Kineziolégia Tanszék kutatd professzorardl, Prof. Dr. h. c. Hortobagyi Tiborrél elnevezett PhD-kutatasi dijat
(Tibor Hortobagyi Research Impact Award) adtak at Hollandidban 2024 oktéberében.

Dr. Kalmar Zsuzsanna nemzetkozi torna versenybird, tanszékvezets egyetemi docense 2024 novemberében
érdemelte ki a Békéscsaba Sportjaért elismerést, azzal, hogy eléviilhetetlen érdemeket szerzett az egyetemes,
a magyar és a békéscsabai tornasport teriletén.

Dr. habil. Csanyi Tamast, a Testnevelés-elméleti és Oktatasmoddszertani Tanszék vezet6jét az EUPEA (Eurdpai
Testnevelési Szovetség) ligyvezets tanacs tagjava valasztottak 2024 novemberében.

A TF tudomanyos és innovacids rektorhelyettesének, Prof. Dr. Radak Zsoltnak az Amerikai Oregedéskutatd
Szovetség (AGE) hivatalos folydirataban, a GeroScience-ben megjelent cikkét dijaztak kivald, eredeti kutatasi
tanulmanyokat jegyzd kategoriaban 2024 végén.

Prof. Dr. Koller Akos részére az Amerikai Elettani Tarsasag kardiovaszkuldris szekciéjanak, a szekcié alapitéjardl,
Carl J. Wiggers-rél elnevezett elismerését itélte 2024-ben a sziv, a vazizomzat és az agyi mikrokeringés
mikodését feltard tobb évtizedes kutatdmunkdja, iskolateremtd tevékenysége elismeréseképpen.

Az Egyetem altal alapitott dijak koziil 2024 decemberében a Pro Universitate-dijat Prof. Dr. Martos Eva és
E6ryné Kdkan Margit, a Kerezsi Endre-dijat Dr. Galdiné Dr. habil. Gal Andrea, a TF Aranygydir(it Dr. Bretz Karoly,
valamint Dr. Makszin Imre részére, mig az Ev nem oktaté munkavallaléja kitiintetést Rab Timea, valamint Nagy
Andrea részére adomanyozta a TF Szenatusa.

MOB marvanytablaavaté-linnepségén orokitették meg tobbek kézott 4 TF-es olimpiai és paralimpiai bajnok
kézlenyomatat: Koch Maté, Ekler Luca és Kiss Péter Pal jelenleg hallgaténk, mig Lérincz Tamds korabban
diplomazott.

Hallgatéi dijazottak:

Kiss Péter P4l vilag- és Eurdpa-bajnok para-kajakos, rekreacid szakos hallgato jé sorozatban negyedszer nyerte

«sez

Négy hallgato is elnyerte a 2024-es BOM Alapitvény Berzeviczy Tanulmanyi Oszténdijprogramja tdmogatasat:
Kiss Péter paralimpiai bajnok kajakos, a 2023-as és 2024-es Ev fogyatékos férfi sportoléja, rekreacié és életmdd
alapszakos hallgatd, Mészaros Krisztofer, a magyar tornaszvdlogatott tagja, egyéni Osszetett és szerenkénti
(talaj és gyir() orszagos bajnok, edz6 alapszakos hallgatd, Opavszky Mark magyar bajnok kajakos, valamint
Toth Eszter magyar bajnok rovid pdlyas gyorskorcsolyazo, sportszervezé alapszakos hallgatok.

Az Egyetem 6t hallgatéja Széles Néra, Csighy Adrienn, Sajgé David, Rézsa Daniel és Széles Akos, valamint
felkészité tandruk, Dr. Resperger Viktéria megnyerte a 2024-es Egyetemi Nemzetkozi Kommunikacids
Viselkedéskultura és Protokollversenyt.  Emellett két kiilondijat is elhoztak: a legeredményesebb
sportdiplomaciaért jaré dijat, valamint ismét elnyerték a legjobban 61t6z6tt csapat dijat is.

3.5. MEGSZERZETT, ELVESZTETT AKKREDITACIOK, BEVEZETETT TANUSITVANYOK
Intézményi Akkreditacié

A Magyar Fels6oktatdsi Akkreditacios Bizottsag (MAB) Testlilete 2024/7/IX. szamU hatarozataval elfogadta a
Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem intézményakkreditacids kdveté eljdrashoz tartozo jelentést
és a monitoreljarast lezarta. Az intézmény akkreditacids hatalya 2026. junius 30. A MAB a felsGoktatasi
minGségbiztositas eurdpai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European Higher Education Area, ESG
2015) alapjan 2021. évben akkreditalta a TF-et, a fejlesztési javaslatokra vonatkozé el6rehaladast vizsgdld,
l[atogatdssal egybekotott monitoring eljards kozbeiktatasaval.
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Kutatasi helyre vonatkozé akkreditacio

Az Egyetem 2024 nyaran benyujtotta kérelmét a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids Hivatalhoz (NKFIH),
melyben kérvényezte az intézmény kutatasi helyre vonatkozo akkreditacidjat.

Az NKFIH az Egyetem, mint tudomdanyos kutatdst vagy kutatas-fejlesztést alaptevékenységként folytato, a
nemzeti felsGoktatasrol szolo torvény hatdlya ala tartozo felsGoktatasi intézmény, harmadik orszagbeli
allampolgar kutatdkat fogadd kutatdszervezetként torténé akkreditacids eljaras lefolytatasa iranti kérelmének
helyt adott, valamint egyidejlleg kiadta a 179/2024. szamU akkreditacids tanusitvanyt. Az akkreditacios
tanusitvany 5 (6t) évig hatalyos.

Szakokkal kapcsolatos akkreditaciok

Az Egyetem 2024-ben egy képzésértékelési eljarast inditott sporttudomany alapképzési szakkal kapcsolatban
a Magyar Fels6oktatdsi Akkreditacids Bizottsagndl, melyet a MAB elsé kérben nem tdmogatott. A javasolt
modositasok készitése a megismételt beadashoz megkezd6dott.

Az Egyetem kérésére a sportmédia szakiranyu tovdbbképzési szak nyilvantartasbdl torlése megtortént.

Tanusitvanyok

A TF Sportvizsgakdzpont 2024-ben sikeres belsé auditon, felligyeleti eljarason esett at az MSZ EN ISO/IEC
17024:2013 ,Megfelel6ségértékelés. Személyek tanusitasat végz6 testliletek altaldnos kovetelményei”
szabvany szerint. A NAH akkreditdlta az egyetemen létesiilt Vizsgakdzpontot 2022-ban, igy az a szakmai és
képesitd vizsgak szervezésére és a vizsgaeredményrdl kozhiteles dokumentum (oklevél, szakmai bizonyitvany)
kiadasara jogosult. Az id6kdzben mddosult jogszabalyi feltételeknek megfelelGen (2024 szeptember), a 2025
januari hatdllyal bevezetendd az Uj irdnyitdsi rendszert szabdalyozé Intézményi Vizsgdztatdsiranyitasi és
MUkodtetési Kézikonyv is elkésziilt és kozzétételre kerult a TF Sportvizsgakdzpont honlapjan.

A Sport-taplalkozastudomanyi Kézpont Analitikai laboratériuma tovabbra is megtartotta az MSZ EN/ISO/IEC
17025:2018 szabvany szerinti akkreditacidjat, a 2024-es évben hibapont nélkiil, sikeresen lezajlott a harmadik,
egyben ebben az akkreditacids ciklusban utolso felllvizsgalati audit.

A Laboratérium és a Dietetikai Kabinet 2024 mdjusaban benyujtotta a feliilvizsgalathoz kért dokumentaciét az
,Erték és Mindség Nagydij” palyazatra. 2024. szeptember 9-én bejelentették, hogy a Laboratérium az ,Magyar
Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem Sport-taplalkozastudomanyi Kézpont Analitikai Laboratériuma és a
hozza kapcsolédé Dietetikai kabinet szolgéltatasai- tekintetében megtartotta az ,Erték és Minéség Nagydij”
kitlntets cimet, mely feljogositja az ,Erték és Min6ség Nagydij Tanusité Védjegy” hasznalatéra.

2024. januar 1-t6l a ,Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem Aaltal bevizsgalt termék” tanusité
védjegy is bevezetésre kerllt az étrend-kiegészit6 gyartd és forgalmazd cégek szdmara. A védjegy haszndlatara
azon termékek jogosultak, melyeknek adott gyartasi szamu tételét a gyartd/forgalmazd cég bevizsgaltatta a
Laboratérium altal vizsgdlt 115 dopping komponensre és szennyez8dést ezekbdl az anyagokbdl nem
tartalmazott.
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4. PENzZUGYI TUDATOSSAG

48. tablazat Likviditdsi terv

LIKVIDITASI TERV- KEKVA fenntartasu intézmények 2025. évre tervezett pé

MEGNEVEZES JANUAR | FEBRUAR | MARCIUS | APRILIS | MAJUS [ JONIUS | JOLIUS [AUGUSZTUS|SZEPTEMBER| OKTOBER [NOVEMBER|DECEMBER
NYITO- Likvid pénzeszkézok sszege 40630 | 290 | s250 | 75000 | s170 | - [ 1090 [ 2000 | 3500 [36500 | 5000 | 6490
Varhatd bevételek

Kozfeladat finanszirozasi szerz6dés

alapjan biztositott timogatas - 881,00 | 881,00 881,00 | 881,00 | 881,00 | 881,00 881,00 881,00 | 881,00 881,00 | 881,00
Egyéb varhato tamogatasok 6sszege 35,00 35,00

Egyéb varhat bevétel 344,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 344,00 80,00 80,00 80,00
Pénziigyi miiveletek bevételei (lekotott

betét kamattSkésités/vérhaté hozam 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80 20,80
Varhato kiadasok

személyi jellegd kifizetések 34400 [ 43500 [ 42000 [117000 | 37500 [ 37500 [ 375,00 375,00 375,00 | 375,00 375,00 | 400,00
Bérjarulékok 46,00 58,00 57,00 160,00 51,00 51,00 51,00 51,00 51,00 51,00 61,00 54,00
Rezsi jelleg( kiaddsok 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20 88,20

Egyéb m(ikddési ktg-ek (beleértve minden
egyéb a m(ikddés soran felmertls
koltséget ami az el6z6 két sorban nem

szerepel) Kiegészitve a raforditasokkal 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 247,00 248,00
Folyamatban Iévé beruhdzasok,

felujitasok felmeruls koltségei 60,00 484,00

A 2025. év soran tervezett beruhazasok,

feldjitasok felmerilé koltségei 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00
VARHATO ZARO- Likvid pé kozok 45,90 96,50 205,10 14,60 220,30 168,60 179,50 188,60 502,60 49,60 208,60 204,50

49. tablazat Pénziigyi tudatossdg

4. PENZUGYI TUDATOSSAG

2024.01.01 2024.12.31
Pénzforgalmi szdmla zar6 egyenleg -Ft 1548 338 991 2061933 416
Pénzforgalmi szdmla zar6 egyenleg -Ft 428 523 947 67511172
Lekotott betét Gsszege Ft (opcionalis) 10 000 000 000 5 050 000 000
Lekotott betét futmaideje 2 hét
Lekotott betét kamata 5,30%
Kamat jovairas ( gyakoriség/lejaratkor)
Pénzforgalmi szamla zaro egyenleg -Egyéb devizaban 0 2 415,62
Bankszamla devizaneme EUR

Lekotott betét Gsszege Egyéb devizaban (opciondlis)

Lekotott betét devizaneme
Lekotott betét futmaideje

Lekotott betét kamata %
Kamat jovairas ( gyakoriség/lejaratkor)

Egyéb megtakaritasi szamlazard egyenlege (opciondlis-nem befektetési szamla-egyedi megéllapodas alapjan)

Bankszamla Devizaneme
Megtakaritds futamideje
Megtakaritds kamata %
Kamat jovairas gyakorisdga ( gyakorisag/lejaratkor)

Befektetési szamla (Ertékpapir szamla) szabad pénz egyenleg 0 -
Befektetési szdmlan nyilvantartott értékpapir tipusa Diszkont kincstarjegy

Befektetés id6tartama 79 nap

Befektetés varhato hozama 5,40%

Befektetési szdmla zardegyenleg -
Arfolyamérték 2008 479 994
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