A MAGYAR TESTNEVELO TANAROK ORSZAGOS EGYESULETE
ALAPSZABALYA

(Az1993. évi alapszabély modositasa)

Jovahagyta az M TTOE 1998. december 54 kdzgyiilése

Az egyesllet neve: Magyar Testnevelé Tanarok Orszagos Egyestilete
Székhelye: 1123 Budapest, Alkotés u. 44.

Telefon: (36-1) 356-4327 Fax: (36-1) 356-4327 e-mail: mttoe@mail.hupe.hu
Miikodési terllet: aMagyar Koztarsaség terlilete.

Az egyesllet cdlja

Az egyesulet cdlja, hogy

- szervezetbe tomoritse azokat a magyar testnevel6 tanarokat, akik a testnevelés
és asport vagy azzal 6sszefliggé terlileten dolgoznak;

- olyan terlleti szervezeteket mitkodtessen, amelyek elésegitik a hatékony
szakmai munkat, valamint atestnevelé tandri tevékenység tarsadalmi
elismertségét - megadva ezzel az érdekképviselet etikai alapjét,

- elléssa atestnevelé tandrok szakmai érdekérvényesitését,

- egyUttmiikddjék mindazon allami és térsadalmi szervezetekkel, amelyek az
egészséges dletmad, atesti nevelés és az iskolai testnevelés és sport kérdéseiben
felelosek, illetve érdekeltek. Egyuttal jogot formd arra, hogy - tagjai és
szervezetei dtal - az iskolai testnevelés és sport kérdéseinek megvitatésaban
részt vegyen és kinyilvanitsa alaspontjat.

Az egyesulet jogallasa

Az egyesilet Onkormanyzati elveken alapul6 nem haszonelvii térsadalmi
szervezet, amely tevékenységével elésegiti a magyar testnevelés és a sport fejlesztését.
Az egyesilet kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat, szervezete partoktdl
flggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt, orszaggyilési, helyi 6nkormanyzati
képvisel6 valasztésokon nem indul és jeldltet sem allit.




Az egyesllet feladatai

Az egyesiilet munkgaval el6segiti: a nevelési-oktatasi intézmeények testnevel ését,
didksportjét, a sporttudoméany eredményeinek elterjesztését és felhasznaését - kilonos
tekintettel az iskolai testnevelés és az egészsegmegorzeés terlletére.

Viték, rendezvények szervezésével, dlésfoglaldsaval segiti az ifjusag testnevel ését
és sportjat, vaamint az egészséges életmod kérdéseit érinté dontések elokeszitéset és
végrehajtasit.

Férumot biztosit mindazoknak, akik kutatasi vagy gyakorlati munk§uk
eredményeit kivanjék kdzreadni.

Az egyesiiletnek szandékaban dl olyan informacios rendszer kiépitése, amely a
kutatédsok és publikaciok nyilvantartasaval, a szakmai informéaciok aramlasaval segiti a
testnevel 6 tanérok és kutatok munkgjat.

Szakmai rendezvényeivel, informacios rendszerével és kiadvanyaival el segiti a
testnevel6 tandrok tovabbképzését, oOnképzesét, tovabba az egyesilet helyi
szervezeteinek tgekoztatasat, a mukodtetés bevalt mddszereinek atadasét.

Kapcsolatot tart atanarképzo intézmeényekkel.

Egylttmikddik més orszédgok testnevelési és sportszervezeteivel, egyesileteivel és
nemzetkozi tarsasagokkal.

Figyelemmel kiséri a hazai és nemzetkdzi kutatasokat és azok eredményeit. Hazai
és kulfoldi szakemberek részvételével konferenciakat, szakmai Uléseket szervez és
képviselteti magét hasonlé rendezvényeken.

A tanuléifjusdg egészséges életmddra nevelése érdekében az egyesilet 6
feladatdnak tekinti az iskolai testnevelésnek és a didksportnak, valamint a tanari
munkénak a jelentéségének megfelelé térsadalmi elismertetését, egyuttal a minéségi
munka, az onkontroll, a belsé megljulas szellemiségének terjesztését. Fontossagot
tulgdonit az egyesilethez valo ézelmi kotoédes erdsitéese érdekében a klubéet
kialakitasanak is.

Létrehozza a hagyoméanyok megérzésének, a szakmailag dismert szeméyek
megbecsiilésének és elismerésének forméit, tovdbbd a mivelédési és szocidlis
tamogatasok rendszerét.



Az egyesllet tagjai

Az egyesilet tagjai lehetnek: természetes személyek, jogi személyek és jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezetek (atovébbiakban: szervezetek).
Az egyeslilet tagjal tagsagi kartyaval rendelkeznek.

a) Az egyestilet rendes tagja lehet:

- minden természetes személy, aki testnevelés tanitasara jogosité oklevéllel
rendelkezik, belépési nyilatkozataval tagsagi szandékat kifejezi, az egyesilet
alapszabdlyét elfogadja és akit az elndkseg, illetve a terlileti szervezet vezetd sége
elfogad,;

- az a szakma szervezédés (tarsasdg, valalkozas, egyesilet a tovabbiakban:
szervezet), amely belépési szandékat kinyilvanitja, az egyesiilet alapszabdalyéat
elfogadja és amelyet az elndkseg elfogad,;

Minden rendes tagja egyenl6 és egy szavazattal rendelkezik. Az egyesilet
minden tagjanak joga, hogy az egyesilet munkgdban részt vegyen, szakmai
véleményét kifgjtse, az egyesiilet munkgjara vonatkozd javaslatokat tegyen. A
rendes tag joga, hogy valaszthat és vilaszthatd az egyesilet szerveibe.

Barmely rendes tag az egyesiilet valamely szervének - ra nézve séreimes -
hatarozatat megfellebbezheti, illetve torvénysérté hatérozatot birdsag elott
megtdmadhatja, atudomasara jutastél szamitott 30 napon belil.

Az egyesilet rendes tagja szakma kutatdé munkguk soran csak elnoksegi
meghbizés alapjan léphetnek fel az egyesiilet nevében.

b) K lonleges tag |ehet:

- az elnbkség tiszteletbeli tagokat vehet fel, illetéleg elismerésként ilyen cimet
adoméanyozhat a kiemelked6 szakma mukodésért hazai vagy kulfoldi
személyiségnek;

- az egyesilet partolo tagja lehet az a természetes személy vagy szervezet, aki,
illetve amely az egyesiletet erkolcsileg és/vagy anyagilag tmogatja és akit az
elndkség, illetve aterlileti szervezet vezetd sége elfogad.

A kuldnleges tag nem vélaszt és nem valaszthatd, hanem csak a tiszteletbeli tag
kaphat tiszteletbeni tisztségvisel 6i cimet.



A tag koételességei:

- tartsa be az egyeslilet dapszabdlyét, szervezeti és mikkodési rendjét;

- az egyeslilet cékitiizéseinek és feladatainak szellemében, példamutatdan
végezze hivatasszerii munkaj at;

- az éves tagdij megfizetése (kivéve atiszteletbeli tagokat);

- az egyesilet munkgdban val6 aktiv részvétel.

A tagsagi viszony megsziinik:
- kilépéssel (bejelentés utan a naptéri év utolsd napjan);

- torléssel (atagsagi dij befizetésének elmulasztasa esetén, ha felszolitasra sem
rendezi tartozasét);

- elhaldlozéssdl, illetéleg a szervezet megsziinésével;

- kizérassal.

V.

Az egyesulet szervezeti felépitése

1. A kuldoéttkozgyiilés

Az egyesilet legfelsébb szerve, amely az egyesiiletet érint6 valamennyi
kérdésben donthet.
A klldottkozgyiil és Osszetétele:

- aterlleti szervezet tagsagi kuldottei: atagsagi kértyaval rendelkez6 rendes tagok
taglétszaménak 5 %-a;

- aterlleti szervezet vezetéségének 3 fos kiildotte;

- az egyesillet elndkségének azon tagjai, akik nem terlleti szervezetet képviselnek



- afelligyel6 bizottsag tagjai.

A kuldottkdzgyiilés az elndkség dsszehivasa alapjan sziikség szerint, de legalabb
2 évenként Ulésezik. Ossze kel hivni akkor is, ha ezt a birésag erenddli, illetéleg az
Ugyészseg vagy a kuldottek egyharmada vagy afelligyel6 bizottsag ezt irasban - az ok és
cél megjeldlésével - kezdeményezi.

A klldottkozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a kildottek tébb mint 50 %-a jelen
van. Hatarozatképtelenség esetén a kildottkozgyilést azonos napirenddel
- legalabb 1 6ra dteltével - Gjra 6ssze kel hivni. Erre mér az eredeti meghivoban utalni
kell. Ekkor a kuldottkozgytilés a megjelentek szamétdl fliggetlentl hatarozatképes.

Kuldottkozgyiilés hatarozatait sz6tébbséggel hozza meg, egyenlé szavazat esetén
az elnok szavazata dont.

A kildottk6zgyiil és kizar 6lagos hataskor ébe tartozik:

- az dapszabaly elfogadasa, modositésa;

- az egyesulet elnbkének és az elnbkség tagjainak, tovabba a felligyelé bizottsag
elndkének és tagjainak titkos szavazassal torténé megvaasztasa;

- atagségi dijak mértékének megdllapitésa;

- az elndkség és afelligyel6 bizottsag beszamolo jelentésének elfogadasa;

- az elndkség hatarozata ellen benyUjtott fellebbezések eldontése;

- akiemelkedo tevékenyseg elismerésére emlékérem aapitésa;

-mas hazai és nemzetkozi szervezetekkel, partolo intézmenyekkel torténé
egyuttmitkodés ellenérzése;

- az egyesulet megszintetésének kimondasa;

- megsziinés esetén - a hitelezék kielégitése utén - az egyesiilet vagyonardl vald

rendelkezés.

2. A valasztmany

Az egyesillet szakmai és dnkormanyzati munkgjanak 6sszehangolasa, a teriileti
erdekek egyeztetése, a vezetd testiiletek és szervek teveékenységének javaslatokkal
torténd elomozditasa érdekében konzultativ szervezetként vaasztmany mikodik. A
vélasztmany tagja minden terlleti szervezet elsd szdmul vezetd tisztségviseloje. E
megbizatés 4 évre szol. A vaasztmany elntke az egyesillet elndke; a valasztmany sajét
tagjai sordbdl - a megbizas idotartamara - legfeljebb 2 alelndkot valaszt. A valasztmany
mukodésével kapcsolatos el 6készitési, szervezési, titkarsagi tennivalokat az orszagos
elnbkség biztositja. A vaasztmany szikseg szerint, elndkének vagy tagjainak
kezdeményezésére Ulésezik; munkatervét, munkarendjé maga hatarozza meg.



3. Az eindkség (Uigyintézé szerv)
Szervezi ésiranyitja az egyesillet szakmai és szervezeti tevékenységét.

Az egyesiilet elndksége az elndkbol és tovabbi legfeljebb 14-30 tagbdl &l. Tagjai
sordbol tisztsegvisel6ket - 3 alelndkét - vdlaszt. A gazdasagi Ugyek vitelére gazdasagi
Ugyintézot, az adminisztrativ feladatok ellatésératitkart biz meg.

Az egyesillet képviseletére az elndk jogosult. E tevékenységében az elndkség
tisztségvisel 61 és tagjai megbizas alapjan helyettesithetik.

Az elnbkség szilkség szerint, de legaldbb negyedévenként Ulésezik. Ulését az
elndk hivja dssze és vezeti. Dontéseit szavazati tobbséggel hozza meg, egyenlé szavazat
esetén az elndk szavazata dont.

Az elnObkség a tagsag egészét, illetve aterlileti szerveket érint6, valamint egyedi
Ugyekben hozott dontéseirsl az érdekelteket t§ékoztatni kell.

Az enokség feladata elkésziteni az egyesilet szervezeti és mikodeési
szabdyzatét, melyben meghatérozza a tisztségvisel 6k feladatait és jogkorét, tovabba az
egyesiilet szerveinek szervezeti és miikodesi rendjét és szabalyozza eljarasaikat.

Az elndkseég hataskor ébetartozik:
- az egyestlet tartalmi tevékenységének meghatarozasa;
- az éves munkaprogram elkészitése, elfogadésa;
- az éves koltsegvetés elkészitése, jovahagyésa;
- az egyesiilet szakmai képvisdete, szakmai gjanlasok elé terjesztése;
- szllkség szerinti bizottsagok feldlitédsa, mikodtetése;
- szakmai programok, rendezvények szervezése;
- més szervezetekkel val6 kapcsolatfelvétel és egylttmiikddés fenntartésa;
- az dapszabaly, illetve mbdositasanak elé terjesztése;
- akuldottkozgyilés 6sszehivasa, beszamoldjanak elkészitése;
- aterlileti szervezetek megalakulasanak, szervezeti és miikddési szabalyzatdnak
jovahagyasa;
- aterlileti szervezetek jelen Alapszabdly szerinti jogi személlyé nyilvanitasa;
- atagnyilvantartés és a tagdijfizetés megszervezése,
- aterlileti szervezetek hatérozata ellen benyujtott fellebbezések elbirdlasa;
- tagok, tiszteletbeli, illetve partol6 tagok felvétele, elfogadésa;
- "Maolay Emliékérem”, az M TTOE aranyérem adomany0zasa;
- dapitvany létrehozésa;
- az egyesulet vagyonaval val6 gazdalkodas.



4. Szervezeti egyseégek, ter Uleti szervezetek

Az egyesiilet tagjal tevékenységuket valamely (terlileti) szervezeti egységben, tovébba a
tag-egyesiletek szervezetében vegzik.

A tagok jogosultak terlleti alapon (régiok, megyek, varosok) szervezédni és az
Alapszabdly betartdséval az egyesllet szervezeti egységeként terlleti szervezetet
létrehozni, ha ezt az egyesilet legadbb 10 tagja irasban kinyilvanitja. Az a terileti
szervezet lehet ennek az  Alapszabalynak adapjan jogi személy, amelynek 6nallé
Ugyintézo és képviseleti szerve van és a mikddéséhez szilkséges 6ndllé koltségvetéssel
(vagy vagyonnal) is rendelkezik. Err6l az orszégos elnokseg hataroz és gondoskodik a
terlleti szervezettel vald kapcsolattartas, a beszamoltatas és az ellendrzés
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Az egyesilethez 6ndll6 egyesiletként is csatlakozhat tagszervezet, melyre a
terUleti szervezetre iranyadd rendelkezéseket kell amegfelel6 eltérésekkel alkalmazni.

A terUleti szervezet titkos szavazéssal vezetoseget véaszt, -mely az MTTOE
kovetkezé tisztljitd kozgyiiléséig szol. Elkésziti koltségvetését, tovdbba a - az egyesiilet
alapszabdlyaval és szervezeti és mikodési szabdyzatdval Osszhangban dl6 - sgjét
szervezeti és mukodési szabdlyzatédt, melyet jovéhagyasra felterjeszt az egyesilet
elndkségéhez.

A terlleti szerv sgé munkaprogramja és koltsegvetése szerint végzi
tevékenységét. Tagjait nyilvantartja. Az illetékessége szerinti Uj tagok felvételének
elfogadasardl, kizarasrol a szervezet elnbksége dont. Tiszteletbeli tagsagra a terileti
szervezet javaslatot tehet. Tevekenysegérsl évente beszamol az orszagos elndksegnek.

V.
Felligyelé Bizottsag

A kildottkozgytlés dlta megvdlasztott és neki aarendelt 3 tagu fellgyel 6
bizottsag megbizatasa 4 évre szol.

A felligyel6 bizottsdg elndke és tagjai az egyeslletben mas tisztséget nem
viselhetnek, nem lehetnek az egyesilettel alkalmazotti viszonyban. Tagja sem
egymassal, sem az egyeslleti tisztségviseldivel nem alhatnak rokoni kapcsolatban.

Az ellendrzés tapasztaatairél a bizottsdg elndke a vizsgdat befejezésétol
szamitott 15 napon belll tékoztatjia az elndkséget. Vizsgdlatai aapjan
kezdeményezheti a  kifogasolt  dontések,  intézkedések  megvatoztatésat.
Kezdeményezheti rendkivili elnokségi Ulés vagy kildottkdzgyiilés dsszehivasat.



Tevékenysegeérsl beszamol a kildottkozgyilésnek.

VI.
Az egyesiilet vagyona

A tagsagi dijakbol és atagok tAmogatasabdl, valamint egyéb bevételi forrasokbol
(rendezvényi bevételek, szponzorok stb.) adodik.

Feladatai megvalositasa érdekében az egyesilet anyagi eszkOzeivel, a
jogszabdyok keretel kdzott, dnalloan gazdalkodik.

VII.
Az egyesilet megsziinése

M egsziinik az egyesilet

- feloszléssdl;

- mas tarsadalmi szervezettel valé egyesiiléssel;
- feloszlatassal;

- amegsziinés tényének megdllapitasaval.

VIII.
Zarorendelkezések

A jelen szabadlyzat szerint megalakult Magyar Testnevel6 Tanarok Orszagos
Egyesiilete, az 1881-ben adapitott Magyarorszagi Tornatanitok Egylete és ennek
hagyomanyait felhaszndl6 1942-ben aakult Magyarorszégi Testnevel6 Tanarok
Egyestilete jogutddjanak tekinti magat, ezért az alapitas évének 1881-et fogadjadl.

Az dapszabdyon kivil az egyesileti jogrol szolo 1989. évi Il. torvényben
foglaltak irdnyadok.

Ezt az dapszabdly-modositast az egyesilet killdottkozgyilése az 1998. december
5-i tilésén elfogadta. igy a megujitott alapszabdly -1V .fejezet 2. és 3. pontjaiban foglaltak
kivételével - a kildottkozgyilés dontésének napjan lép hatdlyba. A 1V. fejezet 2. és 3.
pontjaiban foglalt rendelkezéseket a legkdzelebbi tisztljitd valasztdsok megkezdésétol
kell akalmazni; a valasztasok mar a vélasztmany és az U Osszetételli elndkség
szabdyainak figyelembe vételével torténik.
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